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| - CONSIDERACOES INICIAIS

Este Relatério d Contrato de Gestdo n° 001/20dl&ange as atividades desenvolvidas e os resultados
obtidos pela Associacao Instituto de Tecnologia de Pernanibidd&P/OSno segunddrimestre do Ano

| do contratoperiodocorrespondente janeiro a margco de 2019Dirige-se em particular & Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do Estado de Pernanmib8&TI e & Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo composta pela equipe de monitoramerdpr@daSecretaria, do
ITEP/OS, e representant&ecretaria dol'rabalhg Empregoe Qualificacdoi SETEQ, Secretaria de
Desenvolvimento Econémicio SDEC Fundacdo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia de Pernanibuco
FACEPE e Secretaria de Desenvolvimento AgrarARA, em atendimentao exposto na Resolucao
ARPE n° 067/2010.

As metas e respectivos indicadores de desempdmipoesente Contrato de Gestédetalhados n&lano
de Trabalho e no Termo de Referéraainstrumento e validados pela SECainbosalinhads com os
Eixos EstratégicosakEstratégiale Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CTl) da CONTRATANG& quais
buscam alcancar os seguintes objetivos estratégic@s,ashde chamados macroprocessos

1) Qualificar e Ampliar Negocios;

2) Promover Pesquisas e ServigoTecnoldgicos;
3) Estimular Empreendedorismo e Inovacéo;
4) Impulsionar a Conectividade.

O cumprimentodos macroprocessog avaliadoa partir as resultados as metasalcancaas, de acordo
com indicadores, critérios de avaliacdo e condi¢cdes para a sud@Exemdos expostaso anexo do
referido Contrato
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II' i ACOMPANHAMENTO / MONITORAMENTO

A SECTI definiu as bases do Contrato de Gestdo a partmeas préixadas, a fim de aperfeicoar a
gestdo em busca de resultados, estabwmdece equilibrio dindmio, cumpmdo metas fisicas e
financeiras, com foco na melhoria dos indicadores que permitem o trabalho a partir de objetivo:
estratégicos definidogssim como realiza 0 processo continuo de monitoramerdabacao permanente

e medicdo de resultadam reunides trimestrais agendadas previamente, atraaéSothissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo composta pela equipe de monitdi@amento
propria Secretarialo ITEROS, e com aparticipacado deepresentantes: Secretad@aTrabalhg Emprego

e Qualificacad’ SETEQ, Secretaria de Desenvolvimento Economic8DEC Fundagdo de Amparo a
Ciéncia e Tecnologia de PernambiidBACEPE e Secretaria de Desenvolvimento AgraiBARA.

O ITEPOS utiliza como metodologia de monitoramento, um modsitabelecido de planejamento das
atividades a serem desenvolvidas (Plano Operativo) por cada gestor de meta que contempla indicado
de desempenho, cronograma e orcamento, facilitando dessa forma a verificacado dos resultados obtidos
cumprimento das nias.
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Il i EXECUCAO FiSICO -FINANCEIRA DO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2018
17 EXECUGAO FINANCEIRA

O Contrato de Gestdo SECTI n° 001/2018 tem como marco regulatorio inicial para fins de execucgéo
vigéncia a data de 01/10/2018, conforme publicacdo veiguter Diario Oficial de03/10/2018 em
estreita observancia aos termos previstos na cladéaiamado referido instrumento contratual.

Com relacédo aos repasses financeiros por parte do Governo do Estadgundarimestre do And,
periodo correspondenajaneiro a margo de 2019ocorreu liberagdo na ordem 6§ 2.624.098,5Zdois
milhdesseiscentos e vinte e quatro mil noventa e m#s ecinquenta e doisentavos)havendouma
inadimplénciade R$ 197.510,79 (cento e noventa e sete mil quinhentiez eeais e setenta e nove
centavos) referente ao investimento do més de marco.

No quadrol, a seguir, se demstraas liberagfes de recursos financenesizags até 3103/2019
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ITEP
N BE PERNAMBUCO
Quadro 1 - Acompanhamento de DesembolscedRecursos Financeiros.
CLASSIFICACAO
CUSTEIO - MACROS | a
ORIGEM: PR%ATTOAC'CD)EO: PARCELA: 'Vé:‘rﬁt‘sgrgggixgade DATA DE REPASSE: IN&//ESSC'\)AF;\IT\?: " | DATA DE REPASSE
Entidade):
CT.PR n° 391/2018 nov.18 2 R$ 280.787,94 25/01/2019 R$ -
CT.PR n° 409/2018 dez.18 3 R$ 590.048,85 25/01/2019 R$ -
CT.PR n° 015/2019 jan.19 4 R$ 624.731,40 21/02/2019 R$ -
CT.PR 1 025/2019 fev.19 5 R$ 372.762,92 22/02/2019 R$ -
ANO 1 CT.PR n° 025/2019 fev.19 5 RS 204.922,25 21/03/2019 R$ -
CT.PR n° 085/2019 mar.19 6 R$ 550.845,16 21/03/2019 R$ 197.510,79
abr.19 7 R$ 581.644,35 R$ 196.010,79
mai.19 8 R$ 593.485,17 R$ 186.010,79
jun.19 9 R$ 587.961,09 R$ -
jul.19 10 R$ 599.196,50 R$ 111.592,00
ago.19 11 R$ 585.643,95 R$ -
set.19 12 R$ 596.236,21 R$ -
SUBTOTAL DE LIBERACAO ATE 31/03/2019 R$ 2.624.098,52 R$ -
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27 EXECUCAO FISICA i Quadro de resultados

Macroprocesso 0Ofl Qualificar e Ampliar Nego6cios

Valor de
Eg:(gszgﬁo Resultado
Meta Indicador Unid. (VRP)
1° 20
auel trimestre  trimestre

ICAE; indice de Colaboracdo com Agentes Exber
ICAE = {(NIPF / VRP) *100} Unid. 3 0 2
NIPF = NGmero de Instrumentos de Pactuacdo Firmados
IADEZ indice de Atendimento a Demanda
B - Ampliar a Oferta de Novos Servi¢os Tecnologicos IADE1 = {(NNSI /VRP)*100} Unid. 2 0 0
NNSI = Nidnero de Novos Servicos desenvolvidos/ofertados
IIMDCE indice de Interagéio com o Mercado e Disseminacdo do Conhecimento juntc
Empresas
IIMDCE = {(NETCI / VRPI}L0 Unid. 5 3 1
NETCI = Numero de Eventos Téc@gentificos realizados e relatérios de prospecc¢éo
demanda local
ICR1 = indice de Captag&o de Recursos
D- Ampliar a Capacidade de Captacéo de Recursos de Fomen| ICR1 = {[(NPA )* 100]/VRPtL Unid. 2 0 0
NPA = Numero de Projetos Aprovados
ICR2=indice de Captacéo de Recursos
E- Alavancar Recursos de Fontes Diversas do Contrato de Ges ICR2 = [(RFCOCG* 100)/VRP]*100 % 50 61 64
RFCOCG = Recursos Financeiros Captados dividido petee®igao Contrato de Gesta

A - Estabelecer Aliancas Estratégicas com ICTs, Empresas e Ag§
de Fomento

C- Realizar Atividade de Captagédo de Demanda e Interagédo co
Mercado
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Macroprocesso 02 Promover Pesquisas e Servi¢cos Tecnoldgicos

Resultado
Indicador .| Periodo

(VRP)

1° 2°

Ano | . .
trimestre  trimestre
ICPS = Indice de Capacidade Produtiva de Servigos
ICPP = indice de Cajmdade Produtiva de Pesquisa
A Utilizar a infraestrutura laboratorial pargrestacao de servigos ICPS = {[(CPR/CPT)*100] / VRP)*100} ICPS %0
S : : . o _ ICPS 85,42
realizacdo de pesquisas seja para desenvolvimento proprio ou p ICPP = {[(CPR/CPT)*100] / VRP)*100} % ICPP=5 N/M ICPP = 7
compartilhamento e uso de terceiros CPR = Capacidade Produtiva Realizada
CPT = Capacidade Produtiva Total
B ¢Certificar, Acreditar e/ou Credenciar , Laboratoriefou Ensaios, IEGI;Cl;nij|;:(E:Nij/21%>$ellt\a/nlé:g*nlaz)(c);}estao
em areas correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Cont = % 100 100 100

NV = Numero de ensaios e calibrages, certificados e/ou acreditados maditidbdo
pelo Numero Vigente de ensaios e calibracdes, certificados e/ou acreditados
IIPCTZ, Indice de Incremento da Producéo CientéificTecnoldgica
IIPCT2 = {(NDTP / VRP)*100} Unid.  14.000 6.638 3.660
NDTP = Numero de Documentos Técnicos Produzidos
ICRHY; Indice de Capacitacéo de Recursos Humanos
ICRH1 = {(NCPET / VRP)*100}

de Gestao.

C- Produzir relatorios técnicos, de qualificacdo de produto e
pareceres técnicos em apoio ao tecido produtivo.

D- Promover a participacédo de colaboradores em programas de-g

graduacao ou treinamentos em areas correlacionadas aos obpesti ~ = Unid. 25 1 17
estratégicos deste Contrato de Gesto. NCPET = Numero de Colabora(jores em Programas derRdsacao ou em
Treinamentos.
E Aprgsgntar trapalhos pulalEer eniaps C|en,t|f_|cos < tecnlcos_ € IIPCTY Indice de Incremento da Producgéo Cientifica e Tecnoldgica
periédicos qualificados pela CAPES (no minimo B2) ou revistg _ *
o . . : IIPCT1 = {(NTA / VRP)*100} .
técnicas reconhecidas regionalmente e nacionalmente, ou em a Unid. 2 2 1

: : : NTA = Nimero de Trabalhos Apresentados
de congressos reconhecidos regionalmente e nacionalmente e

areas correlacionadas aasbjetivos estratégicos deste Contrato

10
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Macroprocesso 08 Estimular Empreendedorismo e Inovagéo

Valor de
Referéncia por Resultado

Indicador Periodo (VRP)

2° trimestre

1° trimestre

IEIE1 = Indice de Exceléncia de Incubacio de Empresas

A- Acelerar o Processo de Graduagéo ( IEIS1 = {[(NEGRSEL00) / VRP] * 100}
, % 50 2empresas 3 empresas
Empresas Incubadas. NEGNEG = Numero de Empresas Graduadas com 2 ou menos anos
Incubacéo dividido pelo Numero de Empresas Graduadas no Ano

IEIE2 = indice de Exceléncia de Incubacdo de Eawpre
IEIE2 = {{[(NEGNEI*100) / VRP] * 100}

B- Aprimorar a Eficiéncia do Processo ( % 50 2 empresas 3 empresas
Incubagao NEGNEI = Nimero de Empresas Graduadas com 2 ou menos anos de In
dividido pelo Nimero de Empresas Incubadas
IEIE3 = indice dexceléncia de Incubacio de Empresas
T . NPCI = Numero de praticas chaves CERNE implementadas
C- Certificagdo CERNE niveis 1 e 2 NPCT = Numer% de préticas chaves CERI\FI)E totais % 25 (Cerne 1) suspenso suspenso
IEIE3 = (NPCI / NPCT) X 100
. L. IEIE4 = indice de Exceléncia de Incubagio de Empresas
D- Estabelecer Allan(;a§ E_strateglcas cg IEIE4 = {(NEEMNEG / VRP) * 100} .
ICTs, Empresas e Agéncias de Fome ; o Unid. 2 0 0
N NEEMNEG = Numero de Instrumentos detis;do Firmados pelas
Incubadoras ou Empresas Incubadas
IQTTT = indice de Quantidade em Treinamento Técnico
IQTT = {(NC / VRP) * 100} IQTTT Unid. 30 0 0
IQLTT %. 70 0 0

NC= NUumm de Cursos Técnicos
IQLTT = indice de Qualidade em Treinamento Técnico
IQLTT = {(PDASPPB / VRP) * 100}

PDASPB = Percentual das duas maiores avaliagbes em cada pergunt;
planilha de percepc¢bes do INEP

E¢ Treinamento Técnico

11
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Macroprocesso 0#4 Impulsiona a Conectividade

Valor de
Referéncia por Resultado

Indicador Periodo (VRP)

1° trimestre 2° trimestre

IDSRM4indice de Disponibilidade de Servico da Riedae

A ¢ Gerir, Monitorar e Manter pontos das =R ML OO AR ISR % 99,83 99,81
Instituigé‘es conectadas 2 redg icone MHOAL = Média do Nimero de Horas Mensais de Operag&o A 99,8 98,75 99,82
: dos Pontos Instalados dividido pelo nimero de horas do més ¢ 99,46 99,86

analise.

IDNOG indice de Disponibilidade do NOC da REPEPE
IDNOC = {(MHONOC(%)/ VRP)*100}
MHONOC = Média do Niero de Horas Mensais de Operacao Ati
do Nucleo de Operacéo Centralizado da REPEPE dividido pe
namero de horas do més em analise.
IMNR- indice de Monitoramento do NOC da REPEPE
IMNR = {(RMBR/VRP)*100}

IDNOC % IDNOC = 99,8 100 100
IMNR Unid. IMNR =12 3 3

B ¢ Gerir e Monitorar oNOC (Nucleo de Operacgéo
Centralizado) da REPEPE (backbone e anéis
municipais).

RMBR = Relaté6rio de Monitoramentio NOC da REPEPE.

12
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2.1i MACROPROCESSO 1Ii QUALIFICAR E AMPLIAR NEGOCIOS (PESO=25).

2.1.1.M1- Meta A: Estabelecer Aliancas Estratégicas com ICTs, Empresas e Agéncias de FoméR&so =
20).

Indicador: ICAE = {(NIPF / VRP) *100}

ICAE i indice de ®laboracio com Agentes Externos
NIPF = Numero de Instrumentos de Pactuacdo Firmados
VRP= Valor de Referéncia por PerioddRP Anol= 3)

Produto: Copia dos instrumentos de parceria e colaboracdo firmados com agentes externos.
Responsavel TécnicoGlauber @rvalho
Contextualizacaa

Articulacdes permanentes sao realizadas junto a ICTs, Empresas e Agéncias de Fomento com vistas
desenvolvimento de aliancas estratégicas entre o ITEP/OS e instituicdes de seguimentos estratégicos
ITEP/OS. Demandas sao idiicadas previamente entre as areas de negocios dd@B=Pem como,
através de aclOes desenvolvidas pela Diretoria no ambito do Planejamento Estratégico da Instituicé
materializandese através de visitas técnicas e/oprspeccao ativa deegocios.

Resultados
Foram firmado< (dois)acordos conforme evidéncias "ANEXO A:

a) Companhia Energética de PernambucGELPE: estabelece condi¢cdes de cooperacdo técnica e
cientifica mutua para o desenvolvimento de programas, projetos e atividades nas areagideem
especial, energia renovavel e eficiéncia energética, e prioritariamente nos prédios publicos cedidos
ITEP/OS, bem como, intercambio de recursos humanos para atuarem nas atividades acordad
compartilhamento do uso de equipamentos e lab@yat@ambiente multiusuario) e capacitacdes
promovidas pela CELPE na unidade do ITEP/OS (Centro Tecnoldgico) em Serra Talhada.

b) Aquicultura Campo Novo Ltda: Assisténcia técnica na selecdo de proposta para instalacédo ©
sistema fotovoltaico em unidadeoputiva de cultivo de camardo marinho Litopenaeus vannamei;
desenvolvimento de programas, projetos e atividades nas areas de interesse comum, intercambio
equipamentos e laboratérios, na 6tica de um ambiente multiusuario, respeitando astesnass

de cada um dos patrticipes e transferéncia de #mow
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Acordcs em tramitacao:

C) Associacdo Nucleo Gestor da Cadeia Téxtil e de Confeccbes em PernamNIEPE/OS:

desenvolvimento de programas, projetos e atividades nas areas de interesse iotencémbio de
equipamentos e laboratérios, na o6tica de um ambiente multiusuario, deseentmvile cursos e
treinamentos.

d) Associacao dos Engenheiros de Pesca de Pernamie/PE

Este acordo visa estabelecer parcerias para elaboracéaoetespuoitados aos seguimentos da pesca e
aquicultura no Estado de Pernambuco, bem como, permitir uma maior articulacdo entre os profissione
de engenharia de pesca espalhados nos territérios aquicolas e pesqueiro do estado onde o ITEP
insercdo, esp@&mente no agreste sertdo, possibilitando uso de um sistema de video conferénci
instalado na sede do ITEP e nos Centros Tecnoldgicos de Caruaru, Garanhuns, Serra Talhada, Araripir
no escritorio de Petrolina.
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2.1.2.M1- Meta B: Ampliar a Oferta de Novos Servicos Tecnoldgicodeso= 20).

Indicador: IADE1 = {(NNSI /VRP)*100}

IADE1 - indice de Atendimento a Demanda

NNSI = Numero de Novos Servi¢os desenvolvidos /ofertados
VRP = Valor de Referéncia por PeriddRP Ano | = 2)

Produto: Relatério detalhaddos servigos prestados com especificacdo de data e sua caracterizacao cot
relacdo a novidade dessa oferta pela entidade contratada comparativamente ao portfolio da data
assinatura do contrato.

Responséavel TécnicoOsiris Fernandes

Contextualizacaa

O processo de reestruturacdo do ITE® enseja continua revisdo do portfolio skrvicos e solucdes
tecnologicos obviamente, considerandege 0s capitais inovativos e as competéncias instaladas
objetivando um melhor alinhamenta dferta deservicose solu@escom a visao institucionad a busca
pela sustentacdo do equilibrio financeiro e operacional.

Resultados

No segundotrimestre do and do Contrato de €stdo TEPOS i SECTI 20182022 n&o foram
adicionadosovos servicos ao portfolio do ITEP.
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2.1.3.M1-Meta C: Realizar Atividade de Captacdo de Demanda e Interacdo com o Mercadfeso= D).

Indicador: IIMDCE = {(NETCI / VRP)*100}

IIMDCET indice de Interacdo com o Mercado e Disseminac&daidecimento junto com Empresas
NETCI = Numero de Eventos Téco-Cientificos realizados e relatdrios de prospeccdo de demanda local
VRP= Valor de Referéncia por Perio@RP Ano 1= 5)

Produto: Relatério detalhado de gargalos e demandas locais nos eventos realizados em Recife e m
quatro cidades do Estado.

Respmsaveltécnica Cristiane Nobre

Contextualizagéo

O contextosocicecondmico esta em constamtensformacappropiciando as organizacdes considerarem
a inovagcdo como um proceskmdamentalpara o sucesswo mercadoNesse sentido, a prospeccao de
demanda locais devecorrer de forma continuafim de que possam ser criadas solucdes geradoras de
inovacdo e que proporcioneocnescimento sustentaveédu seja, a prospeccdo de demandas deve gerar
vantagem competitivatravés da inovaca®, consequentementeazer resultados de valor percebido em
relacdo aos produtos e servi¢esnoldgicos.

Resultados

No Il Trimestrei Ano |7 2018/2019, o ITEP/OS participou de Ol eventorelevan®p or t uni dades
com Taiwan para a Cad e isandodgwospeceao tdedemandasnd@ogicat @evices @ 0
desenvolvimento tecnoldgico) da cadeia de texteis e confec¢des de Perna@dteento foi realizadem
paralelo acAgreste Tex 2019no dia 21 de marcajo CT Moda, em CaruarA organizacéo e reakcdo foi
efetivada por meio de uma parcetiia Taiwan Trade Center do BralIAITRA)®, Nucleo da Cadeia dEéxteis e
Confecgdes de Pernambuco (NTCPE) e o ITEP/OSDbjetivo foi apresentar as oportunidades de negdcios de
empresarios locais com parceitagvaneses e, a0 mesmo, tempo levantar as demandas de tecnologias da cadei:
focandoem especial: suply chain International; tecidos funcionais; manufatura avaSead@ no ANEXO B
evidéncias com fotos.

Margo.2019

Visitas as empresas do setor téxtil (Caiaru, Santa Cruz e Toritama).

1 O Conselho para Desenvolvimento do Comércio Exterior de Taiwan, TAITRA, fundada ené B9d€signacao da principal
organizagao semigovernamental, sem fins lucrativos, de promoc¢éo cémeteimvestimentos em Taiwa@om o patrocinio
conjunto do governo e de variassociacdes comerciais e industriais, o TAITRAda empresarios a reforcarem a sua
competitividade internacional bem como a enfrentarem os desafios apresentados peldssngdobaisAlém disso, o
TAITRA oferece servicos completos para apoiar as empresas estrangeiras a estabelecerem uma maior presenca em Taiwan
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Foram realizadas diversas visitas as empresas locais nos dias 18, 20 e 22 de margo, com 0 intuito
conhecer seus processos produtivagganiz&ionaise exploraras possibilidadede desenvolvimento
tecnoldgico e/ou de amentacdo dpropostagparaprestacio de sendg

Empresas visitadas: Babil6nia, Etical, AGIR, Jodarc, Lavanderia Zigurat, SRJ, Rota do Mar, Lavanderia
Mamute, Zigurat Confeccao

Potencial de proposta tecnoldgicalentificada
Lavanderias

O grande potenciglara exploracéo tecnolégica, para a area de atuacdo a qual o ITEP/CT MODA est:
inserido, s@o as lavanderias, e as palashase para essas sao: reuso e reciclagem. A primeira, acerca da
reutilizacdo do efluente; ja a segunda, esta relacionada ao poemariamico dos rejeitos da producéo,
que podem servir de matépama para outros produtos e estudos.

Ha um gasto financeiro relativamente alto de insumos naturais e artificiais para a desenvolvimento ¢
negoécio, que desestimula os empresarios a investitanto, a apresentacao de solucdes tecnoldgicas que
apresentem garantias de diminuicdo de despesas sera potencialmente aceita. Ao nivel de exemplo, |
lavanderia Mamute que conseguiu diminuir seus custos com a sustentabilidade.

Confeccdes

Dentro da megem de confecc¢des visitadas, ha uma que utiliza forma mais estruturada uma grand
estrutura de geracdo @mergia solarlocalizada em Santa Cruz do Capibaribe. Sua estrutura pode ser
utilizada como base para estudos relacionados a geracao de energiaalénp de, assim como as
lavanderias, reuso da &agua, uma vez que a organizacdo possui uma estacdo de tratamer
Além dessa, para manter certificacdes, algumas seguem padrbes basicos de producdo que prec
economia verde, portando, ha potencialidade deseptacéo de solucdes nessa area.

E importante pontuar que, apesar de todas as organizacdes visitadas e, neste documento, identifica
apresentarem potencialidades para propostas tecnoldgicas, principalmente na questdo de sustentabilic
energética, asmpresas de lavanderia apresentam o maior potencial.

Também no pilar sustéabilidade, essas organizac@escessitam de solucbes na combinacdo entre
atender as exigéncias sustentaveis e economia financeira. Além disso, na busca de reciclagem dos reje
em formato Al odoo da produ- «o.
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2.1.4 M1-Meta D: Ampliar a Capacidade de Captacdo de Recursos de Fomen{@eso= D).

Indicador: ICR1 = {[(NPA)* 100)/VRP}*100

ICR1 = indice de Captacio de Recursos
NPA = NUumero de Projetos Aprovados
VRP= Valor de Referénaipor PeriodgVRP Ano |=2)

Produto: Comprovantes de Projetos Aprovados por Agéncias de Fomento.

Responsével técnicoGlauber Carvalho

Contextualizacgéo:

Com o objetivo de ampliar a capacidade de captacdo de recursos de fomento por meio de editais
instituicdes publicas, privadas e organizacdes ndo governamentais com programas de financiament
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao, é realizada, semanalmente, consulta a diversos portais com Vi
a identificar editais de financiamento publico e pilivgpara projetos com temas e ou linhas de pesquisa
aderentes as areas estratégicas do ITEP. Destaamseguintes instituicbes consultadas semanalmente:
Federais (FINEP, CNPq, CAPES, Ministério do Meio Ambiente, Agéncia Nacional de Aguas, Petrobras
MCTI, ICMBio, MAPA, ANEEL, ANP), Bancos (BNDES, BB, BNB, Itau) Estaduais (FACEPE, CPRH,
SEMAS, PCR/ SDS MA, Fundo Municipal de Mei o Ambi
FUNBIO, Fundacao Boticario, Instituto Serrapilheira, Cerrado.org, WWF, Natug&aMaa Atlantica.

Resultados

Entre os meses de janeiro e marco de 2019 foram realizadas consultas semanais aos sites das princi
instituicBes financiadoras de projetos no pais. Neste periodo apenas 02 editais foram identificados cor
aderentes as &e estratégicas do ITEP, sendo um na area ambiental e outro voltado a, s@nfopse
evidéncias no ANER C. Nao foram submetidos projetos pelas areas afins.
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2.1.4. M:Meta E: Alavancar Recursos de Fontes Diversas ao Contrato de Gestédo (Peso= 20).

Indicador: ICR2 = [[RFCOCG* 100)/VRP]*100

ICR2 = indice de Captacio de Recursos
RFCOCG = Recursos Financeiros Captados dividido pelo Orcamento do Contrato de Gestao
VRP= Valor de Referéncia por PerioiRP Ano |=50%)

Produto: Demonstrativo do montanteedecursos financeiros captados por qualquer instrumento juridico
firmado.

Responsavel técnicoClaudia Tabosa
Contextualizagéao

O cenarioecondmicaglobal vem colocando forte pressamas economias dgmises emergenteNo caso

do Brasil, as projecdesidicam umaretomada do crescimento econdmico em ritmo le@mmo ha
desvalorizacdo significativda moedabrasileira nacé dificil perceber que, em certos aspectos, ha um
cenario similar aquele do inicio de 2018.

Diante desse cenario,estratégia de alancagem de recursos de fontes diversas do contrato de gestéao
esta focada em prospeccao ativa, por meio de realizacdo de visitas, participacdo em reunifes e evel
com atores dos principais setores produtivos para mapeamento das principais demandggasceolo
oferta de solu¢cbesOs centros tecnoldgicos localizados no interior do estado servem de ponte ne
articulacdo com demandantes de servicos das cadeias produtivas mais relevantes (confeccoes, laticin
caprinoovino, gessok, também, de canais degpeccao/distribuicao.

A propagandalos servicos tem sido feitbmbinando trés elementos fundamentais: 1) a identidade da
empresa; 2Qualidade dos servi¢ps 3) proposta de valor materializgota meio @sprodutos.

Resultados

Em decorréncias das @&s desenvolvidas, nbi°® trimestre do ano | deste Contrato de Gestéo, o
faturamento no respectivo trimestre foi no valorR$1.243.7980 (um milhdo, duzentos e quarenta e
trés mil, setecentos e noventa e cinco reaientacentavos). Faturamentosfegntes aos meses de
janeiro, fevereiro e marco de 2019

Quadro 3 - Acompanhamento do faturamento

FATURAMENTO
Janeiro /19 Fevereiro /19 Marco/19
R$ 509.181,79 R$ 323.447,54 R$ 411.166,47
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2.2 MACROPROCESSO 2i PROMOVER PESQUISAS E SERVICOS TECNOLOGICOS (PESO= 25

2.2.1 M2Meta A: Utilizar a infraestrutura laboratorial para prestacao de servicos e realizacdo de pesquisas,

seja para desenvolvimento préprio ou para compartiihamento e/ou uso de terceirlReso= 20).

Indicadores ICPS = {[(CPR/CPT)*10] / VRP)*100}
ICPP = {[(CPR/CPT)*100] / VRP)*100}

ICPS = [ndice de Utilizacdo da Capacidade Produtiva de Servicos
ICPP = Indice de Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Pesquisa

CPR = Capacidade Produtiva Realizada;
CPT = Capacidde Produtiva Total

VRP= Valor de Referéncia por Periogaral CPS(VRP Anol= 70%)
VRP= Valor de Referéncia por Perigoaral CPP (VRP Anol= 5%)

Produto: Relatério contendo informacdes sobre os horérios de disponibilizagcdo dos laboratorios, ¢
controle de sua utilizacdo, por meio de cadernos de laboratério e/ou declaracdo de utilizacdo d
laboratorio por parte dos usuarios estratificados para uso de servicos e uso de pesquisa.

Responséavel TécnicoMaria Clara Lins
Contextualizacaa

Os laboratoérios doTEP sdo usados para atender as demandas de prestacao de servicos e pesquis
desenvolvimento tecnoldgico enquadradas no planejamento institucional e por demanda de terceiros q
na maioria dos casos, se operacionaliza por meio de contratos de coo@m@camu convénios. Com o
objetivo de estimular o uso da infraestrutteanoldgicado ITEP/OS por pesquisadores do Instituto ou
por terceirossdorealizalasagbes como seminarios e reunides técnicas com potenciais parceiros.

Resultadcs:

No segundo tmestredo ano 1 do CG SECTI (2018/202®) elaborado instrumento de mensuragao do
uso e definida a lista dos equipamentos afetos aos ambientes multiysudriosne ANEXO DAssim,
esperase, doravante, potencializar a contribuicdo desses ambienfi@msabdecimento das competéncias e
capacidades institucionais, tanto de prestagcdo de servi¢os tecnolégicos como de geracdo e difusdo
inovagdes tecnoldgicas no Estado de Pernambuco.

A infraestrutura laboratorial para prestacao de servigos e realizagisqgi@isee desenvolvimentdoi
utilizadada seguintéorma:
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JANEIRO
ALS Aproveitamento ITEF| AproveitamentgorOutros | Total de Aproveitament| Capacidade Tote] % de utilizacéo da capacidade
Utilizac@o da Capacidade Produtiva de Servigos 106 0 106 192 55,21%
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Pesquise 14 0 14 192 7,29%

SMA Aproveitamento ITEF[ Aproveitamento de Outroy Total de Aproveitament| Capacidade Tote] % de utilizacéo da capacidade
Utilizac@o da Capacidade Produtiva de Servigos 92 0 92 336 27,38%
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Pesquise 7 0 7 336 2,08%

GTS

Aproveitamento ITEF

Aproveitamento de Outros

Total de Aproveitamentc

Capacidade Tote

% de utilizacdo da capacidade

Utilizac@o da Capacidade Produtiva de Servigos 0 48 48 48 100,0®%
Utilizacdo da Capacidade Produtiva de Pesquise 0 0 0 48 0,00%
Média da utilizagdo em Servigosnés 60,8%6%

Média da utilizacdo em Pesquisa / Desenvolvimeritnés 3,126

21



%
ITEP

NSTITUTO DE
DE PERNAME

Relatério de Execucédo Fisico-financeira do CG SECTI/ITEP 2018/2022 referente ao Il Trimestre i Ano | i 2018/2019.

FEVEREIRO
ALS Aproveitamento ITEF| Aproveitamento de Outro| Total de Aproveitament | Capacidade Totg| % de utilizagdo da capacidade
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Servigcos 127 0 127 160 79,38%
Utilizacéo da Capacidade Produtiva de Pesquisg 19 0 19 160 11,88%

SMA Aproveitamento ITEF| Aproveitamento de Outro| Total de Aproveitamen | Capacidade Tote| % de utilizagédo da capacidade
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Servicos 96 0 96 280 34,29%
Utilizacéo da Capacidade Produtiva de Pesquisg 10 0 10 280 3,57%

GTS Aproveitamento ITEF| Aproveitamento de Outro| Total de Aproveitament( Capacidade Tote| % de utilizagédo da capacidade
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Servigcos 0 40 40 40 100,00%
Utilizacdo da Capacidade Produtiva de Pesquisg 0 0 0 40 0,00%
Média da utilizagdo em Servicos/més 71,22%
Média da utilizagcdo em PesquisabDesenvolvimento/més 5,15%
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MARCO
ALS Aproveitamento ITEF| Aproveitamento de Outro| Total de Aproveitamentd Capacidade Totg] % de utilizagdo da capacidade
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Servigcos 104 0 104 168 61,90%
Utilizacéo da Capacidade Prodtiva de Pesquisa 64 0 64 168 38,10%
SMA Aproveitamento ITEF| Aproveitamento de Outro| Total de Aproveitament( Capacidade Tote| % de utilizagédo da capacidade
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Servicos 90 0 90 294 30,61%
Utilizacéo da Capacidade Prodtiva de Pesquisa 2 0 2 294 0,68%
GTS Aproveitamento ITEF| Aproveitamento de Outro| Total de Aproveitament( Capacidade Tote| % de utilizagédo da capacidade
Utilizagdo da Capacidade Produtiva de Servigcos 0 42 42 42 100,00%
Utilizagdo da Capacidade Produtivade Pesquisa 0 0 0 42 0,00%
Média da utilizagdo em Servicos/més 64,17%
Média da utilizagcdo em Pesquisa / Desenvolvimento/més 12,90%
JANEIRO i FEVEREIRO - MARCO
Média do trimestre da utilizagdo em Servigos 65,420
Média do trimestre da utilizacdo em Pequisa / Desenvolvimento 7%
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2.2.2.M2- Meta B: Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratoérios e/ou Ensaios, em areas

correlacionadas aos objetivos esdtégicos do Contrato de Gestédo (Peso DR

Indicador: IEG = {(NV*100) / VRP)*100}

IEG = indice @& Exceléncia na Gestio

NV = Numero de ensaios e calibragfes, certificados e/ou acreditados mantidos dividido pelo Niumero Vigente ¢
ensaios e calibragbes, certificados e/ou acreditados

VRP= Valor de Referéncia por Perio(RP Ano | = 100%)

Produto: Docunentos de Certificacdo, Credenciamento e/ou Acreditacdo dos servigcos dos laboratério
e/ou ensaios indicando a correlacdo com o objetivo estratégico do Contrato de Gestao.

Responséavel TécnicoMaria Clara Lins

Contextualizacaa

Atualmente o ITEP/OS é cditiado pela DNV GL (Det Norske Veritas) na ISO 9001, para as areas de:
fisico-quimica e biologia, metrologia, cadastro territorial e &reas de apoio e segue 0s requisitos da norn
ABNT ISO/IEC 17025:2017, nos laboratorios de: Agrotéxicos e Contaminantddiraentos e Bebidas
Alcodlicas (LabTox); e Quimica Analitica (LQA). O LabTox e LabTam possuem, credenciamento pelo
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA) para monitoramento de alimentos e
fertilizantes, respectivamente. E possuem tamheilitacio REBLAS/ANVISA.

Desta forma, esta meta de Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratorios e/ou Ensaios, em are
correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato de Gestdo esta relacionada as unids
produtivas ja certificadas/ eetlitadas/ credenciadas em normas internacionais de padronizacdo (ISO
9001:2015 e ISO/IEC 17025:2017) e Orgéos de habilitacdo (ANVISA) e credenciamento (MAPA).

Resultado:

Duranteo periodo de janeiro a marco de 2@k9acdes necessarias ao desenvolvimeesta meta foram
desenvolvidas seguindo planejamento estabelectdo ajustes onde necessarios.

9 Cumprir o plano de auditoria interna definido para os laboratolf®S/IEC 17025 em 2019

A programacao de auditoria interna esta prevista conforme descrformulario de Planejamento anual

de Auditora Interna do ITEP 2019, ANEXO.Eonforme o planejamento citado anteriormente foi
realizada a Auditoria interna (17025:2017) no LQA nos dias 13 e 14 de mar¢o de 2019, segue Plano
Auditoria, ANEXO E. ApGsrecebimento do relatério de Auditoria, foi realizada sua avaliagéo e posterior
registro das ndo conformidades identificadas no processo, para serem tomadas as devidas ac¢des corre
com prazos estipulados para realizacdo do monitoramento destas acgoes.
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i Realizar controle e monitoramento dos Indicadord3ad@ica da Qualidade 1ISO 9001

Estes indicadores sé@o controlados pela Assessoria da Qualidade (AQ) e monitorados periodicamente
reunibes de andlise critica pela direcdo e em auditorias internagreasxtio sistema de gestdo da
qualidade ISO 9001:2015, conforme formulario Medicdo dos Indicadores dos objetivos da qualidade, gL
foram definidos a partir do desdobramentddéitica da qualidade, ANEXO.E

1 Cumprimento do prazo de envio das acdes coaeliv a o | NMETRO, refe
identificadas na Auditoria Extraordinari€@GCRE ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017 no
LQA/SMA.

Em marco, encaminhamos o Relatério de Resolucdo de N&do Conformi@reC juntamente com as
evidéncias das ac¢Oes corretivas tomadas d NMETRO, em resposta as NCC
Extraordinaria Cgcre ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017 no LQA, realizada no periodo de 17 a 20 de
setembro de 2018, para fins de manutencao de acreditacéo nesta norma.

Desta forma, as certificacGes eatitacdes do ITEP estdo mantidas.
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2.2.3.M2-Meta C: Produzir relatérios técnicos, de qualificacdo de produto e pareceres téchicos em apoio ao

tecido produtivo (Pesa 20).

Indicador: [IPCT1 = {(NDTP / VRP)*100}

lIPCT17 Indice de Incremento da Produg@ntifica e Tecnoldgica
NDTP = Numero de Documentos Técnicos Produzidos

VRP= Valor de Referéncia por Perio(RP Anol =14.00Q

Produto: NUmero de relatérios técnicos, certificados de calibracdo e pareceres técnicos em apoio ¢
tecido produtivo, incluse ensaios.

Responsavel técnicoClaudia Tabosa
Contextualizacaa

Considerando preocupacdo constarde ITEP/OScom a melhoria dogrocessos necessarios a execucao
dosservicostecnoldgicosos laboratérioautilizam métodosacreditados e credenciadesguipes formadas

por mestres/doutores e equipamentos de Ultima geracdo, estando, portanto, capacitados para desenvc
novas metodologias sempre que demandados.

Resultados

De acordo com os dados levantados no 2° trimestre do ano | deste CG (janersd e margo / 2019)
foram produzido8.660(trés mil seiscentos e sessenta), conforme discriminados na tabela 1.

Tabela 1i Producao de documentacao técnica para o periodo de 02/01/2019 a 31/03/2019.

Documentacado Técnica janeiro fevereiro marcgo
Relatério de ensaio 1.060 1.080 1.411
Relatorio técnico 40 34 34
Certificado de calibragéo 0 0 0
Parecer técnico 0 0 0
Total 1.101 1.114 1.445
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2.2.4.M2-Meta D: Promover a participacdo de colaboradores em programas de p@saduacao ou

treinamentos em &eas correlacionadas aos objetivos eatégicos do Contrato de Gesta¢Pesa 20).

Indicador: ICRH={(NCPETAMRP)*100}

ICRH T Indice de Capacitacdo de Recursos Humanos

NCPET = Numero de Colaboradores em Programas d&ra@kiacdo ou em Treinamentos.
VRP= Valor de Referéncia por Perio@dRP Ano | = 25

Produto: Comprovante de matricula ou de participacdo em Programa -dgautigacdo ou treinamentos.
Responséavel Técnicovanessa Moraes
Contextualizagéo

Como elememt diferenciador no atendimentos aexpectatias dos usuarios e servicos para a
sustentabilidade do ITEP/OS, a participagdo dos funcionarios em eventos de capacitagdo, tem cor
direcionadores principais a obtencdo de vantagem competitiva a partir dos conhecimentos adquirid
pelos funcionarios, possiitando a oferta de novos servicos e produtos ou mesmo inovando o0s ja
ofertados para o alcance das metas estratégicas do ITEP/OS, contribuindo para aumento da produtivide
desenvolvimento pessoal, repercutindo assim, na melhoria do clima organizacional.

Resultados:

No 2° trimestre ano |, 17 colaboradores foram treinados em areas correlacionadas aos objetivi
estratégicos deste Contrato de Gestdo, confawdéncias NnOANEXO F (Lista dos capacitados e
certificados).
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2.2.5.M2-Meta E: Apresentar trabalhos e publicar artigos cientificos e técnicos em periédicos qualificados
pela CAPES (no minimo B2) ou revistas técnicas reconhecidas regionalmente e nacionalmente, ou em anais
de congressos reconhecidos regionalmente e nacionalmente em areas correladanaos objetivos

estatégicos do Contrato de Gesta¢Peso = D).

Indicador: IIPCT2={(NTA/VRP)*100}

IIPCT27 Indice de Incremento da Produc&o Cientifica e Tecnologica
NTA = Numero de Trabalhos Apresentados
VRP= Valor de Referéncia por Perio/dRP Ano 1=2)

Produto: NUmero ddrabalhos e artigos cientificos e técnicos publicados em periddicos qualificados pela
CAPES (no minimo B2) ou em revistas técnicas reconhecidas regionalmente e nacionalmente, ou €
anais de congressos reconhecidos regionalmente ienalgentecom a respectiva indicacdo das
referéncias.

Responséavel TécnicoDaniele Castro

Contextualizacgéo:

Esta meta tem como produtmimero de trabalhos e artigos cientificos e técnicos publicados em
periddicos qualificados pela CAPES (no minimo B2eaurevistas técnicas reconhecidas regionalmente

e hacionalmente, ou em anais de congressos reconhecidos regionalmente e nacionalmente con
respectiva indicacéo das referéncias.

Resultadcs:

O Mestrado Profissional effecnologia Ambiental publicou (Um) artigo no periodo d¢aneiro a marco

de 2019 com Qualis B2 na Revista Eletrébnica Educacdo Ambiental em, Ac¢do, conforme evidéncias
ANEXO G. As publicagdes tiveram como autores, a professora Daniele de Castro do quadro permanen
e o aluno Angelo Belellis
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2.3 MACRO 3i ESTIMULAR EMPREENDEDORISMO E INOVACAO (PESO=25).

2.3.1.M3-Meta A: Acelerar o Processo de Graduacdo de Empreshgubadas (Pesa 20).

Indicador: IEIE1 = {{(NEGNEG*100) / VRP] * 100}

IEIE1 = indicede Excééncia de Incubacio de Empresas

NEGNEG = Numero de Empresas Graduadas com 2 ou menos anos de Incubacao dividido pelo NUmero ¢
Empresas Graduadas no Ano

VRP= Valor de Referéncia por PerioRP Ano | = 50%

Produto: Documentos que contemplem as informacdes das empresas graduadas civoresp®do de
graduacéao, inicio de incubacéo e o término, firmados pela empresa incubada.

Responsavel TécnicaJ oana Db6éarc Li ma

Contextualizacao:

Por meio daontrato de gestdo com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (SECTI) o ITEP ver
atuamo na interiorizagcdo da inovagao e da cultura empreendedora do Estado de Pernambuco. Ne:
contexto, empreender com competéncia no estado de Pernambuco, surge como um debate repletc
possibilidades de visdo do fendmeno empreendedor, implicando no deseento e fortalecimento das
competéncias dos habitats de inovacdo como espacos de desenvolvimento de competénc
empreendedoras e de adocdo de novas tecnologias e modelos de gestdo que fortalecam a geracg
comercializacdo de propriedade intelectuimlovyacdes tecnoldgicas.

Resultadcs:

Para acelar o processo de graduac@ie empresas incubadas Incubatepadotou a sistemética de
monitoramenttacompanhamenteemanal observando os 5 eixos recomendados pelo modelo CERNE
(empreendedor, tecnologiaapital, mercado e gestdo). Além disso, estabelseeuna dindmica de
avaliacao trimestral, presencialmente e p@io de formulario eletrbnic@omo expostama figura 01 a
seguir A finalidade é gerar dados a partir desses indicadores que permitem acoragainagitidades

das empresas e oriefts visando a sua superacao e graduacao.
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Figura 01: Formulario Eletrénico de Avaliacado

Eixo Empreendedor

Valores e Caracteristicas do Comportamento Empreendedor
12, Aphc:l seus valores pessoais a0 seu pcrm L'mp]'ccndcdm’.’

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

O o0 o0 OO0 00O O0O 00 O

13. Tem dedicado a maior parte de seu tempo a empresa?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

© o0 oo 0000 o0 0

14. Ser empreendedor tem lhe proporcionado crescimento e satistagao

pessoal frente aos resultados?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

O o0 o OO0 0 Oo0OO0O o0 0

Fonte: Incubatep Recife (2019)

De acordo com os resultados do processo de monitoramento e avaliacdo, a empresa podera
corsiderada apta a graduacdo e preparada para enfrentar o mercado sem o suporte da incubadora.
gue isso seja possivel, a empresa ter4 que obter no minimo uma pontuaefepdea cada eixo de
avaliacéo.

Em relacdo asstartupsem fase depréincubecéo, os empreendedores passam poompanhamentos

semanais em forma dessessori@ por uma avaliacdo mais simpleem a validacdo donodelo de
negociosavaliacdalo estagio de desenvolvimento pdutdservico e o potencial de comercializagéo
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2.3.2.M3-Meta B: Aprimorar a Eficiéncia do Processo de Incubaca¢Peso = 20).

Indicador: IEIE2 = {{(NEGNEI*100) / VRP] * 100}

IEIE2 = indice de Exceléncia de Incubacdo de Empresas

NEGNEI = Numero de Empresas Graduadas com 2 ou menos anos de Incubacdo divididaonmio de
Empresas Incubadas no Ano

VRP=Valor de Referéncia por Perio(dRP Ano | = %)

Produto: Declaracdo da empresa de que esta incubada e/ou documento firmado de incubacdo com data:

Responséavel TécnicaJ oana Doéarc Li ma
Contextualizagéo

As ac@s da Incubatepoltadas para o desenvolvimento e a aceleracdo de empreendimentos de bas
tecnoldgicgproporcionammaioresestimul® ao empreendedorismo tecnoldgico competente, por meio de
mecanismos de formacdo de competéncias empreendeduragento daompetitividade empresarial e
territorial em Pernambuc® ponto de partida para mensuragdo dos resultados desta metargerale
outubro de 2018 quando se iniciou um novo processo de selecao em fluxo continuo

Resultadcs: No periodadejaneiroa margodeste anp3 empresasiiciaram o processo de incubacao
Tabela021 Empresas incubadas

Empresa Projeto Incubadora Inicio

O projeto busca permitir por meio dos concel
Light Steel Framee Energia Solar Fotovoltaica
gue todas as fdifias e comércios tenham acess
uma moradia de qualidade e sustentd
Light Steel Frame - Sistema construtivc
CAVALCANTE | industrializado, constituido basicamente
ENGENHARIA | quadros estruturais de perfis de a¢o conformac
frio e fechado com chapas delgadas, ¢
isolamento térmico e acusticc
Energia Solar Fotovoltaica- Energia produzida
partir da luz solar, utilizandmdédulos e inversore
para a geracao elétrica de acordo com o cons
da residéncia ou comércio.
O projeto é poduzir um novo conceito d
produto, com formas diferente de
apresentacdoalém de produzir embalagen
especificassendo umdorma deinovacgéono
setor gastronémico
O projeto é uma ferramenta Unicaersatil e
barata, portanto acessivel a qualq Incubatep Recife 09/01/2019
professor, o aplicativo de corre¢do de pro
Gradepen O Gradepensurgiu de um projett

Incubatep Recife 02/01/2019

QUENJO'S
Incubatep Recife 08/01/2019
(no residente)

MACHLEV
SMART
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de conceito iniciado em 201Zhamado
AQuesnaWwWed o . El e ® 1
composta pelovebsitedo qual, 0 professo
elabora a prova, que pode ser baixada emn
arquivo PDF,depois sefimpressa e aplicad
em sala de aula o aplicativdaambémrealiza
a correcdo do gaito e computa o valor d

nota
Fonte: Incubatep Recife (2019)

Paragarantir o aprimoramento da eficiéncia do processo de incubacédo o Itep adotou o sistema Macropt
(versao basica)ym gerenciador de incubadomasdular e altamente configuravel. O sisteni®@% web

e aderente ao Nivdl de Maturidade do Modelo Cerrdiyidindo-se em trés macroprocess@elecéo,
Registros Cerne @estadOperacional)como mostram as figuras 03 a 05 a sequir:

Figura 2: Tela do Edital
& C 1 @ Naoseguro | sgimacropus.com.br/incubatep/edita % O
&
- i\) MACROPUS INCUBATEP - Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica de Pernambuco

444 Voltar para Editais

Edital TTEP/INCUBADORAS - N° 01/2019 Area Restrita
RODADA PUBLICA PARA INCUBACAO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS DE E-mail
BASE TECNOLOGICA - RECIFE I3
Vigéncia das Propostas: 15/03/2019 até 15/04/2019 Senha
Responsavel: Joana Darc Prazeres Lima
Apresentacso Incubadora
INCUBATEP
0 Instituto de Tecnologia de Pernambuco - ITEP, torna piblica 2 presente chamada de Selecdo para Incubacio Entrar

de Novos Empreendimentos de Base Tecnoldgica.
Esqueceu sua senha?

O Programa de Incubacdo do ITEP, visa apoiar aces para o desenvelvimento, crescimento e consolidacio de novos
empreendimentos inovadores, como forma de promover o empreendedorismo alinhado ao desenvolvimento regional
sustentavel.

‘Objetivo

Prospectar, capacitar e selecionar projetos/empresas gue apresentem produtos ou servicos inovadores para
integrarem o processo de incubacdo do Instituto.

Confira abzixo o Edital 01/2019 que rege o processo de selegdo.
Download: Edital INCUBATEP 01.2019.pdf

Inscricoes Encerradas

INCUBATEP - Incubadora de Empresas de Base
Tecnolégica de Pernambuco

Av. Prof. Luiz Freire, 700 - Bloco C - Sede do ITEP Cidade Universitaria
50740-545 - Recife - PE

Fone: (81) 3183-4341

http://www.itep.br/incubacao

incubacao@itep.br ,ncubatep®
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Figura 3: Tela de Gerenciamento de Selegdo

bemrvindo !
Sua diltima atualizac3o foi em: 17/04/2019 15:41:57

— ¢ macropPU

- o

INCUBATEP - T de

ALTERAR SENHA | ALTERAR IMAGEM DE EXIBICAO | SOBRE SISTEMA DE GESTAD DE INCUBADORAS

de Base T logica de Per b

Ger. Operacional CERNE-1

Contas a Receber  Contas 2 Pagar  Operacional

Terminal  Avaliador

Frincipel Selegio Il 5%
[=] Modelo Planos Negddo 5
[ Editais Menu sglggaﬂ
[=] Propastas Pré-Selecio
[7] Pretendentes Meodelo Planos Negdcio Editais
[] Propostas Enviadas Manutencdo Modelos de Planos Negdcio Manutencdo dos Editais
[£] Avaliadores
[=] Distribuir Propostas
[2] AvaliacBes Pretendentes *4 Propostas Enviadas
[:] Contratacio Consulta aos Pretendentes Consulta das Propostas Enviadas
omplementos

Relatérios
@ Propostas Enviades Avaliadores Avaliagies
@ Frop e e Manutencdo dos Avaliadores Manutencdo das Avaliagies
Ultimos registros
%11 - CAVALCANTE ENGENHAR Contratacio

12 - Modelagem de Queijos = Manutencdo das ContratacGes

23 - SUNWIND

14 - DANMETRO

15 - Vania Freire Lemos

16 - Luciene Cristina de So...

+7 - Geraldo de Magela Souz.

18 - Sala de Treinamentos

19 - Sala de Treinamentos
%10 - ECONTROLES

Ger. Operacional | CERNE-1 | Selecio | Contas a Receber | Contas a Pagar | Operacional | Terminal | Avaliador aures: 5799030
Sistema de Gestdo de Incubadoras [] - Todos os direitos reservados ® 2008-2019 - [ 17/04/2019 15:42:07 ]
[ Stratus Web Framework 3.0.0 ]
< C {+ A Nioseguro | sgimacropus.com.br/incubatep/ or C H

~ ¥ macrorus

-

ALTERAR SENHA | ALTERAR IMAGEM DE EXIBICAO | SOBRE SISTEMA DE GESTAD DE INCUBADORAS

INCUBATEP - Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica de Pernambuco

Ger. Operaciona|

incipal

L] status das Praticas-Chave
[ Registro de Atividades

[5] Cronograma

Sensibilizacio & Prospec...
Selecio

Planejamento
Qualficacio

Assessoria/ Consultoria
Monitoramenta

Gerenciamento Basico
[ Avaliacées

[ Apoio 4 Graduagio

[-] Registro de Atas
Complementos

Relatrios
@3 Resumo Hodelo Ceme
@3 Cronograma de Afividades
5 AcBes por Atividade
@3 Métricas por Atvidade
@3 evidéncias por Atvidade

(ila Monitoramento Avaliagbes

Ultimos registros

%11 - CAVALCANTE ENGENHAR
22 - Modelagem de Queijes
23 - SUNWIND
24 - DANMETRO
25 - Vania Freire Lemos

- Luciens Cristina de So...

Graduag3o Rel. com Gradu..

Menu CERNE-1

Selecio Contas a Receber Contasa Pagar Operacional Terminal Avaliador

Cronograma
Visualizaco do Cronograma das Atividades

Status das Praticas-Chave
\g visualizacio do Status das Préticas-Chave

Avaliagdes
Manutenco das AvaliagBes

Registro de Atividades
Manutencéo de Atividades

Evidéncias
Manutenc3o de Evidéncias

Apoio & Graduacdo
Manutencgo Apoio & Graduacio

Fonte: Incubatep Recife (2019)
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Figura 05: Tela de Gerenciamento Operacional

« C 1t A Nioseguro | sgimacropus.com.br/incubatep/

Ol JOANAL TMAGITEP.BR,
ahualizacso

~ "Q}*MACROEUS

ALTERAR SENHA | ALTERAR IMAGEM DE EXIBICAD | SOBRE SISTEMA DE GESTAQ DE INCUBADORAS

INCUBATEP - L de E de Base T« dgica de Per

Ger. Operacional | CERNE-1 Selegdo Contas a Receber Contas a Pagar Operacional Terminal  Avaliador

cipal
Complementos
Ceme
Indicadores de Desempenho
[ Usudrios

[ tncubadora

[ Incubadas

[ Prest. Servigo

[ Investidores

[ Clientes

[] Mensagens Grupo

[ Projetos

[ Plano de Contas
Senvicos / Recursos

[] Configuracdes
Relatdrios

@ Incubadas

€; Incubadas (Metragem)
@ Empreandimentos

@ Usudrios

@; Indicadores de D

Ger. Operacional

Menu Geréncia Operacional

Incubadora Incubadas

ManutengSo da Incubadora

Usudrios Projetos
) Manutencgo dos Usudrios Manutengdo dos Projetos
L]y

Manutencdo das Incubadas

Mensagens Grupo
Envio de Mensagem em Grupo

Configuragdes
Manutencdo das Configuragbes da Incubadora

Recursos Plano de Contas
Manutencgo dos Recursos Manutencdo do Plano de Contas

I

3 Reserva de Recursos

€; Resenva de Recursos Simpl...
@ Reserva de Recursos Agrup..
;3 Demonstrativo Econdmico F..
@5 Resumo Modelo Ceme

@3 Registros de Indicadores
€; Revisso Critca

i) Comparativo Receitss x De...
(il Demonstrativo Fases de In...

Econémico Financeiro
Consulta Demonstrativo Econémico Financeiro

Fonte: Incubatep Recife (2019)
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2.3.3.M3-Meta C: Certificacdo CERNE niveis 1 e 2(Peso = 20).

Indicador: IEIE3.i = (NPCI/NPCT) X 100

IEIE3.i = Indicede Exceléncia de Incubacdo de Empresas

NPCI = Namero de préaticas chaves CERNE Nivel i implementadas
NPCT = Numero de praticas chaves CERNE Nivel i totais
Ondei=1

VRP= Valor de Referéncigor PerioddVRP Ano | = 284)

Produto: Certificado de Implementacdo CERNE ou certificado de implementacdo das praticas no period
em analise.

Responsavel TécnicaJ oana Db6éarc Li ma
Contextualizacéo:

O ltep esta promovendo uma reformulacdo do seu pr@g@enincubacdo de empres&snandeo
focado no desenvolvimento e aceleracdo de empreendimentos de base tecnolégica alinkados a
atuacdo.Essa reformulacdo fortalece a capacidade de apoio ao desenvolvimento tecnolégico dc
empreendimentos participantesesta em sintonia com a necessidade de tornar o ambiente de incubaca
mais especializado na geracdo de inovacdes tecnoldgicas. Hafango na atuacdo nos setores de
atividades econ6mica apoiadumelos centros tecnoldgicos espalhados no interior ddaesta

Resultadcs:

A gestdo da INCUBATEP esta sendo efetuada seguindo as orientacdes das praticas do modelo CER!
A implementacdo e consolidacdo dessas praticas sé sera possivel a partir do segundo ano, haja vista g
propria ANPROTEC esta revisando amtas inseridas no model®essa forma, ndo se justifica a
mensuracao dos indicadores dessa metsnod do Contrato
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2.3.4.M3-Meta D: Estabelecer Aliancas Estratégicas com ICTs, Empresas e Agénciag-@enento através

das Incubadoras(Peso = 20).

Indicador: IEIE4 = {(NEEMNEG / VRP) * 100}

IEIE4 = indice de Exceléncia de Incubacdo de Empresas

NEEMNEG = Numero de Instrumentos de Pactuacéo Firmados pelas Incubadoras ou Empresas Incubadas
VRP= Valor de Referéncia p&eriodo(VRP Ano | =2

Produto: Cépia dos instrumentos de pactuacao firmados pelas Incubadoras ou Empresas Incubadas ct
atores técnicos, cientificos e/ou econémicos.

Responsavel TécnicoGlauber Carvalho
Contextualizacao:

Atualmente as Nacbes enfrentamndesafio d desenvolvimento baseada economia doonhecimento.
Para alcancar dinamismo e competitividadecenario globalé relevantegransformar o conhecimento
produzido em inovacaddob essa Otica primordialaumenar o nivel de integracdo da incubadata
empresas de base tecnol@idNCUBATEP com os atores técnicos, cientificos e econénicoEstado
de Pernambuco

Resultadcs:

No periodo avaliadggneiro a marco de 201840 foranpactuadas aliancas
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2.3.5.M3-Meta E: Treinamento Técnico(Peso = B).

Indicadores IQTT = {(NC/ VRP) * 100}
IQLTT = {(PDASPPB / VRP) * 100}

IQTTT = indice de Quantidade efireinamento Técnico
NC= Numero de Cursos Técnicos

IQLTT = indice de Qualidade em Treinamento Técnico
PDASPB = Percentual das duas maiores avaliacoesdapergunta da planilha de percepcdes do INEP

VRP= Valor deReferéncia por Perioddnidade (VRP Ano | = 30
Valor de Referéncia por Perio8ercentual (VRP Ano | = 7006

Produto: Para o indice de quantidade: Comprovante de matricula doso®amds cursos e atas de
frequéncia com nomes e assinaturas dos presentes nas atividades de capacitacdo. Sera conside
formado o técnico que, comprovadamente pelas atas, participou de pelo menos 75% das atividades. F
o indice de qualidade: apresedagdos questionarios respondidos com as avaliacdes dos discentes e
relatério contendo os percentuais de avaliacdo nos diversos niveis de avaliacdo da planilha de percep
do INEP.

Responsavel TécnicovVania Lemos
Contextualizacao:

A constante atualizacd® qualificacdo dos profissionais se tornaram requisitos obrigatérios no mercado
atual, que se encontra cada vez mais competitivo. Com isso, o treinamento e desenvolvimento de pess
€ hoje um dos fatores primordiais para 0 sucesso de uma organizacdieindndnto técnico
especializadaleve ter por objetivo desenvolver habilidades e competéncias ja existentes no profissione
para gque possa contribuir no aumento na produtividade e gerar melhores resultados, sléta de
capacitar e a reter os profissés de acordo com as tendéncias atuais, ao mesmo tempo em que alinhar
as atividades desempenhadas por eles aos objetivos da organizacdo. Como resultado, ha melho
significativas na qualidade do trabalho.

Resultadcs:

Durante os meses gendro, feverero e marco de 201Bouve prospeccédo de alunos junto ao setor de
laticinios, veificando a demanda e o tipo deeinamento técnico especializado mais solicitado. Foi
identificaca demanda par@reinamento Técnico Especializad®TE na area de queijos maadios, mais
especificamente queijos do reino e parmesao.
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Também houve desenvolvimento de testes de insumos e técnicas no CT Laticinios, com uma producéo
queijo do reino e acompanhamento da maturacdo de queijo parmesao, e ainda verificacdo e ajustes

equipamentos necessarios para essa fabricacao.

Foi produzido material de divulgacdo, conforme caddEXO H e enviado para o setor e o0s
interessados ja listados anteriormente.
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2.4 MACROPROCESSO 4 IMPULSIONAR A CONECTIVIDADE (PESO= 25.

2.4.1.M4-Meta A: Gerir, Monitorar a rede icone na RMR (Peso = B).

Indicador: IDSRM1 = {(MHOAL1(%)/ VRP)*100}

IDSRM1-Indice de Disponibilidade de Servigo da Rede icone

MHOA1 = Média do Numero de Horas Mensais de Operacao Ativa dos Pontos Instalados dividido pelaalimero
horas do més em analise.

VRP=Valor de Referéncia por Perio/dRP Ano | = 99,8%

Produto: Apresentacdo através de relatorio da Média do nimero de horas mensais de operacédo ativa c
pontos instalados, dividido pelas horas do més de referéncia camosndé ocorréncia de falhas e
descontinuidades, quando for o caso. Nao serdo consideradas horas inativas aquelas ocasionadas por
ou omisséao de instituicdo cliente.

Responséavel TécnicoZuleikaTendrio

Contextualizacéo:

A Rede ICONE é uma rede metodpana que atualmente interliga redes dos campi de diversas
instituicbes de ensino e pesquisa na Regidao Metropolitana do Recife (RMR), incluindo instituicdes
estaduais e federais, além de hospitais. Alguns dos beneficios desta rede séo descritos abaixo:

A Melhoria da qualidade de comunicagéo entre as instituicbes de pesquisa e ensino (IPEs);
A Melhoria dos acessos das IPEs ao backbone da RNP;

A Reducdo dos custos anuais de acesso a Internet quando comparado aos precos praticados
operadoras de telefonia;

A Utilizacdo de aplicagdes avancadas, como: operagdo remota, telefonia IP, telemedicina, acessc
grandes bases de conhecimento, bibliotecas virtuais, educacdo a distancia (EAD)
videoconferéncia, dentre outros.

A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNPyspiovasta experiéncia na area de engenharia e
monitoramento de redes avancadas desde o final da década de 80. O ITEP representa a RNP no Estac
Pernambuco através do seu ponto de presencaRBpHPor gerenciar o backbone da RNP no Estado de
Pernambug, com exceléncia, o ITEP possui experiéncia para monitoramento de uma rede metropolitan:
tal como a Rede ICONE.

Esta meta serd administrada através de monitoramento das interconexdes do backbone da Rede ICC
presentes no anel Optico, a fim de indicanédia de tempo de disponibilidade, com dados discretizados
por minuto, em periodos mensais, e assim permitir o calculo do indicador previsto no Contrato de Gesta
tornando assim possivel a prodoigieste relatorio
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Resultados

A Tabela 1, Tabela 2 e Hala 3, presenteso ANEXO | (evidéncias), apresentam os resultados de
disponibilidade, para os meses de janeiro, fevereiro e marco de 2019, respectivamente, para todas
instituicdes participantes da Rede ICONE, além da disponibilidade média de taust#lagdes (i.e., a
Média do Numero de Horas Mensais de Operacédo Ativa dos Pontos Instalados dividido pelo nimero ¢
horas do més em analise (MHOAL)), representada pela métrica Average nas tabelas).

Conforme descrito no Contrato de Gestéo, o Valor derBetia por Periodo (VRP) para esta meta é de
99,8%, e o calculo do indicador da meta, ou seja, o Indice de Disponibilidade de Servico da Rede Icor
(IDSRM1), é descrito como:

IDSRM1 = {(MHOA1(%)/ VRP)*100}

Desta forma, o indicador para os meses de jgrfewvereiro e marco de 2019 atingisi seguintes valores:
IDSRM1 = (99,81% / 99,8%) * 100 = 100,01%,

IDSRM1 = (99,82% / 99,8%) * 100 = 100,02% e

IDSRM1 = (99,86% / 99,8%) * 100 = 100,06%
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2.4.2.M4-Meta B: Gerir e Monitorar o NOC (Nucleo de Operacéo @ntralizado) da REPEPE (Backbone e

Anéis Municipais) (Peso = B).

Indicadores IDNOC = {(MHONOC(%)/ VRP)*100}
IMNR = {(RMBR/VRP)*100}

IDNOC - indice de Disponibilidade do NOC da REPEPE
MHONOC = Média do Numero de Horas Mensais der@gao Ativa do Nucleo de Operacao Centralizado da
REPEPE dividido pelo nimero de horas do més em analise.

IMNR - indice de Monitoramento do NOC da REPEPE
RMBR = Relatério de Monitoramento do NOC da REPEPE.

VRP= Valor de Referéncia por PeriodoNOC (VRP Ano | = 99,8%
Valor de Referéncia por PerioddNR (VRP Ano | =13

Produto: Apresentacdo através de relatorio da Média do niumero de horas mensais de operagéo ativa ¢
pontos instalados, dividido pelas horas do més de referéncia, contandtvas de ocorréncia de falhas

e descontinuidades, quando for o caso. Nao serdo consideradas horas inativas aquelas ocasionadas
acao ou omissao de instituicao cliente.

Responsavel TécnicoZuleika Tendrio

Contextualizacao:

A Rede Pernambucana de Résg e Educacao (RePEPE) é uma rede digital 6ptica de alta performance,
com velocidade de 1Gbps a 10Gbps, que conecta instituicdes de educacdo ou pesquisa, publicas
privadas, podendo contemplar demais 6rgdos ou entidades do poder executivo estasluddreado
poderes. Este projeto envolveu a construcdo de parcerias poiiliadas voluntarias como ponto
central, com foco no compartilhamento e a integracdo de infraestrutura, a divisdo de riscos e beneficio:
a geracao de economias em escala. Est@unladacs aos projetos Nordeste Conectado (MEC) e Veredas
Novas (MCTIC). Esta rede pode ser visualizad&igara 1.

Publico alvo da RePEPE:

Centros Tecnoldgicos (CTs).

Parques Tecnolégicos.

Museus, Espaco Ciéncia e Observatérios.
Campie Hospitais da UPE.

Armazém da Criatividade.

Hospitais de ensino.

= =4 4 -4 -8 - -2

Rede Estadual de Educacéo.
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Autarquias Municipais.

Bibliotecas Publicas.

Arquivos Publicos.

Centros de Pesquisa: e.g., IPA, Hemope, IC.
EPC/TVPE.

= =4 -4 -4 -

Figura 4- Rede Pernambucana de Pesquisa e Educacdo (RePEPE).

, BREibra
A Atel Telecom Compuline
11 Municipios 9 Municipios

Pro-
APL/BID

Q Equipamento Instalado‘
=== BRFibra

R Atel Telcom

A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) possui vasta experiéncia na area de engenharic
monitoramento de redes avancadas desde 1991, principalmente em redesbdckijomede longas
distancias. O ITEP representa a RNP no Estado de Pernambuco atraeéspibnto de presenca (PoP
PE). Por gerenciar dackboneda RNP no Estado de Pernambuco, com exceléncia, o ITEP possui
experiéncia para monitoramento de redes de longas distancias, ou seja, € capaz de monitorar o NUclec
Operacbes da RePEPE (NOC) d&#RPE.

O Nucleo de Opera¢cbes da RePEPE (NOC), presente no ITEP, sera gerido com a finalidade de evi
interrupcdes em sua infraestrutura que afete os servicos da RePEPE, gggsantpalta disponibilidade.

Resultadcs:

A Tabela 4, Tabela 5 e Tabela ffiresentesno ANEXO J(evidéncias), apresentam os resultados de
disponibilidade, além da disponibilidade média (MHONOC, indicado pela métrica Average nas tabelas
para os meses de janeiro, fevereiro e marco de 2019, respectivamente, dos principaiscatsasios

para o funcionamento da RePEPE. E importante destacar que o funcionamento de outros equipamer
(e.g., condicionadores de ar e nobreaks) ¢gumaisito para atingir altos niveis de disponibilidade.

Conforme descrito no Contrato de Gestdo, doVde Referéncia por Periodo (VRP) para esta meta,
referente ao indice IDNOC, é de 99,8%, e o calculo do indicador, ou seja, o Indice de Didadeidb
NOC da REPEPE (IDNOQ@ descrito como:

IDNOC = {(MHONOC(%)/ VRP)*100}
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Desta forma, o indicador pams meses de janeiro, fevereiro e marco de 2019 atingigEseguintes
valores

IDNOC = (100,00% / 99,8%) * 100 = 100,20%,
IDNOC = (100,00% / 99,8%) * 100 = 100,20% e

IDNOC = (100,00% / 99,8%) * 100 = 100,20%, respectivamente, superando assim o VRRada me
alcancando nota 10 em todos os meses, conforme escala do Quadro 1.

Ainda conforme descrito no Contrato de Gestdo, o Valor de Referéncia por Periodo (VRP) para esta me
referente ao indice IMNR, é de 12, e o célculo do indicador, ou seja, o Inddmnderamento do NOC
da REPEPE (IMNRg descrito como:

IMNR = {(RMBR/VRP)*100}

Desta forma, o indicador até o més de mar¢co de 2019 atingiu valor de IMNR = (6/12) * 100 = 50,00%
uma vez quéoram elaborado6 relatérios mensai®(tubro,novembro, dezebmo/18 ejaneiro, fevereiro
e marcdl9, referente ao indicador IDNOC) dos 12 foram enviados até o momento.
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3. EVIDENCIAS

ANEXO A - M1- Meta A: Estabelecer Aliancas Estratégicas com ICTs, Empresas e Agéncias de Fomento

Acordo de coopencédo entre ITEP/OS e CELPE.

Acordo entre ITEP/OS e Aquicultura Campo Novo
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