
EXTRATO DE RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA DE CONTRATO DE GESTÃO ITEP/SECTI 

EXTRATO DE RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA 2016 

Nome: ASSOCIAÇÃO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO – ITEP/OS 

CNPJ: 05.774.391/0001-15 

Nome do Parceiro Público: SECRETARIA DE CIÊNCIA TECNOLOGIA E INOVAÇÃO  - SECTI 

Resumo do Objeto do Contrato de Gestão: Execução de atividades de pesquisa, desenvolvimento, inovação e empreendedorismo, gestão de 
Centros Tecnológicos, de laboratórios e redes de comunicação; capacitação tecnológica e fortalecimento de arranjos produtivos locais do Estado de 
Pernambuco.  

Valor estipulado no Contrato de Gestão para o exercício de 2016 (Macroprocessos 1 à 4): R$ 1.999.635,12 

Data de Assinatura e de Término do Contrato de Gestão:  01/10/2016 à 01/10/2018. 

EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA 

METAS PACTUADAS: INDICADOR: 
RESULTADO 
ALCANÇADO: 

VALOR GASTO 
NO EXERCÍCIO 

(R$) 

MACROPROCESSO 1: Gerir Infraestrutura de Pesquisa e Serviços Tecnológicos. 

META A - Monitorar pontos das Instituições conectadas à rede de 
dados de alta velocidade na região metropolitana do Recife. 

IDSRM - Índice de Disponibilidade 
de Serviço de  dados de alta 

velocidade na região 
metropolitana do Recife. 

25% 25.985,40 

META B - Implantar redes de alta velocidade nas regiões 
metropolitanas em municípios do Estado. 

IIP - Índice Projeto de 
Implantação de Rede em Cidades 

de Médio Porte 
33% 26.671,03 

META C – Utilizar a infraestrutura laboratorial para prestação de 
serviços e realização de pesquisas seja para desenvolvimento 

próprio ou para compartilhamento e uso de terceiros. 

IUL1 = Índice de Utilização dos 
Laboratórios 

25% 39.498,31 

MACROPROCESSO 2: Desenvolver Atividades de Pesquisa e Difusão Tecnológica. 

META A - Apresentar trabalhos e publicar artigos científicos e 
técnicos em periódicos, em áreas correlacionadas aos objetivos 

estratégicos deste Contrato de Gestão. 

IIPCT1 – Índice de Incremento da 
Produção Científica e Tecnológica 

25% 0,00 

META B - Produzir relatórios técnicos, certificados de calibração e 
pareceres técnicos em apoio ao tecido produtivo. 

IIPCT2 – Índice de Incremento da 
Produção Científica e Tecnológica 

25% 16.724,91 

META C - Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação 
com o Mercado. 

IIMDCE– Índice de Interação com 
o Mercado e Disseminação do 

Conhecimento junto com 
Empresas 

25% 13.870,97 

META D - Ampliar a Capacidade de Captação de Recursos de 
Fomento. 

ICR1 = Índice de Captação de 
Recursos 

22% 12.231,54 

META E - Alavancar Recursos de Fontes Diversas do Contrato de 
Gestão. 

ICR2 = Índice de Captação de 
Recursos 

25% 13.213,79 

MACROPROCESSO 3: Apoiar Inovação e Empreendedorismo. 

META A - Ampliar parcerias e colaboração. 
ICAE – Índice de Colaboração 

com Agentes Externos 
25% 16.144,78 

META B - Acelerar o Processo de Graduação de Empresas 
Incubadas. 

IEIE1 = Índice de Excelência de 
Incubação de Empresas 

20% 18.346,44 

META C - Aprimorar a Eficiência do Processo de Incubação. 
IEIE2 = Índice de Excelência de 

Incubação de Empresas 
20% 10.941,30 

META D - Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e 
Agências de Fomento através das Incubadoras. 

IEIE3 = Índice de Excelência de 
Incubação de Empresas 

20% 28.662,15 

META E - Apresentar e Implementar plano estratégico para que a 
inovação e o empreendedorismo se incorporem às capacidades dos 

Centros Tecnológicos. 

IIPE– Índice de implementação 
dos Planos Estratégicos 

20% 138.979,82 

MACROPROCESSO 4: Atualizar Competência e Modernizar Infraestrutura Tecnológica. 

META A - Promover a participação de colaboradores em programas 
de pós-graduação ou treinamentos em áreas correlacionadas aos 

objetivos estratégicos deste Contrato de Gestão. 

ICRH1 – Índice de Capacitação 
de Recursos Humanos 

25% 32.661,83 

META B - Ampliar a Oferta de Novos Serviços Tecnológicos. 
IADE1 - Índice de Atendimento a 

Demanda 
25% 32.743,55 

META C - Estimular a participação de estudantes no 
Desenvolvimento pesquisas nos laboratórios, em áreas 

correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato de 
Gestão. 

IUL2 = Índice de Utilização dos 
Laboratórios 

20% 18.701,65 

META D – Certificar e/ou Acreditar, Laboratórios, em áreas 
correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato de 

Gestão. 

IEG = Índice de Excelência na 
Gestão 

25% 46.792,03 

META E – Assegurar a Conclusão dos Cursos Técnicos de Nível 
Médio em Andamento nos CTs. 

IRDCT - Índice de Retenção de 
Discentes dos Cursos Técnicos 

25% 145.660,78 

REMUNERAÇÃO DA ENTIDADE: 60.840,71 

CUSTO TOTAL DAS METAS PACTUADAS: 698.670,99 

(-) DESPESA TOTAL DO EXERCÍCIO: 698.670,99 

Rendimentos Financeiros Líquidos: 0,00 

Valor Repassado ou Entradas no Período – Adiantamento via Recursos Próprios ITEP/OS: 698.670,99 

(+) ENTRADA TOTAL DO EXERCÍCIO: 0,00 

SALDO EM 01/10/2016: 0,00 

SALDO EM 31/12/2016: 0,00 

Antonio Vaz de Albuquerque Cavalcanti – Diretor Presidente 

 


