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1. INTRODUCAO

Em 12 de outubro de 2017, o ITEP completou 75 anos de sua criagdo como autarquia,
em 1942. Posteriormente, em 1976, foi transformado em fundacédo de direto privado,
sendo extinto em 2003, quando criou-se o ITEP nos moldes atuais, entidade privada sem
fins econémicos, qualificada como Organizacao Social que mantém Contrato de Gestao
com o Estado de Pernambuco por meio da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
- SECTI.

Como parte comemorativa desse evento, foi realizado o Workshop “Novo Paradigma na
Construcao Civil: Normas de Desempenho de Sistemas Construtivos e Suas
Aplicacdes”, no dia 20 de outubro, que abordou aspectos gerais da construcdo civil e
contou com a participacédo de especialistas de todo o Brasil. Nos dias 30 de outubro a 1
de novembro foi realizado no ITEP/OS o VIII Workshop de Mudancgas Climaticas e
Recursos Hidricos do Estado de Pernambuco e o V Workshop Internacional sobre
Mudancas Climaticas e Biodiversidade na Regido Nordeste do Brasil, promovidos pelo
Grupo de Pesquisa de Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento (SERGEO) da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), que reuniu estudantes, pesquisadores,
profissionais e professores, com palestrantes do Brasil e exterior.

Este relatorio foi elaborado reunindo informagdes enviadas pelos gestores de unidades
das diretorias do ITEP/OS, apresentando-se as principais atividades desenvolvidas nas
areas de atuacao institucional, relacionadas a prestacdo de servigos tecnoldgicos,
execucao de projetos (convénios), educacao profissional, empreendedorismo, apoio a
propriedade industrial, € apoio a gestao de arranjos e cadeias produtivas locais, no ano
de 2017.

Essas atividades sao desenvolvidas através das unidades-fins que compdem sua mais
recente estrutura organizacional, implantada através do Ato n® 11/2017, de 9 de marco
de 2017. A receita com Recursos Proprios RP propicia a Organizacédo Social a obtencao
de recursos independentes dos repasses financeiros oriundos de convénios e do
Governo do Estado de Pernambuco, por conta do Contrato de Gestdo. Os servicos
executados em cumprimento ao Contrato de Gestdo sao desenvolvidos com base em
Planos de Trabalhos atendendo a demandas especificas do Governo, sendo tratados
mais detalhadamente nos Relatérios de Execucao Fisica Financeira, com Extrato Anual
de Contas publicado no Diario Oficial do Estado.
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2. CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CAd

O Conselho de Administracdo detém a fungéo deliberativa e fiscalizadora superior em
nivel de planejamento estratégico, coordenagao, controle, avaliacido e fixacdo de
diretrizes fundamentais de funcionamento do ITEP/OS. Composto por 12 (doze)
membros natos, dois eleitos e quatro indicados, em dezembro de 2017 teve a seguinte
COMposigao:

1 — FIEPE: RODOLPHO CUNHA NETO (TIT) — OTINIEL GERONCIO BARBOSA (SUP)

2 - SECTI: LUCIA CARVALHO PINTO DE MELO (TIT) - LEONILDO DA SILVA SALES (SUP)

3 — EMBRAPA: PEDRO CARLOS GAMA DA SILVA (TIT) - LUCAS ANTONIO DE SOUZA LEITE (SUP)
4 - BNB: MARCILIO MORAIS SILVA (TIT) - MARCELO DE ARAUJO SANTOS (SUP)

5— UFPE/ PROPESQ: LUIZ ALBERTO LIRA SOARES (TIT) - MAIRA GALDINO DA ROCHA PITTA (SUP)
6 - SEPLAG — PE: TATIANA VITORIA B. FURTADO (TIT) — KILMA CAVALCANTI DE MELO (SUP)

7 — CNPq: - RAQUEL DE ANDRADE LIMA COELHO (TIT) ALEXANDRE G..COSTA DA SILVA (SUP)

8 — ABIPTI: JOSE FRANCISCO MORETO FRANCO (TIT) — JECSON LEO DE SOUZA ARAUJO (SUP)
9 - SEBRAE - PE: JOSE OSWALDO DE B. L. RAMOS ((TIT) — GLEYCILANE R. DOS SANTOS (SUP)
10 — SBPC: MARCOS ANTONIO R. P. DE LUCENA (TIT) - REJANE JUREMA M. C. NOGUEIRA (SUP)
11 — FACEPE: ABRAHAM BENZAQUEN SICSU (TIT) — MARIA DE FATIMA C. CABRAL (SUP)

12 — SENAI : SERGIO GAUDENCIO PORTELA DE MELO (TIT) - MARCILIO BENTO ARAUJO (SUP)

13 - REP. ASSOCIADOS ITEP/OS: J.ANTONIO VALENGCA DE OLIVEIRA (TIT) - ROBSON GOMES DOS
SANTOS (SUP)

14 - FUNC. NIVEL SUPERIOR ESCOLHIDO PELO CONSELHO: CARLOS WELLIGTON PIRES DE A.
SOBRINHO (TIT) — SONIA VALERIA PEREIRA (SUP)

15 - NOTORIA CAPACIDADE PROFISSIONAL: MARCO ANTONIO LADISLAU PETKOVIC (TIT)
16 - NOTORIA CAPACIDADE PROFISSIONAL: OSCAR AUGUSTO RACHE FERREIRA (TIT)

17 - NOTORIA CAPACIDADE PROFISSIONAL: JOSIAS INOJOSA DE OLIVEIRA FILHO (TIT/
PRESIDENTE CAd.)

18 - NOTORIA CAPACIDADE PROFISSIONAL: IVON PALMEIRA FITTIPALDI (TIT)
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A 52 alteracdo do Estatuto Social, aprovada pelo Conselho de Administracdo — CAd.
do ITEP/OS, em 06 de dezembro de 2016, redefiniu a nova missao institucional do ITEP,
alinhada ao papel de uma organizacao de pesquisa tecnoldgica, e em consonancia com
o relatério da Avaliacao Institucional realizada por consultores externos, em 2015. Além
disso, promoveu o retorno do Conselho Técnico-Cientifico (que substitui o “Conselho
Técnico-Cientifico e de Educacgao Profissional”’), com a seguinte composi¢ao: presidente
(ITEP/OS); vice-presidente (membro da diretoria, indicado), dois pesquisadores
funcionarios e quatro membros (notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral), cuja implementagao esta prevista para 2018.

O Conselho Técnico-Cientifico - CTC é érgdao de assessoramento da Diretoria e do
Conselho de Administracao do ITEP/OS na definicao de politica cientifica e tecnoldgica,
na formulacao de cursos e programas que objetivem a formagéo de recursos humanos
qualificados em Ciéncia e Tecnologia, na avaliagdo de projetos de pesquisa submetidos
ao ITEP/OS, na definicdo de prioridades dos investimentos em suas areas de interesse

tecnolégico e no relacionamento com a comunidade cientifica e tecnoldgica em geral.

No decorrer do ano de 2017, foram realizadas trés reunides ordinarias do Conselho de
Administracdo CAd, em 26/04, 09/08 e 08/11, além de uma extraordinaria em 15/03.
Dentre os principais assuntos tratados e deliberacbes havidas, pode-se destacar: a
aprovacao de selo comemorativo dos 75 anos do ITEP; os ajustes promovidos pela
Diretoria no Plano de Gestao 2017; a apresentacao e aprovacao do Plano Institucional
de Marketing; a aprovacdo do Regimento Interno (09/08) e exposicdo das acdes
implementadas visando o alcance do reequilibrio financeiro. Também em destaque a
continuidade dos trabalhos da Comissao de Acompanhamento da Gestdo, que
promoveu a instalacdo do Conselho Fiscal, criado pela o Resolugdo CAd n® 3 de
17/11/2015, que sera composto pelos profissionais Jodo Joaquim Guimaraes Recena,
Ronaldo Alves de Lima e mais um membro ainda a ser definido, ainda no ano de 2017.
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3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2016 — 2020

Com a posse da atual diretoria, em julho de 2016, e considerando a necessidade de
atualizacdo do Planejamento Estratégico (2012 — 2016), processo que subsidia a
definigcao das diretrizes institucionais, foi elaborado um novo P.E. para o periodo de 2016
— 2020, apresentado e aprovado pelo Conselho de Administracdo do ITEP/OS, na sua

382 Reuniao Ordinaria, realizada em 08 de novembro de 2016.

Apdés o desenvolvimento do Planejamento, foi elaborado o Mapa Estratégico
apresentado abaixo, cuja apresentacao (formato final) foi objeto de votacdo pelos

funcionarios:

MAPA ESTRATEGICO ITEP 2016-2020

Visao Sersustentavel e referéncia em inovacao e servicos tecnoldgicos
|
Financeiro

Aumentar a captagao

de recursos financeiros

Aumentar a contratacao
do Itep por empresas,
especialmente as
incentivadas e

Alavancar o resultado Celebrar contratos

financeiro com a de longo prazo para
manutencao da

sustentabilidade

por meio da execugao
de projetos de

desenvolvimento

prestacdo de servicos

tecnologicos de alto i
beneficidrias de

valor agregado, para o financeira
tecnoldgico e de recursos de agéncias
empresas e governo , _
inovacao de fomento
Clientes

Missao

Atender com qualidade e
confiabilidade as demandas
dos clientes para o aumento
da competitividade

empresarial e territorial

Estabelecer acordos de
cooperagao técnica para
alavancagem da inovacao
nas cadeias produtivas

atendidas

|
Processos

Implementar a politica de
gestao de pessoas e
manter a avaliagao da sua

Valerizar aimagem
institucional do ITEP junto
ao setor empresarial e
governamental

Aprimorar o sistema
de gestao da
qualidade Institucional

efetividade
Aprendizado
Fortalecer Estruturar e manter
a geragao de o Nucleo de
capital Inteligéncia
intelectual Setorial e Territorial

Exceléncia

Busca de melhoria continua pela
Valores

permanente analise critica dos

resultados

Etica

seriedade e de transparéncia nas

relacdes internas e externas

Prética sistemdtica do respeito, de

Responsabilidade socioambiental
Compromisso com a melhoria do
ambiente onde o ITEP-OS esta

inserido

Promover o desenvelvimento e a difusdo de tecnologias, bem como a inovagio para a

sustentavel, especialmente do estado de Pernambuco

melhoria da competitividade empresarial e territorial, visando o desenvolvimento
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4. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A organizacao administrativa do ITEP/OS é composta pelos seus 6érgaos administrativos:

¢ Assembleia Geral dos associados da O.S.; (Em 31/12/17: 434 efetivos, 9 fundadores e 1 benemérito).
¢ Conselho de Administracao, Diretoria, e Conselho Técnico-Cientifico.
e Conselho Fiscal — criado pela Resolugdo n® 03 de 17/11/15 do Conselho de Administragao.

- ATO N2 11 — Em vigor desde

09 de margo de 2017
Diretoria Presidéncia - PR

-
-

Gestdo de as - GP
Logistica - LOG
Contabilidade - CON
Suporte de

——  Tecnologia da
Informagdo - STI

Recrutamento, Selegdo e
—1 Desenvolvimento - RSD
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Diretoria de Marketing - DM

Nicleo de Incubagdo e
Empreendedorismo- NIE

Técnicos - RST

Niicleo de Inovagdo
Tecnoldgica - NIT

Niicleo de Inteligéncia
Setorial Territorial - IST

Diretoria de Operagoes - DO

Laboratério de Laboratério de Construggo Civil - LCC
Agrotéxicos e [— Quimica Analitica - jmm——————— . Cartosrafia Fae
Contaminantes em LOA Eficiéncia | rtogr: u;:i Geodésia
Alimentos e Bebidas 1 Energética | Laboratério de
il _ ==
werox | | m™™ | Tttt Geotecnia - LGE (-
Alcodlicas TOX L P Laboratério de
Microbiolégicos - LEMI ek a1 Inteligéncia Geogréfica -
——JI Energia g UG
:. Renoviével : Laboratério de
Laboratério de Tecnologia T Laboratério de
™|  Ambiental - LABTAM e Meteorologia - LAMEP
Laboratério de | Laboratério de Estudos
[abutaton de Eeolopia e |  mspegao-un Ambientais - LEAM
Biodiversidade - LECOBIO

S T "
! Laboratério de i

_._! Calibragdo e Ensaios i
! Mecanicos - LACEM i f '
bmimim i cm it ‘\
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5. DIRETORIAS/ GESTORES DE CONTRATO DE GESTAO CG

Diretoria Presidéncia (PR)
ANTONIO VAZ DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI (desde 01/07/16)

Diretoria de Financas (DF)
RONALD COUTINHO DA SILVA (desde 08/08/16)

Diretoria de Operacoes (D.O.)
FLAVIA BARROS BRUNO DA SILVA (desde 06/12/16)

Diretoria de Marketing (D.M.)
OSIRIS LUIS DA CUNHA FERNANDES (desde 08/08/16)

Gestores do CG SECTI (SECTI)

Gestor Financeiro:

ALEXANDRE HENRIQUE CAVALCANTI DE QUEIROZ FILHO (05/10/16 a 20/08/17)
RONALD COUTINHO DA SILVA (21/08/17 a 12/09/17)

ANA CLAUDIA CADENA MUNIZ (desde 13/09/17)

Gestor Fisico:
CRISTIANE GOIS NOBRE (05/10/16 a 19/04/17)
JOSE SUELES DA SILVA (desde 20/04/17)

Gestor Orcamentario:
CRISTIANE LUCIA DA SILVA (desde 05/10/16)
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6. INSTRUCOES NORMATIVAS E ATOS DA PRESIDENCIA

Em 2017 foram emitidos 60 (sessenta) Atos da Presidéncia. Na parte de elaboracéo de
Instrugcdes Normativas e/ou de suas revisdes, estdo pendentes solicitacbes de trés
revisdes, sendo duas (26 e 29) a AJ e uma (07) a DF.

As Instrucbes Normativas - IN auxiliam a gestdo dos processos administrativos, com
orientacdo direta aos colaboradores de como proceder através de fluxos de
procedimentos, regras, utilizagdo de formularios e padronizacdo de documentos. A lista
das IN (s) em vigor, em 31/12/2017, foi a seguinte:

Instrucoes Normativas vigentes — Dezembro /2017

~ . Data de

r'l"s"“?i‘m TiITULO 'a de
ormativa Publicacao

No. 01 Emissdo de correspondéncias. Revisdo 01

18/09/15

No. 02 Institui tipos de documentos técnicos e estabelece regras para realizagdo de servicos tecnoldgicos Revis3o 01

no ITEP. 18/09/15

No. 04 Estabelece regras para utilizagdo de computadores, acesso a internet e uso de e-mail Revis3o 01

’ institucional. 18/09/15

No. 05 Politica de adiantamento e prestagdo de contas de recursos financeiros Revisdo 03

11/01/13

No. 06 Disciplina a concessdo de férias a servidores cedidos e empregados contratados do ITEP/OS Revisdo 01

12/02/14

No. 07 Define e disciplina o cadastro de proposta orgamentaria e centro de custo e dd outras Revis3o 01

’ providéncias 16/11/09

No. 08 Regulamenta a participagdo de colaboradores no curso de mestrado profissional do ITEP/OS Revisdo 05

26/11/15

No. 10 Disciplina o processo de sele¢do para contratagdo de pessoal do ITEP Revisdo 09

18/11/14

No. 11 Disciplina a concessdo de gratificagdes de fung¢do no ITEP/OS Revisdo 06

21/10/15

No. 13 Regulamenta a participagdo de colaboradores no projeto de incentivo a graduagdo do ITEP Revisdo 01

20/09/11

No. 14 Disciplina o uso de veiculos por servidores cedidos e empregados contratados do ITEP/OS Revisdo 02

13/10/15

No. 15 Regulamenta o processo de admissdo no quadro de associados do ITEP/OS Revisdo 03

28/03/16

No. 16 Regulam~enta a concessdo de incentivo para participagdo de colaboradores em cursos de pds- Revis3o 03

graduagdo 20/09/11

No. 17 Regulamenta as gratificagdes de tempo complementar Revisdo 01

30/04/10

No. 20 Regulamenta o pagamento de hora-aula Revisdo 03

17/09/14

No. 21 Disciplina a realizagdo de horas-extras por empregados contratados do ITEP/OS Revisdo 03

23/02/15

No. 23 Regulamenta a concessdo de vale refeigdo/alimentagdo a colaboradores do ITEP/OS Revisdo 01

16/12/10

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco
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No. 24 Politica de gastos em viagens Revisdo 08
12/05/17
No. 25 Regulamenta a utilizagdo de radio-taxi por colaboradores do ITEP/OS Revisdo 01
12/11/15
No. 26 Define o procedimento de sindicancia disciplinar Revisdo 00
28/09/12
. . . ) - - Revisdo 01
No. 27 Disciplina a implantagdo do termo de confidencialidade e sigilo
18/09/15
I I Revisdo 01
No. 28 Utilizagdo de telefone celular institucional 18/11/15
No. 29 Regulamenta a concessdo de assisténcia juridica e de apoio institucional Revisdo 00
15/08/13
. Revisdo 00
No. 30 Regulamenta o reenquadramento funcional de colaboradores contratados
16/09/13
- . ) Revisdo 00
No. 31 Disciplina o pagamento do regime de sobreaviso 21/10/13
No. 32 Institui o Sistema de avaliagio de desempenho de colaboradores do ITEP/OS Revisdo 01
17/02/14
No. 33 Fixa critérios para rateio de despesas comuns 02 Revisdo
09/02/15
No. 34 Institui o Comité de Gestdo Integrada do ITEP/OS Revisdo 01
’ & 29/09/14
No. 35 Disciplina o Regime e Hordrio de Trabalho e fixa outras providéncias Revisdo 01
. p g p 23/02/15
No. 36 o Bl s Revisdo 01
. Regulamenta o Processo de Empréstimo de Material Bibliogréfico do ITEP/OS
06/12/16
Revisdo 00
No. 37 Regulamenta o Acesso de Colaboradores em Planos de Assisténcia Médica Odontoldgica 09/02/15
Revisdo 00
No. 38 CIPA 09/03/15
T . Revisdo 00
No. 39 Regulamenta a Participagdo de Colaboradores do ITEP/Os em Treinamentos
09/03/15
Revisdo 00
No. 40 Complementos de Bolsa FACEPE 06/04/15
No. 41 Define e Disciplina o Cadastro de Fornecedores Revisdo 01
i P 28/04/15
. . - . Revisdo 00
No. 42 Politica de Propriedade Intelectual e de Transferéncia de Tecnologia 12/06/15
No. 43 REGULAMENTA O PROGRAMA DE CAPACITACAO TECNICA Revisdo 00
11/12/15
. P Revisdo 00
No. 44 Politica de Inventario Fisico de Estoque. 18/12/15

Atendimento ao fluxo de reaprovagao do Procedimento de Controle de Documentos e Registros Internos e Externos (ITEP-PQ-02): "A
reaprovagao de documentos ocorre quando decorrido o prazo de dois anos da sua elaboragdo, 0 mesmo nao tenha sofrido
revisdo." Devendo ser registrado na Lista Mestra de documentos (F-ITEP-055).
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7. DIRETORIA PRESIDENCIA (PR)

legal da instituicao, e por assegurar a execugao das politicas e implementacoes de diretrizes e estratégias,
a nivel decisorio, além de promover a integracdo entre as demais unidades diretivas.

e DIRETOR PRESIDENTE: ANTONIO VAZ DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI

A Diretoria Presidéncia (PR) é ligada diretamente a Assessoria de Gestdao — AG que
funciona como interlocucdo entre a PR e demais assessorias e gestores da instituicao.
A Assessoria de Gestao — AG — promove e executa acdes de planejamento e gestao,
contribuindo na execucao de processos estratégicos, além de acompanhar e avaliar o
cumprimento de metas institucionais, de acordo com os resultados propostos no Plano
de Acao, visando otimizar atividades que assegurem o cumprimento da Missdo e o
alcance da Visao de Futuro.

e ASSESSORA DE GESTAO: ANA CLAUDIA CADENA MUNIZ

Assessoria de Gestao — AG — abrange as seguintes assessorias:

7.1. ASSESSORIA DA QUALIDADE - AQ
7.2. ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - AC

7.3. ASSESSORIA JURIDICA - AJ
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7.1 ASSESSORIA DA QUALIDADE - AQ

e APOIO A GESTAO: WEDJA MARIA BARBOSA GOMES/ MICHELLE DA SILVA F. DE LIMA

A Assessoria da Qualidade (AQ), responsavel por assessorar a Diretoria Presidéncia na
articulagcdo e acompanhamento da execucao de atividades necessarias a manutengao
do Sistema de Gestao da Qualidade (SGQ) do ITEP, desenvolveu neste ano de 2017,
acbes de capacitacdo, acompanhamento e suporte as areas certificadas, acreditadas e
credenciadas (planilha 01), para a disseminacao e manutengcéo dos conceitos e praticas
relativos aos sistemas de gestdo (ABNT NBR ISO 9001:2008, ABNT NBR ISO IEC
17025:2005, MAPA e ANVISA).

Alta Diregéao (PR/ DM/ DF/ DO)

Assessoria de gestao (AQ e AC)

GCM/ RST

GAD (MAN/ LOG/ STI/ SUP)

GFI

GRH (GP/ RSD)

GTS (LCG)

SMA (LEMI, LecoBio)

SMA (LabTam)
(LQ
(

SMA (LQA)
ENS (LACEM) X - -
ALS (LabTox) - X X X

Planilha 01: Areas certificadas, acreditadas e credenciadas do ITEP/OS em 2017

X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X

As principais a¢des desenvolvidas nas areas pleiteantes e as que ja possuem sistemas
de gestao implantados foram: participacao de reunides aplicaveis a gestao da qualidade;
Organizacdo e participacdo de treinamentos; elaboragao/revisao, verificagdo e
aprovacdo de documentos do SGQ; Manutencdo do Sistema ITEP Documentos
atualizado; realizacdo de pesquisa de satisfacdo de clientes, viabilizacdo para
atendimento aos requisitos da norma, controle e participacao de tratamento de nao
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conformidades, organizacdo, execucdo e acompanhamento de auditorias internas e
externas, monitoramento de metas e agdes, dentre outras.

Para analisar criticamente o sistema de gestdo da qualidade em intervalos planejados,
foi realizado com a presenca da Alta direcdo, gestores e coordenadores no dia
10/03/2017, a reuniao de analise critica, onde foram avaliadas a politica,
objetivos e metas da qualidade e eventuais necessidades de revisdo, oportunidades de
melhoria e necessidades de mudangcas no sistema de gestdo. Nesta reunido foi
registrada a manutencao do escopo para a 2°auditoria de recertificacdo, e a manutencao
da versao 2008 da norma, onde a transicao para a versao 2015 foi definida para 2018.
Com o objetivo de avaliagdo e monitoramento do sistema de gestdo da qualidade, foi
conduzida pela AV consultoria nos dias 03 e 04/05/2017 a auditoria interna do sistema
de gestdo da qualidade 1ISO 9001:2008. Foram registradas 05 ndao conformidades, o
relatorio divulgado para os envolvidos e todas as ndao conformidades tratadas e planos
de acbes definidos pela AQ junto as areas envolvidas.

A recertificacdo do sistema de gestdo da qualidade ISO 9001:2008, foi realizada
conforme previsto, nos dias 21 a 23 de junho (Foto 01), pela Certificadora DNV GL.
Durante a auditoria foram registradas algumas indicacdes positivas, areas para melhoria,
e constatadas 04 nao conformidades menores, ou seja, que nao afetam a capacidade
do sistema de gestdo de alcancar os resultados pretendidos, constatando que os
processos estdo de acordo com a norma. Em julho de 2017, ap6s processo de revisao
técnica realizada por equipe independente, foi aprovado pela Certificadora, a emissao
do certificado, com a manutengao para o seguinte escopo:

“Prestacao de servicos de ensaios fisico-quimicos e microbiolégicos em agua, ar
interno, efluentes e alimentos, ensaios ecofisioldgicos em agua e ensaios
microbiolégicos de superficie por swab. Prestacdo de servicos de coleta de amostras
para ensaios fisico-quimicos, microbiolégicos e ecofisiologicos em agua, efluentes, ar
interno e superficies por swab. Prestacdo de servicos de calibracao de instrumentos de
medidas nas grandezas dimensional, torque, presséo e forca. Prestacdo de servigos de
cadastro territorial”.
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As futuras auditorias para a manutencdo do sistema de gestdo com a transi¢cdo para versédo
atualizada da norma, a ISO 9001:2015, esta confirmada com a Certificadora DNV GL para junho
de 2018.

O processo de pesquisa de satisfacdo de clientes do ITEP é realizado pela AQ
diariamente através do sistema de pesquisa de satisfacdo disponivel na intranet. Durante
0 ano de 2017, a meta do indice de satisfacdo de clientes permaneceu em 90%. Foram
realizadas pesquisas para os trés primeiros trimestres do ano, com 315 pesquisas do
total de 1160 ordens de servicos entregues. Foram registradas durante o ano, 27
insatisfacbes, que foram analisadas pelas areas responsaveis e respondidas aos
clientes, com justificativas e planos de agcées quando pertinentes.

Os treinamentos abaixo foram realizados pelos colaboradores do ITEP, com instrutores
internos e externos, para fortalecer os conceitos de gestdo da qualidade:

e |Interpretacdo e formacao de auditor interno da ISO 9001:2015

e Leitura e interpretacdo da ABNT NBR ISO 9001:2015

e Interpretacdo da norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005 - Requisitos gerais para
competéncia de laboratérios de ensaio e calibracao

e Auditor Lider da Qualidade ISO 9001:2015 IRCA QMS Lead Auditor Course

e Treinamento de Interpretacdo e Formagao de Auditor Interno da ISO 14001:2015
Procedimento da qualidade: Padronizagcado de documentos (ITEP-PQ-001)

e Procedimento da qualidade: Controle de documentos e registros internos e externos
(ITEP-PQ-002)
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Procedimento da qualidade: Auditoria interna (ITEP-PQ-003)

Procedimento da qualidade: Tratamento de nao conformidade (ITEP-PQ-004)
Procedimento da qualidade: Pesquisa de satisfacao de clientes (ITEP-PQ-005)
Gestao de projetos

Curso de modelagem de processo BPMN - Perspectiva de negocios e digital

Modelagem de negdcios Canvas
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7.2. ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - AC

e GERENTE: LUCIANA DE PAULA SOUZA LEAO (Até 12/07/17)

e APOIO A GESTAO: LAIS PATRICIO DE LIMA

Durante o ano de 2017, as atividades da Assessoria de Comunicacao estiveram focadas
em trés vertentes: comunicagdo interna; comunicacao externa e suporte ao marketing. A
comunicacao interna tem como principal canal de divulgacdo o Informe ITEP, que
destaca as acdes desenvolvidas pela direcao e pela equipe técnica da instituicdo sob
forma de noticias, fotos e materiais graficos. O Informe ITEP é enviado por e-mail a todos
os funcionarios, afixado nos quadros de aviso e disponibilizado na intranet.

No ambito da comunicacao externa, 2017 foi um ano de estreitar o relacionamento com
instituicoes parceiras e stakeholders. O ITEP passou a integrar um grupo no WhatsApp
gerenciado pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (Secti), enviar materiais
estratégicos para instituicoes parceiras e também dar espaco a noticias de destaque de
tais instituigbes no Informe ITEP. Também continuou a ser desenvolvido o trabalho de
assessoria de imprensa, com envio de releases aos veiculos de comunicagéo, a
atualizacdo do site institucional e o gerenciamento de redes sociais, que ganhou um novo
canal: o Instagram.

As atividades de suporte ao marketing foram intensificadas, com atendimento as
demandas da Diretoria de Marketing e trabalho em conjunto com a agéncia M2ITC, com
supervisao da funcionaria Claudia Tabosa. Entre os destaques estdo a elaboracdo de
materiais para campanhas de marketing, criacdo de ferramentas de divulgacéo
institucional e producéo de conteudo para as redes sociais.

Outra importante acao do ano de 2017 foi a elaboragéo do Plano de Comunicacdo em
formato de infografico, com acdes e metas voltadas aos trés pilares de atuagcao da AC.
A equipe também esteve envolvida na realizagdo dos 75 anos do ITEP, realizando
diversas atividades como criacdo de identidade visual, envio de convites, assessoria de
comunicacao e criagao de matérias especiais com temas estratégicos definidos junto a
diretoria. Em 2017, a equipe passou por mudancas com a saida da coordenadora
Luciana Souza Leao (julho) e da designer Camille Santiago (mar¢o) e a contratacado da
nova designer Lais Patricio (abril).
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O funcionario Luiz Bastos passou a atuar mais fortemente na area de desenho industrial,
com projetos utilizando a impressora 3D que passou a ser operada no setor. A AC
também é responsavel pelo Fale Conosco, no site do ITEP, para atendimento a
demandas relativas a Solicitacdo de Informacdes, Reclamagéo, Duvida e Sugestao. Na
area de design, além dos informativos, produz materiais graficos em atendimento a
demanda da instituicdo, como convites, cartées, banners, cartazes, papelaria, faixas,

anuncio, calendario etc.
NUMEROS

De janeiro a dezembro, foram produzidas 41 edi¢coes do Informe ITEP, além de 6 edicoes
do Informe Especial ITEP, que traz noticias acerca de um mesmo tema com carater mais
atemporal. Ao longo do ano, a equipe da AC elaborou 232 matérias, que foram
divulgadas de acordo com o publico-alvo. A equipe também produziu 5 edi¢cées do Saude
e Qualidade de Vida e 25 edicoes da Agenda Cultural, com a programacéo cultural do
fim de semana. Além de todo o conteudo produzido, também sdo enviadas para os
colaboradores matérias de interesse geral, sobre cursos, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, além de temas ligados ao Governo do Estado e informes administrativos.

As atividades do ITEP foram destaque ao longo do ano em diversos veiculos de
comunicacao e sites institucionais. Entre os temas que ganharam visibilidade nos meios
de comunicacgao estdo: o programa de incubagcédo de empresas; os 75 anos do ITEP; o
Mestrado Profissional; a Semana do Alimento Seguro; a realizacdo de eventos;
novidades na area de redes; agdes dos Centros Tecnoldgicos. As noticias foram
divulgadas em veiculos como: TV Globo, Jornal do Commercio, Diario de Pernambuco,
Folha de Pernambuco, Diario Oficial, Radio Folha, Radio SEI, Radio Clube, Radio Jornal

Caruaru, entre outros.
ATIVIDADES DE DESIGN

As atividades em Design desenvolvidas pela CCOM compreendem: diagramar
informativos e revistas institucionais; criar e desenvolver material de divulgacao
institucional e endomarketing, como identidades visuais, folders, cartazes, informativos,
livretos, revistas, banners, calendarios, convites, papelaria, material para midias sociais,

placas e sistemas de sinalizacao.
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Durante o ano de 2017, destacamos as seguintes atividades desenvolvidas
principalmente para diversos setores do ITEP, além do desenvolvimento de materiais

internos e externos.

e EVENTOS

Desenvolvimento de Identidade Visual para eventos (Seminarios, Workshops,
Ceriménias, Cursos e Festas) organizados pelos Laboratérios, Unidades, Diretorias e
Centros Tecnolégicos, bem como material de divulgacao dos mesmos (cartaz, folder, e-
banner, panfletos, faixas, certificados e banners). Os principais eventos foram: Semana
do Meio Ambiente ITEP 2017; Semana do Alimento Seguro; Seminario das Lavanderias;
Seminéario de Novo Paradigma na Construgdo Civil; Aniversério de 75 do ITEP e 8°
Workshop de Mudancas Climaticas e Recursos Hidricos do estado de PE.

Semana do Meio Ambiente ITEP 2017
r

SEMANA DO

Semana do Alimento Seguro

Semana do
Alimento

Seguro ITEP

29/08 a 01/09

Debatendo a producao,
0 manejo € o consumo

Palestra %
de alimentos seguros

O papel da CPRH

no controle das fontes
poluidoras do Estado &
de Pernambuco ?

-

Local

&' AV, ProfLuiz Freire, n 700
Cidade Universitaria | Recife, PE

Semindrio das Lavanderias

| Acdo orientadora em
mercados e feiras

| Palestras gratuitas
em Petrolina e no Recife ad =

Seminario de Novo Paradigma na Construgao Civil
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SEMINARIO
LAVANDERIA

NOVO PARADIGMA
NA CONSTRUGAO CIVIL:

NORMAS DE DESEMPENHO DE SISTEMAS
CONSTRUTIVOS E SUAS APLICAGOES

W recire— 20 0 ourusro oe 2017 |

INSCRIGDES WWW.ITERBR

PROGRAMACAD

18:00 | CREDENCIAMENTD
26 de outubro

19:00 | ABERTURA 0D EVENTD 18h00 &s 22h00)
18:20 | PALESTRA: A INTEGRACAQ ENTRE A INDUSTRIA TEXTIL

EAS LAVANDERIAS COM FOC0 NA SUSTENTABILIDALE,

ANTOD MANEAA
20:00 | PALESTRA: STLAGAD TECNICA ATUAL £ O FUTURO DA

LAVANDERIA JEANS NO MUNDD

GLOERTD JOSE DUVEIRS | CONSHILTOR EVLAAMOERIN IE JEAKS

2040 | PALESTRA: GASE DE SUCESSI COM MARCO BRITTO
PRESIDENTE 00 GRUPQ GB E DIRETOR DO SEGMENTO JEANS DA ANEL

21:30 | COFFEEBREAK

LU i Cracere

2200 | ENCERRAMENTO

LOGAL

82 Workshop de Mudancas Climaticas

a 01 de NOVEMBRO

30 de QUTUBRO
2017

NOYO PARADIGMA
NA CONSTRUGAD CIVIL

NORMAS DE DESEMPEMHO DE SISTEMAS
CONSTRUTIVOS E SUAS APLICAGOES

CONVITE

A Asscciagdo Instituto de Tecr\olcgic de Pernambuco -
ITEP/OS. tem a satisfagdo de convidar esso instituigdo d
porticipar do Workshop "Novo Paradigma na Construgdo

Civil: Normas de Desempenho de Sistemas Construtivos e : i
suas Aplicages", cventa que integro as comemorogées dos TR
75 anos do ITER o acantecard no dia 20 de outubro de V11 IWORKSHOP

2017, ne Auditario Engenheiro Pelopidas Silveira. na sede

social {(Avenida Professor Luiz Freire, 700
- Cidade Universitaria, Recife/PE).

(Ver pragramagéo anexa)
Pade-se confirmar presenga oté o dio 10/10/2017

T T ltep 75 anos
pela e-mall: gdtitep@gmall.com | Fone: (81) 3183 4250 :lf_._ﬂri\!

APOIO

CIFACEPE CAIXA s mfn. s arfn. 1PU

e [INSTITUCIONAL

De mudangas climsticas & recursos hidricos
do estade de Pernamiuce

VWORKSHOP

Internacional d= muclancas climaticas
e biodiversidage

Ersnlise aa apuis:

s

speed” B @ O e sl

# =

Corscere @Cney Engps @

Criacao do portfélio de servicos geral e de cada nucleo de competéncia do ITEP;
Confecgao de fichas de apresentagdo de projetos tecnoldgicos; Posts para as midias
sociais divulgando os servigos prestados pelo ITEP; Apresentacées em PowerPoint;
Desenvolvimento de identidade visual para a Revista de Sustentabilidade e Tecnologia;
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Portfélio de Servigos

Portfélio dos nticleos de competéncia

Semana do
Alimento

INOVAGAO E CREBIBILIDADE s %
EM TEGNOLOGIAS PARA A, | ] -
SUSTENTARILID ADE-AM B 1

29/08 a 01/09

Segmentos
Estratégicos Atandidos

ol td 1

Debatendo a produgdo, .
0 manejo € o consumo y
de alimentos seguros

SERVICOS

| Agdo orientadora em
mercados e feiras

| Palestras gratuitas
em Petrolina e no Recife .

Apresentagoes em Powerpoint

ITEP — Instituto de Tecnologia de Pernambuco

Identidade visual RSTA

LANCAMENTO ITEP
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E TECNOLOGIA AMBIENTAL
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Suporte ao Marketing

Newsletter

PROBLEMAS COM ARRECADACAQ
DE IMPOSTOS NO MUNICIPIO?

0 ITEPE...

HOJE E DIA DE AGRADECER

E PARABENIZAR NOSSA MAIGR T L
MOTIVAGAD: NOSS0S CLIENTES. MULTIFINALITARIO

0 B R l GA DD PE LA ATUALIZAGAQ DE BASE CARTOGRAFICA
GU NFIAN GA E PAR C ERIA. INTEGRAGAO ENTRE O REGISTRO

E O CADASTRO FISICO DE IMOVEIS

Desconto de 10% para os servigos
contratados durante a semana

ZONEAMENTO URBANC

11]09 a 15|09 CORRECAOQ DA DISTORCOES
DOS IMOVEIS URBANCS

SOLICITE MAIS INFORMAGOES DEFINIGAO DE INDICE
PARA VALORAGAO IMOBILIARIA

@comercial@itep.br
@81 3183.4331] 3183.4334 ITEP

INSTITUTO DE TECNOLOGIA

3183.4233 | 3183.4275 'DE PERNAMBUCO

CREDIBILIDADE EM SERVICOS
TECNOLOGICOS PARA AQUICULTURA

PLANOS DE MONITORAMENTO  ANALISES EM PESCADOS
E ANALISES AMBIENTAIS EM

lxach el
@ slaboragaa do relatérios
t6enicos

Andlisos fisico-quimicas o
- matais Irages em p:
imicas, fisicas,
biolsgicas o ensalos do

Anéliaes de Swab em
ambientes industriais

Determinagao a qualidade do.
ar em ambientes climatizados.

iders & Reda - .
{RECARCINA) "~ alands A _coomenacin ok
EFLUCAR [efiontes G carcincubira) em parceri

utras insFlighes de-ensine € pesquisa que miegam a rede.

Web e midias sociais

Criagcao de banners e posts para midias sociais; Criacao de Banners de divulgagao de
servicos e noticias no site do ITEP.
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Posts midias sociais

% 2017
75 ANOS

FAZENDO PERNAMBUCO
CRESCER!

AUMENTO DA COMPETITIVIDADE
EMPRESARIAL E TERRITORIAL

[ MAIS DE
333.492 LAUDOS FORMACAO DE MAIS
DE 192 MESTRES EM
TECNOLOGIA
AMBIENTAL
14 LABORATORIOS DE
ANALISES TECNOLOGICAS

APOIO A MAIS DE 170

EMPREENDIMENTOS/STARTUP

ATRAVES DA INCUBATEP —~@
e

ITEP

Banner site do ITEP

DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS DE
INFORMAGCOES GEOGRAFICAS

Informes

Diagramacao de Informe Semanal e especial do ITEP.

INFCRMEITEP  [NFCRMEITEP  INFCRMEITEP

Conselho de Administragéo realiza ITEP langa revista de Sustentabllidade

s S 2 Cipa discute agdes realizadas
ultimo encontro anual e Tecnologia Ambiental

e planeja atividades para 2018
£ x

Cipa alerta para importncia do Novembro Azul
CIPA s G 0P a5 aar
aec

<
s

A Coordenacao de Comunicagao é formada por 3 TNS, sendo 1 Jornalista, 1
Desianer e 1 Desenhista Industrial.
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7.3. ASSESSORIA JURIDICA - AJ

e GERENTE: PEDRO PAULO SPENCER (Até 04/09/17)
e APOIO A GESTAO: MARINA GABRIELA DE A. MUNIZ

O presente relatério tem como objetivo promover o0 acompanhamento e a avaliacdo da
produtividade da Assessoria Juridica (AJ) da Associacao Instituto de Tecnologia de
Pernambuco — ITEP/OS, referente ao periodo compreendido entre 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2017.

A Assessoria Juridica (AJ) desempenha as fun¢des de planejamento, controle e direcao
das atividades juridicas do ITEP/OS, especialmente, em assuntos sobre questdes civeis,
trabalhistas e tributarias, de acordo com suas atribuicbes regimentais e demais

determinacdes da Diretoria Presidéncia.

Evolutivo de Produtividade

Atividades 2016 2017
Analise, pareceres e vistos de instrumentos. 383 430
Elaboragao de instrumentos juridicos 366 321
Respostas a Auditorias (ARPE; TCE/PE; JFPE; 02 02
MTE/PE; MF)
Comissdes e Sindicancias 0 0
Contencioso 51 98
Negociacoes extrajudiciais 22 15
TOTAL 824 866

A Assessoria Juridica — AJ - é composta por 04 advogados, sendo 03 em regime
de tempo integral e 01 em regime de tempo parcial, mais uma analista em

administracdo e financgas |.
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8. DIRETORIA DE FINANCAS - DF)

Nota: Atos n® 57/16 e 03/17: Diretoria de Financas — DF, instancia gestora das politicas de financas e de
pessoal, da cadeia de suprimentos, manutengéo, logistica e da tecnologia da informacao.

e DIRETOR DE FINANCAS: RONALD COUTINHO DA SILVA

8.1. COMISSAO DE SELECAO DE FORNECEDORES — CSF/ CEL

e PRESIDENTE CEL + CSF: MARIA MAGALI GONGALVES BRANCO
e PRESIDENTE CEL + CSF — NOE CARLOS PEDRO DE ALCANTARA (A partir de 28/09/17)

A Comissao de Selecao de Fornecedores e a Comissao Especial de Licitacées tém como
finalidade, instruir, processar e julgar processos administrativos de Compras,
Contratacbes Alienacdes, sob a égide do Regulamento Interno, Lei n°©8.666/93 e Lei n°
10.520/2002, garantindo desta forma, a legalidade, moralidade, probidade,
economicidade, qualidade, durabilidade e adequacao dos procedimentos aos objetivos
da Organizacao Social.

Atualmente a Comissao de Selecéo de Fornecedores e a Comissao Especial de Licitacao
sao presididas pelo colaborador Noé Carlos Pedro de Alcantara, graduado em
Administracao com habilitacdo em Andlise de Sistemas e especializacdo em Marketing
Estratégico e Vendas, que também atua como pregoeiro titular, tendo como demais
membros os seguintes colaboradores: Maria Magaly Gongalves de Oliveira Branco
(CSF/CEL), Marcele Pereira da Silva (CSF/CEL), Marcos Alves Gomes (CSF), todos
graduados.

Além dos membros titulares, a CSF e a CEL atualmente possuem como membro
suplente a colaboradora Juliane Ferreira da Silva.

A atual comisséao foi designada através do ATO DPR n°.003/2018 de 24 de janeiro de
2018 e registra a realizagao dos seguintes processos para o exercicio financeiro de 2017:
02 (duas) dispensas, 03 (trés) Pedidos de Cotagcdo e 20 (vinte) pregdes; sendo 16
(dezesseis) homologados, 02 (dois) fracassados e 02 (dois) revogados.

No ambito das contrata¢des instruidas utilizando as politicas do Banco Interamericano
de Desenvolvimento — BID foram realizadas 01(uma) Licitagdo Publica Nacional — LPN,
01 (uma) Coleta de Precos e 01 (uma) Selegcdes Baseadas nas Qualificacbes do
Consultor - SQC.

A equipe da CSF/ CEL é composta por 5 colaboradores
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8.2 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS - GRH

e GERENTE DE RH - GLEIDE DE FATIMA GONGCALVES GUERRA (01/09/2015 A 30/09/17)
e RECRUTAMENTO, SELEGAO E DESENVOLVIMENTO - VANESSA MORAES (01/17)
e GESTAO DE PESSOAS - MARCIA DE CASSIA CABRAL DE LIMA (DESDE 01/02/2011)

o INTEGRAGAO E QUALIDADE DE VIDA — MARIA E. MARIZ B.DA COSTA (01/10/2012 A
08/03/17)

8.2.1 — Recrutamento e Selecao:

A Instrucdo Normativa N° 10/09, que trata da selecéo de pessoal, esta na sua décima
revisdo 20/04/15.

No ano de 2017 foram realizadas as seguintes atividades, conforme quadro abaixo:

ATIVIDADES QUANTIDADE
Processos Concluidos 21
Vagas Preenchidas via Editais 18
Vagas Preenchidas via Banco de Dados 06
Editais publicados 25
Contratagdes de 2016 no limiar de 2017 01
Alteracao de funcao via Recrutamento Interno 00
Alteracao de fungéo via Edital 00

8.2.2 - Treinamentos Corporativos:

Realizamos no decorrer de 2017 um total de 4.336 horas de treinamentos (internos e
externos). Damos destaque aos treinamentos realizados no proprio ITEP onde foram
realizadas 3.675 horas do total de treinamentos, ou seja, 84,76% do total de

treinamentos.

O total de pessoas treinadas em 2017 foi de 268, sendo 241 treinadas no ITEP.
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TREINAMENTOS REALIZADOS NO ITEP — 2017

Ne DE CH do Total de

dslblalz e INSCRITOS | Curso CH
WORKSHOP " AS NOVAS ABORDAGENS E EXIGENCIAS NAS VERSOES 2015 DAS
NORMAS" 12 4 48
FUNDAMENTOS DA METROLOGIA s " "
CURSO DA CIPA o 20 180
FUNDAMENTOS DA METROLOGIA ] " "
CURSO DE EXCEL AVANCADO s 0 20
ANALISE E INTERPRETACAO DA NORMA ABNT NBR ISO/IEC 17025 - REVISAO
VIGENTE 3 20 60
INTRODUGAO A INCERTEZA DE MEDICAO N " "
| ENCONTRO DA REDE TT -INOVA E XXIIl WORKSHOP INTEC 1 16 16
CICLO DE GAPACITAGAO EM INOVAGAO E TECNOLOGIA -CURSO 2° MODULO -
MEGATENDENCIAS E DESENVOLVIMENTO DE CENARIOS FUTUROS 1 16 16
119 ENCONTRO ANUAL DA ASSOCIAGAO FORUM NACIONAL DE GESTORES DE
INOVACAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA -XI FORTEC 2 32 64
HACK A CITY BRAZIL ] o o
Il CONGRESSO INTERNACIONAL DE ADMINISTRACAO ] 20 20
BASICO | DA LINGUA FRANCESA ] 0 0
I SIMPOSIO DE ENERGIA SOLAR DO NORDESTE BRASILEIRO - | SESNEB A " o
AT THE 6TH LATIN AMERICAN PESTICIDE RESIDUE WORKSHOP :FOOD AND
ENVIRONMENT 2 32 64
INCERTEZA DE MEDICAO-MINISTRADO NA MODALIDADE EAD ] . .
TREINAMENTO: PROCEDIMENTO DA QUALIDADE 5 o 0
INTERPRETAGAO DA NORMA ABNT ISO/IEC 17025 s 6 80
INDICADORES PARA LABORATORIOS E FERRAMENTAS DE GESTAO ] o o
BASICO | DA LINGUA FRANCESA ] ” 0
CURSO DE MODELAGEM DE PROCESSIO-BPMN - PERSPECTIVA DE NEGOCIOS E
DIGITAL 16 24 384
CRIANDO PLANILHAS NO MICROSOFT EXCEL-NIVEL BASICO ] " "
CICLO DE CAPACITAGAO EM INOVAGAO E TECNOLOGIA -CURSO DE GERAGAO
DE IDEIAS E MODELAGEM DE NEGOCIOS 1 16 16
PR328:QMS 90012015 LEAD AUDITOR ] o o
CURSO DE CAPAGITAGAO EM RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS COM
ENFASE NA ELABORACAO, EXECUCAO E MONITORAMENTO DE PROJETOS 3 8 24
WORKSHOP "PROPRIEDADE INDUSTRIAL E MEIO AMBIENTE: CONJUNGOES E
IMPACTOS" 2 8 16
CURSO -MODELAGEM DE NEGOCIOS CANVAS " " .
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4° CONGRESSO PERNAMBUCANO DE MUNICIPIOS

1 24 24
TREINAMENTO TRATAMENTO DE NAO CONFORMIDADE (ITEP-PQ-04) /VER/02 13 8 104
AUDITORIA INTERNA > 16 32
SEMINARIO DE CROMATOGRAFIA DE IONS 5 4 8
VALIDAGCAO DE METODOS DE ENSAIOS > 30 60
CONTRATOS DE TECNOLOGIA 5 16 30
CICLO DE GESTAO DO INVESTIMENTO PUBLICO -TURMA 1/2017 1 20 20
Treinamento de Leitura e Interpretacdo da ISO 9001:2015 3 16 48
Treinamento de Interpretagdo e Formagao de Auditor Interno da ISO 14001:2015 1 16 16
POTENCIALIDADES DO ITEP PARA ATENDER A NORMA DE DESEMPENHO 1 8 8
CURSO COMPLETO DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 1 40 40
CURSO DE ANALISE DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCO 1 16 16
ESPECIALISTA EM PRODUGAO DE CONTEUDO 1 4 4
ESPECIALISTA EM MARKETIING DE CONTEUDO AVANGADO 1 4 4
METHODOLOGY OF INBOUND MARKETING 1 4 4
CURSO E-SOCIAL VERSAO 2.2.02 E LEIAUTES DO E-SOCIAL VERSAO 2.4 1 8 8
CURSO SPED REINF -ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL DAS RETENGCOES E
INFROMAGOES (EFD-Reinf) 1 8 8
CURSO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E PROFISSIONAL NAS ORGANIZAGOES 25 20 440
OFICINA DE REDACAO DE PROJETOS DE FOMENTO: DA TEORIA A PRATICA NA
INCUBADORA DE BASE TECNOLOGICA (ITAC)- CARUARU 2 6 12
VIIl WORKSHOP DE MUDANGAS CLIMATICVAS E RECURSOS HIDRICOS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO 1 24 24
5° SIMPOSIO DE GEOTECNIA DO NORDESTE/UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS (UFAL) 1 20 20
BASICO DE CONTRATO ADMINISTRATIVOS - 19 20 380
BASICO DE LICITAGAO 17 20 340
ELABORAGAO DE PROJETOS PARA CAPTAGAO DE RECURSOS 6 8 48
VALORAGAO DE TECNOLOGIA 6 8 48
WORKSHOP "NOVO PARADIGMA NA CONSTRUGCAO CIVIL: NORMAS D
DESEMPENHO DE SISTEMAS CONSTRUTIVOS E SUAS APLICAGOES" 17 7 119
CURSO REVIT ARCHITECTURE > 30 60
VIIl WORKSHOP DE MUDANGAS CLIMATICVAS E RECURSOS HIDRICOS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO 1 24 24
6° TREINAMENTO TRATAMENTO DE NAO CONFORMIDADE (ITEP-PQ-04)/VER/02 13 8 104
VALIDAGCAO DE METODOS DE ENSAIOS > 30 60
4° CONGRESSO PERNAMBUCANO DE MUNICIPIOS 1 o4 o4

TOTAL 241 947 3.675
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8.2.3 - Programas de Capacitacao de Pessoal

O Projeto de Incentivo a Graduagéao (IN 13/2011) e o de Incentivo a Pés-Graduacéo (IN
n® 16/2011) foram suspensos pela Diretoria a partir de 2012. Da mesma forma foi
interrompido por motivos operacionais (falta de interessados e indisponibilidade de
cessao de horarios por parte da instituicado) o Programa de Capacitacdo Técnica, criado
através do Ato n® 78/2015 e IN n® 43/2015, onde o colaborador teria a liberagao parcial
do seu horario de trabalho de acordo com o tipo de Curso (Mestrado ou Doutorado) que
frequentasse. Esse Programa contou apenas com uma participante (Rebecca Rolim
Milet) com doutorado iniciado em 2016.1.

Capacitacao e Desenvolvimento profissional

COLABORADORES
ANO VALOR INVESTIDO (R$) TREINADOS
2011 36.260,65 196
2012 18.242,15 195
2013 57.446,36 215
2014 120.486,95 483
2015 42.994,10 442
2016 6.337,12 365
2017 39.096,11 268

NOTA: Valor informado pela GF com base em pesquisa na conta “Treinamentos” (Cursos,
Congressos, Feiras, Workshop, Seminarios).

8.2.4 - Avaliacao de Desempenho- Estatutarios QUADRO DO IRH

Os servidores do Instituto de Recursos Humanos-IRH, do Grupo Ocupacional - Autarquia
e Fundacoes-GOAF, cedidos ao ITEP-OS, foram submetidos entre os dias 20/11 a
22/12/17, ao 7° Ciclo avaliativo do desempenho, por orientacdo do IRH e da SAD
(Secretaria de Administragao), de acordo com o Decreto n® 38.297/2012 e alteracoes,
além das Portarias SAD n.” 1117/2016 e 1.833 de 19/07/2016.

A Avaliacao de Desempenho é utilizada pelo Governo do Estado de Pernambuco, como
ferramenta de Gestdo, para dar andamento aos Planos de Cargos, Carreiras e

Vencimentos - PCCV dos servidores efetivos do Poder Executivo Estadual.
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Participaram desse processo cinquenta e trés estatutarios, os resultados serao
compilados pela SAD-PE e os servidores que atingirem a nota minima estipulada terao
progressao a faixa seguinte em sua carreira, com acréscimo minimo de 1,5% em seus

vencimentos, a partir do més de janeiro de 2018.

8.2.5 - Avaliacao de Desempenho- CELETISTAS DO ITEP
No ano de 2017 nao foi prevista a avaliacdo de desempenho dos empregados
contratados.

8.2.6 - Plano de Cargos e Salarios:

A IN n? 09/2009 foi utilizada no sentido de regulamentar o processo de implantagéo do
Plano de Cargos, Carreira e Salarios — PCCS e definir os procedimentos que foram
adotados no enquadramento inicial dos funcionarios na Tabela Salarial, com base
apenas na sua titulacado (grau de escolaridade).

O ITEP ainda dispdée de duas Instrucbes Normativas que tratam da evolucdo do
colaborador em sua carreira: a IN N° 30/2013 - Regulamenta o Reenquadramento
Funcional de Colaboradores Contratados (ndo utilizada), e a IN N® 32/2016 — rev. 01
Institui o Sistema de Avaliacao de Desempenho de Colaboradores do ITEP/OS, utilizada
nos anos de 2014 e 2016. Essas normas, juntamente com a Tabela Salarial, na qual o
ingresso se da através do nivel de escolaridade (titulacdo) sdo os atuais instrumentos
disponiveis na gestao dos cargos, carreiras e salarios do pessoal.

A instituicao carece de um PCCS que fixe as regras de ingresso e desenvolvimento de
cada funcionario em sua carreira, plano esse que aponte para uma tabela de salarios

condizentes com o mercado e a qualificagdo técnica de seus empregados.
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TABELA SALARIAL - ATO n? 135 de 15/09/14

ESCOLARIDADE SALARIO
NIVEL CARGO PROPOSTO
EXIGIDA INICIAL (R$)

1 ENSINO MEDlo | Auxiliar de Administragdo e Financas 937,00 (SM 2017)
Auxiliar Técnico

2 CURSO TECNICO Ass!stente er:n Admlnlstragao e Financgas 1.005,13
Assistente Técnico

3 SUPERIOR Al?all.sta er,n Admlnlsltragao e Finangas | 1.640,19
Técnico Nivel Superior |

4 ESPECIALIZAGAO Ar,1aI|.sta er,n Admlnls.tragao e Financgas Il 2.676,51
Técnico Nivel Superior Il

5 MESTRADO A|:1aI|'sta er)1 Admlnlsltragao e Finangas IlI 4.243,96
Técnico Nivel Superior IlI

6 DOUTORADO Al?a“.Sta er,n Admlnlsltragao e Finangas IV 6.050,88
Técnico Nivel Superior IV

Nota: Ultimos reajustes — 15% em maio/2011 e de 3% concedido a partir de junho/2014.

8.2.7 - Quadro de Pessoal/ 2017:

QUADRO DE COLABORADORES - DEZEMBRO 2017
CELETISTA 159
ESTAGIARIO 19
ESTATUTARIOS/ CEDIDOS 49
BOLSISTAS 0

TOTAL GERAL | 227
ROTATIVIDADE DE PESSOAL 2017
CATEGORIAS ADMISSOES DESLIGAMENTOS
CELETISTAS 11 108
ESTAGIARIOS 14 15
ESTATUTARIOS 0 9
BOLSISTAS 0 0
TOTAL GERAL 25 132

Fechamos o quadro de pessoal em dezembro/2017, com 11 admissdes para 108 desligamentos, para um
efetivo de 113 colaboradores. A rotatividade da empresa (turnover) anual foi de (11 + 108) /2 (/159) *100
= 37%, mantendo o mesmo valor obtido no ano de 2016. Em 2015 esse valor foi de 40%, 0 que mostra a

manuten¢éo da elevada taxa de rotatividade da empresa. Especialistas apontam que valores entre 5% a

7% ao més podem ser considerados uma rotatividade normal.
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Evolucao do quadro de pessoal por natureza do vinculo - dezembro 2012/2017
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8.2.8 - PESSOAL TERCEIRIZADO

O quantitativo de pessoal terceirizado em 2017 compreendeu 19 colaboradores, sendo
17 Auxiliares de Servicos Gerais (PE CONSERVADORA) distribuidos 02 nos Centros
Tecnoldgicos CT LAT, CT MODA, CT OVINO, CT GESSO e 01 no CTCD, mais 08 na sede do
ITEP/OS, 01 supervisora (PE CONSERVADORA) e 01 motoqueiro.

8.2.9 - Distribuicao dos colaboradores quanto ao nivel de escolaridade/titularidade

TITULARIDADE - CELETISTA - 2017

P6s-Doutorado

Doutorado

Mestrado 30
Especialista 33
Graduado 49
Técnico 22
Ensino Médio 18
Ensino Fundamental 2
TOTAL GERAL 159
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-CEDIDOS - 2017
Pés-Doutorado
Doutorado
Mestrado
Especialista
Graduado

Técnico 13
Ensino Médio
Ensino Fundamental
TOTAL GERAL 49

O |0 |o O

w |

8.2.10 - Assisténcia Médica e Odontoldgica

O ITEP oferece opcionalmente planos de saude (UNIMED) com odontologia (ODONTO),
aos colaboradores celetistas contratados e estatutarios e celetistas cedidos, nas
alternativas Rubi ou Prata.

A instituicdo participa parcialmente nos custos de titulares e dependentes desde que
estes mantenham seus vinculos com a instituicdo, caso isso ndo ocorra o beneficiario

arca com suas despesas integrais.

Os contratos com a UNIMED sao feitos através da Associacdo Esportiva e Comunitaria
ITEP — AECI, com desconto realizado na folha de pagamento mensal da parcela de
responsabilidade dos funcionarios contratados e cedidos.

PARTICIPACAO DO ITEP/OS NA ASSISTENCIA MEDICA UNIMED (ITEP/AECI)

ANO/Plano |TITULARES |[DEPENDENTES|VALOR (R$)
2011 111 117 174.754,00
2012 116 119 235.591,66
2013 246 255 295.209,42
2014 305 238 398.896,64

2015 (Antigo) 162 108 243.555,43

2015 (Novo) 67 73 228.796,08

2016 (Antigo) 132 127 249.539,45

2016 (Novo) 59 66 226.695,30

2017 (Unico) 153 91 660.708,47
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8.2.11 - Vale Alimentacao/ Refeicao

O ITEP implantou a partir de 2011 a concessao de beneficio de Vale Alimentacao/
Refeicdo a todos seus colaboradores, no valor mensal de R$ 154,00 (7,00 X 22 dias),
com desconto simbdlico de R$ 1,00. A partir de maio de 2014 esse valor foi corrigido em
50% passando para R$ 231,00 mensal com desconto de R$ 1,50. Durante o ano de 2015
foram gastos R$ 1.079.943,92, sendo suspenso o beneficio a partir de julho/15 por
razdes financeiras, retornando a partir do més de abril a dezembro de 2017, através de
UP BRASIL, com custo anual de R$ 458.561,00 para a instituicao.
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Capacitacdo e Incennfu;a' e Ass. Médica
o e GraduagauNF'US Ass. Medica VIVA UNIMED TICKET TOTAL
Graduacdo
|2012 18.242 23.708 421.253 235592 836.157 1.534.952
m2013 57 446 6.986 172.345 295209 846.534 1.378.520
22014 120487 4.302 82111 398.897 955912 1.561.708
02015 42.994 0 20.310 472352 1.079.944 1.615.599
=2016 6.337 0 0 476.235 0 482572
2017 39.096 0 0 660.708 458 561 1.158.366

8.2.12 - Integracao e Qualidade de Vida

As atividades da CIQV foram incorporadas a Recrutamento, Sele¢cao e Desenvolvimento
RSD, a partir da implantacdo do novo organograma (Ato n® 11/2017), tendo por objetivo
dar suporte na organizacdao dos eventos programados pela GRH e gestores do ITEP-
OS, assim como coordenar atividades ligadas a atencéo e cuidados com a saude, bem-
estar e qualidade de vida no trabalho, visando proporcionar aos colaboradores uma
qualidade de vida e um clima organizacional saudavel.
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A area promoveu no decorrer do ano de 2017 um conjunto de agles sistematizadas e
continuadas de integracdo e qualidade de vida, por meio de acdes tematicas
comemorativas e de apoio a saude.
Dentre as atividades da CIQV destaca-se, ainda, o apoio a realizagdo de eventos no
ITEP/OS, conforme quadro a seguir:

clQv -2017
EVENTOS QUANTIDADE
Cursos 09
Formatura 01
Oficina de Capacitacao 01
Palestras 08
Reunides 08
Seminarios 04
Treinamentos 04
Visitas Técnicas 01
Workshops 03
TOTAL 39

- Dia internacional da Mulher - para comemorar o dia internacional da mulher a CIQV
promoveu uma palestra MOTIVAGCAO PROFISSIONAL, ministrada pelo instrutor do CEFOSPE
Jodo Batista da Silva, no auditério Peldpidas Silveira.
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- Dia das maes — Para comemorar o dia das maes foi promovido um lanche no hall da
INCUBATEP com musicas de um CD gravado com as musicas preferidas das maes, um painel
das fotos das maes com os filhos e depois cada méae ganhou de presente o CD. A abertura foi

feita pelo presidente Antonio Vaz.

[2TEAB325

- Café da manha da Pascoa - A comemoragao da Pascoa foi feita com um café da manha

para os funcionarios com distribuicdo de chocolates.

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco
37/167



ZTGAOSEﬂ

por Institufoids

p |lllll'

s

L

e b
9 B

G

- Dia dos pais — comemoramos de uma maneira diferente, distribuimos nos setores a cada pai

chocolates do Cacau Show com um cartdo e tiramos fotos.
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- Feira de Organicos - é oferecido produtos organicos sem agrotoxicos aos funcionarios uma

vez por semana (na quarta-feira) com baixos precos.

- Massagem Shiatsu e Reflexologia - A massagem Shiatsu € uma técnica terapéutica muito
eficaz que serve para combater o estresse fisico e melhorar a postura corporal, produzindo um
relaxamento profundo do corpo. E oferecida aos funcionarios uma vez por semana na segunda
feira. Esta massagem é feita uma vez por semana por um massoterapeuta numa sala reservada
por 12 minutos e custa R$ 15,00.

6 2 Campanha Papai Noel dos Correios — Este ano continuamos com a campanha, solicitamos
70 cartas e todas as cartas foram bem acolhidas pelos nossos funcionarios que com esta atitude

contribuiram para melhorar a vida das criangas sem condigdes.
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8.3 GERENCIA DO PROAPL - BID

A partir do Ato n® 11 de 09 de marco de 2017, que redefiniu a nova estrutura do atual
organograma do ITEP/QOS, foi criada a Geréncia do Programa PROAPL/BID, inserida na
Diretoria de Finangas — DF.

O Programa de Producgao e Difusdo de Inovacdes para a Competitividade de Arranjos
Produtivos Locais (ProAPL) do estado de Pernambuco foi iniciado em 20 de junho de
2011 com a assinatura do contrato de empréstimo n? 2147/0OC-BR, celebrado entre o
Estado de Pernambuco e o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). A
execucao do Programa compete a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao-SECTI,
sendo o ITEP/OS a Unidade Gestora do Programa, conforme formalizado por meio de
Contrato de Gestao.

O prazo para realizagdo dos desembolsos e utilizacdo dos recursos do contrato de
empréstimo foi finalizado em 20/12/2017, sendo que algumas acdes do Programa, como
a construcdo de uma rede de transmissao de longa distancia com tecnologia Optica
DWDM, ainda serao executadas em 2018 com recursos da contrapartida do Estado.

No ano de 2017 foram realizadas ac6es nos quatro Arranjos Produtivos locais atendidos
pelo Programa: Confecgbes, Gesso, Laticinios e Vitivinicultura. Dentre essas agoes,

destacamos:
e Contratacado da especialista em monitoramento e avaliagdo do Programa;
¢ Reunides com os Comités Gestores Local (CGL) dos Arranjos Produtivos;

e Contratacdo de empresa de consultoria para elaboragdao dos Planos de Melhoria
da Competitividade para os Arranjos Produtivos Local de Laticinios e de

Vitivinicultura;

e Contratacdo de empresa especializada para a construcdo de uma rede de
transmissao de longa distancia com tecnologia éptica DWDM contemplando redes
de 40 canais de 10 Gbps com fornecimento e instalacdo de equipamentos, por
trecho (sob demanda), voltados aos APL de Confecgcbes, Gesso, Laticinios e
Vitivinicultura pernambucanos;
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e Aquisicao e instalacao de equipamentos de redes e videocolaboragao, visando
readequacgao da infraestrutura para a melhoria da interagdo e do trafego de
conteudos dos Centros de Desenvolvimento Tecnoldgicos e do ITEP/OS.

< S o .
Seminario de apresentagdo do PMC para o APL de Vitivinicultura

APL de Confeccoes

e Aquisicdo de um Mesa de Risco e Corte automatizada, instalada na Associagao
Empresarial de Santa Cruz do Capibaribe-ASCAP, que sera responsavel pela
gestao do servico realizado com esse equipamento;

e Consultoria para implementagdo do Projeto “Radar Mercadoldgico” para
empresas beneficiarias;

e Aquisicbes de equipamentos para o Centro Tecnologico da Moda;

e Missdao Empresarial Internacional a regido norte de Portugal, com a participagcéao
de atores do arranjo produtivo, para analisar modelos de governanca e de
valorizagao de produtos de confecgao e vestuario oriundos de Arranjos Produtivos
Locais (APL) em mercados regionais, nacionais e internacionais em atendimento

as demandas do APL.

SR
Instalacdo da Mesa Risco e Corte em Santa Cruz do
Capibaribe, outuro de 2017

Consultoria “Radar Mercadol6gico”, éé;ostdde
2017
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APL de Laticinios

e Aquisicdo de Equipamentos para os Laboratérios de Tecnologia Ambiental -
LabTam e de Quimica Analitica-LQA, do ITEP;

e Aquisi¢do de Equipamentos para a estruturagado de uma Incubadora de empresas
na Universidade de Pernambuco;

e Missao Empresarial internacional para a Franga com objetivo de analisar modelos
de governanga e de valorizagdo de produtos de laticinios oriundos do APL no
Agreste de Pernambuco em mercados regionais, nacionais e internacionais,
visando também o fortalecer o Sistema Territorial de Inovacdo no setor de

Laticinios.

Equipamentos para Laboratérios do de Tecnologia Ambiental-LabTam e Quimica Analitica-LQA, do
ITEP.

APL de Vitivinicultura

e Aquisicdo de equipamentos para Laboratério de Agrotéxico e Contaminantes
LabTox, do ITEP.

Equipamentos para o Laboratério de Agrotoxico e Contaminantes LabTox do ITEP.
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APL de Gesso

e Missdo Empresarial para a participacdo de representantes das empresas
beneficiarias na Expo Revestir 2017, realizada em Sao Paulo/SP, no periodo de
07 a 10/03/2017, considerada a "fashion week da arquitetura e construcao".

Missdo empresarial para feira internacional de arquitetura e construgao “Expo Revestir’, em
S&o Paulo.

Equipe do ProAPL em 2017
e Tarcilene Jacinto Freitas da Silva — Coordenadora Técnica
e Liana de Carvalho Lira — Coordenadora Administrativa e Financeira
e Mbdnica Cristina Santos Medeiros — Analista em Administracao
e |dylla Prohaska Lima Santos — Assessora Juridica (até maio/2017)
¢ Ana Claudia Mochel de Souza Netto — Gerente Local — APL de Confecgbes — Caruaru-PE
e Miquéias de Carvalho Dantas — Gerente Local — APL do Gesso — Araripina-PE

e Maria Celeste de Sousa Maia — Especialista em Monitoramento

Execucao financeira

VALORES LIBERADOS E GASTOS — PROAPL 2017
01/01 A 31/12/2017

Valores Liberados Valores Gastos
ANO Empréstimo | Contrapartida | Empréstimo | Contrapartida
BID (R$) PE (R$) BID (R$) PE (R$)
2017 17.148.766,91 609.325,68 16.071.452,67 703.418,38
TOTAL 17.148.766,91 609.325,68 16.071.452,67 703.418,38*

(*) Embora os gastos da contrapartida em 2017 tenham sido superiores aos valores liberados, parte
deles foi custeada com o saldo remanescente de 2016.
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9. DIRETORIA DE OPERACOES - DO

Nota: Atos n® 57/16 e 03/17: A Diretoria de Operagdes — DO - instancia politica de operagoes, responsavel
pelo desenvolvimento de produtos e servigos tecnolégicos, incluindo a definigdo de orgamentos e custos,
com foco na exceléncia e agregacao de valor por meio do Capital Intelectual.

e DIRETORA DE OPERAGOES: FLAVIA BARROS BRUNO DA SILVA (DESDE 06/12/16)

A Diretoria de Operagdes - DO é composta pelas seguintes unidades:

9.1. GERENCIA DE ALIMENTO SEGURO E SUSTENTAVEL - ALS

9.2. GERENCIA DE SUSTENTABILIDADE EM MATRIZES AMBIENTAIS — SMA
9.3. GERENCIA DE ENERGIA SUSTENTAVEL - ESU

9.4. GERENCIA DE ENGENHARIA SUSTENTAVEL - ENS

9.5. GERENCIA DE GESTAO TERRITORIAL SUSTENTAVEL — GTS

9.6. COORDENAGCAO DE ENGENHARIA E OPERACOES DE REDES - EOR
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9.1. GERENCIA DE ALIMENTO SEGURO SUSTENTAVEL - ALS

e GERENTE ALS/LABTOX - ADELIA CRISTINA PESSOA ARAUJO
e COORDENADORA TECNICA DO LABTOX - DANUZA LEAL TELLES

A Geréncia Executiva de Agrotéxicos e Contaminante — GAC, a partir do novo
organograma implantado pelo Ato n? 11/2017, passou a designagcdo de Geréncia de
Alimento Seguro e Sustentavel — ALS, sendo composta pelo Laboratério de Agrotéxicos
e Contaminantes em Alimentacao e Bebidas Alcodlicas — LABTOX.

9.1.1. Panorama geral

Com a instalacao da crise financeira e de gestao, iniciada em 2015 e agravada em 2016,
em 2017 a atuacdo do LabTox foi seriamente prejudicada, com perda de clientes e,
consequentemente, de receita. O apoio a exportacdo de frutas dos Vales do Sao
Francisco Acu/Mossor6 e de cachaga foi drasticamente reduzido. O ano finalizou com
poucas atividades do planejamento devidamente cumpridas e com o pessoal técnico
extremamente desmotivado em virtude de atraso e/ou ndo recebimento de salarios.
Com o apoio do projeto da SECTI/BID, foram adquiridos alguns equipamentos para uso
na rotina do laboratério e um equipamento de grande porte para o estudo e
desenvolvimento de novas areas. O foco foi o estudo de contaminantes e
desenvolvimento de metodologia para identificacdo e quantificacdo de compostos
fendlicos em vinhos produzidos no Vale do Sao Francisco, visando complementar o
projeto liderado pela Embrapa relacionado com identificagdo geografica. O trabalho foi
iniciado em parceria com pesquisadores do CETENE, porém, apesar dos excelentes
resultados obtidos em amostras reais de vinhos comerciais do Vale, foi necessario
suspender as atividades devido as dificuldades financeiras citadas anteriormente.

Hoje, existe uma grande preocupac¢ao quanto a continuidade das atividades do LabTox,
devido: (1) auséncia de um plano estratégico para recuperagdo da qualidade e
credibilidade do laboratério junto aos exportadores; (2) risco de perda de pessoal
altamente qualificado e extrema dificuldade de aquisicdo novos funcionarios ja
qualificados, e (3) perda de competitividade no mercado em razdo da diminuicdo do

escopo e da capacidade de resposta as necessidades apresentadas pelos produtores.
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9.1.2. Prestacao de Servigos Tecnolégicos

Como consequéncia da falta de insumos, dentre outros problemas enfrentados, a receita
do laboratério manteve a tendéncia de queda ja observada em 2016. Em 2017, a receita
total foi 14% inferior aquela obtida de 2016, no entanto, em relacdo a receita dos Vales
do Sao Francisco e Acu/Mossoré (exportacao de frutas) a queda foi cerca de 50%. Isso
€ muito preocupante porque foi reflexo da perda do LabTox da capacidade de

atendimento no prazo e de atendimento a novas demandas dos exportadores.

9.1.3 Acreditacao pela NBT ISO/IEC 17.025

Na auditoria do INMETRO, realizada no periodo de 9 a 13 de janeiro, foi necessaria a
reducao do escopo, principalmente devido a falta de padrées de agrotoxicos (material de
referéncia certificado) dentro da validade, conforme exigido pela norma 17025.

Por outro lado, foi possivel desenvolver e validar um método para a classe de herbicidas
QUATS (Paraquat, Clormequat e Diquat) em soja, para atender solicitacdo especifica do
Ministério da Agricultura, Abastecimento e Pecuaria — MAPA. Como essa analise vem
sendo requisitada na soja brasileira exportada para a Europa, espera-se que em 2018
esse servico seja solicitado pelo MAPA, através de contrato direto (inexigibilidade), como

ocorreu anteriormente.

9.1.4. Trabalhos cientificos apresentados

Monitoring of pesticide residue in organic food commercialized in Recife-PE, Brazil. 6th
Latin American Pesticide Residue Workshop, LAPRW. 14-17/mai/2017, San Jose/Costa
Rica;

Implementation of single polar methods in a multiresidue pesticide residue laboratory.
6th Latin American Pesticide Residue Workshop, LAPRW. 14-17/mai/2017, San

Jose/Costa Rica;

9.1.5.Palestras ministradas em eventos cientificos

e Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE, Curso de Pés-Graduagéo
do Dpto de Engenharia Sanitaria. Andlise de residuos de agrotoxicos em

alimentos: apoio para exportacdo e saude do consumidor, Recife, 07/06/2017;
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e Embrapa, Workshop sobre a Identificacdo Geografica de vinhos do Vale do Séao
Francisco. Determinacdo de compostos fendlicos e contaminantes em vinhos
comerciais do Vale do S&o Francisco, Petrolina, 17/10/2017.

9.1.6. Treinamentos

e Cromatografia liquida acoplada a espectrometria de massas com tempo de véo
(UPLC-QTOF/MS LC-MS-QTof): trés funcionarios do LabTox

o Instrutor: especialistas da Waters (Michael)
o Local e data: ITEP, 8 a 12 de maio de 2017

9.1.7. Projetos em desenvolvimento

e Desenvolvimento e validacdo de um método multi-residuos para analise de 200
agrotéxicos em alimentos por GC-MS/MS e estudo do QUEChERS (EMR-L) para
matrizes gordurosas:

o Contrato de cooperacao com a Agilent Technologies Brasil Ltda, assinado
em 01/12/2016. Envolve a cessdao de um equipamento recém langado pela
empresa por um periodo de 18 meses.

o Valor: R$ 1.286.181,69 (equipamento modelo GC 7890B/Quadrupole
MS/MS 7010BA e acessérios).

o Periodo de execucao: 18 meses a partir da instalacdo do equipamento,
prevista para margo/2017

@)

e Monitoramento e avaliacado da conformidade da qualidade de produtos organicos

colocados no mercado em relacao a presenca de residuos de agrotoxicos

o Coordenador: André Galembeck, CETENE

o Financiador: Secretaria da Mobilidade Social, do Produtor Rural e do
Cooperativismo, MAPA

o Valor: R$ 160.000,00

o Periodo de execucao: jan/2017 a dez/2018
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e Implantacdo de metodologias para o monitoramento e avaliacdo de amostras

ambientais (a4gua, agua de chuva e solo) em relacao a presenca de residuos de
agrotoéxicos (D.O.U. n® 183, 22/09/2017).

(@)

O

O

(@)

Coordenador: André Galembeck, CETENE
Financiador: IBAMA
Valor: R$ 159.956,00

Periodo de execucao: marco/2018 a dezembro/2018

9.1.8. Perspectivas

O desafio para recuperacédo do LabTox € enorme e de dificil previsdao. O ano de 2017

finalizou com registro de queda da receita e na qualidade dos servigos, aumento de

reclamacdes de clientes e grande insatisfacdo e desmotivagcédo dos funcionarios.

A Geréncia de Alimento Seguro e Sustentavel — ALS/ LABTOX é formada por 3
doutores, 3 mestres, 1 graduado, 3 técnicos/ auxiliares e 3 estagiarios.
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9.2. GERENCIA DE SUSTENTABILIDADE EM MATRIZES AMBIENTAIS - SMA

e GERENTE: ANGELA MARIA MEDEIROS DE OLIVEIRA (SILVIO MARIO PEREIRA)
e COORDENADOR TECNICO: SILVIO MARIO PEREIRA (CATARINA CHAGAS DE ANDRADE)
e APOIO: CYNTHIA SILVA DE SOUZA

A Geréncia Executiva de Fisico-Quimica e Biologia (GFQB), a partir do novo
organograma implantado pelo Ato n? 11/2017, passou a designacdo de Geréncia de
Sustentabilidade em Matrizes Ambientais — SMA, sendo composta, na pratica, por trés
laboratérios: Laboratério de Quimica Analitica — LQA, Laboratério de Ensaios
Microbiolégicos — LEMI e o Laboratério de Tecnologia Ambiental — LABTAM. O
Laboratério de Ecologia e Biodiversidade — LEcoBio (embora conste do organograma)
foi descontinuado e os servicos prestados pelo mesmo foram aderidos pelo LQA e
LABTAM.

A atual equipe da SMA é composta por colaboradores em diferentes niveis de titulacao
que vao desde mestres, especialistas e graduados, como também técnicos de nivel
médio, auxiliares técnicos e estagiarios.

A SMA prestou servicos de anadlises fisico quimicas, microbiolégicas e biol6gicos em
matrizes de aguas de superficie, subterraneos e minerais para diversos fins como agua
bruta, agua tratada, aguas residuarias, agua para consumo humano, agua para
hemodialise, aguas minerais naturais e adicionadas de sais, agua para amassamento de
concreto, agressividade do meio aquoso ao concreto, agua para irrigacao, agua de
resfriamento e outras. Também foram prestados servicos nas matrizes: alimentos, solo,
calcario, gesso agricola, lodo e fertilizantes. Estas analises atendem a diversas portarias,
resolucdes, instrucbes normativas e decretos do Ministério da Saude, Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (MAPA), Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA), Conselho Nacional de Meio Ambiente (CONAMA), Departamento Nacional de
Producao Mineral (DNPM) e demais normas e regulamentos técnicos pertinentes.

A SMA/ITEP atua junto com a Secretaria do Meio Ambiente da Bahia (SEMA/BA), no
projeto Agua Doce na realizagdo de testes de bombeamento e andlises fisico-quimicas
e bacteriol6gicas de agua de pocos e mananciais, ensaios fisico-quimicos do solo e
consolidacao de relatérios.
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No ambito das atividades de Qualidade de Agua, a SMA (LQA) possui acreditacdo do
INMETRO segundo ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005 desde novembro de 2008, em seu
escopo estdo andlises em agua bruta/ tratada/ consumo humano / saude humana/
pescado/ fruta /mel /amostragem. Possui ainda certificagdo pela DNV segundo ABNT
NBR ISO 9001:2008 para analises: fisico quimicas, microbiolégicas e ecofisiolégicas de
agua, aguas residuarias, alimentos, efluentes, swab’s e ar interno (LQA, LEMI e
LABTAM). Em 2016, a SMA passou por uma nova auditoria conforme ABNT NBR ISO
9001:2008 e obteve pela DNV a recertificacdo de seus ensaios.

Na area de Pesquisa, a SMA tem convénios com a Financiadora de Estudos e Projetos
— FINEP, atendendo todos os laboratérios da geréncia. A GFQB fez pesquisas apoiando
os alunos do Mestrado em Tecnologia Ambiental do ITEP/OS; prestou servicos de
consultorias; assisténcia tecnoldgica e capacitacao de recursos humanos nas areas de
meio ambiente, saude, qualidade, alimentos, combustiveis, éleos de transformadores e
lubrificantes industriais.

Como principias clientes da SMA podem ser citados: SEMA, COMPESA, ODEBRECHT
(Foz do Atlantico Saneamento S/A), NETUNO INTERNACIONAL S/A, White Martins,
QUEIROZ GALVAO DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO S/A, Indaia Brasil Aguas
Minerais LTDA, Norsa Refrigerantes LTDA, Laboratério Farmacéutico do Estado de
Pernambuco - LAFEPE, COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICO —
COGERH, Secretaria de Meio Ambiente da BA — SEMA/BA, Klabin S/A, Agencia de
Defesa e Fiscalizacao Agropecuaria-ADAGRO, Bompregco S/A, Governo do Estado de
Pernambuco, UNIMED RECIFE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, QUEIROZ
GALVAO DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO LTDA, TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL - TRE-PE, PETROLEO BRASILEIRO S/A, PERNOD RICARD BRASIL
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, MINERGEL - MINERACAO GESSO BONITO LTDA,
MINERADORA SAO JORGE S/A, dentre outros.

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco
50/167



9.2.1 Laboratorio de Quimica Analitica

O Laboratorio de Quimica Analitica (LQA) € um dos mais completos do Norte-Nordeste
para realizar ensaios fisicos e quimicos. O laboratério atua nas andlises de diversas
matrizes passando por aguas brutas, tratadas, aguas para consumo humano, agua de
hemodialise, aguas residuarias, alimentos de origem animal e origem vegetal, sedimento
e solo, entre outras, em atendimento das legislagdes vigentes.

O LQA é reconhecido por sua capacitagdo técnica, pelo porte de diversidade de seus
clientes e pela credibilidade que conquistou ao longo de sua existéncia, apoiado a politica
interna do ITEP que busca a melhoria continua da qualidade e a exceléncia técnica.
Realiza  servicos tecnolégicos empregando  metodologias  normalizadas,
internacionalmente reconhecidas. O LQA, em 2017, foi proficiente em todos os ensaios
que participou. O laboratério possui equipamentos de ponta para as diversas analises
fisico-quimicas, dentre eles: 02 Cromatégrafos Liquido de ions (ILC), sendo um
preparado para analise tanto de cations como de anions, adquirido em 2017 com recurso
do PRO-APL; 01 Cromatégrafo Gasoso com espectrometria de massa acoplado
(GC/MS); 01 Espectrometro de Absorcao Atdmica (EAA); 01 Espectrdmetro de emissao
6tica com plasma indutivamente acoplado com nebulizador ultrass6nico que permite
atingir limites 5 vezes menores; 01 Espectrémetro de massa com plasma indutivamente
acoplado (ICP-MS), que permite analise de elementos ultra-tracos, adquirido em 2017
com recurso do projeto do Pro-APL; 01 Analisador Direto de Mercurio (DMA); 01
Espectrometro de Fluorescéncia Atdbmica a Vapor Frio (CVAFS); 01 Fotometro de
chama, 01 Espectrdmetro de absorcdao molecular (UV-VIS), 02 Digestor de amostra por
micro-ondas, sendo um adquirido em 2017 com recurso do projeto do Pro-APL; 01
destilador de subebulicdo e 6 Sondas multiparamétricas, adquiridos em 2017 com
recurso do projeto do Pro-APL (Fig.1).

 ———— __

CVAFS ICP-OES (THERMO) ICP-OES (CIRUS)
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DIGESTOR POR MICROONDAS DMA ILC

UVv-vIS FOTOMETRIA DE CHAMAS

Figura 01. Equipamentos do Laboratorio de Quimica Analitica - LQA

9.2.2 Laboratério de Microbiologia

O LEMI realiza ensaios para contribuir com a avaliagdo da qualidade da agua, alimentos
e efluentes conforme as Legislagdes vigentes. Atua também na avaliagdo microbiol6gica
das condic¢des higiénico-sanitarias de utensilios, equipamentos e manipuladores através
de swabs.

O LEMI realiza servigos de avaliagao da qualidade do ar em ambientes climatizados em
acordo a Resolucdo ANVISA N209/03. Realizando coletas em ambientes: hospitalares
(UTI; bloco cirdrgico; emergéncia, etc), industriais (plantas de processamento) e
comerciais (lojas, salas, escritérios, etc). (Fig. 02 e Fig.03).

Figura 02. Amostrador de aerodispersoide Figura 03.Placas de Petri com colonias de fungos
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O laboratério também realiza a pesquisa microbiologica de bactérias e fungos em areias
(parques escolares) e sedimentos (viveiros).

Em 2017, o LEMI iniciou a realizagcdo de PEP's para atendimento dos parametros
solicitados pela RDC 11/2014 da ANVISA (Agua para hemodidlise) com finalizagdo
prevista para o primeiro semestre de 2018.

No presente ano, houve também o adensamento do Laboratério de Ecologia e
Biodiversidade (LEcoBio), que passou a funcionar nas instalagées do LEMI, com objetivo

de reduzir custos otimizar processos.

9.2.3 Laboratério de Tecnologia Ambiental

O LABTAM (Laboratério de Tecnologia Ambiental) é instalado numa area de 500 m?
destinadas a determinagao de analises ambientais em diferentes matrizes, tendo como
principal missao promover servicos tecnoldgicos e pesquisas voltadas a conservacao do
meio ambiente.

Credenciado pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA), o
LABTAM, desde 2011 realiza analises inorganicas em gesso, calcario e fertilizantes ao
setor de mineracdo e comercializagdo desses produtos, para que estes atendam aos
requisitos de qualidade do produto exigidos pelo MAPA. Em 2017 deu continuidade as
etapas do processo de renovagdo de credenciamento, estando pendente apenas a
vistoria do MAPA.

O laboratorio realiza servicos de Monitoramento Ambiental para o licenciamento dos
setores de lavanderias, industrias de diversas tipologias, piscicultura, carcinicultura,
turismo aquaviario, dentre outros, através de anadlises, interpretacao de dados e emissao
de relatérios técnicos e relatérios de ensaio.

O LABTAM ¢ integrante do projeto REMAEX - Rede de Monitoramento Ambiental com
foco nas Exportacoes — SIBRAETEC, o projeto tem vigéncia até 2018.

Em 2017 o LABTAM concluiu a nova estruturacao da sala de 6leos e graxas, através de
recursos do projeto REMAEX. Adquiriu um novo equipamento de sistema de micro-
ondas (Fig.04), para otimizacdo da metodologia de extracdo de Oleos e graxas, a
aquisicao foi realizada com recursos do Pro-APL.
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Em sua estrutura de equipamentos, o LABTAM ainda dispde de 01 espectrofotdmetro
de UV-Vis (Fig.06), 02 Sondas multiparamétricas para andlises de 8 parametros
simultaneos agua bruta (dulcicola, salina e salobra), 02 sondas luminescéncia (Fig.05)
destinada a analise de oxigénio dissolvido inicial e final para Demanda Bioquimica de
Oxigénio, 03 buretas automéaticas, 06 capelas (Fig.09), 03 blocos digestores para anélise
de Demanda quimica de oxigénio, 02 destiladores para andlise de nitrogénio, 02 blocos
digestores de nitrogénio, 02 balancas analiticas e 01 balanca semi analitica, 05
incubadoras de DBO, 02 destiladores de agua, 01 mesa agitadora, 01 estufa de
secagem, 01 mufla, 02 estufas de aquecimento, 04 baterias de extragdo soxhlet, 02
agitadores rotativos para lixiviacdo de nao-volateis(Fig.07), 01 agitador rotativo para
volateis (Fig.08), 01 agitador mecanico, dentre outros equipamentos de menor porte.

Figura 04- Micro-ondas para extracao de OeG Figura 05-Sonda de Luminescéncia (LBOD)
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Figura 07- Agitador Rotativo para nao-volateis

Figura 06- Espectrofotometro UV-Vis.

Figura 09- Nova estrutura de Capelas p/ 6leos e graxas
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9.3. GERENCIA DE ENERGIA SUSTENTAVEL - ESU

e ASSESSOR TECNICO: PHILLIP LUIZ DE MENDONGA (Até 04/09/17)

A Geréncia de Energia Sustentavel — ESU foi criada a partir do novo organograma
implantado pelo Ato n® 11/2017, sendo composta pelos laboratorios de Eficiéncia
Energética e o de Energia Renovavel. Tendo como diretriz geral a minimizagao de
impactos ambientais nas atividades de exploracdo de energia, foi concebida com o
objetivo de promover o estudo de solugdées em energia renovavel e eficiéncia energética,
desde a interacdo com matrizes de geracao, processos de armazenamento de energia,
€ 0 uso racional de recursos energéticos.

Para sua implementacgéao foi formado um grupo de técnicos e pesquisadores de algumas
areas afins do ITEP/OS, com o fito de estudar as potencialidades da instituicdo e as
oportunidades existentes no mercado local.

Foi emitida uma Nota Técnica embasando solicitacdo de direcionamento de recursos
financeiros provenientes de programas ja praticados pela CELPE, para materializacao
de um Ndcleo de Energia Sustentavel, a partir da construcdo de um laboratério de
avaliacao de conformidade de sistemas solares no estado de Pernambuco.

A criacao de um nucleo de referéncia em Energia Sustentavel, objetiva, em primeiro
momento, eleger a energia solar como tema para a prestacdo de servicos de
desenvolvimento tecnoldgico, configurada com énfase na avaliacdo da conformidade
para sistemas e equipamentos, bem como na sustentacdo a demanda de outros servigcos
correlatos e de solugcbes tecnolégicas com abrigo em pesquisa, desenvolvimento e
inovagao, com proposta de enfrentamento desses desafios em todo o territério nacional.
Diante desse cenario € que o Nucleo de Energia Sustentavel do ITEP se propds a
constituir uma célula tecnoldgica articulando os seus laboratérios de ensaios acreditados
pela Cgcre para prestar servicos de ensaios em componentes do sistema de energia
fotovoltaico e termossolar, arregimentando, inclusive, toda a experiéncia do ITEP/OS de
décadas de trabalho com acreditacdo de laboratério de calibracdo e ensaios junto a
Cgcre.
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9.3.1. ATIVIDADES REALIZADAS 2017

1 — Desenvolvidas durante o Projeto Professor Visitante, Convénio FACEPE/ITEP 2017
1.1 - Formacao de recursos humanos na area de energia térmica

e Foi ministrado curso aos integrantes da equipe do Nucleo, sobre sistemas
termossolares no periodo de 01/03/2017 até 30/09/2017

1.2- Diagndstico das demandas de calor de processo na industria téxtil.
e Analise dos processos que requerem calor na industria téxtil

e Desenvolvimento de software para dimensionamento técnico e econémico

de sistemas termossolares para uso Industrial.

1.3 - Avaliacdo das tecnologias termossolares de média temperatura como fontes de

calor de processo.

e Instalacdo de protétipo para avaliacdo de desempenho térmico de

coletores solares de tubos a vacuo, CPC e de calha parabdlica.

1.4 - Anélise econ6mica do uso da energia termossolar como fonte de calor de processo

na industria téxtil.

e Analise econémica do uso das tecnologias estudadas nos processos de
geracao de calor em empresa do APL Moda.

2 - Foram apresentados, em marco de 2017, para apreciacdo do Banco Itau, dois
projetos de desenvolvimento tecnolégico em atendimento ao Edital Ecomudanga,
intitulados Uso da Energia Solar Térmica na Cadeia Produtiva do Leite de
Pernambuco e Uso da Energia Fotovoltaica na Cadeia Produtiva do Leite de
Pernambuco. Os projetos objetivaram inserir 0 uso da energia solar térmica nos
processos de pasteurizacdo e refrigeracdo comumente empregados na cadeia
produtiva do leite. Os projetos, orcados conjuntamente em R$ 200.000,00, nio foi

apoiado pelo Banco ltad.
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3 — Foi submetido, pelos técnicos Jefferson Silva, Osmar Souto Barauna, Jodo José de
Souza Marques, Simone Peixoto de Amorim, Luiz Arturo Malagdn e Lorena Barbosa,
para apresentacdo no VII Congresso Brasileiro de Energia Solar, o artigo técnico
intitulado “Potencial de Aproveitamento da Energia Solar para Aquecimento de Agua nas
Lavanderias Industriais do APL de Confeccdes do Agreste De Pernambuco”.

4 — Os técnicos Joado José de Souza marques, Osmar Souto Barauna e Simone Peixoto
de Amorim, participaram do | WORKSHOP: ENERGIA SOLAR E EOLICA (Médulos
Fotovoltaicos Orgéanicos (OPV) e Ensaios e Testes de Aerogeradores), realizado pelo
Departamento de Energia Nuclear da UFPE, no Centro de Energias Renovaveis da
UFPE, no dia 20 de novembro de 2017;

5 — Os técnicos Osmar Souto Barauna e Jodo José de Souza Marques, participaram do
V Workshop Internacional sobre Calor de Processo Industrial e Usinas Solares
Termoelétricas, realizado nos dias 21 e 22 de novembro de 2017, no Centro Regional de
Ciéncias Nucleares da UFPE;

6 — Foram realizadas viagens técnicas ao APL do Leite, do Agreste de Pernambuco,
objetivando diagnostico das condicbes operacionais industriais, com vistas ao
embasamento de projetos direcionados a aplicacao de tecnologias de energia solar para

solugdes industriais fundamentadas em oferta de calor e energia elétrica.

7 — O Ndcleo deu inicio a um processo de negociacao para implantacao de projetos de
dimensionamento e implantacéo de sistemas fotovoltaicos e termossolares, direcionados
aos APL’'S do Leite, da Confeccdo, junto a SUDENE e agricultura familiar, junto ao
PRORURAL. Na SUDENE, o relacionamento evoluiu para contatos entre a
superintendéncia da SUDENE e a presidéncia do ITEP, no sentido da discusséo e

analise das propostas.

8 — O técnico Joao Marques realizou curso de 60 horas, de instalacdo de sistemas
fotovoltaicos Ongrid, no SENAI.
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9 — Foram realizadas duas atualizacées no texto do projeto IMPLANTACAO DO
NUCLEO DE ENERGIA SUSTENTAVEL DA ASSOCIACAO INSTITUTO DE
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - ITEP/OS.

10 — A partir do més de setembro, as atividades do NES foram desenvolvidas por Jodo
Marques e Osmar Barauna, tendo em vista que o Nucleo perdeu dois de seus

componentes, correspondendo a 50% da equipe.
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9.4. GERENCIA DE ENGENHARIA SUSTENTAVEL - ENS

e GERENTE: VALDEMIR RODRIGUES DE ALMEIDA

Por forca do ato n® 011/2017 editado em marco/2017, A nova Direcdo do ITEP
empossada em julho/2016, realizou uma modificacdo da estrutura organizacional do
ITEP, passando a area de engenharia, antes denominada de Geréncia Executiva de
Engenharia - GENG, a se denominar de Geréncia de Engenharia Sustentavel - ENS,
composto pelos mesmos laboratérios que formavam a GENG, quais sejam:

e LABORATORIO DE CONSTRUGAO CIVIL —LCC

e LABORATORIO DE GEOTECNIA LGE

e LABORATORIO DE TECNOLOGIA HABITACIONAL — LTH
e LABORATORIO DE INSPECAO - LIN

e LABORATORIO DE CALIBRACAO E ENSAIOS MECANICOS - LACEM
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9.4.1. LABORATORIO DE CONSTRUGCAO CIVIL - LCC - LABORATORIO DE GEOTECNIA - LGE

Através do Laboratério de Construgao Civil — LCC e do Laboratério de Geotecnia — LGE,
o Nucleo ENS permaneceu em 2017 atuando na area de assisténcia tecnoldgica e
consultoria a obras de engenharia civil, principalmente nos servicos de Controle
Tecnolégico de Solos e Concreto e apoio a Fiscalizacdo da COMPESA, em obras
situadas na RMR e em outros municipios do Estado.

9.4.1.1 CONTRATO CORPORATIVO ITEP/COMPESA (LCC/ LGE):

O Contrato Corporativo ITEP/COMPESA, referenciado por CT.PS.12.2.301, foi iniciado
em setembro/2012 e se manteve em 2017 como o principal instrumento juridico para o
atendimento de diversos servicos de engenharia demandados pela COMPESA.

Em setembro/2017, apds 05 anos de vigéncia, por meio de aditamentos anuais de prazo,
o contrato sofreu sua Uultima prorrogacdo por 03 meses (outubro- novembro-
dezembro/2017), encerrando-se definitivamente em 25/dez/2017, para permitir a
conclusao de alguns planos de trabalho que se achavam em andamento.

Portanto no decorrer de 2017 foi mantida a continuidade dos servigos de Controle
Tecnolégico de Solos e Concreto para a COMPESA, em obras de implantacao,
ampliacao, restauracdo e manutencao de sistemas de abastecimento d’agua e/ou de

esgotamento sanitario, em diversos municipios de Pernambuco.

9.4.1.2 SERVICOS DE CONTROLE TECNOLOGICO DO CONCRETO E SOLOS:

Em 2017 tiveram continuidade ou foram iniciados novos servicos de Controle
Tecnolégico de Concreto e de Solos dentre os quais podemos citar:

e Controle Tecnolégico de Solos e dos Concretos nas obras da Estacdo de
Tratamento D’agua - ETA, dos Reservatdrios e da Estacao Elevatdria, integrantes
dos lotes 1 e 4 do Sistema Adutor do Agreste, executados nos municipios de
Arcoverde, Pesqueira, Belo Jardim, Caruaru e Santa Cruz do Capibaribe-PE:

- As atividades do ITEP nestas obras foram iniciadas em setembros/2013, sedo suspensas em
fevereiro/2016, devido problemas entre o consdrcio empreiteiro e a COMPESA, provocados pelas
dificuldades de repasse de recursos pelo Governo Federal através do Ministério da Integracao,

tendo como consequéncia a desmobilizagdo de toda nossa equipe de 11 técnicos de nivel médio e

dois engenheiros, inclusive com a demissdo de alguns técnicos.
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- Em maio/2017 foram retomados os servicos de controle Tecnoldgico do Concreto da ETA, que
se estenderam até o final do ano, quando novamente foram suspensos por falta de instrumento legal
que respaldasse o pagamento das despesas decorrentes da prestacdo dos servigos. Nesta segunda
etapa a equipe foi reduzida para dois técnicos em edificagcbes sob coordenacdo de um engenheiro
Civil, além do laboratério de campo disponibilizado pelo ITEP.

Técnicos do ITEP em atividade no laboratdrio da obra do Sistema Adutor do Agreste

e Controle Tecnoldgico dos Concretos das obras do Sistema de Esgotamento
Sanitario da cidade de Gravata-PE.

- Estes servigos foram iniciados em julho/2016 com alocagao de uma equipe formada por 02 técnicos
em edificagbes sob coordenagdo de um engenheiro Civil, além do laboratério de campo disponibilizado
pelo ITEP e mantidos sem interrupgéo até 25/dez/2017, quando foram encerrados devido finalizagcdo
do contrato institucional face a impossibilidade de sua prorro_gagéo.

Estagao Elevatdria de Esgotos de Gravata
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e Controle Tecnoldgico dos Concretos e de Solos das obras do Sistema Adutor
de Pirangi, com base no municipio de Catende-PE.

- Servigo iniciado em agosto/2016 com a participagdo de 02 técnicos de nivel médio (Edificagcbes),

coordenados por 01 eng ° Civil, sendo concluido em fevereiro/2017.

Moldagem de corpos de prova de concreto nas obras de Pirangi

e Controle Tecnolégico de Solos das obras de contengdo dos taludes do
reservatorio do Jorddo em Recife — PE

- Servigo iniciado em marg¢o/2017 com a participacdo de 02 técnicos de nivel médio (Edificagdes),
coordenados por 01 eng® Civil, sendo concluido em dezembro/2017.

Aterro compactado em talude do reservatdrio do Jorddo
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e (Controle Tecnoldégico de solos das obras de terraplanagem nas areas de
implantagéo de empreendimentos imobiliarios nos municipios de Caruaru, Belo
Jardim, Garanhuns e Santa Cruz do Capibaribe, todos na regido do agreste de
Pernambuco, contratados pela empresa VIANA & MOURA CONSTRUCOES
S.A.

- Para o desenvolvimento dessa atividade o ITEP disponibiliza um técnico Laboratorista de Solos em tempo
integral, que acompanha as operagbes de langcamento, espalhamento, umidificagdo e compactagéo das
camadas do aterro.

O controle da etapa de compactacédo é realizado por meio de ensaios de determinacdo da umidade do
solo utilizando o equipamento "speedy" e verificagdo da massa especifica aparente "in-situ" com emprego
do frasco de areia, em conformidade, na freqliéncia e na quantidade recomendadas pelas normas técnicas
e/ou pelas especificacbes da obra.

Também é realizado o monitoramento permanente da qualidade do material empregado na execugdo do
aterro, de modo que ao primeiro sinal de variacdo do solo que estiver sendo utilizado, detectado per exame
visual ou tactil, uma nova jazida passa a ser pesquisada, através de coleta de amostras e execugdo de

ensaios de caracterizacdo no laboratorio sede do ITEP.

9.4.1.3 - SERVICOS DIVERSOS (LCC/LGE):

Os laboratérios LCC e LGE também realizam servigcos contratados diretamente
pelas empresas privadas ou pessoas fisicas através da Recepcdo de Servicos

Tecnoldgicos, sob a forma denominada “servigos de balcdo”.
A - ATIVIDADES LCC

Dentre esses servicos o LCC é mais fortemente demandado para realizacao de ensaios
de resisténcia a compressao em:

- Corpos de prova de concreto;

- Blocos ceramicos;

- Blocos de concreto;

- Blocos para pavimento, etc.
Merece ainda destaque a especializacdo do LCC na execucdo dos ensaios em
argamassa industrializada, principalmente as dos tipos:

- Argamassas colantes em suas diversas modalidades (interiores/exteriores, pedra
ceramica/porcelanato, AC1, AC2, ACS3, etc);
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- Verificacdo da resisténcia do concreto em estruturas j4 executadas através da
extracao de testemunhos do concreto e execucao de ensaios esclerométricos, etc.

Vale ressaltar a participacdo do Laboratério de Construcao Civil — LCC nos seguintes
Programas Interlaboratoriais no decorrer de 2017:

- XXIll Programa Interlaboratorial de Ensaios de Concreto — 2017:

Coordenado pela Divisédo de Tecnologia em Engenharia Civil da Eletrobras Furnas, através da
Comissao Técnica de Laboratérios Setor Construgao Civil, obtendo excelente classificagao entre
os laboratérios participantes do Programa.

- XXIll Programa Interlaboratorial de Ensaios de Agregados — 2017:

Também coordenado pela Divisdo de Tecnologia em Engenharia Civil da Eletrobras Furnas,
através da Comissdo Técnica de Laboratérios Setor Construcao Civil, obtendo excelente
classificacado entre os laboratérios participantes do Programa.

- XX Programa Interlaboratorial de Argamassa para Assentamento e Revestimento
de Paredes e Tetos:

Coordenado pela EPT - Engenharia e Pesquisas Tecnolégicas S.A., através da Comissao
Técnica de Laboratérios de Ensaios em Construgao Civil, no qual também nos classificamos
entre os melhores laboratérios do pais neste tipo de material de construcéo.

Este bom desempenho esta relacionado com a iniciativa tomada poucos meses antes de
aperfeicoar o padrdao de qualidade dos ensaios com argamassas industrializadas, quando
iniciaram as providéncias necessarias a obtencao da Acreditacdo do laboratério nos ensaios
normalizados para estes materiais.

A auditoria do INMETRO foi programada para novembro/2017, porém nao foi possivel sua
realizacao, estando prevista uma reprogramacao para o més de maio/2018.

B - ATIVIDADES LGE

No decorrer de 2017 o LGE permaneceu atendendo a demandas principalmente de
ensaios laboratoriais de solos para identificacdo de jazidas com vistas a identificar se o
material é adequado ao uso em obras de movimentacao de terra. O LGE atende, ainda,
as solicitacées de ensaios de verificagdo da permeabilidade de solo, destinados a
subsidiar projetos de disposicao de efluentes. Ainda merece referéncia as diversas
solicitacdes de prospeccao do subsolo por meio da execucdo de sondagens SPT.
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9.4.1.4 - PROJETO DE ESTRUTURACAO DOS LABORATORIOS LCC E LGE

Trata-se de um convénio com o Ministério da Ciéncia e Tecnologia que tem por objeto
equipar os laboratérios de Construcao Civil e de Geotecnia do ITEP, para promover a
ampliacao e a melhoria na qualidade dos servicos oferecidos as empresas de construgao
civil.

Os entendimentos deste convénio iniciaram em 2016, com a oferta a fundo perdido, do
valor de R$ 200.00,00, destinados exclusivamente a aquisicdo de equipamentos. A
utilizacado destes recursos devera observar as determinacdes da portaria Interministerial
n® 507, atualizacdo de maio/2016, e aos ditames da Lei n? 13.019 de julho/2014.

No decorrer de 2017 o montante inicial foi reajustado para o valor de R$ 276.00,00, e
realizada a revisdo e atualizacdo de toda documentacao integrante do processo, de
forma que em dezembro de 2017 todo processo estava aprovado e ja enviado ao
gabinete do ministro de Ciéncia e Tecnologia para sua assinatura, formalizacédo legal do
convenio e liberagdo dos recursos, de modo que a expectativa € de no inicio de 2018

0s equipamentos listados no convénio comecem a ser adquiridos.

Em 2017 a equipe de profissionais de nivel superior da
Geréncia de Engenharia Sustentavel (LGP + LCC) foi formada
por 2 mestres, 1 especialista e 06 graduados.
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9.4.2. LABORATORIO DE TECNOLOGIA HABITACIONAL - LTH

e COORDENADOR: CARLOS WELLIGTON PIRES AZEVEDO SOBRINHO

9.4.2.1. PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Em 2017, a Unidade conseguiu aprovar o Convénio ITEP/ FINEP/ REDETEC oriundo da
CHAMADA PUBLICA 01/2014 o que coloca o LTH/ITEP no seleto ntcleo de Instituicdes
que participam da REDETEC, sendo o ITEP unico em PE.
Em continuidade a qualificacdo técnica obtida pelos projetos FINEP, O LTH ja esta
realizando:

I- Ensaios e testes de desempenho para os temas:

a. Seguranca estrutural;
b. Estanqueidade; e

c. Conforto acustico.
d.

Durabilidade (agao QUV e Choque Térmico)

ll- Em fase de qualificar ensaios e testes de desempenho para os temas:
a. Reacgéo ao fogo (painel radiante e flamabilidade);
b. Conforto térmico (dispositivos registradores de umidade e temperatura);
c. Durabilidade (Camara umida/térmica).

9.4.2.2. CONVENIOS REALIZADOS

a. O LTH/ITEP esta em fase de contratacdo pela REDE SIBRATEC-DH para
capacitar o LTH em camara de durabilidade no valor de R$ 242.000,00 em vias
de assinatura.

b. O LTH/ITEP assinou em janeiro de 2016 convénio de cooperagao técnica-
tecnoldégica para ampliar 0 escopo dos ensaios de estanqueidade para
esquadrias, onde a TECOMAT entraria com o equipamento e o LTH com o
ambiente laboratorial, neste contexto tanto o LTH quanto a TECOMAT realizam
ensaios.

c. OITEP junto a FACEPE assinaram neste ano de 2017 convénio de pesquisador
visitante, o LTH esta coordenando uma pesquisa sobre reaproveitamento de
residuos de ETE- Estacao de Tratamento de Esgoto, onde o pesquisador visitante
€ o Prof. Dr. Anténio Acacio de Melo ( que foi estagiario do LTH na década de 90),
envolvendo os laboratérios de apoio LABTAM e LCC.
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9.4.2.3. PRINCIPAIS SERVICOS REALIZADOS

I- Desempenho Habitacional:

a. Ensaios de desempenho de seguranca estrutural: Empresas XBV-Gesso
(0.S1375/17); M.F.Premoldados (O.S. 2391/17) obtendo R$ 25.520,00;

b. Ensaios de desempenho acustico: Empresas: TECOMAT Engenharia
(0.S.4111/17); IGE-gessos especiais (OS. 830/17); XBV - Gessos (0.S.1375/17);
H.X Ind. Laminados (O.S. 1297/17), M.F.Premoldados(O.S.1813/17) obtendo R$
19.900,00

c. Ensaios de seguranca estrutural: Empresa M.F.Premoldados(O.S.2391/17)
obtendo R$ 9.900,00;

d. Estamos para iniciar um novo tipo de servico denominado andlise de
conformidade de desempenho com a NBR 15575, via SEBRAE, a primeira
empresa que ja aprovou e estd em fase de contratacdo € a Empresa Tenorio
Simdes no valor de R$ 25.000,00.

Grande parte da estrutura fisica e de equipamentos foi obtida através de convénios com

as agéncias de fomento de ciéncia e tecnologia do Brasil.

Teste de flexao / Ensaio acustico em casas

Teste de impacto em porta
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Il- Laudos Técnicos e Projetos de reforco

o o T op

Vistoria Técnica no edif. Aruama (O.S. 1512/17) no valor de R$ 4.129,86;

Laudo Técnico prédio antigo TJJG (O.S. 2092/17), no valor de R$ 14.900,00;
Laudo Técnico prédios sede FUNAPE (O.S.732/17), no valor de R$ 14.900,00;
Vistoria Técnica prédio JP da Empresa IBRATIN-NE (O.S.1704/17), no valor de
R$ 870,00;

Inspecéo e laudo Técnico fachada Ed Banco do Brasil pela Empresa DM
Construgdes (O.S. 190/17 e 1084/17), no valor de R$ 17.450,00

Ill- Ensaio laboratoriais

a.

Varios ensaios de campo para BRG Engenharia (O,5,500/17) totalizando R$
14.000,00;

Varios ensaios de campo para Rocha Massa Engenharia (O,5,1574/17)
totalizando R$ 6.800,00;

Ensaios de prisma de alvenaria para POLICONSULT (0.S.2093/17) no valor de R$
450,00

IV- Servicos de apoio ao Contrato de Gestao SDEC

a.

Elaboracdo de termos de referéncia para licitagdo de obras nos CTs (Moda,
Gesso, Laticinios);

Visitas Técnicas nos CTS (Moda, Gesso, Laticinios e caprinocultura);
Acompanhamento de obras nos CTs (Moda, Gesso, Laticinios)

9.4.2.4. PRODUGAO TECNICA

Em 2017, a equipe técnica do LTH participou dos seguintes eventos:

a.

Artigo técnico, coletanea Ambiente Construido, revista ANTAC e 2 artigos
técnicos na Revista Politécnica e um artigo no Congresso nacional Ed patologia
CINPAR2017.
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9.4.2.5. CAPACITACAO TECNICA

a. Em setembro o LTH perdeu o Colaboradores Aroldo Vieira de Melo, que tinha
concluido o doutoramento na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, sobre
o tema: Correlagdo entre ensaios fisicos e mecanicos em alvenaria;

b. Carlos Welligton Pires Sobrinho, cursando doutorado na Faculdade de
Engenharia do Porto-PT, sobre o tema: Durabilidade das Alvenarias em Blocos

de Gesso, previsto para defender em 2018.

A equipe do LTH é formada por 2 MSc Engenheiros Civis; 1
Especialistas Eng. Civil; 1 Arquiteto e 1 Técnico NM,
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9.4.3. LABORATORIO DE INSPECAO - LIN

e COORDENADOR: RICARDO PEREIRQ DE OLIVEIRA

QUADRO GERAL DE SERVICOS REALIZADOS EM 2017

EMPRESA

TIPO DE SERVICO

PESSOAL
ENVOLVIDO

BIOCICLO ENGENHARIA

Ensaios de tragdo em
corpos de prova de fibra de
vidro

Técnico Superior e

técnico nivel médio

FUNCY FUNDIGAO CURTY

Ensaios tipo em juntas

elasticas de ferro fundido

Técnico nivel

superior

RESINORT COMERCIO E
INDUSTRIA LTDA

Apoio na elaboragéo da
documentacao técnica para
implantag&o de requisitos
minimos de controle da
qualidade na fabricagéo de
reservatérios em poliéster
reforcado com fibra de vidro
para agua potével para
qualificag@o do produto

2 Técnicos nivel
superior e

técnico nivel médio

MEXICHEM BRASIL IND DE
TRANSFORMAGAO
PLASTICA LTDA

Inspegéo de produto
acabado em tubos e

conexodes de PVC

Técnico nivel
superior e técnico

nivel médio

ITRON SOLUQOES PARA
ENERGIA E AGUAS LTDA

Inspegéo em hidrémetros

Técnico nivel
superior e técnico

nivel médio

HIDROPLAST INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA

Inspecao em produto
acabado em tubos de PVC
e DEFOFO

Técnico Superior e

técnico nivel médio

ANGOLINI& ANGOLINI LTDA

Ensaios tipo em juntas
elasticas de ferro fundido
ductil e homologagao em

anéis de borracha para

junta elastica de ferro
fundido

Técnico Superior e

técnico nivel médio
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PESSOAL
EMPRESA TIPO DE SERVICO ENVOLVIDO
SAINT- GOBAIN Inspecdo em produtos de Técnico Superior e
CANALIZACAO LTDA ferro fundido ddctil técnico nivel médio
BREC INDUSTRIA E Ensaios de compressdo em | Técnico Superior e
CI-(I)I E)AIEESII_%?)E E.?[()) E UETF%S caixas de inspegao técnico nivel médio
. lificacé alvul
INAPI — INDUSTRIA Q‘f""t' 'Caja: de ‘;a V;;S;’ Técnico Superior e
NORDESTINA DE ALESS. registros ae terro fundido de - . -
PARA IRRIGACAO LTDA acordo com ABNT técnico nivel medio
MMG COMERCIO E Inspecao em produtos Técnico Superior e
SERVICOS LTDA acabados de tubos de PVC | técnico nivel médio
Ensaios de tragdo em o .
~ barras de ago para concreto Teenico Superior &
NOVATEC CONSTRUCOES ¢op técnico nivel médio
armado de 1”
TIGRE MATERIAIS E Inspegao em produto Técnico Superior e
C(S)ﬁléyl'%a(%‘%\ (I)D'?‘_?é A acabado em tubos de PVC | técnico nivel médio

EQUIPE - LIN/2017

e Técnico nivel superior Mestre: Marleide Torres.

e Técnico nivel superior: Ernando Firmino

e Técnicos nivel médio: Nielle Marques, Aldson Nunes, Luiz Paulo Bezerra e
Izeudo Timéteo.

Obs : O técnico nivel médio Izeudo Timoéteo retornou ao IRH em outubro/2017.
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9.4.4. LABORATORIO DE CALIBRAGAO E ENSAIOS MECANICOS - LACEM

« COORDENADOR LACEM: JOAO JOSE DE SOUZA MARQUES

9.4.4.1 INTRODUCAO

O Laboratério de Calibragéo e Ensaios Mecanicos (LACEM) tem como objetivo oferecer
a industria servicos de calibracao cientifica nas areas de medicao dimensional, forga,
torque e pressdo. O LACEM também realiza ensaios mecanicos e pareceres técnicos,
seguindo procedimentos documentados, com base em normas e métodos estabelecidos
pela ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas).

O laboratério atende aos requisitos estabelecidos na ABNT NBR ISO/IEC 17025:2005 —
Requisitos Gerais para Competéncia de Laboratério de Calibracdo e Ensaios — e, por
isso, recebeu o Certificado de Acreditacido N°0204 concedido pela Coordenacao Geral
de Acreditagdo para Torque, Forca e Dimensional desse 2002. Outra norma atendida
pelo laboratério € a ABNT NBR ISO 9001/2008 que trata do Sistema de Gestao da
Qualidade.

Os principais clientes do Lacem sao provenientes dos setores de Engenharia /
Construgdes, Industria Naval e de Ago como por exemplo, Solu¢cdes em aco Usiminas,
Terminais Fluviais do Brasil, Petrobras Distribuidora, GV engenharia LTDA. e outros,

inclusive o ITEP.

9.4.4.2. PESSOAL

Para realizar as atividades desenvolvidas no ano de 2017, o LACEM contou com a

seguinte equipe:

e (Claudio Sales: Eng. Mecanico — Responsavel Técnico e Signatéario
Autorizado/OS;
e Simone Peixoto de Amorim: quimica industrial — Gerente da Qualidade

Substituta/IRH
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e Joado José de Souza Marques: quimico Industrial — Gerente Qualidade/ signatario
autorizado/IRH)

e *Manoel Vieira: Auxiliar Técnico/IRH;

e **Alexandrino Pereira de Melo Assistente Técnico/ OS ITEP

e **Samd Tavares de Andrade: Eng. Civil /OS ITEP

Nota 1- *O Auxiliar Técnico Manoel Vieira foi transferido para o setor de Engenharia em outubro /2017.

Nota 2 —* O assistente técnico Alexandrino Melo iniciou treinamento em calibracbes de trena em
24/01/2017, perfazendo um total de 20h em 19/06/2017. Realizou intralaboratorial e foi aprovado,
tornando-se apto para realizar calibragbes de trena. Atualmente encontra-se em treinamento em
calibracoes de micrébmetro (7h e 39min de treinamento) e paquimetro (13h e 2min de treinamento). O

assistente técnico s6 vem para o LACEM quando tem instrumento para calibrar.

Nota 3 - A Eng Civil, Samé& Tavares, iniciou efetivamente as atividades no Lacem a partir de
setembro/2017. Participou inicialmente de treinamento de interpretacdao da norma ABNT NBR ISO/IEC
17025 de 20h e posteriormente participou da auditoria interna do LACEM. Ela divide o tempo com o
Laboratorio de Tecnologia Habitacional - LTH.

Nota 4 — O servidor Joao José de Souza Marques divide o tempo com a Geréncia de Energia Sustentavel.

9.44.3. ESCOPO

As atividades desenvolvidas pelo LACEM podem ser classificadas em dois grupos
distintos: acreditadas e com padrdes rastreados. A seguir, apresenta-se nas Tabelas de
A a E as condicdes de cada tipo de servigco para essa forma de classificagao.

A. DIMENSIONAL

SERVICO CONDICAO
Calibragao de trenas Acreditado pelo INMETRO sob o N°204
Calibracdo de escalas Acreditado pelo INMETRO sob o N°204 até a faixa de 5,0
m
Calibragao de paquimetros Acreditado pelo INMETRO sob o N%204 até a faixa de
300 mm
Calibracao de micrédmetro externo Acreditado pelo INMETRO sob o N?204 entre 25 mm e
400 mm
. = - , Acreditado pelo INMETRO sob o N°204 até a faixa de 25
Calibracao rel6gio comparador centesimal mm
. = - . Acreditado pelo INMETRO sob o N°204 até a faixa de 2
Calibracao reldgio apalpador centesimal mm
Calibracao tracador de altura Até 300 mm com padrdes rastreados
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Calibragao de paquimetro | Calibragdo de trena

B. TORQUE

SERVICO

CONDICAO

Calibragao de chaves de torque

Acreditado pelo INMETRO sob o N?204 na faixa
de 2 N.m até 1.000 N.m

C. FORCA

SERVICO

CONDICAO

Calibragcao de maquina universal de ensaios
(compressao e tracao)

Acreditado pelo INMETRO sob 0 N°204 na faixa
de 0,5 kN até 2 MN.

Calibracao de dinamémetros

Padroes rastreados

Calibracao de anel dinamométrico

Padroes rastreados

D. PRESSAO

SERVICO

CONDICAO

Calibracao de manbémetros A1, A2, A3, A4

Padroes rastreados

Calibracao de Manémetros A, B, Ce D

Padroes rastreados

E. ENSAIOS

SERVICO

CONDICAO

Verificacdo dimensional em placas automotivas

Padroes rastreados

Verificagdo dimensional em blocos e placas de
gesso

Padroes rastreados

soldador

Ensaio de tragéo para qualificacdo do material e do

Padroes rastreados

Esse é o escopo das atividades executadas pelo LACEM. Nele, pode-se constatar, que,
considerando o numero total de servigos prestados, 97,1% sao acreditados e 2,9% tém

os padrdes rastreados.
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9.4.4.4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As propostas de servicos elaboradas para o LACEM, entre janeiro e novembro de 2017,
registradas no Sistema SGS - TABELA F

Total de Propostas aprovadas 32 R$ 8.917,00
Total de propostas canceladas 06 R$ 2.985,00
Total de propostas enviadas para os clientese | 20 R$ 12.807,00
expiradas por falta de aprovacao

Total de propostas aguardando aprovacao 03 R$ 510,00
Total de propostas elaboradas para o 60 R$ 25.219,00
Lacem

TABELA G - SERVICOS REALIZADOS (Total geral R$ 10.276,00 — 152 servicos)

Calibracao Ensaios | Parecer
: - ~—— Mecénicos | Técnico
Dimensional Forca Torque Pressao
Trena 77 Maquinade | o, | Torquimetr | o4 | \1onametro | 05 Tracédo

Ensaio o]

Régua 16 | Dinamémetro* | - - - Compresséo

*Anel
dinamomeétrico

Micrémetro 15

Paquimetro | 36
Relégio
Comparador

Tragador de
Altura

Total

14
4

02 - 01 - 05

Nota 1 - * Servigo realizado com padrao rastreado pela RBC — Rede Brasileira de Calibracéo.

9.4.4.5 SATISFACAO DOS CLIENTES

De acordo com a Pesquisa de Satisfacdo de Cliente elaborada e aplicada pela
Assessoria da Qualidade (AQ), os resultados obtidos para o indice de Satisfagdo mensal
pelos servicos prestados pelo LACEM em 2017 estao apresentados na tabela a seguir:
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Meses do ano Indice de satisfagéo
Janeiro 100%

*Fevereiro | —meeeee

Margo 100%

Abril 91,3%

Maio 100%

Junho 100%

Obs.

1- Desde julho/17 ndo recebemos os resultados da pesquisa de satisfagéo de clientes realizada pela
Assessoria da Qualidade (AQ).
2- Em fevereiro/17 ndo houve relatério de pesquisa de satisfagao, por conta da dificuldade em se

contatar com os clientes das trés ordens de servicos do LACEM.

9.4.4.6. CONCLUSOES

A média de janeiro a junho dos resultados apresentados na Pesquisa de Satisfacdo de
Clientes realizadas, corresponde a 98,26%, 0 que supera a meta estabelecida no manual
de qualidade do LACEM que é de 90%.

As dificuldades operacionais foram bastante acentuadas, em 2017, interferindo na
produtividade e volume de servicos do LACEM, principalmente por motivo de
desligamentos de funcionarios, suspensao temporaria de determinados servigos por
contas de demora na calibracao de padrdes (células de carga e torquimetros), conserto
de equipamentos e problemas de controle de condicbes ambientais (temperatura e
umidade) do laboratério

O baixo indice de atendimento da demanda experimentado pelo LACEM em 2017 reflete
também o baixo investimento em formacao de mao de obra de reserva, dificuldades de
contratacdo de estagiarios e técnicos, e um numero crescente de demandas nao
atendidas devido aos problemas ja referidos e a inadequacao do escopo do laboratério

com as demandas do mercado.
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9.5. GERENCIA DE GESTAO TERRITORIAL SUSTENTAVEL - GTS

e GERENTE - ANA MONICA CORREIA

e COORDENADOR DO LABORATORIO DE INTELIGENCIA GEOGRAFICA (LIG) - FELIPE
JOSE ALVES DE ALBUQUERQUE

e COORDENADOR DO LABORATORIO CARTOGRAFIA E GEODESIA (LCGE) — ARAMIS
LEITE DE LIMA

e COORDENADOR DO LABORATORIO DE METEOROLOGIA (LAMEP) — WANDERSON
SOUZA

e COORDENADOR DE ESTUDOS AMBIENTAIS (LEAM): PAULO ALVES SILVA FILHO

A GTS tem como misséo apoiar o atendimento das demandas de geoinformag¢des no
Estado de Pernambuco, com servigos prestados nos setores Publico e Privado, nas mais
diversas areas da ciéncia, fornecendo aos seus clientes solucbes geoespaciais
modernas e eficientes. Sua estrutura de gestdo é formada por uma Geréncia e quatro
coordenacdes, apresentando como eixos principais de atuacao: Cartografia e Geodésia,
Geoprocessamento, Meteorologia e Estudos Ambientais. Entre os projetos desenvolvidos

pela GTS para o Estado destacam-se:

e Sistema de Informagdes Geograficas do Territdrio Estratégico de Suape SIGTES: sistema
em desenvolvimento para Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas —
CONDEPE/FIDEM com o objetivo de subsidiar o controle urbano e ambiental nos
Municipios e Instituicbes que integram o Territério e Estratégico de SUAPE, finalizado em
agosto 2017,

e Estudo do Componente Indigena (ECI) - Contrato Compesa Ambiental, finalizado em
agosto de 2017;

e O Sistema de Informacées Geoambientais de Pernambuco — SIG Caburé: sistema em
desenvolvimento pela GTS com o objetivo de apoiar as agbes de monitoramento,
fiscalizagdo e licenciamento da Agéncia Estadual de Meio Ambiente — CPRH, finalizado
em outubro de 2017,
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e Validacdo dos produtos cartograficos advindos das tecnologias Aerofotogramétricas e
Perfilamento a Laser Aerotransportado de natureza geoespacial, o controle de qualidade
posicional dos dados e fiscalizacdo dos produtos oriundos do contrato ao servico com a
Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes- PE com o ITEP, finalizacao em abril de 2018;

e Revisdo de projetos de reposicao florestal para atendimento aos 6rgaos ambientais,
elaboracgao de inventarios florestais, projetos de reposicao/compensacao florestal e termo
de referéncia para execucao de replantio em area de preservagao permanente — APP,
areas de protecao permanente — APA e Zona especial de protecdo ambiental — ZEPA,
necessarios a implantacao dos corredores de transporte publico de passageiros da regiao
metropolitana do Recife, inclusive elaboragdo de planos de execugédo e orgamentos -
Secretaria das Cidades - SECID, finalizagdo em abril de 2018;

A Geréncia mantém a certificacdo na prestacao de servico em Cadastro Territorial ISO
9001: 2008, e em processo de certificacdo, os servicos de Validacao de Produtos
Geoespaciais e Qualidade do Ar. Conta, no seu quadro profissional, com 12
profissionais, sendo 07 mestres, envolvendo as areas de meio ambiente, geotecnologias
e meteorologia, como engenheiros cartografos e florestal, gedgrafos, cientistas da
computagédo, e meteorologista, formados nas universidades federais dos estados de
Pernambuco (UFPE) e Paraiba (UFPB e UFCG), ITEP/OS, FAFIRE.

Conta com parcerias institucionais nacionais UFPE, UFRPE, UFCG, UFAL, INPE, INSA,
EMBRAPA, IBGE, IPA, APAC, COMPESA, IMAGEM GEOTECNOLOGIAS, INMET e
internacionais com Governo Russo (Projeto GLONASS), Universidade do Texas (Projeto
SWAT), EUMETSAT (Recepcéao de imagens).

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO C.G. SDEC / ITEP-0S

O Contrato de Gestao entre a Associacao Instituto de Tecnologia de Pernambuco —
ITEP/OS e o Governo do Estado de Pernambuco, foi inicialmente firmado através da
antiga Secretaria de Recursos Hidricos e Energéticos — SRHE, que foi substituida pela
Secretaria de Infraestrutura — SEINFRA, que se tornou uma secretaria executiva
vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico — SDEC, atualmente inserida na
Secretaria de Planejamento — SEPLAG, remete ao ano de 2011.
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Entre os anos de 2011 e 2016, o contrato recebeu trés aditivos, sendo o ultimo firmado
para o periodo compreendido entre agosto de 2015 e fevereiro de 2016. Diante do
quadro de contencéo de gastos / despesas do Governo do Estado de Pernambuco que
se iniciou em janeiro de 2015, diversas acdes previstas pelo Plano de Trabalho do
Contrato de Gestdo SDEC / ITEP-OS foram afetadas ou até mesmo néo concluidas em
sua plenitude.

Diante deste cenario, o Terceiro Termo Aditivo teve sua concepcao baseada na
necessidade de concluir as metas do contrato, assim como promover a transferéncia de
saldos de recursos financeiros remanescentes dos termos aditivos anteriores. Para
tanto, firmou-se um aditivo a partir da consideracdo de um Plano de Acéo Imediata, o
qual deveria nortear as acoes de finalizacdo das metas.

Durante o ano de 2017 a posicao dessas pendéncias, explanadas detalhadamente no
Relatério Anual de 2016, praticamente permaneceu inalterada, restando questdes

técnicas e administrativas a serem solucionadas.
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9.6. COORDENACAO DE ENGENHARIA E E OPERAGCOES DE REDES - EOR

® COORDENADORA: ZULEIKA TENORIO CAVALCANTI

AREA DE REDES

| - QUADRO DE COLABORADORES

NOME CARGO ViNCULO TITULAGCAO
Zuleika Tendrio Coordenadora IRH Mestre em Ciéncia da Computagao
de Redes
André Phillipe Pesquisador CLT Mestre em Ciéncia da Computacao
Anténio Valenga ggr;elglstrador de IRH Graduado em Redes de Computadores
Il- AREA DE ATUACAO

Fomentar as atividades de pesquisa tecnoldgica em redes, de implantagdo e operagdo de meios e

servigos de redes avangados.

Il -PRODUTOS / ORIGENS DE RECEITAS

A Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) possui vasta experiéncia na area de engenharia e
monitoramento de redes avancgadas desde 1991. O ITEP representa a RNP no Estado de Pernambuco
através do seu ponto de presenca (PoP-PE), onde o backbone é mantido através de um contrato com
a RNP. A receita para este contrato foi de R$ 402.713,25.

Por gerenciar o backbone da RNP no Estado de Pernambuco, com exceléncia, o ITEP possui
experiéncia para monitoramento de uma rede metropolitana. Desta forma, esta rede foi administrada
através de monitoramento das interconexdes do backbone presentes no anel éptico, a fim de indicar o
tempo indisponivel, discretizado por minuto, em periodos mensais, e assim permitir o célculo dos
indicadores apresentados e a producao de relatérios mensais. Foram realizadas manutencdes e
implantagcbes de softwares de monitoramento, backups de servidores e configuragdes de ativos de
rede de acordo com as necessidades das instituicoes, ativacdo de bypasses, ativacdo de equipe
terceirizada de manutengédo de fibra para agbes preventivas e corretivas, geragdo e analise de
diagnésticos da rede, monitoramento e suporte 24/7 através de plantdo, reunides do comité técnico e
gestor, dentre outras. O gerenciamento desta rede é mantido através de contrato de gestao, com a
SECTIL.

Além disto, a EOR foi responsavel pela elaboracdo do projeto de implantacdo de uma rede, do tipo
backbone de alta velocidade, visando atender as regides metropolitanas dos municipios do Estado de
Pernambuco, com o objetivo de aumentar a integracdo dos atores econdmicos, técnicos e cientificos
do Estado de Pernambuco. O ITEP foi também responsavel pela licitacao dos equipamentos que serao

implantados no municipio.
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IV - PROJETOS DE PESQUISAS

O ITEP abriga e opera o PoP-PE/RNP (Ponto de Presenca da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa).
O PoP-PE apoia os projetos académicos da RNP. A receita, como ja informada, foi de R$ 402.713,25,
recurso este utilizado para custeio de pessoal e reforma no setor.

Além disto, a EOR iniciou, em 2017, pesquisas em sensibilidade a contexto para gerenciamento de
redes de computadores com o auxilio de redes definidas por software. Um pesquisador visitante da

UFPE (pés-doutor) esta coordenando esta atividade de pesquisa, financiado pela FACEPE.

V - DESENVOLVIMENTO DE RH

A equipe participou do 112 PTT-Férum, um evento promovido pelo CEPTRO.br (Centro de Estudos e
Pesquisas em Tecnologia de Redes e Operagdes) do NIC.br (Nucleo de Informagédo e Coordenacgéo
do Ponto BR), com o apoio do CGl.br (Comité Gestor da Internet no Brasil). Atualmente a equipe é
composta por 02 doutorandos e um graduado.

A equipe também participou da organizacéao do 12 workshop da RePEPE.

VI - EDIFICACOES E INSTALACOES

Melhorias estdo sendo realizadas no setor, tais como:
1. Ampliagdo do NOC.
Ampliacao da sala dos técnicos da RNP.
Criacao de sala dos técnicos da RePEPE.
Criagao de novo NOC para abrigar infraestrutura do ITEP.
Instalacdo de videowall.
Criacao de nova sala de reuniao.

Reforma na copa.

0 N o o~ 0N

Instalagéo de fechaduras biométricas.

VIl - AVALIAGAO GERAL

Parcerias entre Governo Estadual, RNP, Chesf, CELPE e provedores locais continuam sendo
formadas para dar continuidade a expansao e interiorizagao da Internet no estado de Pernambuco,
através da construcao de um backbone de fibras 6pticas com tecnologia DWDM.

Um novo contrato de gestéo sera firmado com o Governo do Estado para atender mais 19 pontos na
Rede ICONE.

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco
82/167




Engenharia e Operacoes de Redes
Gerenciamento de redes e computadores avancadas

ICONE - Infraestrutura de Comunicacéo Optica para Ensino e Pesquisa
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e  Convénio tripartite FADE-RNP-CELPE

e  Gestao Administrativa-Financeira: ITEP (via Contrato de Gestdo — SECTI)

e  Gestao Técnica: PoP-PE/RNP/ITEP (monitoramento de 34 pontos — Hospitais, Universidades Federais e
Estaduais, Exército, SECTI, FACEPE, FUNDAJ, IFPE, APAC, CESAR, dentre outros).

RePEPE - Rede Pernambucana de Pesquisa e Educacao
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PARAIBA

e  PPP — Parceria Publico-Privada
e Convénio tripartite SECTI-RNP-CELPE

¢ Inicialmente, 20 municipios estardo conectados a canais de 10Gbps, incluindo os Centros

Tecnoldgicos do ITEP

¢ Investimento do Governo de aproximadamente R$ 6.000.000,00 para iluminar as fibras dos provedores

parceiros
e O monitoramento deste backbone sera realizado pelo ITEP através de Contrato de Gestdo com a
SECTI
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10 - DIRETORIA DE MARKETING - DM

Nota: Atos n? 57/16 e 03/17: Diretoria de Marketing — DM,

instancia gestora da politica institucional de marketing, da pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, da

gestado dos Centros Tecnologicos, das transferéncias de tecnologia, da incubacao de empreendimentos
e da articulagéo setorial.

e DIRETOR DE MARKETING: OSIRIS LUIS DA CUNHA

A DM compreende as seguintes unidades:

GERENCIA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO - GPD

e COORDENACAO DE POS GRADUAGAO — CPG

GERENCIA DE TECNOLOGIA E EMPREENDEDORISMO - GTE

e GERENCIA COMERCIAL E DE MARKETING — GCM
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10.1 GERENCIA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO - GPD

e GERENTE DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO: SONIA VALERIA (Até 06/11/17)

e APOIO A GESTAO: CLAUDIA NEVES - GLAUBER CARVALHO - TIAGO VINICIUS

A Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento — GPD tem como atribuicbes apoiar,
direcionar e realizar agdes no ambito da Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PDI)
no ITEP/OS, atuando transversalmente na Instituicao.

O documento foi elaborado pela equipe de PDI (Claudia, Glauber e Tiago) com foco nas
atividades para atendimento ao PE 2016-2019, CG SECTI 2016-2018 e as demandas
das diretorias. As informacdes financeiras e controle orgamentario dos convénios de
projetos de PDI estao na esfera da GF, ndo estdo dentre as nossas atribuigcdes.

Além de suas atribuicdes regimentais, a GPD esta inserida em acbes das metas do
Contrato de Gestdo SECTI 2016-2018:

- MP1 (meta C) — Utilizagdo da infraestrutura laboratorial compartilhada com terceiros

- MP2 (meta A) -

- MP2 (meta D) - Ampliacao da captacéo de recursos de fomento
- MP3 (meta A) —

Publicacao de trabalhos técnico-cientificos

Ampliacao de parcerias e colaboragéao

Com relacao ao Plano Estratégico 2016-2020, a GPD esta responséavel por acbes de
atendimento aos seguintes objetivos estratégicos:

Financeiro
- Aumentar a captacédo de recursos financeiros por meio da execucado de projetos de
desenvolvimento tecnol6gico e de inovacgéao.
Processos
Implantar novas tecnologias para o aumento da competitividade do ITEP/OS.
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ATIVIDADES DA GPD EM 2017

1. Publicacdes Técnico-Cientificas

A GPD realizou o levantamento publica¢ées técnico-cientificas do ITEP/OS por Nucleo
de Competéncia/Geréncia/Programa/Centro Tecnoldgico, relativo ao periodo de agosto
de 2016 a outubro de 2017.

Quadro 1 - Publicac6es técnico-cientificas do ITEP/OS no periodo de agosto/2016 a outubro/2017

Nucleo de Competéncia (NC) / Geréncia / Programa/ Centro Tecnoldgico | Numero publicacoes
NC Alimento Seguro e Sustentavel 2
NC Engenharia Sustentavel 1
NC Gestéo Territorial Sustentavel 3
NC Gestéo Territorial Sustentavel e Programa de P6s-Graduagéo 7
Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento 4
Geréncia de Tecnologia e Empreendedorismo 3
Programa de Pés-Graduacao 7
Centro Tecnolégico de Laticinios 2
Total 29

Quadro 2 - Publicac6es técnico-cientificas do ITEP/OS no periodo de agosto/2016 a outubro/2017

Producao bibliografica Numero
Artigo em periddico 16
Capitulo de livro 1
Livro 2
Resumo em evento realizado no Brasil 8
Resumo em evento realizado no exterior 2
Total 29

A GPD consolidou também as informagdes dos artigos elaborados para a Revista Pernambucana
de Tecnologia (RPT) volumes 01 e 02 de 2016, os quais deveriam ter sido publicados em margo
e abril de 2017. Entretanto, devido a reestruturagcao da revista e de seu corpo editorial, a RPT
nao foi publicada.

Quadro 3 - Artigos elaborados para a Revista Pernambucana de Tecnologia vol. 01 e 02 / 2016

Nucleo de Competéncia/ Geréncia / Programa/ Centro Techolégico Numero de artigos
Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento 2
Programa de Pés Graduagao 5

Total 7
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Quadro 4 - Publicacdes técnico-cientificas do ITEP/OS no periodo de agosto/2016 a outubro/2017

Nucleo de Competéncia/ Geréncia / Programa/
Centro Tecnologico

Trabalho
(Destacados em negrito, autores com vinculo institucional)

1 | Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento

INOVACAO SOCIOTECNICA: A EXPERIENCIA DO MODELO DO SANEAMENTO INTEGRADO EM
RECIFE, PERNAMBUCO. Sonia Valeria Pereira, Hermelinda Maria Rocha Ferreira. Revista Raizes, v.36,
n.1, jan-jun (2016). Disponivel em: http://ufcg.edu.br/~raizes/artigos/Artigo_401.pdf

2 | Centro Tecnolégico de Laticinios

O QUEIJO DE COALHO EM PERNAMBUCO: HISTORIAS E MEMORIAS. Benoit Paquereau, Giseuda
Machado, Sénia Carvalho. Recife. ED. ENGENHO COMUNICACAO, 146p (2016). ISBN 978-85-920811-
0-2.

Empreendedorismo

Geréncia de Tecnologia e

DESENVOLVIMENTO DE UMA METODOLOGIA PARA O MONITORAMENTO SISTEMATICO DAS
EMPRESAS INCUBADAS DO PROGRAMA DE INCUBAGCAO DE EMPRESAS DE BASE
TECNOLOGICA DO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO. José Geraldo Pimentel
Neto; Geraldo de Magela Souza Catao; José Augusto Menezes de Santana e Ederson Rodrigues de
Melo. 262 Conferéncia Anprotec de Empreendedorismo e Ambientes de Inovagéo. Fortaleza, 17 a 20 de
outubro de 2016.

4 | NC de Gestao Territorial Sustentavel

BALANGO HIDRICO EM MUNICIPIOS DO SERTAO DE PERNAMBUCO: UMA VISAO
CLIMATOLOGICA. Ricardo Alexandre Irmao; Wanderson dos Santos Sousa e Paulo Alves Silva
Filho. Il Workshop de Recursos Naturais do Semiarido. Campina Grande, 17 e 18 de novembro de 2016.

NC de Gestao Territorial Sustentavel e

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS NA REGIAO DO AGRESTE PERNAMBUCANO: O CASO DA
BARRAGEM SAO BENTO DO UNA. Dyégo Lins da Silva; Vanessa Costa Maranhao e Maria das Neves

5 Programa de Po6s-Graduagao Gregorio. || Workshop de Recursos Naturais do Semiarido. Campina Grande, 17 e 18 de novembro de
20186.

NC de Gestio Territorial Sustentavel e O USO E OCUPACAO DO SOLO NO SEMIARIDO PERNAMBUCANO: BARRAGEM DE VENTUROSA.

6 Programa de Pés-Graduacio Dyégo Lins da Silva; Vanessa Costa Maranhao e Maria das Neves Gregorio. Il Workshop de Recursos

9 ¢ Naturais do Semiarido. Campina Grande, 17 e 18 de novembro de 2016.

GEOTECNOLOGA APLICADA A GESTAO AMBIENTAL: O USO DO VEICULO AEREO NAO

NC de Gestio Territorial Sustentavel e TRIPULADO PARA DADOS EM AMBIENTE COSTEIRO - PERNAMBUCO, BRASIL. Dyégo Lins da

7 Silva; Maria das Neves Gregorio; Eduardo Paes Barreto; Maria Cristina de Souza Matos e Weyller Diogo

Programa de Po6s-Graduagéo

Albuquerque Melo. Congresso Brasileiro de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade-CONGESTAS. Joéo
Pessoa, 11 a 14 de dezembro de 2016.
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NC de Gestdo Territorial Sustentavel

Programa de Po6s-Graduagéo

e

GESTAO AMBIENTAL DE PARQUES URBANOS: O CASO DE USO E OCUPACAO DO SOLO DO
PARQUE DO PARQUE URBANO DA MACAXEIRA, RECIFE —PE. Dyégo Lins da Silva, Maria das
Neves Gregorio e Maria Cristina de Souza Matos. Congresso Brasileiro de Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade-CONGESTAS. Jodo Pessoa, 11 a 14 de dezembro de 2016.

NC de Gestao Territorial Sustentavel

REFL,EXOES ACERCA DA GESTAO DE BACIAS HIDROGRAFICAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO:
CENARIO ATUAL E PERSPECTIVAS. José Geraldo Eugénio de Franga e Paulo Alves Silva Filho. Em
O Nordeste Brasileiro em Questdo: uma agenda para reflexdo. Recife: Ed. SUDENE, v.2, 458 p (2016).
ISBN 978-85-67579-07-8.

10

Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento

GENETIC DIVERSITY IN ACCESSIONS OF Passiflora cincinnata Mast. BASED ON
MORPHOAGRONOMIC DESCRIPTORS AND MOLECULAR MARKERS. Tiago Vinicius Batista do
Carmo; Luiza Suely Semen Martins; Rosimar dos Santos Musser; Mairon Moura da Silva e José Peroba
Oliveira Santos. Revista. Caatinga, Mossord, v. 30, n. 01, jan. — mar. (2017) p. 68 — 77.

11

Geréncia de
Empreendedorismo

Tecnologia

GOVERNANGA SETORIAL LOCAL E A SUA IMPORTANCIA NA ANALISE DO SISTEMA TERRITORIAL
DE INOV AGAO: UM DEBATE INTRODUTORIO. José Geraldo Pimentel Neto; Heitor Salvador de
Oliveira; Roberta Medeiros de Souza; Antonio Vaz de Albuquerque Cavalcanti; Jessica Dantas
Malaquias; Elizane Melo de Almeida; Raiane Eliamari Salvador Ramos. XVI Jornada de Ensino, Pesquisa
e Extensédo da UFRPE, fev. 2017 (ResumolD: 851-1).

12

NC de Gestao Territorial Sustentavel

O ORGANICISMO NA CONTEMPORANEIDADE: UMA REFLEXAO SOBRE A SUSCETIBILIDADE
ENTRE AS CORRENTES ARQUITETONICAS REALISTA E ORGANICISTA. Dyégo Lins da Silva e
Carlos A.B.C. de Melo. Novas Edigdes Académicas, 96p (2017). ISBN 978-3-330-75739-4.

Disponivel em https://www.nea-edicoes.com/catalog/details//store/pt/book/978-3-330-75739-4/0-
organicismo-na-contemporaneidade?locale=pt

13

NC de Engenharia Sustentavel

EDIFICACOES EM ALVENARIA RESISTENTE NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE. Romilde
Almeida de Oliveira, Fernando Artur Nogueira, Carlos Welligton Pires Sobrinho e Anténio Augusto Costa
de Azevedo. Revista Ambiente Construido, Porto Alegre, v. 17, n.02, p 175-199, abr.-jun. 2017.
Disponivel em: http://www.seer.ufrgs.br/index.php/ambienteconstruido/article/view/57974

14

Programa de Pés-Graduacao

LA PRODUCCION DE GUAYABA: IMPACTOS AMBIENTALES CAUSADOS POR EL USO DE
PESTICIDAS. Meygliane Alves Santos Brito; Daniele de Castro Pessoa de Melo. Revista Contribuciones
a las Ciencias Sociales. Octubre (2016). ISSN: 1988-7833.

Disponivel em http://www.eumed.net/rev/cccss/2016/04/goiaba.html
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15

Programa de Po6s-Graduagéo

COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO SOB A PERCEPCAO DOS RIBEIRINHOS DA CIDADE DE
JUAZEIRO- BAHIA. Antonio Henrique Habib Carvalho; Daniele de Castro Pessoa de Melo; Raimundo
Nonato Lima Filho. Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales. Octubre (2016). ISSN: 1988-7833.
Disponivel em http://www.eumed.net/rev/cccss/2016/03/juazeiro.html

16

Programa de Pés-Graduacao

A COMPETENC}IA PARA O LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO ARQUIPELAGO DE FERNANDO DE
NORONHA, APOS A PROMULGACAO DA LEI COMPLEMENTAR 140/2011. Frederico Jodo Machado
Lundgren; Daniele de Castro Pessoa de Melo; Talden Queiroz Farias. Noviembre (20716). ISSN: 1988-
7833. Disponivel em http://www.eumed.net/rev/cccss/2016/04/licenciamento.html.

PAISAGEM URBANA: UMA PERSPECTIVA SOCIOAMBIENTAL DERIVADA DA REVITALIZACAO DE
AREAS VERDES NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE EM PERNAMBUCO — BRASIL. Dyégo

17 'I;lr%grii]a(fjeeslgag’s_gggac;gaélo Sustentavel e Lins da Silva e Maria das Neves Gregorio. Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales.
Noviembre (2016). ISSN: 1988-7838. Disponivel em:
http://www.eumed.net/rev/cccss/2016/04/paisagem.html
MONITORAMENTO ESPACO TEMPORAL DA MALHA URBANA E DA LINHA DE COSTA POR GPS E
VANT: PRAIA ENSEADA DOS CORAIS, PERNAMBUCO. Dyégo Lins da Silva, Maria das Neves

NC de Gestdao Territorial Sustentavel e | Gregorio;Eduardo Paes Barreto; Marcia Cristina de Souza Matos Carneiro; Carlos Fabricio Assungao da

18

Programa de Po6s-Graduagéo

Silva; Weyller Diogo Albuquerque Melo. Revista Brasileira de Geografia Fisica, v.09, n.06 (2016) p. 1861-
1879.
Disponivel em http://www.revista.ufpe.br/rbgfe/index.php/revista/article/view/1795/1071

19

Programa de Pés-Graduacao

INDICES DE VULNERABILIDADE A EROSAO DAS PRAIAS DA ILHA DE ITAMARACA, LITORAL
NORTE DE PERNAMBUCO, BRASIL. Carlos Fabricio Assuncao da Silva, Bruno Ferreira, Eduardo Paes
Barreto; Maria das Neves Gregorio; Valdir do Amaral Vaz Manso; Ana Lucia Bezerra Candeias; Weyller
Diogo Albuquerque Melo. Revista Investig. Geogr. Chile, 52: 71 - 82 (2016).

Disponivel em: htip://www.revistas.uchile.cl/index.php/IG/article/viewArticle/44619

20

Programa de Pés-Graduacao

EDUCACAO AMBIENTAL: MOBILIZAGAO SOCIAL NA IMPLANTACAO DE COLETA SELETIVA NO
MUNICIPIO DE SERRA TALHADA, PERNAMBUCO, BRASIL. Daniel Vicente Da Silva Neto; Elizabeth
Amaral Pastich Gongalves; Eden Cavalcanti de Albuquerque Junior; Joao Allyson Ribeiro De Carvalho.
Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales. Noviembre (2016). ISSN: 1988-7833.

Disponivel em: http://www.eumed.net/rev/cccss/2016/04/pernambuco.html

21

Programa de Pés-Graduacao

IMPACTOS SOCIOECONOMICOS E AMBIENTAIS DO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL NO
MUNICIPIO DE GOIANA-PERNAMBUCO, BRASIL. Zuleide Elisa Almeida Moreira; Eden Cavalcanti de
Albuquerque Junior. Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales. Enero (2017). ISSN: 1988-7833.
Disponivel em http://www.eumed.net/rev/cccss/2017/01/goiana.html
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22

Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento

RELAGCAO PORTO / CIDADE: O CASO DO PORTO DO RECIFE, PERNAMBUCO — BRASIL. Lilian
Rodrigues de Oliveira; Sénia Valéria Pereira; José Divard Oliveira Filho. Revista Contribuciones a las
Ciencias Sociales. Enero (2017). ISSN: 1988-7833. Disponivel em:
http://www.eumed.net/rev/cccss/2017/01/porto.html

Geréncia de Tecnologia e

GOVERNANGA SETORIAL LOCAL E A SUA IMPORTANCIA NA ANALISE DO SISTEMA ESTADUAL DE
INOVAGAO: UM DEBATE METODOLOGICO PARA O ESTUDO DE CASO DO APL DE LATICINIOS EM
PERNAMBUCO. Roberta Medeiros de Souza; José Geraldo Pimentel Neto, Heitor Salvador de

23 Empreendedorismo Oliveira e Antdnio Vaz Cavalcanti. Semana Universitaria da UPE. Garanhus, Pernambuco. 13 a 17 de
marco de 2017.
IMPLEMENTATION OF SINGLE POLAR METHODS IN A MULTIRESIDUE PESTICIDE RESIDUE
LABORATORY. Marinho, Henrique CPS; Kolberg, Diana IS; Cunha, Adriano N; Rodrigues, Hélio OS;
24 | NC de Alimento Seguro e Sustentavel Silva, Marileide; Telles, Danuza L; Araujo, Adélia CP. 6th Latin American Pesticide Residue Workshop.

San Jose, Costa Rica. 14 a 17 de maio de 2017.

25

NC de Alimento Seguro e Sustentavel

MONITORING OF PESTICIDE RESIDUE IN ORGANIC FOOD COMMERCIALIZED IN RECIFE-PE,
BRAZIL. Cunha, Adriano N; Marinho, Henrique CPS; Rodrigues, Hélio OS; Silva, Marileide; Telles,
Danuza L; Aradjo, Adélia CP. 6th Latin American Pesticide Residue Workshop, San Jose, Costa Rica.
14 a 17 de maio de 2017.

26

NC de Gestdo Territorial Sustentavel
Programa de Po6s-Graduagéo

e

ANALISE DOS PROCESSOS EROSIVOS EM AREAS SUSCETIVEIS A INSTABILIDADE DE ENCOSTAS
NA BARRAGEM DE SERRO AZUL, PALMARES — PERNAMBUCO. Maria Das Neves Gregorio, Janea
Cristina Lopes de Souza, Dyégo Lins da Silva, Marcia C. de Souza Carneiro, Eden Cavalcanti de
Albuquerque Junior, Thiago César Cavalcante de Vasconcelos. Revista Brasileira de Geografia Fisica.
Vol. 10, n.02 (2017). ISSN:1984-2295

27

Programa de Po6s-Graduagéo

ANALISE SEDIMENTOLOGICA DA PLATAFORMA CONTINENTAL INTERNA RASA DA PRAIA DE SAO
JOSE DA COROA GRANDE - LITORAL SUL DO ESTADO PERNAMBUCO, NORDESTE DO BRASIL.
Eduardo Paes Barreto, Valdir do Amaral Vaz Manso, Maria das Neves Gregorio, Carlos Fabricio
Assungao da Silva, Bruno Ferreira. Revista Brasileira de Geografia Fisica v.10, n.01 (2017) 246-266.
ISSN:1984-2295
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28

Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento

INFLUENCIA DO PROJETO PEDAGOGIA AMBIENTAL DE SUAPE NAS PRATICAS ,PEDAGC')GICAS
AMBIENTAIS DE PROFESSORES DAS REDES PUBLICAS DE ENSINO NOS MUNICIPIOS DE CABO
DE SANTO AGOSTINHO E IPOJUCA (PE). José Roberto Carvalho Zaponi; Sonia Pereira Valéria; José
Ricardo Barbosa da Silva. Revista brasileira de educagao ambiental, Sao Paulo, v. 12, n. 02. (2017) p.
318 — 330.

29

Centro Tecnolégico de Laticinios

AVALIACAO MICROBIOLOGICA E FiSICO-QUIMICA DO LEITE CRU COMERCIALIZADO EM
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS DA CIDADE DE GARANHUNS — PE. Marcos Pinheiro Franque,
Aila Fabiane Peixoto, Taylane Almeida Pereira, Iris Barbosa de Souza, Elizabel Oliveira Silva, Gerla
Castello Branco Chinelate. Revista Brasileira de Agrotecnologia. ISSN: 2317-3114 v. 7, n. 1 (2017)
paginas 64 — 67.

Quadro 5 - Artigos elaborados para a Revista Pernambucana de Tecnologia vol. 01 e 02/ 2016.

Nucleo de Competéncia/ Geréncia / Programa/

Centro Tecnologico

Trabalho
(Destacados autores com vinculo institucional)

Programa de Po6s-Graduagéo

ANALISE DA EFICIENCIA DE UM SISTEMA DE TRATAMENTO FISICOQUIMICO E BIOLOGICO DE
LIXIVIADO DE UM ATERRO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS NO MUNICIPIO DE IGARASSU-
PE.SOUZA, Flavia Maria Bezerra de Medeiros; ALBUQUERQUE JUNIOR, Eden Cavalcanti; LINS,
Eduardo Maia.

Programa de Pés-Graduacao

REDUCAO DE MATERIAL PARTICULADO EM FORNOS DE FUSAO DE VIDRO. AZEVEDO, Rogério
Roque; GONGCALVES, Elizabeth Amaral Pastich; ALBUQUERQUE JUNIOR, Eden Cavalcanti

Programa de Po6s-Graduagéo

USO DE GEOTECNOLOGIAS APLICADAS AO MAPEAMENTO DA VULNERABILIDADE
AMBIENTAL DE REGIOES DE PETROLINA-PE A CONTAMINACAO POR AGROTOXICOS.
BARROS, Marcos Antonio Souza; ALBUQUERQUE JUNIOR, Eden Cavalcanti; SILVA, Dyego
Lyns; GREGORIO, Maria das Neves.

Programa de Po6s-Graduagéo

SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO E ABASTECIMENTO PUBLICO DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE-PE: DIAGNOSTICO E ALTERNATIVAS. Maria Tatiana Cavalcanti da Fonseca;
Elizabeth Amaral Pastich Gongalves; Daniele de Castro Pessoa de Melo.
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AVALIACAO DA SAZONALIDADE DA QUALIDADE DA AGUA DO PERIMETRO IRRIGADO
Programa de P6s-Graduagao SENADOR NILO COELHO EM PETROLINA (PE) PARA AGRICULTURA. BOARETO, Lademir Carlos;
SILVA, Paula Tereza Sousa; ALBUQUERQUE JUNIOR, Eden Cavalcanti; SANTOS, Emerson Alves.

VARIACOES HIDROBIOLOGICAS E PERCEPCOES AMBIENTAIS NO RIO ITAPESSOCA, GOIANA
Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento — PE. SANTOS, Poliana Clara Pereira dos; PEREIRA, Sonia Valéria; SANTOS, Glauber Pereira de
Carvalho.

EXECUCAO DE ATERRO UTILIZANDO SOLO POTENCIALMENTE EXPANSIVO NA REGIAO DO
Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO DE SUAPE. SANTOS, Dayana Florentino; PEREIRA, Sénia
Valéria; RIBEIRO, Mateus Rosas Filho.
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2. Apoio aos projetos de PDI
2.1.Divulgacao de editais de fomento a PDI

A GPD realizou a busca por editais de fomento a PDI de instituicdes publicas e empresas
privadas, analisou a aderéncia com as areas estratégicas do ITEP/OS e divulgou para

0s gestores e equipes técnicas.

Quadro 6 - Editais de fomento a PDI identificados no periodo de fevereiro a novembro de 2017.

*Numero de editais com aderéncia

Numero total de editais identificados as estratégias do ITEP/OS

108 38

*Divulgados por e-mail para os gestores e as equipes.

Quadro 7 - Editais de fomento a PDI com aderéncia as estratégias do ITEP/OS por area tematica

Area tematica Numero de editais

APL 2
Empreendedorismo 3
Energia Renovavel 2
Estimulo Cooperacao Internacional 1
Apoio a realizagdo de eventos técnico-cientificos 4
Gestéao Territorial Sustentavel 3
Meio Ambiente 15
Programa de Bolsas
Recursos Hidricos 3
Redes 1
Tecnologia 2

Total 38

2.2.Elaboracao e submissao de Projetos de PDI junto com as equipes técnicas

Os seguintes projetos foram elaborados e submetidos em 2017 com a colaboracao da
GPD:

- Projeto ‘Research and develop mechanisms that allow the implantation of an agroforestry system in an
area located in the Atlantic Forest Biome in the Northeast Region of Brazil, characterized by
remaining fragments of forest, river springs, artificial lakes and deforested area, intending to
promote an Ecological integrity through the implementation of an agroforestry system’. Edital
PEGASUS Biodiversidade e Ativos Naturais.
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Equipes: Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento e NC Gestao Territorial Sustentavel.

- Novo panorama da construgéao civil: normas de desempenho de sistemas construtivos e suas aplicagdes.
Edital FACEPE Fluxo Continuo - ARC
Equipes Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento e NC Engenharia Sustentavel/ LTH.

- Expanséo, integragdo, modernizacdo e consolidacdo das capacidades de pesquisa, desenvolvimento e

inovagao tecnoldgica em areas estratégicas do ITEP/OS. Edital FACEPE 26/2017 Pesquisador Visitante.
Equipes: Pesquisadores Visitantes do Projeto PVIS ano |, Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento,
Engenharia Sustentavel/LTH, Sustentabilidade em Matrizes Ambientais, Engenharia e Operacées de
Redes, Gestao de Tecnologia e Inovagdo, Energia Sustentavel.

2.3.Acompanhamento do andamento de projetos de PDI

A GPD acompanha as atividades e o cumprimento das metas dos convénios/projetos
visando atender a proposta institucional enviada ao agente de fomento. O
desenvolvimento de projetos de PDI em 2017 foi realizado por meio de um Plano de
Gerenciamento e Plano de Agéo elaborado pela equipe da GPD.

2.3.1. Projeto Institucional Fortalecimento, expansao e consolidacao das
capacidades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao tecnolégica no ambito das
areas estratégicas do ITEP/OS (Edital FACEPE 13/2016 Pesquisador Visitante).

O projeto aprovado em dezembro de 2016 e iniciado em fevereiro de 2017 teve como
objetivo fortalecer o emparceiramento do ITEP/OS com pesquisadores visitantes,
professores doutores da UFPE, UPE e UFRPE, nas areas estratégicas:

1. Sustentabilidade Ambiental
Pesquisador: Dr. Gilvan Yogui (UFPE/Departamento de Oceanografia)
Plano de Trabalho: Avaliar a distribuicdo espacial de metais e de BTEX (benzeno, tolueno, etilbenzeno
e xilenos) e HPAs (hidrocarbonetos policiclicos aromaticos) na agua do estuario do Rio Capibaribe
e a influéncia da precipitagédo pluviométrica na diluicdo desses contaminantes.

2. Engenharia Sustentavel
Pesquisador: Dr. Anténio Acécio de Melo Neto (UFPE/ CTG)
Plano de Trabalho: Avaliagdo das potencialidades de utilizagdo de residuos de estacédo de tratamento de
esgoto (ETE) em produtos que possam ser empregados na construgao civil.

3. Engenharia e Operacao de Redes
Pesquisador: Dr. Carlos André G. Ferraz (UFPE / Centro de Informatica)
Plano de Trabalho: Aplicacdo da Computacdo Sensivel a Contexto no gerenciamento de redes de
computadores visando torna-lo mais eficiente.
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4. Energia Sustentavel
Pesquisador: Dr. Luis Arturo G. Malagén (UPE / Escola Politécnica)
Plano de Trabalho: Solugcdo para geracado de calor em médias temperaturas nos processos da
industria téxtil utilizando coletores solares térmicos.

5. Gestdo de Tecnologia e Inovagao
Pesquisador: Dra. Roberta Medeiros de Souza (URPE / Unidade Académica da Garanhus)
Plano de Trabalho: Praticas de gestdo de tecnologia e de inovagdo em Organizacdo de Pesquisa
Tecnologica.

Atividades da GPD no Projeto

- Elaboragao colaborada e submiss&o do projeto a FACEPE;
- Elaboragao do Plano de Gerenciamento;

* Realizacado de reunido, em fevereiro, com 0s pesquisadores visitantes e diretores, gestores e equipes
envolvidas do ITEP/OS para apresentagao geral do projeto aprovado e do Plano de Gerenciamento;

- Realizacdo de trés reunides técnicas (margo, junho e setembro) com os pesquisadores visitantes,
diretores, gestores e equipes envolvidas do ITEP/OS para acompanhamento das metas, atividades e
cronograma dos planos de trabalho e compartilhamento de experiéncias e dificuldades;

- Realizacado de reunido técnica, em novembro, com os pesquisadores visitantes e diretores, gestores e
equipes envolvidas do ITEP/OS para apresentacao de resultados, produtos, dificuldades e perspectivas
de desdobramentos das pesquisas;

+ Avaliagdo dos relatérios parciais dos pesquisadores visitantes encaminhados a FACEPE em
agosto/2017.

2.3.2. Projeto Institucional Novo panorama da construgdo civil: normas de desempenho de
sistemas construtivos e suas aplicacées (Edital FACEPE Fluxo Continuo — ARC).

O projeto submetido aprovado em agosto de 2017 teve como objetivo captar recursos financeiros para
promover semindario gratuito para o setor de construgéo civil, abordando temas relativos a avaliagdo de
sistemas construtivos e as novas diretrizes de desempenho habitacional. O seminario foi realizado na sede
do Instituto no Auditério Pelépidas Silveira no dia 20/10/2017 das 8h as 17h.

Atividades da GPD no Projeto

- Elaboracéao colaborada e submissao do projeto a FACEPE;

- Elaboracéo do Plano de Agao com as atividades, responsabilidades e prazos para realizagéo
do seminario;

- Realizacédo de reunides para acompanhamento das atividades propostas;

- Apoio na divulgacgao, inscrigéo e logistica do evento;
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- Elaboragao do relatério técnico de prestacao de contas, enviado a FACEPE em dezembro de
2017,

- Elaboracéo de prestacao de contas financeira, enviada a FACEPE em dezembro de 2017.

3. Projetos de PDI submetidos e aprovados

As informacgdes sobre os projetos de PDI do ITEP/OS submetidos e aprovados em 2017

estdo discriminadas no quadro 8.

Quadro 8 - Projetos de PDI do ITEP/OS submetidos e aprovados em 2017

. . Elaborado pela(s) Submetido
Edital Projeto equipe(s) em Status
Fundos ITAU Uso d . |
Ecomudanca fso la. energia SC? ar N
Programa de otovo'ta|ca ha cadeia Energia Sustentavel 27/03/17 ao
investimento em produtiva do leite de aprovado
. . . Pernambuco.
projetos ambientais
Fundos ITAU :
Ecomudancga U,SO. da energia solgr . , ~
térmica na cadeia | Energia Sustentavel Nao
Programa de ; . 27/03/17
investimento em produtiva do leite de aprovado
. . . Pernambuco.
projetos ambientais
The purpose of the
project is to research and
develop mechanisms
that allow the
implantation of an
agroforestry system in an
area located in the N
Atlantic Forest Biome in i’es u(i?usc:l‘enma d:
Edital PEGASuUS the Northeast Region of 9 . ~
- . . : Desenvolvimento Nao
Biodiversidade e Brazil, characterized by ~ o 05/06/17
) . O - Gestao Territorial aprovado
Ativos Naturais remaining fragments of .
f . ; Sustentavel
orest, river springs,
artificial lakes and
deforested area,
intending to promote an
Ecological integrity
through the
implementation of an
agroforestry system.

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco

96/167




. . Elaborado pela(s) Submetido
Edital Projeto equipe(s) o Status
Chamada ARC n®
01/2017 L1 — CNPq
(Auxilio a eventos
que visem contribuir | Simposio de Energia Nao
para 0 Solar Térmica. Energia Sustentavel 10/07117 aprovado
desenvolvimento
cientifico e
tecnologico e a
inovagao do Pais)
Edital FACEPE ) Aprovado
Fluxo Continuo - Novo panorama da - Engenharla em agosto /
ARC (Auxilio para construcéao civil: normas Sustepta\_/el/ LTH 2017
Realizagao de de desempenho de - Geréncia de 02/06/17
L sistemas construtivos e | Pesquisa e R$7.254,00
Cursos e Reunices suas aplicagoes Desenvolvimento t ic
Cientificas) plicacoes. (custeio)
- Pesquisadores
visitantes do Projeto
PVIS ano |
Expansdo, integragdo, | - Geréncia de
modernizagédo e | Pesquisa e Aguardando
Edital FACEPE conso!idagéo das Desenvolv_imento resultado
26/2017 capac[dades de | - Engenharla
Pesquisador pesquisa, Sustentavel/!_TH 06/12/17 R$
Visitante 'desenv~oIV|mento e |- Sugtentabﬂ@ade em 161.400,00
inovacdo  tecnoldgica | Matrizes Ambientais (em
em areas estratégicas | - Engenharia e bolsas)
do ITEP/OS. Operagodes de Redes
- Gestao de Tecnologia
e Inovacao
- Energia Sustentavel
4. Conveénios e projetos de PDI desenvolvidos
A GPD consolidou as informacdes disponiveis dos convénios e projetos do ITEP/OS

desenvolvidos em 2017, apresentadas no quadro 9.
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Quadro 9 - Convénios e projetos de PDI do ITEP/OS (2017)
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Evento
“Novo
Termo de
panorama da
construgao outorga
. FACEPE 0093- A
civil: normas Anténio Vaz /
Convenente 3.01/17 ,
de FACEPE . Carlos ITEP 04/08/17 | 20/12/17 | Concluido 7.254,00 0 7.254,00 0 0 0 0
e executor (Edital ARC - .
desempenho o Wellington
. auxilio para
de sistemas .
. realizagdo de
construtivos
eventos)
e suas
aplicagbes"
Fortalecimen
to, expansao
e Anténio Vaz /
consolidagdo Termo de Silvio Mério,
das Geraldo
. Outorga
capacidades Magela,
de pesquisa FACEPE SIN Zuleika UFPE
! C t 0 -9.25/16 L. ! E 161.400,
desenvolvim | FACEPE | Convenente | 0690-9.25/16 | UFRPE, | 25/02/17 m 161.400,00 | 0 0 61.400 5 12 0
e executor (Edital andamento 00
entoe Carlos UPE
. - 13/2016 - .
inovagao ) Wellington,
s Pesquisador
tecnoldgica . Osmar
e Visitante) ,
no ambito Barauna,
das dreas GPD
estratégicas
do ITEP/OS
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Monitorame
ntoe
avaliagdo da
conformidad
eda
qualidade de
produtos
organicos
colocados no
mercado em
relagdo a
presenga de
residuos de
agrotoxicos

Co executor

André
Galembeck -
CETENE /
Adélia Araljo

CETENE,
ITEP,
MAPA

jan/17

Estudos de
processos
hidrolégicos
como base
para o
gerenciamen
to de
recursos
hidricos no
estado de
Pernambuco
experimenta
¢aoe
modelagem,
cenarios
atuais e
futuros.

Co executor

Suzana

Montenegro -

UFPE /
Ana Monica

UFPE,
UFRPE,
IPA,
EMBRAP
A, ITEP

jan/16

Em 160.000,00
andamento

Em 299.700,00
andamento
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Estudo da
estabilidade
de
agrotoxicos e
medicament
os
veterinarios
em
alimentos
visando a
producdo de
Materiais de
Referencia
Certificados.

Co executor

Armi Nobrega
-INCQS /
Adélia Araljo

MCTI,
INCQS,
ITEP

out/15

dez/17

Avaliagdo do
uso de
macréfitas
aquaticas no
pds-
tratamento
de estagOes
de
tratamento
de efluentes
téxteis

FACEPE

Convenente
e executor

APQ-FACEPE
20/2014-
Avaliagdo no
uso de
macrdfitas

Eden
Albuquerque

UFRPE,
UFPB,
UFPE

01/06/15

Evolugdo do
ambiente
costeiro na
regiao
metropolitan
ado recife e
suas
implicagGes
como
processo
erosivo -
ECOST

FACEPE

Convenente
e executor

APQ-FACEPE
20/2014-
Evolugdo do
ambiente
costeiro

Maria das
Neves
Gregério

UFPE —
IBGE -
SENAI

01/06/15

? 80.000,00 ? ?
Em 39.200, | 20.000,
andamento >9.200,00 00 00
Em 20.936, 14.396,
andamento 54 00 6.540,54
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Implementag
doe

estruturagdo
do Nucleo de
Inovagao ,
. ITEP-NIT José Geraldo
Tecnologica | o | Convenente Edital Pimentel ITEP | 11/12/14 | 31/10/17 ? 177.450,00 | 10:4°0, | 113.000, | 54.000,0 18
do Instituto e executor 00 00 0
92/2013 Neto
de
Tecnologia
de
Pernambuco-
ITEP
Rede e
SIBRATEC de L
Desempenho Convenente L] Carlos
P FINEP Edital . ? ? ? ? 242.000,00 | ? ? ? ?
em e executor Wellington
e 01/2014
EdificagOes -
Habitacionais (Belliizy e
cw)
Apoio a
normalizagado .
L. Eugenio
e avaliagdo -
da Guilherme
conformidad | FINEP | Co executor ? Uk 7= ABNT, nov/12 nov/17 ? 817.488,00 ? ? ? ?
ABNT / ITEP
e do gesso o
Antdnio
natural e .
Ferreira
seus
derivados
eDr?tssz\(/)c;Mm ITEP- José Geraldo
. Convenente INCUBATEP . , 161.28 | 112.020, | 90.000,
ihnaot:;atésodjo CNPq p——— Edital ’F\’ll(re’r:ce)ntel ITEP 23/12/13 | 30/06/17 | Concluido | 363.300,00 0,00 00 00 30
¢ 61/2013

estado de PE
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Rede de
saneamento
e
abastecimen
to de agua
RESAG

FINEP
(SIBRA
TEC)

Co executor

Vera
Bongano?/
Silvio Mario
Filho

FUNAPI,
IAL, ITP,
ITEP,ITP
S, SENAI
CETIND,
SENAI
LANAE,
SENAI
FIEMG,
IPEN,
LEA,
LAPOL,
PUC-RJ,
REMESP
, SENAI
LANAL,
SENAI
CEQTI,
CTS,
TECPAR

13/04/11

25/05/19

Em
andamento

110.304,58

110.304,
58

Estruturacao
da rede de
produtos
para saude/
PRODSAUDE

FINEP
(SIBRA
TEC)

Co executor

Marcelo?/
Silvio Mario
Filho

LACEN,
IAL,
USP,
CETEC-
MG, IPT,
UFRGS,
PUC-
ITUC,
CIENTEC
, PUCRS,
USP-IEE,
INT,
FUCAPI,
TECPAR,
CERTl e
FAI-
UFSCAR

nov/09

out/17

402.580,67
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5. Interlocucao com potenciais parceiros para captacao de recursos financeiros e
desenvolvimento de projetos de PDI

A GPD junto com a GTE participou no més de dezembro de reunido com pesquisadores
da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e representes do setor de
financiamento a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao do BNDES a fim de debater a
implementacdo de projetos nas areas de Biotecnologia e Aquicultura. O BNDES
apresentou as linhas de patrocinio e financiamentos a projetos de PDI que surgem a
partir de rotas tecnologicas e ideias inovadoras, incluindo as que busquem aumentar a
produtividade na economia agricola, objeto de parceria entre o ITEP e a UFPE, por meio
do professor Ranilson Bezerra, coordenador do Laborat6rio de Enzimologia. Também foi
discutida a realizacdo do Projeto Oasis, que visa implementar uma plataforma de teste
experimental no ITEP com foco no desenvolvimento de um novo conceito de producao
de pescado com tecnologia de reuso da agua e aproveitamento dos residuos gerados
no sistema, com pedido de patente em curso pela UFPE.

6. Atendimento as demandas técnicas do ITEP/OS

Para atender demandas do Instituto, a GPD realiza atividades especificas, de forma
qualificada, colaborando com as equipes técnicas das areas estratégicas do ITEP/OS.

6.1. Auditoria Interna

A GPD participou como membro da equipe de auditores na auditoria interna realizada no
LQA.

- Tipo de Auditoria: Auditoria interna para verificacdo do atendimento dos requisitos da norma ABNT NBR ISO/IEC
17025:2005 - Requisitos Gerais para a Competéncia de Laboratdrios de Ensaio e Calibracdo.

- Escopo da Auditoria: Analise de pH, condutividade e andlise de metais em agua e Andlise de metais em alimentos

- Periodo: 03 a 10/10/2017

* Local da auditoria: Laboratdrio de Quimica Analitica (LQA).
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6.2.Servicos Tecnolégicos para Aquicultura

A GPD apoia o Nucleo de Sustentabilidade em Matrizes Ambientais na prospecc¢éo de
servicos tecnoldgicos na area de aquicultura, dentre eles a realizacdo de Planos de
Monitoramento Ambiental que envolveu as seguintes agdes de membros da GPD:
elaboragéo de 6 propostas técnicas para efetivacdo de contratos, participagdo em 2
coletas de campo em reservatérios e 3 em estuarios e elaboragcdo de 10 Relatérios

Técnicos.

7. Organizacao de Eventos técnico-cientificos

A equipe GPD em 2017 foi responsavel pela organizacao de 2 (dois) eventos técnicos

cientificos, sendo eles:

Evento 1:

Titulo: Novo panorama da construgdo civil: normas de desempenho de sistemas construtivos e suas aplicagdes.
Atividades realizadas: elaboracdo do projeto, material de divulgacdo, inscri¢Oes, apoio logistico aos palestrantes.
Local e periodo de realizagdo: Instituo de Tecnologia de Pernambuco, 20 de outubro de 2017

Numero de participantes: 100 pessoas.

Publico alvo: empresarios, técnicos e pesquisadores da construgdo civil.
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Evento 2:

Titulo: Sessdo Técnica da Rede de Carcinicultura Nacional (RECARCINA) no 142 Simpdsio Internacional da
Carcinicultura.

Atividades realizadas: coordenacdo técnica, elaboragdo do material de divulgagdo, organizagdo de stand, inscrigdes,
apoio logistico aos palestrantes e realizacdo de palestra.

Local e periodo de realizagdo: Centro de Convengdes de Natal (RN) de 13 a 16/11/2017.

Numero de participantes: 600 pessoas.

Publico alvo: produtores de camarao, técnicos e pesquisadores.

8. Coordenacao de um video institucional sobre a Rede de Carcinicultura Nacional

A GPD esta coordenando a elaboragdo de um video institucional da Rede de
Carcinicultura Nacional (RECARCINA/FINEP), no qual o ITEP é integrante desde 2006.
Este video em execucéao ira abordar os resultados da pesquisa do ITEP/OS e demais
instituicbes participantes e sera langado em um evento programado para 2018 no
auditério Pelépidas da Silveira e com a participacdo de agéncias de fomento, setor
produtivo e academia.
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O objetivo do video € o registro audiovisual de depoimentos de pesquisadores da Rede
e atores envolvidos na producdo de camarao e sensibilizar as agéncias de fomento de
projetos de PDI para importancia da sua continuidade.
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10.2 COORDENAGAO DE POS GRADUAGCAO - CPG

e COORDENADOR: EDEN CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE JUNIOR (até 30/11/17)

e COORDENADOR: DANIELE DE CASTRO PESSOA DE MELO (a partir de 01/12/17)

O programa de pés-graduacao "Stricto sensu", Mestrado Profissional em Tecnologia
Ambiental da Associacdo Instituto de Tecnologia de Pernambuco - ITEP/OS,
reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES desde 2004, e homologado pela resolugdo N® 1.077 de 31/08/2012, do Conselho
Nacional de Educagdo — CNE tem seus objetivos pautados no apoio ao setor produtivo
e arranjos produtivos locais, com vistas ao desenvolvimento de competéncias, e
habilidades na identificacao e solucao de problemas de natureza tecnolégica ambiental,
no planejamento e desenvolvimento de projetos de pesquisa inovadores e na perspectiva
de geracao e difusdo do conhecimento de base tecnologica na area ambiental. Voltado
especialmente para os que desejam dominar metodologias de pesquisa e aprofundar
conhecimentos especificos de sua area de atuagdao, mas com foco no mercado de
trabalho, a diplomacao no curso também da direito a seguir carreira académica.

A infraestrutura fisica do curso € composta de 02 salas de aula e um laboratério de
informatica, climatizadas e com recursos de multimidia, projetor e “wireless”. Além disso,
uma biblioteca com mais de 1000 exemplares, entre periddicos, base de dados
(Sciencedirect, Scopus, National Geographic, Britannica, ProQuest, Spie, Springer, Web
of Science, Journal Citation Reports, Sege Journaus, entre outras), livros, dissertacoes

e normas técnicas, apoia as atividades de pesquisa do Mestrado.

O Mestrado Profissional em Tecnologia Ambiental do ITEP/OS, desde sua criagao, vem
reunindo profissionais de diversas areas de atuagao - o que tem permitido grande troca
de experiéncias praticas. Apesar do nivel profissionalizante, o meio é académico e, ai,
valores como a qualidade e a exatiddao das informagbes sdo essenciais, tanto nos
didlogos com professores e orientadores, quanto na elaboragdo e apresentacao das

dissertacoes.
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Em 2017 as linhas de pesquisa do
Mestrado foram mantidas (Gestdao e
Degradacdo Ambiental e Tecnologia
Ambiental), sendo oferecidas no tronco
comum as disciplinas de: Estatistica
Experimental e Técnicas de Amostragem,
Metodologia de Pesquisa Cientifica,

; = Poluicdo e Monitoramento Ambiental e
Seminarios de Pesquisas Interdisciplinares. Na linha de Pesquisa de Gestdo e
Degradacao Ambiental é oferecida a disciplina obrigatéria de Abordagem Integrada da
Degradacao Fisiografica como Instrumento para Estabilidade Ambiental e na linha de
pesquisa de Tecnologia Ambiental a disciplina Tecnologias Ambientais Aplicadas ao
Desenvolvimento Socioambiental. Com o objetivo de complementar a formagao do
aluno, serdo oferecidas 20 disciplinas eletivas nas quais o aluno devera cursar

obrigatoriamente duas disciplinas de 3 créditos.

Os temas das dissertagdes sao atuais e procuram relacionar casos reais vivenciados
pelos profissionais/mestrandos em suas empresas, 0s quais estéo relacionados com as
linhas de pesquisa (Gestdo e Degradacdo Ambiental, e Tecnologia Ambiental)
demandada por projetos vinculados a instituicio por meio de seus
pesquisadores/orientadores, contribuindo assim para o enriqguecimento do conhecimento
especifico acerca de problemas tecnologicos, além de promover a integracdo de
profissionais para desenvolver projetos de pesquisa dirigidos para a solugao pratica de
problemas ambientais de interesse da industria e outros centros de Pesquisa e

Desenvolvimento.

O curso é ministrado por profissionais / pesquisadores do ITEP, e conta também com a
colaboracdo de professores/pesquisadores oriundos da Universidade Federal de
Pernambuco - UFPE, Universidade de Pernambuco — UPE, Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia — IFPE, Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria
— EMBRAPA e Universidade Federal da Paraiba - UFPB.
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Em 2017, o corpo de docentes permanentes do curso, professores/ pesquisadores da
Associacdo, foi composto pelos professores: Daniele de Castro (Dra. em Engenharia
Quimica pela UFPE); Sénia Pereira (Dra. em Botanica pela UFRPE), Eden Cavalcanti
(Dr. em Engenharia Quimica pela UNICAMP), Niédja Oliveira (Dra. em Geografia pelo
Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente - Instituto de Geografia do Mundo
Tropical - Cuba), Helena Barros (Dra. em Tecnologias Energéticas Nucleares pela
UFPE), Jodo Allyson Carvalho (Dr. em Geociéncias pala UFPE), Luciana Coutinho (Dra.
em Geografia pela Universidade de Lisboa) e Maria das Neves Gregério (Dra. em
Oceanografia pela UFPE). Outros professores/pesquisadores, externos a Associacao,
cadastrados junto a CAPES integraram o corpo de docentes do mestrado como
colaboradores, foram eles: Christianne Torres (Dra. em Geociéncias pela UFPE),
Eduardo Maia (Dr. Em Engenharia Civil), Paula Souza (Dra. em Quimica pela UFPE),
Simone Rosa da Silva (Dra. em Engenharia Civil pela UFPE). Até dezembro de 2017, o
programa de pds-graduacado da Associacado ITEP titulou 214 mestres em Tecnologia
Ambiental, distribuidos entre as turmas de 2004.2 e 2016.1. Atualmente, 16 (dezesseis),
alunos da turma de 2016, estdo em finalizacado de suas pesquisas e contam com um
prazo de defesa até agosto de 2018. A turma 2017 com 18 alunos matriculados, que
integralizaram seus créditos em disciplinas, encontram-se em desenvolvimento de

dissertacao com prazo de defesa até fevereiro de 2019.

Em 2017 o Mestrado em Tecnologia
Ambiental do ITEP alcancou conceito 4 na
CAPES, tornando-se o unico no Norte-
Nordeste com conceito 4, que atesta o
nivel de exceléncia. Ao todo, foram
avaliados 27 programas de poés-
¥ graduacdo, nivel Mestrado Profissional,

na area das Ciéncias Ambientais, dos

quais apenas 5 (cinco) alcancaram os conceitos 4 e 5, considerados de exceléncia.

Em 2017.2 foi iniciado o processo seletivo para turma 2018 para o preenchimento de 24
vagas oferecidas para ingresso ao curso de mestrado.
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Desde 2004.1 o ITEP vem concedendo aos seus colaboradores (funcionarios celetistas
e estatutarios) descontos de 50% (cinquenta por cento) nas mensalidades do mestrado.
Entretanto apenas em 2009, a concessdao desse beneficio foi normatizada pela
instituicao, a partir da publicacdo da Instrugcdo Normativa IN N2 08/2009, revisada em
2015. Para tanto, o mestrado tem disponibilizado até 10% (dez por cento) de suas vagas.

Em 2017, os professores do quadro permanente do mestrado acham-se integrados a
projetos de pesquisa e desenvolvimento, de forma individual, como coordenadores ou
como pesquisadores integrantes dos mesmos, destacando-se aqueles fomentados pelo
CNPq, MCT/SECTEC-PE, CENPES-PETROBRAS e FINEP:

(1) Avaliagdo do uso de macrofitas aquaticas no pés-tratamento de estacdes de tratamento
de efluentes téxteis. Eden Cavalcanti de Albuquerque Junior (Coordenador-ITEP), Elizabeth
Pastich (Integrantes-ITEP). Projeto de Pesquisa — FACEPE.

(2) Evolucao do ambiente costeiro na regido metropolitana do recife e suas implicagdes com
o processo erosivo — ECOST. Maria das Neves Grego6rio (Coordenador-ITEP), Elizabeth Pastich
(Integrantes-ITEP). Projeto de Pesquisa — FACEPE.

(3) Levantamento geoquimico ambiental da bacia hidrografica do rio Goiana — PE. Joao
Allyson de Carvalho (Coordenador-ITEP/UPE), Niédja Maria G. de Oliveira (Integrantes-ITEP).
Projeto de Pesquisa — FACEPE.

O Mestrado conta com uma equipe composta por 2 Engenheiros Quimicos (Ph.D.), 1
Geografa (Ph.D.), 2 Administradores de Empresas (Especialista), 1 Relagdes
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10.2.1 UNIDADE DE INFORMACAO E DOCUMENTAGCAO - UID (BIBLIOTECA)

e COLABORADORA: JANYPAULA DE ALBUQUERQUE MELO

A Biblioteca do ITEP funciona ligada a Coordenacdo de Pés Graduacado -
MESTRASDOM tenta oferecer um servico de qualidade e de apoio, indispensavel a
atividade de ensino e pesquisa da instituicdo, através de planejamento, organizacao e
desenvolvimento dos servigos inerentes a Biblioteca.
Seguindo um padrao tradicional ou moderno, a biblioteca deve ter a pretensao de cativar
e sensibilizar seu usuario, tornando-se um espaco para leitura, pesquisa e cultura
Este relatério, sucinto, porém realista, vai relatar detalhadamente os resultados
desenvolvidos no ano de 2017:
e Tratamento de todos os recursos bibliograficos de natureza informativa da
Biblioteca Central;
e Disseminacéao da informacao através do sistema Pergamum;
e Empréstimo domiciliar;
e Empréstimo entre bibliotecas;
¢ Disponibilizacao de consulta do Portal de Periddicos Capes;
e Auxilio na correcao de referéncia bibliograficas para alunos do mestrado;
e Elaboracao de fichas catalograficas para as dissertacoes do mestrado e trabalhos
técnicos realizados pelos funcionarios.

| - INSTALACOES

Desde fevereiro de 2017 nossa Biblioteca se encontra no térreo do Bloco C, ao lado do

mestrado. Foi disponibilizado um terminal de consulta para os usuarios, tanto para
utilizacdo do Sistema Pergamum quanto para consulta do Portal de Peridédicos Capes.
Também estdo disponibilizadas duas salas de estudos coletivos. Sala de multimidia,
armarios guarda-volumes, tv e video, mobiliario, ndo sairam do papel. Passamos por
problemas em relacdo ao local onde se encontra a biblioteca (Mofo, Infiltracbes, Ar-
condicionados com defeito, Problemas de conservacao dos moveis).
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Il - AQUISICOES INFORMACIONAIS

Nossas aquisi¢cdes atuais sdo constituidas basicamente de dissertacdes do mestrado,
publicacbes periddicas enviadas por cortesia e normas técnicas. Algumas obras foram
doadas por funcionarios, entidades ou comunidade externa. Temos em nosso poder,
através de compra e de doacdes, material multimidia relevante, que ainda ndo demos o
tratamento necessério por ndo sermos autorizadas a realizar o empréstimo dos mesmos
e por nao dispormos de equipamentos para repassar o conteudo desse material para os

usuarios. No momento ndo possuimos nenhuma assinatura de periodicos.

Il - AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS

Precisamos de uma TV digital e um aparelho de DVD para que o material citado acima

possa ser preparado e disponibilizado para o usuario.

IV - TRATAMENTO DOCUMENTAL, AUTOMATIZACAO E CONTROLE
BIBLIOGRAFICO

Realizamos no ano de 2017, 200 registros de material bibliografico no sistema
Pergamum, entre livros e normas compradas, livros e periédicos recebidos por doacao
e dissertacoes do Mestrado. Periodicamente corrigimos falhas/erros ocorridos quando
dos registros dos mesmos no sistema, dando uma maior exaustividade as pesquisas.

Também cadastramos no sistema novos usuarios/funcionarios.

V - ENCADERNACAO E CONSERVACAO

Nao demos continuidade ao processo de encadernacdo dos documentos da Meméria
Técnica como faziamos anteriormente, pois esse servico foi destinado a outro grupo de
profissionais que ndo estdo mais na empresa.

Recentemente nos foi entregue a guarda do setor. Foi feito um relatério, entregue a
presidéncia, relatando todos os problemas e apresentando solu¢des para recuperagao
do setor.

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco
112/167



VI - REFERENCIA EMPRESTIMO/ RENOVACAO

Nosso servigo de referéncia da apoio especializado aos usuarios em suas pesquisas no
sistema Pergamum e indica outras fontes de informacdes externas. Nosso empréstimo
¢ virtual com acesso remoto, podendo o aluno/usuario reservar, renovar onde quer que
esteja, facilitando e evitando que pague multas por ndo cumprimento de prazo. Podem
renovar até cinco vezes consecutivas, sob compromisso de as obras estarem acessiveis
para devolucao, caso sejam solicitadas por outro usuério. Caso tenham problemas em
acessar o sistema para renovacao ou reserva, podem fazer isso através de telefone ou

por e-mail.

VIl - CONCLUSAO

O ano de 2017, um ano de escassez de recursos, nao foi um ano bom para o pais e,
consequentemente, refletiu em todos os setores da economia, atingindo também nosso
estado e nossa empresa.

Todos os servigos rotineiros foram assegurados: leitura presencial, leitura domiciliar,
empréstimos e renovacoes, referéncia e pesquisa, divulgacao da biblioteca, apoio aos
alunos do mestrado.

E importante que hajam investimentos para a atualizagdo do acervo da biblioteca para
atrair mais leitores/pesquisadores.

Também é importante salientar a necessidade de reformas na biblioteca, tanto para o
bem estar da funcionaria como também dos usuarios.

Mesmo diante das dificuldades, a busca pela exceléncia se fez presente, melhorando

nosso atendimento e apoio aos usuarios em suas necessidades mais infimas.

A UID é formada por uma bibliotecaria.
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10.3. GERENCIA DE TECNOLOGIA E EMPREENDEDORISMO - GTE

e GERENTE DA GTE: GERALDO DE MAGELA SOUZA CATAO

A Geréncia de Tecnologia e Empreendedorismo - GTE é formada pelo Ndcleo de
Incubacao e Empreendedorismo — NIE, Nucleo de Inovacao Tecnolégica — NIT, Ndcleo
de Inteligéncia Setorial — IST e Centros Tecnolégicos — CT (Contrato de Gestao SECTI).

10.3.1. NUCLEO DE INCUBACAO E EMPREENDEDORISMO - NIE

e GERENTE: GERALDO DE MAGELA SOUZA CATAO
e COORDENADORA TECNICA DA INVASF — PETROLINA —PE - CATIA FERNANDA LIMA
SANTOS FREITAS

O programa de incubacao de empresas do ITEP foi criado visando uma revitalizagao do
setor industrial do Estado, com o objetivo de facilitar o surgimento de empresas de base
tecnoldgica que pudessem explorar nichos de mercado locais e nacionais, por meio da
oferta de novos produtos e servicos. Com o passar dos anos, esse objetivo foi sendo
ampliado, uma vez que surgiram novas diretrizes e necessidades.

Ao longo dos anos, 0 nosso sistema de incubagcdo vem cumprindo com sua missao
estratégica de desenvolver empresas de base tecnoldgica, promovendo também a
interiorizacdo do Empreendedorismo e a Inovagao, como também a geracao de renda,
de empregos especializados e convencionais em varias regides do Estado de

Pernambuco.

Desde 2010, o Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP) vem atuando junto com o
Governo do Estado, via contrato de gestdao com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao (SECTI) na interiorizagédo da inovagao e empreendedorismo do Estado, com a
implementagdo de incubadoras de base tecnolégica nos municipios do interior de
Pernambuco: Com dezenas de empresas graduadas, o Programa de Incubacdo de
Empresas do ITEP possui mais de 27 anos no desenvolvimento de startups para o
ecossistema de empresas de base tecnoldgica do Estado de Pernambuco.
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A INCUBATEP dispbe atualmente de um ambiente capaz de abrigar até 25
empreendimentos, localizada em é&rea independente no bloco técnico do ITEP/OS. A
area esta distribuida entre os servicos comuns de apoio da Incubadora e as empresas
incubadas, com a parte gerencial incluindo uma recepcgao/secretaria (utilizada também
pelas empresas) equipada com, copiadora, sala da geréncia, sala de apoio
administrativo e técnico, além de dispor de sala de treinamento com equipamentos
audios-visuais (Datashow, flip-chart, TV, DVD, filmadora e camera digital), sala de
showroom e sala de reunides para as empresas, contando ainda com amplo
estacionamento, servicos de limpeza e seguranca, além de auditério, duas salas de aulas
e biblioteca do ITEP/OS.

A éarea para as empresas consiste de médulos de aproximadamente 34m?2com
oferecimento de mobiliario basico (bird, mesa e cadeiras, condicionador de ar, pontos de
telefone e internet). Cada empresa tem pelo menos um moédulo e, em alguns casos
dependendo do desenvolvimento da empresa, a mesma podera dispor de dois ou mais
mébdulos. A permissdo de uso disponibilizada para os incubados, por sala, é de
aproximadamente R$ 400,00/més.

No ano de 2017 a INCUBATEP atuou no desenvolvimento do seu Programa de
Incubacao de Empresa de Base Tecnoldgica no Estado de Pernambuco, focando os
processos € as boas praticas de gestdo nas incubadoras do ITEP/OS, coordenando,
também, a estruturacdo das incubadoras do interior: Caruaru (ITAC), Serra Talhada
(INCUBADORA do Pajeu) e Petrolina (INVASF).

O ano de 2017 foi mais um ano de dificuldades financeiras para o sistema de incubacao
do ITEP, a diminuicao dos recursos financeiros do contrato de gestdo com a SECTI,
destinados as capacitagdes e monitoramento do programa de incubacdo, trouxe
dificuldades quanto ao atingimento do planejado para a maturidade dos
empreendimentos, mas conseguimos minorar os problemas com a ajuda de Instituicdes
parceiras como o SEBRAE; CNPq; FINEP.

Com a diminuicdo dos recursos financeiros, alguns problemas de infraestrutura
apareceram nas incubadoras: algumas oscilacdes na internet (incubadoras do interior e

incubados) e telefonia (para as 04 incubadoras e incubados); problemas na manutencgao.
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Isto de alguma forma contribuiu para desestimular alguns empreendedores, que

chegaram a desistir do programa de incubacéo.

Estas questdes estdo sendo trabalhadas para que em 2018 retomemos a normalidade

das agbes que sempre proporcionamos aos empreendedores.

Os projetos que captaram recursos humanos e financeiros em andamento, foram:

e ‘“Desenvolvimento dos habitats de inovacdo do estado de Pernambuco: interiorizacdo e
reorganizagdo do Programa de Incubacdo de Empresas de Base Tecnoldgica do Instituto de
Tecnologia de Pernambuco — ITEP” vinculado a chamada MCTI/CNPg N ¢ 61/2013, e uma bolsa
de Extensao no Pais - EXP de valor total de R$ 363mil. (CONCLUIDO EM JUNHO/17)

e  Projeto do Edital da FINEP - MCT/FINEP/AT - PNI - Incubadoras 12/2010 - executado por: PAQTC-
PB - FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA PB NE — referéncia 1850/10 (valor
para o ITEP: R$ 89mil mais compartiihamento). Neste projeto sdo treze (13) instituicdes do
Nordeste envolvidas, na qual a INCUBATEP é uma das participantes.

Sobre o indicador contratacao/desligamento para o ano de 2017 houve 02 (dois)
desligamentos na equipe técnica do INCUBATEP por contencéo financeira.

Incubadora do ¢ ——

INVASF  PAJEY ITAC

Incubatep”

Infraestrutura( média anual):

* Recife: 25 médulos —Tx ocupagéo: 40%

e Caruaru: 04 médulos — Tx de ocupagéo: 80%

« Serra Talhada: 06 médulos — Tx de ocupacéo: 50%
+  Petrolina: 06 modulos — Tx de ocupagéo: 70%

(Algumas destas incubadoras oferecem incubagéo nao residente)
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Alguns Indicadores 2017:

Faturamento dos incubados: >R$ 1,5 milhao

Receita anual das permissdes de uso das salas: R$ 60 mil.
Numero de colaboradores diretos das incubadas: 76
Numeros de Empresas que graduaram em 2017: 06

Numero de produtos ou servigcos desenvolvidos ou em desenvolvimento nas empresas incubadas
nas 04 incubadoras: 19

Destacamos também neste periodo, a celebracdo de 05 convénios de Cooperacgdo técnica para o sistema
de incubacao:

Com o Armazém da Criatividade, intercambiando capacitagoes;

Com a Prefeitura de Caruaru, o Acordo de Cooperagcdo— CONECTA, que objetiva qualificar os
empreendedores locais e

O convénio com a UPE, para criacdo de uma incubadora de empresas na cidade de Garanhuns-
PE.

Termo de cooperagdo com a empresa incubada M2ITC na area de publicidade.

Termo de cooperacdo com a empresa incubada Starthérmic para utilizagdo de laboratério
multiusuério.

Seguem, as atividades do programa de incubacdo, com o apoio das Instituicbes:
SECTI/ITEP: SEBRAE;: CNPq; FINEP; PORTO DIGITAL; FACAPE: SENAI; IF SERTAO;
UNIVASF, outras:

| - Capacitacao e promocao de eventos de empreendedorismo e inovacao com
recursos em sua maioria do CNPq e FINEP:

A geréncia GTE promoveu no més de janeiro, duas capacitagdes para os integrantes da diretoria

de Marketing e empresas incubadas:

Processo de modelagem do sistema de incubagao de empresas, na visdo CERNE — centro de
referéncia para apoio a novos empreendimentos;

Gestao de projetos de Inovacdo Tecnoldgica (repasse de capacitagdo ocorrida na ANPEI em
dez/16 em SP)

Caravana da incubagéo, com o objetivo de capacitar potenciais empreendedores para nossas
incubadoras. Visitas as incubadoras do interior.

Lancamento do edital de incubagédo de empresas com 16 vagas para INCUBATEP; 03 vagas
para a incubadora do Pajeu; 01 vaga para a ITAC e 04 vagas para INVASF.

Reunido de trabalho com os projetos aprovados no edital de incubacgéo: Starthermic,
Reservatorio Térmico, silo 42, Pro educa; Siri, Cinza Vegetal (INCUBATEP); Seopi (ITAC);
Abatedouro Mével, Queijo Capri, (INVASF); Bode in Box, Eco Sertao, (Pajel).
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Participacao na 232 rodada de negécios da Moda em Caruaru-PE.

Participacao no XI FORTEC — Forum Nacional de Gestores de Inovagao e Transferéncia de
Tecnologia — fortaleza CE.

Happy hour — Café com empreendedores — rodadas sistematicas com empreendedores na ITAC.
Capacitagédo de empreendedores da ITAC no GOL — gestéo, organizagéo e liderancga.
Promogéo conjunta GTE/ITEP —UFPE-INPI do evento Tecnologias Verdes, Meio Ambiente e
Propriedade Intelectual.

Participagdo no evento Conectando Oportunidades Empreendedoras em Santa Cruz do
Capibaribe-PE.

Apoio na promocao do evento: Semindrio de Tecnologia e Empreendedorismo para o semiarido
em Serra Talhada-PE.

Evento interno sobre logistica reversa com a participacao da equipe da INCUBATEP, Diretoria
do ITEP e empresa graduada: Recicletool.

Capacitagdo em modelagem BPM.

Participacao no Hack City no municipio de Garanhuns-PE.

Capacitacao da equipe da INCUBATEP e empreendedores incubados no curso de Modelo de
Negécios — CANVAS.

Participacao em varias reunides tematicas (férum de micro e pequenas empresas) promovidas
pela Secretaria de micro e pequena empresa de PE.

Visita de alunos e professores da FOOCA as dependéncias do ITEP para conhecimento das
atividades exercidas pela INCUBATEP.

Capacitagdo em Gestao de Patentes pela ANPEI para equipe gestora da INCUBATEP;
Capacitacdo em Valoracao de Tecnologia (in company pela ANPEI) para equipe gestora da
INCUBATEP, gestores do ITEP e empreendedores.

Participacao no Encontro Académico em Propriedade Intelectual e Inovacédo e desenvolvimento
— ENAPID no RJ.

Capacitacdo em Elaboracao de Projetos para capacitacao de recursos - (in company pela
ANPEI) para equipe gestora da INCUBATEP, gestores do ITEP e empreendedores.
Participacao da equipe INCUBATEP na 272 Conferéncia Nacional da ANPROTEC para parques
tecnologicos e incubadoras de empresas no RJ.

Capacitagao da equipe da INCUBATEP no curso Corporate Venture, promovido pela ANPEI em
SP.

Capacitacao da equipe da ONCUBATEP no curso: Gestao de portfélio de projetos para
Inovacao, promovido pela ANPEI.

Capacitagao da equipe da INCUBATEP no curso: Geragéo de Ideias e Modelagem de Negdcios
da ANPEI -SP.

Capacitagao da equipe da INCUBATEP no curso: Rotas Tecnolégicas (Roads Maps), ANPEI —
SP.
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e Capacitacdo da equipe da INCUBATEP, gestores do ITEP e empreendedores incubados no
curso de Design Thinking no ITEP.

Il - Empreendimentos aprovados nas selecoes das incubadoras do ITEP em 2017:

e 11 projetos foram aprovados para entrada na rede INCUBATEP de incubadoras (Pré-
incubacéo e Incubacao)

lll - Resultados: (média de sucesso dos objetivos do programa): > 75%

e Empresas competitivas colocadas no mercado; Grande parte dos recursos da FACEPE
destinados as empresas de base tecnoldgica, captados pelas empresas incubadas e
graduadas da INCUBATEP; Contribuicdo nas solugbes dos gargalos tecnolégicos nos APLs;
Estimulo ao empreendedorismo e Inovacao; geracao de emprego e renda.

e Com o objetivo de aprimorar a eficiéncia do sistema de incubacao do ITEP, conseguimos
atingir a meta do CG para graduacao das empresas incubadas.
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10.3.2. NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA - NIT

e COORDENADOR DO NIT: JOSE GERALDO PIMENTEL NETO

O nucleo de inovagao tecnolégica do ITEP no ano de 2017 finalizou o projeto aprovado
do CNPq (CNPq processo - 420725/2013-0.) intitulado: “Implementagao e estruturagao
do Ndcleo de Inovacao Tecnolégica do Instituto de Tecnologia de Pernambuco ITEP:
desenvolvimento de boas praticas para protecdo e transferéncia de tecnologia
objetivando o desenvolvimento institucional e estadual na area da PI”. Além disso, foram
continuadas as atividades rotineiras do NIT neste ultimo ano as acdes do NIT nao
estiveram relacionadas diretamente com as a¢des do contrato de gestdo da SECTI.
As principais atividades relacionadas rotineiras do NIT foram: 1) desenvolveu no més de
janeiro acdes de planejamento e atuacdo com os incubados do programa de incubacéo
do ITEP; 2) Foram, reestruturadas duas apresentacdes de capacitacdo (redacao de
projetos, redacao de projetos com foco no PAPPE e na area de propriedade intelectual)
para os incubados, colaboradores e outras instituicdes que, por ventura, necessitem de
conhecimento na é&rea da propriedade intelectual e na de redacdo de projetos
inovadores; 3) desenvolvimento do monitoramento das propriedades industriais do ITEP
registradas ou depositadas no INPI (Instituto Nacional de Propriedade Industrial).
Outra atividade importante desenvolvida pelo NIT, foram suas palestras de capacitacao,
dando direcionamento para seus incubados, colaboradores e outras instituicdes: Além
do treinamento para a area da propriedade intelectual houve outros treinamentos e
palestras, sao vistas as seguintes acoes para o ano de 2017 na area de capacitacao:

e Fontes de financiamento para tecnologia e inovacao: exemplos de projetos para

NITs e extensao tecnolégica — Seminario Institucional — ITEP;

Estudo de cadeia produtiva e as especificidades do territério: desafios para

gestéao, tecnologia e inovagao — Seminario Institucional — ITEP;

e Gestédo da Inovacao — | SEMIC — UEMASUL;

e Palestra introdutéria de implementacao de um Nucleo de Inovacao Tecnol6gica —
NIT — | SEMIC — UEMASUL;

e (ficina de Redacao de Projetos de Fomento: da Teoria a Pratica — Curso para

incubados e visitantes — CT Moda;
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e Desvendando marcas, software e patentes: debate para a area de propriedade
intelectual — | SEMIC — UEMASUL,;

e Mentor — Hack a City — Prefeitura de Garanhuns-PE.
O funcionario José Geraldo Pimentel Neto participou, na qualidade de avaliador, de
alguns processo avaliativos, foram eles: 1) Avaliador de editais de Iniciagcao Cientifica e
Tecnolbgica da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovacgao do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (Editais 03 e 04/2017); 2) Avaliador
do comité cientifico do VIII Workshop e V Workshop de mudangas climaticas na UFPE e
ITEP 2017 e 3) Comisséao de avaliagao de trabalhos do | SEMIC na UEMASUL.
Houve participacdes em eventos para capacitagdo técnica do pesquisador para a area
de Pl e transferéncia de tecnologia. O principal evento foi o FORTEC, financiado pelo
CNPq, teve como objetivo da participacdo da equipe (Geraldo Pimentel, Anténio Ferreira
e Pedro Paulo) foi: capacitacdo/participacdo no evento, tendo ainda a tentativa de
fortalecimento das parcerias entre os Nucleos de Inovacao tecnolégica dos Institutos e
Centros de Tecnologia do Brasil, coube a participacdo do Nuacleo de Inovagéao
Tecnolégica do ITEP marcar presenca do Instituto de Tecnologia de Pernambuco
(ITEP/OS) como instituto Tecnoldégico atuante e aberto a novas interagbes de
fortalecimento conjunto.
Outro foco muito desenvolvido na instituigdo foram as capacitagées desenvolvidas pelo
projeto do CNPqg na ANPEI e outras institui¢des, tais como: Desenvolvimento da Cultura
de Inovacéao; Elaboracdo de projetos para captagdo de recursos; Corporate venture;
Gestao de portfélio de projetos; Megatendéncia e desenvolvimento de cenario futuros;
Gestao de projetos; Mapas de rotas tecnolégicas para planejar PDI — Roadmap; Gestao
do Investimento Publico; Gestdao de patente, protecdo, redacdo e monitoramento
estratégico; Recursos e processos administrativos de nulidade; Contratos de Tecnologia;
Modelagem de Negécios CANVAS. Todos esses treinamentos ajudaram no
desenvolvimento da equipe do NIT, incubados, quando possivel, e colaboradores do
Instituto de Tecnologia de Pernambuco.
Outro evento importante foi o Encontro Académico de Propriedade Intelectual, Inovacao
e Desenvolvimento (Enapid) e ProspeCT&l, realizado de 19 a 21 de novembro no Rio de
Janeiro no ano de 2017 e que foi financiado pelo CNPq. O objetivo da participacao da
promoc¢ao da inovacao de base tecnoldgica por meio da propriedade intelectual e da

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco
121/167



transferéncia de tecnologia, o encontro contou com oficinas, minicursos, conferéncias,
apresentacao de plsteres, palestras, mesas redondas e treinamentos gratuitos. Neste
evento, os funcionarios Geraldo Pimentel e Luciene Souza participaram do curso
“Recursos e processos administrativos de nulidade” e respectivamente do evento.
Outra atividade que continua sendo desenvolvida sao as acdes de representando do NIT
ITEP/OS em todas as agdes que envolveram as discussdes sobre a “Rede de Inovacao
de Pernambuco” que tem como participantes as instituicées: UFPE, IFPE, IF-SERTAO-
PE, UNIVASF, INPI, UPE, UFRPE, CETENE, SEBRAE, SECTI, entre outros. O resultado
desta acao objetivou, até o momento, o desenvolvimento articulado de acdes entre as
instituicoes.

Foi enviado ao CNPq um projeto em rede com a SECTI, INPI e ITEP tendo como foco a
Chamada CNPg/MCTIC/MEC N¢ 15/2017 o titulo do projeto é “Olimpiada Cientifica
Nacional Mineracdo de Patentes: O Desafio”. O funcionario e coordenador do NIT
Geraldo Pimentel faz parte da equipe deste projeto que é coordenador pelo professor
Alexandre Stamford da Silva.

Além disso, ha a possibilidade de desenvolvimento de um acordo de cooperacao técnica
entre essas instituicbes visando a promocgao, a capacitacdo, a disseminacido e a
sensibilizacdo de agbes voltadas para o desenvolvimento dos Nucleos de Inovagéao
Tecnolégica do Estado de Pernambuco, tendo como foco os temas de Propriedade
Intelectual e Transferéncia de Tecnologia. Atualmente ha, por intercambio dos NIT do
ITEP e IFPE, um termo de cooperacao em desenvolvimento para apoiar a transferéncia
de tecnologia e trocas de conhecimento entre as duas instituicbes. Houve uma agao de
desenvolvimento de visita técnica, via projeto do CNPq, para trés instituicbes de Sao
Paulo, séo elas: IPT, Agéncia da Inovagao da USP e ANPEI, a partir dos cursos. Com o
IPT e a ANPEI existe a possibilidade de desenvolvimento de um termo de cooperacéao
técnica com essas duas instituicbes para o desenvolvimento de acdes estratégicas e
boas préticas a partir do portfélio institucional entre as instituicbes supracitadas.

Para concluir é importante destacar que foi desenvolvido um evento em rede com o ITEP,
INPI, IFPE e UFPE denominado “patentes verdes, meio ambiente e propriedade
industrial” de 31 de maio até 02 de junho de 2017. Neste evento houve Workshop
Propriedade Industrial e Meio Ambiente: Conjungdes e impactos e duas instituicoes
(Pesqueira-IFPE e Recife-ITEP) e uma mesa redonda sobre o tema na UFPE.
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Quadro I: Quadro sintese de atividades do NIT

NIT/ITEP-OS (2017)

EQUIPE Geraldo Pimentel e equipe da GTE (quando possivel)
ATIVIDADES

Atend_imentos PI realizados (unidades, projetos incubados - ITEP ou Instituicoes 05
parceiras).

Projetos em andamento e em finalizacdo (CNPq) 01
Participacdo em Eventos, Cursos e Seminarios. 17
Participacdo em banca avaliadora. 03
Auxilio no desenvolvimento de projetos para os incubados 03
Promocéao de palestras e cursos na area de Pl e redacao de projetos 07

PROPRIEDADES INTELECTUAIS REGISTRADAS (COLABORADORES & INCUBADOS)

Marcas.

0

Patentes.

00

PROPRIEDADES INTELECTUAIS IDENTIFICADAS (COLABORADORES, INCUBADOS
& INSTITUICOES PARCEIRAS)

Marcas.

04

Patentes.

01

Fonte: Equipe NIT — 2017

Evento Workshop Propriedade Industrial e Meio
Ambiente: Conjungbes e impactos no IFPE de
Pesqueira, com representagdes institucionais do
ITEP, INPI e IFPE em maio e junho de 2017.

A equipe técnica participando do evento do ENAPID
no Rio de Janeiro em setembro de 2017.
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10.3.3. NUCLEO DE INTELIGENCIA TERRITORIAL - IST

e COLABORADORES: HEITOR SALVADOR DE OLIVEIRA/ ERNANDO SIQUEIRA

O Nucleo de Inteligéncia Setorial Territorial - IST tem por objetivo o estudo e
entendimento dos principais gargalos tecnolégicos dos principais segmentos
econbmicos do Estado de Pernambuco enfrentam, sob a ética das demandas, visando
tracar propostas de desenvolvimento tecnoldgico e diretrizes estratégicas compativeis
com a alavancagem da competitividade empresarial e territorial no Estado.

Parte do principio metodolégico da andlise das condicionantes institucionais (internas) e
das condicionantes do territdério (externas) tendo em vista o aumento das macro
atividades e da competitividade, especialmente nos principais APLs do Estado de
Pernambuco.

O primeiro de seus dois eixos conceituais tem a ver com o entendimento da gestao da
inovacdo e das suas principais etapas analiticas (cultura institucional, gestdo do
conhecimento, gestdo de competéncias & capital intelectual, aprendizagem
organizacional & sistematizacdo). O segundo eixo diz respeito a analise da gestao do
territério que pode ser entendido como ordenamento do territério e das suas etapas
analiticas (coleta de dados secundarios, analise das politicas publicas e agenda publica,
analise institucional intra e inter, e coleta de dados primarios).

Para ambos, propde a elaboracdo de uma proposta de sistematizagcdo de requisitos
técnicos para o desenvolvimento de sistema de informagao que auxilie na promocao de
uma melhor gestdo de processos de inovacdo e de desenvolvimento tecnolédgico
impactem positivamente na competitividade dos empreendimentos vinculados aos
APLs e na melhoria da eficiéncia das acdes de 6rgaos promotores de negocios por meio
de inteligenciamento das suas agdes nos territérios.

O IST atua mediante a celebracédo de convénios e parcerias com 6rgaos e/ou entidades
publicas ou privadas nacionais que objetivam o desenvolvimento tecnoldgico e a

inovacao de produtos e processos, com as seguintes competéncias:
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10.3.3.1. PROGRAMA SEBRAE DE CONSULTORIA TECNOLOGICA - SEBRAETEC

O SEBRAETEC tem proporcionado aos micro e pequenos empresarios 0 acesso a
assisténcia e servigos tecnolégicos, permitindo a difusdo de processos produtivos,
melhoria da eficiéncia da qualidade de seus produtos, processos e atendimento a
legislagao vigente. No ano de 2017, promoveu a Assisténcia Tecnoldgica a 12 empresas,
beneficiando cinco (05) municipios, sendo trés (03) no Sertdo do Araripe, Juazeiro da
Bahia e Recife, nos seguintes segmentos: Gesso, Energia e Fruticultura:

e Ecogesso Consultoria Tecnoldgica Para Ensaio de Conformidade do Gesso —
R$ 3.600,00

e Geronildo Conceicao Campos - ME (Gypum Resources): Consultoria Tecnol6gica Para
Analises de Conformidade de Gesso Agricola - R$ 4.250,00

e F.REmpreendimentos - Andlises de Potabilidade da Agua proveniente de Poco Artesiano
- R$ 1.020,00

e Gesso Alianca - Consultoria Tecnolégica Para ensaio de Conformidade em Gesso e
Placas de Gesso. Andlises de dgua para producéo de Placas de Gesso - R$ 2.600,00

e Gesso Ingel - Consultoria Tecnoldgica Para Ensaio de Conformidade de Gesso - R$ R$
2.400,00

e Gesso Ingebom - Consultoria Tecnolégica para Ensaio de Conformidade de Gesso - R$
1.500,00

e Servigcos de Andlises de Residuos N.BA09201701260001 - R$ 3.480,00
e Servigcos de Andlises de Residuos N. BA09201701270001 - R$ 3.480,00
e Servigcos de Andlises de Residuos N.BA09201701290001 - R$ 3.480,00
e Servigcos de Andlises de Residuos N.BA09201701300001 - R$ 3.480,00
e Servigcos de Andlises de Residuos N.BA09201701310001 - R$ 3.480,00

e Consultoria Tecnolégica - Verificagdo da Capacidade de Geracdo de Hidrogénio da
Célula de Hidrogénio Modelo Ecol- H2 (out/16 a jan. /17) - R$ 10.115,00
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EQUIPE TECNICA:

Selma Leite de Vasconcelos- Bidloga- Msc

Ernando Siqueira Duarte — Eng. Agrdnomo (Especialista em Informagdes Tecnolbgicas)
Adélia Cristina Pessoa de Araujo- Farmacéutica ( Dra. em Saude Publica e Ambiental)
Ednaldo Celerino dos Santos — Quimico Industrial (Mestre em Tecnologia Ambiental)
Jefferson Silva - Quimico Industrial (Mestre em Tecnologia Ambiental);

Sandra Maria Ferreira Leuthier — Eng® de Alimentos (Mestre em Tecnologia de Alimentos).

Lincoln Eduardo de Almeida Silva- Eng® Quimico

NOTA: Algumas acdes do SEBRETEC foram lancadas como receita propria do CT
Araripe.
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10.3.4. CENTROS TECNOLOGICOS - CTs

e GESTORA FINANCEIRA: ANA CLAUDIA CADENA MUNIZ

Os Centros Tecnolégicos CTs — sao unidades descentralizadas cuja gestdo, por
atribuicao legal do Estado de Pernambuco, conforme a Lei n® 15.452, de 15 de janeiro
de 2015, é conferida ao ITEP/OS através de Contrato de Gestdo, compreendendo:
Centro Tecnoldogico da Moda — CTModa (Caruaru — PE); Centro Tecnologico de
Laticinios — CTLAt (Garanhuns — PE); Centro Tecnoldgico do Pajeu — CTPajeu (Serra
Talhada — PE); Centro Tecnoldgico do Araripe — CT Araripe (Araripina — PE), e o Centro
Tecnolégico de Cultura Digital - CTCD — Olinda — PE, que passou por um processo de
transferéncia da gestdo para Secretaria de Educacdo do Estado de Pernambuco,
objetivando o desenvolvimento de uma unidade certificadora de educagéo a distancia.

Permaneceram, deste modo, as acdes relacionadas aos centros tecnoldgicos que estao
inseridos no APL da confeccao, laticinios, gesso e caprinovinocultura, sendo o Centro
Tecnolégico do Araripe que possui foco no setor produtivo do gesso; Centro Tecnolbgico
do Pajed que possui foco no setor da economia da caprinovinocultura; Centro
Tecnolégico do Agreste — CT Moda que atua nas acdes do setor produtivo da confeccao,
téxtil e moda e o Centro Tecnoldgico Instituto de Laticinios do Agreste com foco na area

de laticinios.

No ano de 2017, foi feita uma repactuacdo com a SECTI da missdo e objetivos dos
Centros Tecnolégicos — CTs, inserindo-se como prioridade os Treinamentos Técnicos
Especializados, ao invés de Cursos Técnicos de nivel médio.

Para o desenvolvimento de suas metas foram realizadas ag¢des, tais como Estudos de
ordenamento territorial-setorial para subsidiar o desenvolvimento das diretrizes
estratégicas; Desenho da cadeia produtiva e do Sistema Setorial de Inovacgao,
complementado pelos entraves tecnoldgicos; Elaboracao das: diretrizes estratégicas e

Planos de diretrizes estratégicas dos Centros Tecnoldgicos.
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Sendo assim, as acdes atreladas ao Mapa estratégico do ITEP/OS para desenvolver o
Plano estratégico em cada CT, identificadas pelo Comité Gestor do ProAPL de cada

regiao, sao:

CT ACAO
Articulacao para o empreendedorismo (Programa de Incubagéo do ITEP —

CT AGRESTE incubadora |TAC);
Apoio ao Desenvolvimento tecnolédgico e sustentabilidade ambiental nas
lavanderias;

Articulacao para o empreendedorismo (Programa de Incubagéo do ITEP articulado
com a UPE (Universidade de Pernambuco);

cT Apoio ao desenvolvimento tecnoldgico a partir do laboratério experimental de

LATICINIOS | iaticinios de bovinocultura;

Apoio técnico no desenvolvimento do entreposto da cadeia produtiva de laticinios
de bovinocultura.

Articulagdo para o empreendedorismo (Programa de Incubagéo do ITEP —
Incubadora do Pajel);

CT PAJEU | Apoio ao desenvolvimento tecnoldgico para o segmento de laticinios de
caprinocultura;

Apoio técnico no desenvolvimento do entreposto da cadeia produtiva por meio de
cortes especiais.

Apoio ao desenvolvimento tecnoldgico a partir de nova norma de construgao de

CT ARARIPE habitacées em gesso;
Apoio técnico no desenvolvimento de procedimentos para a salubridade no
ambiente do trabalho.
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| - CENTRO TECNOLOGICO DO PAJEU
(SERRA TALHADA - PE)
GERENTE: MABEL CRISTINE NOGUEIRA SOUSA
RELATORIO 2017 — CONTRATO DE GESTAO SECTI/ITEP-OS

As atividades educacionais do Centro Tecnolégico do Pajeu (CTP foram finalizadas, o

quadro abaixo demonstra o quantitativo de alunos concluintes dos cursos técnicos de

nivel médio.
QUANTIDADE DE ALUNOS
CURSO MODALIDADE | ANO -
Mlanlir (':?:Ila Desistentes Concluintes
Desenho Técnico 2015.1 35 21 14
Zootecnia A Técnico 2014.1 35 21 14
Zootecnia B Técnico 2015.1 35 20 15

A participacdo de alunos nas aulas teoricas e praticas fortaleceram a aprendizagem e
deu subsidios a producao dos seminarios integradores das disciplinas e realizacao dos
Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC). Esse trabalho foi desenvolvido sob supervisao
do professor do projeto integrador, com apresentacdo de grupos de alunos. Aulas
praticas do curso em Zootecnia foram realizadas em propriedades rurais. As imagens
abaixo sdo evidencias das atividades realizadas por alunos do manejo sanitario nas
propriedades visitadas. Importante salientar que o curso de Zootecnia, com apoio da
infraestrutura implantada pelo CTP, beneficiou diversos produtores rurais da agricultura

familiar, com visitas técnicas orientadas por professores veterinarios e zootecnistas,

cumprindo a finalidade de ensino e extensao.

Fig 01- Coleta de sangue bovino Fig 02 — Aplicacdo de vermifugo em ovino
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Fig. 05 — Apresentacdo de TCC do curso de Zootecnia.

As aulas do curso de Desenho de Construgéo Civil também foram complementadas com
visitadas técnicas as construcoes e planejamento do projeto integrador, abaixo imagens

das visitas técnicas guiadas pelos professores e engenheiros

Fig. 06 e 07 — Alunos em visitas técnicas nas construcoes.
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Fig. 08 e 09 — Alunos apresentando o Projeto Integrador.

Obs.: Prestacao de servigos / Receita Propria:

- Valores Faturados pelo CT Pajeu: R$ 33.165,44
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Il - CENTRO TECNOLOGICO DO AGRESTE
(CARUARU - PE)
COORDENADOR: ADRIANO JOSE DA SILVA

RESUMO DO RELATORIO ANUAL DE ACOES DA INCUBADORA DE BASE
TECNOLOGICA DO AGRESTE (ITAC) ANO 2017 - CG SECTI

As atividades da incubadora tiveram seu inicio no ano de 2017 a partir do més de
fevereiro com a edicdo do Café com Empreendedores com a presenca do ModaBiz —
empresa do programa de incubacgéo do ITEP através da ITAC. Em marco as acdes da
incubadora foram voltadas para o lancamento de divulgacao do edital para incubacao de
novos empreendimentos, visitas técnicas aos parceiros locais, palestras de divulgacao
da incubadora para alunos nas Faculdades privadas e Universidades publicas além da
edicdo do més do Café com Empreendedores com a participacdo da empresa Audaces
que realizou a palestra sobre suas atividades voltadas para o arranjo produtivo local,
atendendo o publico de confeccédo e moda.

Em abril foi marcado pela assinatura do Termo de Adesdao da empresa Seopi no
programa de incubagéo do ITEP na ITAC. Ainda no més houve a palestra dentro da
Associacdo Comercial e Empresarial de Caruaru (ACIC). No mesmo més aconteceram
reunides de articulacao na cidade de Santa Cruz do Capibaribe com a consolidacao de
parcerias locais além de palestra de Propriedade Intelectual para os incubados. Curso
sobre Gestédo, Organizacéo e Lideranca (GOL) foram destaques de agdes no més de
maio em parceria com a Associacao das Lavanderia de Caruaru (ALC) juntamente com
o evento Conectando Oportunidades Empreendedoras que aconteceu na cidade de
Santa Cruz do Capibaribe na sede do CDL em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico. Em junho as atividades foram em acdes de fomento ao
empreendedorismo com a participacdo de banca de avaliacdo de projetos da UFPE
Campus Agreste (Projetdo). Lancamento do programa Conecta Empreendedor que
reune alguns parceiros locais como Prefeitura Municipal, Sebrae, Movimento Tapioca
Valley, Armazém da Criatividade e ITEP/ITAC. Assinatura do Convénio com o Armazém
da Criatividade.
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Em agosto aconteceu a edicao mensal do Café com Empreendedor com o evento de

graduacao dos projetos Save Ja e Moda Biz. No més de setembro aconteceu a Oficina

de Redacao de Projetos para os participantes do programa de incubacao e convidados.

Dando sequéncia no més de outubro houve destaque nas capacitagdes na incubadora a

Oficina de Elementos Basicos de Financas para o Seu Negécio: Receitas, Despesas e

Custos. Ocorreu na incubadora a visita técnica de alunos da UFAL Unidade Santana do

Ipanema para conhecer as atividades do Centro Tecnoldgico e da Incubadora. Em

outubro e novembro as acdes da incubadora foram pontuais em palestras para alunos

sobre empreendedorismo inovador e participacdo em eventos locais.

Quadro de Imagens das acoes de 2017 na ITAC
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IMG 01: Banner de Divulgacdao

IMG 03: Reunido no Armazém da Criatividade

IMG 06: Entrevista com explicages do edital para radio

local.

IMG 04: Reunidao na UFPE Campus Agreste, com o
Diretor Manoel Guedes.
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IMG 07: Palestra da empresa AUDACES no Café com
Empreendedores

IMG 08:
associados da ACIC Jovem.

Palestra para jovens empreendedores

IMG 09: Reunido na Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico de Santa Cruz do Capibaribe

.
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Como Proteger a marca do seu
negocio

IMG 10: Palestrantes do curso juntamente com o
Coordenador da ITAC.

IMG 11: Entrega do Certificado aos participantes do
curso em Gestdo, Organizagao e Lideranca.

IMG 12: Momento de apresentagdo das empresas do
ambiente de incubagdo (ITAC).
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IMG 13: Avaliagdo dos projetos pelos parceiros
convidados.

conecta '
rmpreendedor

IMG 14: Assinatura do Termo de Convénio de
Cooperagdo Técnica do Conecta Empreendedor.

IMG 14: Assinatura do Termo de Convénio de
Cooperagao Técnica entre o Armazém da Criatividade e
o ITEP/Centro Tecnoldgico do Agreste.

IMG 15: Participantes da Oficina de Redagdo de
Projetos para Agéncias de Fomento.

IMG 16: Participantes da capacitacdo

IMG 17: Apresentacdo inicial da

Instituicdo e o
Programa de Incubacdo.
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IMG 18: Foto dos participantes da palestra.

IMG 19: Banner de divulgacdo do Festival de Jeans de

Toritama.

Obs.: Prestacao de servigos / Receita Propria:

- Valores Faturados pelo CT Moda: R$ 11.890,00
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Il - CENTRO TECNOLOGICO DO ARARIPE
(ARARIPINA - PE)
GERENTE: CIBELE REJANE LUCENA LOPES
RELATORIO 2017 — CONTRATO DE GESTAO SECTI/ITEP-OS

Visando garantir a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio de quimica e
eletroeletrbnica com a mesma qualidade das primeiras turmas iniciadas em 2012, em
consonancia com as tendéncias tecnoldgicas da regido e critérios de qualidade
determinados pelo mercado atual, o CT Araripe proporcionou, em 2017, pratica
pedagdgica como balizadora da formacao integral de jovens e adultos necessitados de
qualificacao profissional e atualizacao tecnoldgica, com competéncias necessarias para
atuarem, como técnicos, nos setores industriais, construcao civil, comércio e arranjos

produtivos locais.

Figura 1 - Pratica sobre comandos elétricos do curso Técnico em Eletroeletronica

Com a oferta dos cursos Técnico em Eletroeletrénica e Técnico em Quimica e insercao
dos egressos no mercado de trabalho, o Centro Tecnoldgico do Araripe pode atender a
necessidade local de mao-de-obra qualificada, considerando que o Polo Gesseiro do
Araripe representa um setor industrial de extrema relevancia no estado de Pernambuco,
nele sao gerados 13,9 mil empregos diretos e 69 mil indiretos, resultantes da atuacao de
42 minas de gipsita, 174 industrias de calcinagdo e cerca de 750 industrias de pré-
moldados, que geram um faturamento anual na ordem de R$ 1,4 bilhdes/ano (Fonte
SINDUSGESSO 2014), abastecendo o mercado nacional com 84,3% do gesso

consumido no pais.
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Além disso, ha empresas do setor de construgdo civil, industrias de maquinas e
ferramentas, fabricantes de explosivos, transportadoras, oficinas mecanicas, hotéis,
industria quimica e fabricantes de embalagens. Destacamos também empresas da area
de energias renovaveis que estao instalando parques edlicos na regiao do Araripe, na
confluéncia dos Estados de Pernambuco, Ceara e Piaui. Configurando, assim, um
ambiente propicio a absorver os profissionais de diversas areas, entre elas destacamos
as de eletroeletronica e de quimica, cuja areas de atuacao estdo mais incorporadas
nestes postos de emprego em expansao no Araripe.

Visitas técnicas, a empresas da regido, foram realizadas buscando assegurar melhor
aproveitamento da aprendizagem vista em sala de aula proporcionada pela experiéncia

pratica e observacao do setor produtivo.

:,f_‘lua-
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Figura 2 - Visita Técnica a Empresa Sao Geraldo em Juazeiro do Norte - CE (11/08/17)

Em 11/10/17 os alunos, acompanhados pelo coordenador do curso Técnico em
Eletroeletrbnica, participaram de visitacao ao Parque Edlico da Chapada do Piaui 1. Na
ocasido, os mesmos puderam observar os aerogeradores instalados na Chapada do
Araripe, destinados a transformar energia eolica em energia elétrica. Atualmente, mais
de 500 torres com 80 metros de altura foram instaladas nas divisas de Pernambuco,
Ceara e Piaui, sendo o Complexo Edlico um dos maiores parques de energias

renovaveis do Brasil.
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Figura 3 - Visita Técnica ao Parque Edlico Chapada do Piaui 1 (11/10/17)

Assegurando a terminalidade dos cursos: Téchico em Quimica e Técnico em
Eletroeletronica, o CT Araripe contribuiu para suprir uma demanda por mao de obra
especializada e qualificada que hoje 0 nosso pais necessita, especialmente a Regidao do
Araripe na qual estamos inseridos. Permitindo a insergdo dos nossos alunos no mundo
do trabalho, com as competéncias profissionais apropriadas para lidar e atuar em uma
sociedade desenvolvida tecnologicamente.
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CENTRO TECNOLOGICO DO ARARIPE

QUANTIDADE DE ALUNOS ESTAGIO
CURSO MODALIDADE | ANO ’
Matrleula | pesistentes | Concluintes CErs‘tcélgiizo £ :f;';?ar
Eletroeletronica Técnico 2021 2| 4 38 26 i -
Eletroeletronica Técnico 2011 3. 25 16 9 i -
Eletroeletronica Técnico 2011 > 23 10 13 ) -
Quimica Técnico 2011 2. 68 44 24 16 8
Quimica Técnico 2011 3. 25 10 15 12 3
Quimica Técnico 2011 S 33 22 11 11

Figura 4 - Quadro demonstrativo das turmas ofertadas — CT Araripe/ITEP

Obs.: Prestacao de servigos / Receita Propria — (SEBRAETEC/outros)

- Valores Faturados pelo CT Araripe: R$ 16.745,33
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(GARANHUNS - PE)
GERENTE: BENOIT PASCAL DOMINIQUE PAQUEREAU
RELATORIO 2017 — CONTRATO DE GESTAO SECTI/ITEP-OS

O CEPLEITE foi estruturado em 2003 com a missao de: “Promover a integracado de
acOes de educacao profissional de instituicbes publicas e privadas, voltadas para a
pecuaria leiteira, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel. » O Comité foi
formalizado em 12 de julho de 2005, por meio de portaria da Sectma-PE (N° 093-
DOE/PE). Em maio de 2014, passa a denominar-se oficialmente Comité Estratégico da
Pecuéria Leiteira de Pernambuco — CEPLEITE através da portaria Sectec 021/2014.

O Comité se reune mensalmente, reunides ordinarias e extraordinarias (quando
necessario), apoiando o setor produtivo nas questdes mais relevantes ocorridas durante
0 ano ( ex. seca prolongada e suas consequéncias, audiéncias publicas solicitadas pelo
setor, melhoria de competitividade da cadeia, etc), coordenando agbes de
desenvolvimento voltadas para a pecuaria leiteira. Atualmente, o CEPLEITE conta com
aproximadamente 30 membros e colaboradores: ltep/OS, Sebrae, Senai, Sindicato Rural

de Garanhuns, Fundacdo Bradesco, Clinica de Bovinos da UFRPE, Prorural,
UPE/FFPG, IPA, Fetape, UFRPE/UAG, Mapa, SARA, Prefeitura de Garanhuns, Adagro,
Addiper, ACP, BNB, BB, MDA, Codeam, Coopanema, Sindileite, Anap, Cootag, IFPE,
CQP, LBR e Aproleite.
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TTE- Treinamento Técnico Especializado

Curso de cervejeiro artesanal (em parceria).

INOVACAO

Indicacdo Geogréfica- |G

- Orientagao e avaliagao da conformidade dos produtos da Associacao de Certificagao
do Queijo de Coalho do Agreste de Pernambuco - CQP.

PESQUISA

Projeto Institucional Pesquisador Visitante- Area Gestdo de Tecnologia e Inovagao-
Edital Facepe 13/2016-Roberta Medeiros/Anténio Vaz.
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PROJETOS DE PESQUISA COM PARCEIROS INSTITUCIONAIS EM ANDAMENTO

2017:

Agregar valor ao queijo de coalho por apresentar potencial antiobesidade (Garanhuns —
UAG) Professor: Omer de Almeida Cavalcanti;

Producao, composicdo e concentracdo de fatores antiobesidade no leite de cabras
suplementadas com teores de 6leo de soja, e efeito do consumo de sua manteiga sobre
parametros sanguineos e gordura corporea em ratos wistar adultos" (Garanhuns — UAG)
Omer de Almeida Cavalcanti--> O recurso foi liberado e esta para iniciar;

Fortalecimento da caprinocultura leiteira no semiarido de Pernambuco (Garanhuns —
UAG) Professor: André Luiz Rodrigues Magalhaes;

Producao e caracteristicas do leite de cabras saanen em lactacao recebendo dietas com
diferentes fontes de carboidratos associadas a ureia (Recife — UFRPE) Professor:
Francisco Fernando Ramos de Carvalho;

Estamos trabalhando na proposta de um projeto de pesquisa a ser realizado com leite de
Jumenta Junto ao professor Jorge Lucena (Garanhuns — UAG);

Trabalho em conjunto com a professora Carolina Monteiro para projeto de pesquisa com
leite a ser desenvolvido em parceria com o CT e UNE

Outro experimento em andamento na rural em Recife sob orientacdo do professor

Francisco Ramos de Carvalho esta ocorrendo, com leite de cabra;
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Alternativas de sobremesas a base de fibras utilizando variedades de palma forrageira-
Philipe Tenério Barbosa/ Elizabel O. Melo;

Pesquisa por Staphylococcus coagulase positiva em utensilios e em queijos tipo
mussarela fatiados ou fracionados, comercializados em Garanhuns PE- Ana Erundina de
Luna Moraes Leite/ Marcelo Mendoncga- Garanhuns UAG;

Desenvolvimento de um queijo tipo petit suisse com propriedades funcionais- Luciares

Costa de Araujo- Renorbio;

Avaliagdo de atividade coagulante de proteases produzidas por fungos filamentosos da
caatinga na producao de queijo caprino em associagdo com o potencial de peptideos
bioativos- Alana Emilia Soares de Franga Queiroz/ / Elizabel O. Melo.

ITEP

EQUIPE TECNICA CT Laticinios

Centro Tecnoldgico Instituto de
Laticinios do Agreste

Gestor: Benoit Pascal Dominique Paquereau
Coordenacgéao: Vania Freire Lemos
Administrativo: Maria Rosangela Lopes de Luna

Responsavel dos laboratérios: Helton Grégory Santos Arcanjo
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V - CENTRO TECNOLOGICO DE CULTURA DIGITAL — CTCD
(PEIXINHOS - RECIFE - PE)
GERENTE: SELMA LEITE DE VASCONCELOS
RELATORIO 2017 — CONTRATO DE GESTAO SECTI/ITEP-OS

A gestdo do Centro Tecnolégico de Cultura Digital — CTCD, no periodo de 2016/2017
dependeu de repasses de recursos estaduais provenientes do Contrato de Gestao no
importe anual de R$ 760.000,00 (setecentos e sessenta mil reais) visando garantir o
funcionamento da estrutura do CT. Toda equipe do CTCD neste periodo foi composta
por 06 funcionarios celetistas contratados pelo ITEP/OS.

Como ja informado, inicialmente, (10.3.4) o Centro Tecnolégico de Cultura Digital —
CTCD - Olinda — PE, encerrou suas atividades em 2017, por conta do processo de
transferéncia da gestao para Secretaria de Educacao do Estado de Pernambuco.

No ano de 2017, com a reducgédo do escopo das atividades do CTCD de acordo com
tratativa com a SECTI, foram desenvolvidos, exclusivamente, a finalizagdo do curso
técnico de Comunicacgao Visual, Oficinas de Linux e gravacao de algumas coletaneas
musicais solicitadas pela comunidade. Desde maio/17 os funcionarios iniciaram o
processo de realocacao na sede do ITEP/OS, onde desenvolvem atividades correlatas
as suas competéncias.

O Curso Técnico de Nivel Médio de Comunicagao Visual encerrou suas atividades em
17/02/2017, apds a colacdo de grau dos 22 alunos, realizada no ITEP. Os alunos
apresentaram seus trabalhos de conclusédo de curso, na semana de 10 a 13 de janeiro
de 2017 (Figura 1, 2 e 3). As linhas de pesquisa para o desenvolvimento dos trabalhos
foram: identidade visual, concept art, design de superficie, design de games, web design,

design editorial, entre outros.

Figura 1- Apresentacao do trabalho de conclusao de curso do Curso Técnico de
Comunicagao Visual. Tema: Desenvolvimento de cartazes modelo lambe-
lambe com estética nouveau. Orientadora: Ana Carla P. Silva, Aluna: Edna
Carneiro. Data: 11/01/2017.
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Figura 2- Apresentagéo de trabalho de concluséo de curso do Curso Técnico
de Comunicagao Visual. Tema: A influéncia da arte volpi em estampas para
serigrafia. Orientadora: Ana Carla P. Silva, Aluna: Rildo J.B. Moura- Data:
11/01/2017.

|\ Figura 3- Exposicédo de protétipos dos trabalhos de conclusédo de curso do
Curso Técnico de Comunicagdo Visual na Sala Multiuso do CTCD. Perido
de 10 a 13/01/2017.

: = =

As bancas receberam contribuigcdes dos professores do curso e de avaliadores externos

inseridos no mercado de trabalho, tais como: Carlos Moura, gerente de Design da

Prefeitura da Cidade do Recife; Allan Lemos, diretor de arte da Folha de Pernambuco;

Suzanny Maria Nunes De Carvalho, fotografa e publicitaria; Camille Santiago, mestranda

em Design e Designer do ltep; Marcio Andrade, doutorando em Comunicagao Pela

UERJ; Carol Souto Maior, formada em Design de Produto na Belas Artes SP; Maiara

Oliveira de Miranda, formada em Design de Moda pela Faculdade Boa Viagem e pés-

graduada em marketing pelo SENAC SP.

Abaixo a lista de trabalhos apresentados:

Identidade visual para Vénus Studio Salao de Beleza — Pablo Rodrigues da Silva- Orientador
David Silva

Identidade visual para marca de roupas sob medida — Erika Ferian Seki-Orientador David Silva

Desenvolvimento de projeto grafico editorial para revista digital — Katiane Carneiro Torres-
Orientador David Silva

Desenvolvimento de mascote para a empresa O&C grafica digital - Reynnamour Cavalcanti
dos Santos de Souza-Orientador David Silva

Proposta de conceptart para personagens do Game the King of Fighters XV - Luiz Eugénio
do Nascimento Filho- Orientador David Silva

A importancia da boa comunicacao: desenvolvimento de layouts para Facebook do Athos
Fut7 — Jhonatan Sérgio Diniz Marques da Silva- Orientador David Silva

Desenvolvimento de sistema de identidade visual para Vanessa Fests - Douglas Rodrigues
Ferreira Campos- Orientador David Silva
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e A influéncia da arte volpi em estampas para serigrafia — Rildo J.B. Moura- Orientadora Ana
Carla

e Odyssey: o design editorial aplicado na criacdao de livros de RPG — Danilo B. Oliveira-
Orientadora Ana Carla

e Desenvolvimento de cartazes modelo lambe-lambe com estética nouveau — Edna M. Silva-
Orientadora Ana Carla

e Identidade visual para escritorio de advocacia — Ludvisk Oliveira- Orientador Renato Costa

e Redesign de jogo de tabuleiro tipografico - Lidia Vidigal- Orientador Renato Costa

e Criacao de revista de ilustracao: D'ILU — Regianne Andrade- Orientador Renato Costa

e Acessibilidade e usabilidade em portais web - Vitor Hugo de Lima- Orientador Guibson Barros

e Minha propria bossa: as estampas da musica brasileira - Liliane Paes Barreto- Orientador
Renato Costa

e Identidade visual para empresa de marcenaria - Marcony Pessoa- Orientador Renato Costa

e Acessibilidade e usabilidade em portais web - Anderson Vicente da Silva- Orientador Guibson
Barros

e Sonhos de um flabelo: jogo de tabuleiro para resgate e memoria dos blocos liricos de
Pernambuco - Rinaldo Junior- Orientadora Giselle Araujo

e Design e sustentabilidade: curso na modalidade EAD para estudantes de comunicacgao
visual - Marianna Maldi Veras- Orientadora Giselle Araujo

e Trilha da descoberta: uma contribuicio do Design para a educacdao - Karina Maia-
Orientadora Giselle Araujo

e Olimpo: uma proposta ludica para ensino da mitologia grega - Pedro Cavalcanti- Orientadora
Giselle Arauljo

e Projeto grafico para CD e midias publicitarias de banda da cena musical pernambucana —
Felipe Bernardo- Orientadora Giselle Araujo

As oficinas de software livre #OcupeLinux ocorreram como uma alternativa para manter
atividades minimas de atendimento a comunidade no 2° semestre de 2017, sendo uma
resposta as reinvidicacdes realizadas pela populagdo do Nascedouro as autoridades
governamentais (prefeituras de Recife e Olinda e Estado), através do quadro
“Calendario” do jornal do NETV- 12 Edicao. Exibicao em 31/08/2017. (Figura 4).

Moradores pedem reabertura do teatro do Nascedouro de Peixinhos
E

Figura 4: Quadro “Calendario” NETV, 12 edicéo, exibido em
31/08/2017. Fonte:
http://g1.globo.com/pernambuco/videos/v/moradores-pedem-
reabertura-do-teatro-do-nascedouro-de-peixinhos/6116865/.

Todos os videos .
SN TS AW WS W ) e RS s e—
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As oficinas foram realizas no periodo de 13 de setembro a 29 de novembro, o Ocupe
Linux, projeto de difusdo do uso do software livre voltada para alunos de escolas publicas
e participantes de organizacées da sociedade civil interessadas. Para atender a esta
demanda de difundir a cultura livre na utilizacdo em ambientes virtuais, o projeto consistiu
na realizagdo de 8 oficinas de informatica, realizadas todas as quartas-feiras. As
inscrigbes iniciaram em 01/09/2017 e exclusivamente no site do ITEP.
Cada uma das oficinas ofereceu 25 vagas com carga horaria de 3h por aula, que
incluiram exposicdo oral e realizagdo de atividades sobre os conteddos a serem
trabalhados em cada um dos cursos. Os conteudos desenvolvidos na oficina de Linux
foram: Conhecendo o Sistema Operacional Linux Ubuntu (e Jogos Educacionais),
Ferramentas de Edi¢do de Imagens — Gimp e Inkscape, Ferramentas de Edi¢do de Video
— Openshot, Pacote de Escritério — LibreOffice (editor de texto, planilha e apresentagéo)
e Internet — Navegacao segura. Os cartazes de divulgacao podem ser visualizados na

figura 5.
) :JIHEEA%EE UER CONHEER [\ QUER CONHECER
& EDITOR DE APRESENTACOES EDITOR DE PLANILHAS
y SEGURA *OFFICE IMPRESS? *OFFICE CALC?

g

OBl INSCRICOES NO SITE
" WWW.ITEP.BR

OFICINAS

OCUPE
LU LIBREOFFICE

INSCRIGOES NO SITE

Ol INSCRICOES NO SITE
WWW.ITEPBR " WWW.ITEP.BR

0CUPE LINUX OFICINA OCUPE LINUX
OFICINA - 11/10/17 LIBREOFFICE IMPRESS

CALC-27/09/17

Figura 5- Cartazes de divulgagao da oficina Ocupe Linux, ofertada pelo CTCD no periodo de Perido de 13/09 a 29/11/2017.

Oficinas ofertadas, publicizada no site do ITEP:

a) OFICINA CONHECENDO O LINUX:
Data: 13 de setembro de 2017
Horario: 14:00 hs as 17:00hs
Local: CTCD - Centro Tecnolégico de Cultura Digital. Av. Jardim Brasilia, s/n — Peixinhos —
Recife — PE.

b) OFICINA: EDITOR DE TEXTO - LIBREOFFICE WRITER
Data: 20 de setembro de 2017
Horario: 14:00 hs as 17:00hs
Local: CTCD - Centro Tecnolégico de Cultura Digital. Av. Jardim Brasilia, s/n — Peixinhos — Recife
- PE.
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O Estudio Peixe Sonoro continuou suas atividades de producao musical, estabelecendo
parcerias com artistas locais e artistas ja consolidados. Entre as produgcbes mais
importantes estiveram a gravacao do CD de 30 anos do Grupo Lamento Negro, precursor
da Banda Chico Science Nacado Zumbi e a producédo de duas coletaneas do Coletivo
Natora de Bandas independentes. Abaixo lista de bandas produzidas no ano de 2017.

GENERO TECNICO DE i
ARTISTA/BANDA MUSICAL AUDIO MES/ANO
Entre margo e
Lamento Negro Regional Pedro Santos | setembro de 2017
Nacao Entre abril e junho
Pernambuco Regional Pedro Santos de 2017
Coco das
Afilhadas Coco/Regional | Pedro Santos 08/2013
Eliabe Jazz Pedro Santos 08/2016
Alipe Roots Reggae Pedro Santos 11/2017
Arca de Pandora Mangue Beat Pedro Santos 11/2017
Bata Cossbd Regional Pedro Santos 11/2017
Colirio Elétrico Rock & Roll Pedro Santos 12/2017
Dzarme Band Hip Hop Pedro Santos 11/2017
Ela e o Bando Pop Rock Pedro Santos 11/2017
Reggae Riff Reggae Pedro Santos 11/2017
Reed Pop Rock Pedro Santos 12/2017
Sujisténcia Hip Hop Pedro Santos 12/2017
Triinca Pop Pedro Santos 12/2017
5 Coco/ Etnico- | ey santos 02/2017
ongar religiosa

Apos as oficinas ndo foram realizadas mais atividades no CTCD e a comunidade esta
esperando uma resposta das autoridades competentes em relacao as agdes a serem
desenvolvidas. O programa NETV, retornara no dia 15/03/2018 para ouvir novamente a
comunidade. O prédio necessita de reparos estruturais ligados a recomposicao do
telhado, as infiltracdes nas paredes, recomposicao de foro de gesso e a pintura interna
e externa das instalages.
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Conforme pode ser observado nas figuras 6 a 9. Atualmente, esta sendo realizado o
inventario do patriménio, com conclusao prevista para 26/02/2018 e a transferéncia da
documentacgao dos alunos para a Secretaria de Educacao do Estado. Para salvaguardar
o patriménio encontram-se no CTCD um posto da guarda patrimonial e uma auxiliar de

servigos gerais.

Figura 6- Estrutura do CTCD. Sala de Gestao com infiltragbes nas
paredes.

Figura 7- Estrutura do CTCD. Copa, necessidade de retirar infiltragdes
e pintura.

Figura 8- Estrutura do CTCD. Teto do laboratério de informatica com
infiltracoes.
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Figura 9- Estrutura do CTCD. Teto do laboratério de informatica
com infiltragoes.

Considerando uma nova estrutura de funcionamento que promova inovagao inclusiva a

comunidade atendida pelo CTCD, sugere-se ofertar atividades ligadas a produgao

musical, preenchendo uma lacuna existente

nessa formagéo e completando a cadeia da

economia criativa que envolve o Porto Midia na finalizagdo de obras de audiovisual.

Competiria ao CTCD o Treinamento Técnico Especializado - TTE para as fungdes de

apoio a essas produgdes, bem como, a produ¢cao musical.

O CTCD dispoes de uma estimativa de custos de funcionamento da ordem de R$

550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais), composto da seguinte forma:

Instrutoria (TTE)
Terceirizados (servigos gerais e seguranca)
Internet e telefonia

AN N N NN

Sugestao para nova composicao de equipe:

Folha salarial..........coeeeeeiiiiiieiiieee e,

260.000,00
50.000,00

118.400,00
21.600,00

Diversos (materiais: expediente, manutencao, deslocamentos) 100.000,00

1 TECNICO NS Il

GESTOR DO CENTRO

1 TECNICO NS |

ANALISTA

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTE
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10.4. GERENCIA COMERCIAL E DE MARKETING — GCM

e GERENTE: NARA SILVIA BEZERRA DE AGUIAR

e COORDENADOR COMERCIAL: MARCOS GOMES (GERENTE INTERINO 11/8 A 08/12/17)
e CHEFE DE CHAMADAS PUBLICAS: NOE ALCANTARA

e CHEFE DA RECEPCAO TECNICA DE SERVICOS: CLAUDIA DE SOUSA TABOSA

A Geréncia Comercial e de Marketing — GCM ¢é formada por uma equipe composta por
8 (oito) colaboradores com formacdo em Administracdo e Mkt, Administracdo em
Sistemas da Informacao e Direito. Subordinada anteriormente a Diretoria Executiva
Comercial — DEC (nova Diretoria de Operacdes) passou, ao final do ano de 2016 a
integrar a Diretoria Técnica Cientifica— DTC (nova Diretoria de Marketing — DM), atuando
num modelo matricial a todas as diretorias do ITEP/OS.

Ligada a GCM, temos a Recepcao Técnica de Servicos — RST, onde o cliente recebe o
primeiro atendimento ao chegar no ITEP/OS, porta de entrada para solicitagdes e
abertura de Ordens de Servicos, emissdo de Notas Fiscais, recebimento e

encaminhamento de amostras aos laboratorios.

Servicos GCM SegmenBt:rslec:;;c:;;o N
Atendimento a clientes Clientes
Atualizagao do Portfélio de Servigos no sistema | Todos os laboratérios envolvidos / Cliente
SGS GCM
Elaboracéo de Propostas Cliente
Follow up das propostas Cliente
Analise de Concorrentes por servigos Cliente
Entrega dos Relatorios Cliente
Cadastro de Cliente Cliente
Envio de Mail Mkt Mkt ITEP
Participagao em Feiras e Eventos Mkt ITEP
Acompanhamento de desempenho de vendas Mkt ITEP
por servigos/laboratério
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Apresentamos abaixo os indicadores e resultados da GCM no ano de 2017.

1° SEMESTRE

Descricao JAN FEV MAR ABR MAI JUN
N d'e Reclamagges de 1 0 3 1 1 1
clientes recebidas
N° de servigos ndo atendidos 50 25 67 30 59 65
N* de ordens de servico 343 296 347 255 278 248
abertas
N° de novos clientes 51 32 20 72 30 32
N° de propostas enviadas 325 261 280 286 279 236
Valor (RS), propostas 1.176.741,62 | 821.096,29 1.925.675,06 | 1.409.256,55 | 2.219.505,39 | 4.126.949,46
enviadas
N° de propostas aprovadas 188 194 212 167 199 154
Val R t
alor (R9) propostas 245.280,84 | 416.610,41 | 288.112,99 | 606.762,45 | 1.005.026,79 | 304.078,15
aprovadas
N° de p'a'rt|C|E>agao em 0 0 0 0 0 0
licitagGes
N° de licitagGes ganhas 0 0 0 0 0 0
Valor (RS) de paEt|C|pagao em 0 0 0 0 0 0
licitacGes
Valor (RS) em licitagBes 0 0 0 0 0 0
ganhas
2° SEMESTRE
Descri¢dao JUL AGO SET ouT NOV DEZ | Total/Ano
N d.e Reclamag(?es 1 1 4 ) 0 ) 17
de clientes recebidas
N" de servigos ndo 40 74 47 57 49 27 590
atendidos
N" de ordens de 211 243 285 309 312 165 3.292
servigo abertas
N° de novos clientes 40 a7 32 52 35 10 443
N" de propostas 241 279 318 356 293 31 3.185
enviadas
Valor (Rs), propostas 2.381.840,26 1.987.993,0 | 1.291.336,7 | 2.205.136,7 1.073.293,24 | 281.981,00 | 20.900.805,40
enviadas 2 7 4
N° de propostas 2.205
aprovadas 165 202 220 251 232 21 (69,23%)
Valor (RS) propostas | 1¢; cen g | 295.912,41 | 376.079,29 | 710.823,18 | 293.137,84 | 14.620,00 | *717:009,:297
aprovadas (22,57%)
N° de p.a_rtluf)agao 0 0 0 ) 1 0 0
em licitagGes
N° de licitagOes 0 0 0 0 0 0 0
ganhas
Valor (RS) de
participacdo em 0 0 692.350,00 25.506,00 0 717.856,00
licitagbes 0
Valor (RS) em 0 0 0 0 0 0 0
licitagGes ganhas
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QUADRO - PROPOSTAS APROVADAS POR FAIXAS (2017)

Faixa de valores das Quantidade de Quantidade
propostas propostas propostas
cadastradas aprovadas
R$ 0,00 a 1.000,00 2.048 1.642
R$ 1001,00 a 2.500,00 626 355
Faixa de valores | RS 2.501,00 a 5.000,00 201 111
R$ 5.001,00 a 10.000,00 118 49
R$ 10.001,00 a 50.000,00 132 37
R$ 50.001,00 a 100.000,00 29 8
R$ 100.001,00 a 500.000,00 23 2
R$ 500.001,00 a 2.000.000,00 8 1
Total 3.185 2.205

e Em 2017 tivemos: 3.185 propostas enviadas, totalizando o valor de R$ 20.900.805,40 sendo 2.205
aprovadas (69,23%) no valor de R$ 4.717.009,29 (22,57% do total).

Canais de solicitacao de orcamento (2017)

. C Quantidade de propostas o
Canais de solicitacao cadastradas Yo
Portal de servigos 35 1,10%
e-mail 1.932 60,66%
Telefone 103 3,24%
Recepcdo Técnica (RST) 1.115 35,00%

Em relacdo ao movimento de prestacao de servigcos, nos anos de 2014/ 2015/2016 e

2017, a Recepcao Técnica informou que foram alcancados os seguintes nimeros,

INDICADOR 2014 2015 2016 2017 \
N Ordens de Servico 4.404 4.403 3.513 3.292
Clientes no Piramide 9.956 11.221 11.891 12.263
Documentos emitidos 16.244 13.909 14.130 12.224
Relatérios de ensaio 15.648 13.415 14.068 11.709
Relatérios Técnicos 225 410 232 374
Pareceres Técnicos 15 04 0 0

Informagéo Técnica 0 0 0 0
Certificados de calibracdo | 356 80 30 141

Novos Clientes 489 466 603 443
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11°

12°
13°

14°

COMPANHIA PERNAMBUCANADE  (9.769.035/0001-64 00 1.703.612.15
SANEAMENTO - COMPESA

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - 05.467.476/0001-50 00 1.092.469.18
SEMA

AGENCIA ESTADUAL DE 05.744.181/0001-84 00 533.677.38
PLANEJAMENTO E PESQUISA DE PE

- CONDEPE/FIDEM

REDE NACIONAL DE ENSINO E 03.508.097/0002-17 00 447.202.66
PESQUISA

VIANA E MOURA CONSTRUCOES ~ 02.737.577/0001-06 00 366.434,72
LTDA

MINISTERIO DA AGRICULTURA,  00.396.895/0062-47 00 2842811
PECUARIA E ABASTECIMENTO 280.000.00
AGENCIA ESTADUAL DE MEIO 06.052.204/0001-52 00

AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS -

CPRH 168.923 48
PREFEITURA MUNICIPAL DO 10.565.000/0001-92 00

RECIFE-SECRETARIA DE

INFRAESTRUTURA 167.369.89
PREFEITURA MUNICIPAL DE 10.377.679/0001-96 00

JABOATAO DOS GUARARAPES 140.500.00
BRK AMBIENTAL- REGIAO 17.119.291/0001-34 00

METROPOLITANA DO

RECIFE/GOIANA SPE S.A. 138.096.88
COMPANHIA DE GESTAO DOS 74.075.938/0001-07 00

RECURSOS HIDRICOS - COGERH 136.632,29
SECRETARIA DAS CIDADES 04.474.819/000141 00 124.000,00
CENTRO DE ABASTECIMENTO 06.035.073/0001-03 00

ALIMENTAR DE

PERNAMBUCO-CEASA 11436851
AGENCIA DE DEFESA E 26.548.626/0001-20 00

FISCALIZACAO AGROPECUARIA DE 101.399.60
PE- ADAGRO.

INSTITUTO BRASILEIRO DO VINHO  02.728.155/0001-74 00 95.188.04
-IBRAVIN

INSTITUTO DE DEFESA 02.254.666/0001-00 00

AGROPECUARIA E FLORESTAL DO 75.705.00
ESPIRITO SANTO-IDAF

ARGOFRUTA COMERCIAL 07.344.594/0001-05 00 73.349.40
EXPORTACAO LTDA

TIGRE MATERIAIS E SOLUCOES  08.862.530/0001-50 00 65.129.96
PARA CONSTRIICAOITDA

NORSA REFRIGERANTES LTDA ( 07.196.033/0039-70

Pl 60.395.,00
AGROBRAS-AGRICOLA TROPICAL  24.380.727/0002-90

DOBRASE S/A 53.437.64
PETROLEO BRASILEIRO S/A - RNEST 33.000.167/1111-08 48.775.00
COOPERATIVA AGRICOLA 00.092.978/0001-20
JUAZEIRO DA BAHIA 48.500,00
SYMRISE AROMAS E FRAGANCIAS  43.940.758/0005-46 45.470.00
COOP. DE PRODUTORES 06.341.073/0001-23

EXPORTADORES DO VALE DO SAO

FRANCISCO 38.684.25
NETUNO INTERNACIONAL S/A 05.513.384/0009-17 16.730.00
AGRICOLA FAMOSA LTDA 00.474.300/0002-93 34.650.52
UNIMED RECIFE COOPERATIVA DE  11.214.624/0019-57 !
TRABALHO MEDICO

FUNDO MUNICIPAL DE 02.020.143/0001-90 28.965.44
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

NORSA REFRIGERANTES LTDA 07.196.033/0021-41 28.362.00
NETUNO INTERNACIONAL S/A 05.513.384/0008-36 2792262
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PRINCIPAIS CONTRATOS VIGENTES - 2017

N DO N2 DO VALOR Vigéncia | v« . .

CLIENTE CONTRATO | ADITIVO GLOBAL INICIO V'gF‘i';‘nc'a
[1JFAZENDAS REUNIDAS GOIANA 013/2016 i R$ 24.035.00 | 11/10/16 | 10/10/17
LTDA
[2JHOSPITAL AGAMENON MAGALHAES | DISPENSA | 1°TA | R$28421.82 | 19/05/16 | 19/06/17

01/2015
[BINETUNO INTERNACIONAL S/A- 017/2016 T R$30.461.00 | 16/11/16 | 15/11/17
JATOBA
[4]SUAPE — COMPLEXO INDUSTRIAL 050/2016 | 22 aditivo | R$ 32.000,00 | 22/07/16 | 21/07A47
PORTUARIO GOVERNADOR ERALDO
GUEIROS
[5]CONSORCIO DE TRANPORTE DA 1015.034 1°TA | R$32050,00 | 04/07/16 | 04/07/17
REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE
LTDA - CMT
[6]CENTRO DE ABASTECIMENTO E 008/2013 | B3°TA | R$37.800,00 | 25/04/16 | 25/04A7
LOGISTICA DE PERNAMBUCO -
CEASA-PE/OS
[7JAGENCIA DE DEFESA E 036/2016 T R$ 40.264.96 | 01/07/16 | 30/06/17
FISCALIZACAO AGROPECUARIA DE
PERNAMBUCO - ADAGRO
[EINETUNO INTERNACIONAL S/A- 016/2016 T R$40.608.00 | 16/11/11 | 15/11/17
PETROLANDIA 6
[9JPORTO ENGENHARIA 001/2016 T R$ 4212000 | 11/01/16 | 11/01/17
[10]JAGENCIA DE DEFESA E 045/2016 I R$ 45.000,00 | 01/08/16 | 31/07/17
FISCALIZACAO AGROPECUARIA DE
PERNAMBUCO - ADAGRO
[11JUNIMED RECIFE 021/2016 T R$ 47.097.93 | 20/01/16 | 20/01/17
[12]CAIXA ECONOMINA FEDERAL 2053/2016 | 1°TA | R$54.900,00 | 01/10A6 | 30/01/17
[13JAGENCIA DE DEFESA E 036/2016 I R$99.89457 | 01/07/16 | 30/06/17
FISCALIZACAO AGROPECUARIA DE
PERNAMBUCO - ADAGRO
[14]IDAF-INST.DE DEFESA 014/2013 3°TA | R$127.571.60 | 29/11/16 | 28/11A7
AGROPECUARIA E FORESTAL DO
ESPIRITO SANTO
[15]COGERH 014/2013 | 4°TA | R$ 14021280 | 01/04/16 | 01/04/17
[16JPETROLEO BRASILEIRO S A. - 1950.009597 I R$ 179.985,00 | 27/04/15 | 24/04/17
PETROBRAS 3153
[17]ODEBRECHT AMBIENTAL AO-CT- T R$ 281.000,00 | 25/05/16 | 18/07/17
SUST-
041/2016

[18]SECRETARIA DE 027/2015 | 8°TA | R$344.95238 | 27/08/16 | 26/0217
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS DA PREFEITURA DO
RECIFE
[19]SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL 48/2014 52TA | R$346551.14 | 18/0916 | 15/02/17
PORTUARIO GOVERNADOR ERALDO
GUEIROS
[20]PREFEITURA DE JABOATAO DOS 001/2014 | 2°TA | R$407.428.12 | 20/08/16 | 20/0217
GUARARAPES
[21]LABORATORIO NACIONAL 032/2014 | 2°TA | R$422.007.10 | 21/10/16 | 211017
AGROPECUARIO - LANAGRO/MG
[22]LABORATORIO NACIONAL 028/2014 2°TA | R$857.18850 | 09/10/16 | 09/10/17
AGROPECUARIO - LANAGRO/MG
[23]AGENCIA ESTADUAL DE MEIO 027/2013 1°TA | R$ 1.960.314.00 | 15/10/16 | 14/10/17
AMBIENTE - CPRH
[24]SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 002/2015 | 2°TA | R$6.314.381.12 | 08/12/16 | 07/03A47

DA BAHIA -SEMA BA

[25]

R$
11.936.326,22
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11. CONTRATO DE GESTAO SECTI:

Gestores do CG SECTI (SECTI)

Gestor Financeiro:

ALEXANDRE HENRIQUE CAVALCANTI DE QUEIROZ FILHO (05/10/16 a 20/08/17)
RONALD COUTINHO DA SILVA (21/08/17 a 12/09/17)

ANA CLAUDIA CADENA MUNIZ (desde 13/09/17)

Gestor Fisico:
CRISTIANE GOIS NOBRE (05/10/16 a 19/04/17)
JOSE SUELES DA SILVA (desde 20/04/17)

Gestor Orcamentario:
CRISTIANE LUCIA DA SILVA (desde 05/10/16)

O presente capitulo tem carater informativo e objetiva discorrer acerca da histéria mais
recente dos CG, com relacéo a eventos ocorridos e procedimentos adotados, procurando
esclarecer alguns detalhes relativos as negociagdes que envolveram estes servicos em

seus aspectos fisico e financeiros.

O atual Contrato de Gestdo CG SECTI n® 001/2016 - foi celebrado em 01 de outubro
de 2016 entre o Poder Executivo Estadual, por intermédio da Secretaria Estadual
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI-e o ITEP/OS - tem por objeto a
execucao de atividades de pesquisa, desenvolvimento, inovacao e empreendedorismo,
gestdo de centros tecnoldgicos, laboratérios e redes de comunicacdo; capacitacao
tecnoldgica e fortalecimento de arranjos produtivos locais do Estado de Pernambuco,
atendendo ao exposto na Resolugdo ARPE n® 067/2010 (Antiga Resolugcdo ARPE n®
005, de 15 de dezembro de 2010, renumerada pela Resolucdo ARPE n® 082/2013).

As metas e respectivos indicadores de desempenho do presente Contrato de Gestéo,
detalhados no Plano de Trabalho e no Termo de Referéncia do instrumento e validados
pela SECTI, ambos alinhados com os Eixos Estratégicos do Plano de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao (CT&I) da CONTRATANTE, ainda poderdo ser ajustados em
funcdo do orcamento total do ano, os quais buscam alcangar os seguintes objetivos
estratégicos, doravante chamados macroprocessos:
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Gerir Infraestrutura de Pesquisa e de Servigos Tecnoldgicos;
Desenvolver Atividades de Pesquisa e Difusao Tecnolégica;
Apoiar a Inovagéo e o Empreendedorismo;

Atualizar Competéncia e Modernizar Infraestrutura Tecnoldgica; e

YV Vv V VYV VY

Promover Ac¢des Tecnoldgicas e de Inovagdo para o Desenvolvimento dos
Arranjos Produtivos Locais (APLSs).

Salientamos que o cumprimento desses macroprocessos foi avaliado pelas metas
alcancadas, de acordo com indicadores, critérios de avaliacdo e condigdes para a sua

execucao, todos expostos no anexo do referido Contrato.

A SECTI definiu as bases do Contrato de Gestao a partir de metas pré-fixadas, a fim de
aperfeicoar a gestdo em busca de resultados, estabelecendo o equilibrio dinamico,
cumprindo metas fisicas e financeiras, com foco na melhoria dos indicadores que
permitem o trabalho a partir de objetivos estratégicos definidos, assim como realiza o
processo continuo de monitoramento, avaliacdo permanente e medicao de resultados
com reunides trimestrais agendadas previamente pela mesma, através da Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo composta pela equipe de
monitoramento da propria Secretaria, do ITEP/OS, bem como, a participacdo de
representantes de 6rgaos indicados pela Procuradoria Geral do Estado — PGE:
Fundacado Joaquim Nabuco — FUNDAJ; Secretaria da Micro e Pequena Empresa,
Trabalho e Qualificagdo — SEMPETQ e Secretaria de Desenvolvimento Econémico —
SDEC.

O ITEP/OS utiliza como metodologia de monitoramento, um modelo estabelecido de
planejamento das atividades a serem desenvolvidas (Plano Operativo) por cada gestor
de meta que contempla indicadores de desempenho, cronograma € orgcamento,
facilitando dessa forma a verificacdo dos resultados obtidos e o cumprimento das metas.

O instrumento contratual, vigente até 01 de outubro de 2018 (24 meses), prevé um aporte
financeiro global no montante de R$ 52.762.085,14, para consecucdo de suas agodes,
descritas em metas especificas, compreendendo também a meta PROAPL e o
empréstimo BID, conforme quadro a seguir:
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Valor Anual do Contrato de Gestao (R$)

Ano Contrato de Gestao PROAPL BID contrato de
(tesouro estadual) Contrapartida SECTI empréstimo
1 R$ 8.399.821,43
R$ 2.192.421,12
2 R$ 8.399.821,43 R$ 31.860.000,04
R$ 1.910.021,16 (US$ 9.000.000,04 /N
\‘ RN
Subtotal R$ 16.799.642,86 R$ 31.860.000,0(0 2
RS 4.102.442,28™ -
=
Total R$ 52.762.085,14 =
Global : % (
* Valor pactuado no termo aditivo ao contrato com o BID, que corresponde & US$ 619.328 para o ano (3 i
de 2016 e US$ 539.554 para o ano de 2017. A taxa de cambio utilizada foi R$ 3,54 (dia 27/04/2016). §L

Desta ,forma, o valor podera sofrer alteragbes conforme cotagdo do ddélar no momento da 5\ p
transfeléncia. )

—

Tratando-se de repasses de CG somente os valores efetivamente gastos em metas
realizadas (exceto PROAPL), com prestacdo de contas, € que compdem a receita do
ITEP, sendo esse valor extraido do extrato da conta SECTI/ITEP.

Nos trés primeiros meses do contrato (outubro a dezembro/16) ndo houve nenhum
aporte financeiro por parte da SECTI, sendo gastos em metas R$ 684.571,97 (1) oriundos
de Recursos Proprios, visando o posterior ressarcimento quando do efetivo desembolso
das parcelas previstas no cronograma original, bem como, proceder ao remanejamento
de rubricas do orcamento pactuado, para uma melhor adequacgao da execucao fisico-
financeira, conforme acertos mantidos via e-mails, além dos termos da CT. DPR/DAF n®
408/2016, datada de 13/10/2016, devidamente homologada pela Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao, mediante despacho exarado no verso da Cl n® 41/2016, datada

de 12/12/2016. (1) Novo valor retificado em 24/05/2017 pela CT.GAD/SECTI n°® 008/2017, em fungdo
de glosas da SECTI nas despesas apresentadas do CG, no montante de R$ 14.099,02.

As trés primeiras parcelas foram repassadas, em fevereiro/ marco e abril/2017. Entre
maio e dezembro/17, foram repassadas, da 42 parcela (em 18/05/17) a 102 parcela (em
27/11/17). Desse modo, no exercicio de 2017 tivemos a liberagdo das parcelas de
“Custeio” 12 (out/16) a 102 (jul/17) (R$ 6.582.604,15) mais as parcelas de “Investimento”
12 a2 92 (R$ 97.048,07), perfazendo um total anual repassado/ liberado (2017) de R$
6.679.652,22.
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O ITEP/OS apresentou a SECTI as prestacées de contas, em documentos originais,
referente as despesas efetivamente pagas, totalizando, nos doze meses transcorridos
de execucgao do Contrato, a importancia de R$ 4.902.039,62 (quatro milhdes novecentos
e dois mil trinta e nove reais e sessenta e dois centavos) referente aos macroprocessos

de | a IV, conforme detalhamento abaixo:

PERIODO VALORES GASTOS
(R$)
01/10/2016 a 31/12/2016 (CT 096/17) 684.571,97
01/01/2017 a 31/03/2017 (CT 372/17) 1.127.015,82
01/04/2017 a 30/06/2017 (CT 479/17) 1.533.813,31
01/07/2017 a 30/09/2017 1.556.638,52
TOTAL - 01/10/16 a 30/09/17(2)
(Primeiro ano do contrato) 4.902.039,62
CT 09 de 17/01/18

Total parcial (janeiro a setembro/17) 4.217.467,65
01/10/2017 a 31/12/2017 1.817.440,48
Total gasto — ano 2017 6.034.908,13

(2) Valor liberado no periodo (outubro/16 a setembro/17: R$ 5.399.810,13. (Custeio mais investimento)

NOTA:
a) A meta do Contrato de Gestdo SECTI relativa ao Programa PROAPL/ BID foi tratada no item 8.3 - Geréncia do
PROAPL/BID, e os Centros Tecnologicos estao incluidos em 10.3 - Geréncia de Tecnologia e Empreendedorismo —

GTE, deste relatério;

b). Para um completo detalhamento acerca do Contrato de Gestdo deve ser consultado o Relatério de Execugéo
Fisico-Financeiro relativo ao seu primeiro ano de vigéncia (outubro/16 a setembro/17), na pagina do ITEP/OS, na
internet. O ITEP/OS também envia prestagbes de contas trimestrais a SECTI, e publica os extratos anuais das contas
bancarias do CG, no inicio de cada ano, no Diario Oficial do Estado, contendo os valores repassados (liberados) no
periodo, valores gastos (executados) por meta, rendimentos de aplicagbes financeiras, e saldos das contas no inicio

e final de cada exercicio.
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Quadro de resultados fisicos Ano | — out. /2016 a set.2017

Gerir Infraestrutura de Pesquisa, Servicos e Capacitagdo Tecnoldgica

A - Monitorar pontos das
Instituigies conectgdas arede df 989, 1029 104% 10 30 300
dados de alta velocidade na regido
metropalitana do Recife.
B - Implantar redes de alta
velocidade nas regides
. L 1 1 100% 10 20 200
metropolitanas em municipios do 6.5 21
Estado
C - Utilizar infraestrutura
laboratorial para prestacdo de
senigos e realizagdo de pesquisas 75% £2.29% 69.72% 7 50 350
seja para desenvolvimento proprio
ou para compartilhamento e uso
de terceiros.

Desenvalver Atividades de Pesquisa e Difusdo Tecnoldgica

A - Apresentar trabalhos e publicar
artigos cientificos e técnicos em
periddicos, em areas
correlacionadas aos objetivos
estratégicos deste Contrato de
Gestéo.

B - Produzir relatdrios técnicos,
cemﬁcados'delcallhragao e 250 13,047 55791, 10 10 100
pareceres técnicos em apoio ao

tecido produtivo. 10,0 25
C - Realizar Atividade de Captacdo
de Demanda e Interagéo com o 50 65 130% 10 20 200
Mercado

D - Ampliar a Capacidade de
Captacdo de Recursos de 25% 38% 150% 10 30 300
Fomento

10 35 350% 10 10 100

E - Alavancar Recursos de Fontes

Diversas do Contrato de Gestéo R$6.399.82143 | R} 10.542.802,55 | 126% 10 30 300
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Apoiar Inovacdo e Empreendedorismo

A - Ampliar parcerias e

N 3 3 100% 10 20 200
colaboragdo
B - Acelerar o Processo de
Graduacdo de Empresas 50% 90% 180% 10 20 200
Incubadas.
C - Aprimorar a Eﬁmel”ma do 50% 76% 152% 10 20 200
Processo de Incubacdo
D - Estabelecer Aliancas
Estratéai CTa. E 10,0 25
stratégicas com ICTs, Empresas 3 3 100% 10 20 200

& Agéncias de Fomento através
das Incubadoras

E - Apresentar e Implementar
plano estratégico para que a
inovagdo e 0 empreendedorisma 5 4 80% 10 20 200
se incorporem ds capacidades dos
Centros Tecnoldgicos.

Atualizar Competéncia e Modemizar Infraestrutura Tecnoldgica

A - Promaver a participacdo de
colaboradores em programas de
pos-graduacdo e em treinamentos,
em dreas correlacionadas aos
objetivos estratégicos deste
Contrato de Gestdo.

50 83 186% 10 10 100

B - Ampliar a Oferta de Novos
Senvigos Tecnoldgicos

C- Estimular a participacdo de
estudantes no Desenvaolvimento
pesquisas nos laboratdrios, em 10 g 90% 10 9% 250 8.0 20
areas corelacionadas aos

objetivos estratégicos deste
Contrato de Gestdo.

D - Certificar efou Acreditar
Laboratdrios, em Zreas
correlacionadas aos objetivos 100% 100% 100% 10 40 400
estratégicos deste Contrato de
Gestdo.

E - Assegurar a Concluséo dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio 60% 30% 133% 10 5 50
nos CTs

10 1 10% 0 20 0

91
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EXTRATO DE RELATORIO DE EXECUCAO FISICO-FINANCEIRA DE CONTRATO DE GESTAO ITEP/SECTI

EXTRATO DE RELATORIO DE EXECUGCAO FISICO-FINANCEIRA 2017

Nome: ASSOCIACAO INSTITUTO DE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO — ITEP/OS

CNPJ: 05.774.391/0001-15

Nome do Parceiro Publico: SECRETARIA DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGCAO - SECTI

Resumo do Objeto do Contrato de Gestdo: Execugao de atividades de pesquisa, desenvolvimento, inovacao e
empreendedorismo, gestao de Centros Tecnoldgicos, de laboratérios e redes de comunicagéo; capacitagdo tecnolégica e
fortalecimento de arranjos produtivos locais do Estado de Pernambuco.

Valor estipulado no Contrato de Gestao para o periodo de 01/01/2017 a 31/12/2017 (Macroprocessos 1 a 4): R$ 8.399.821,43

Data de Assinatura e de Término do Contrato de Gestao: 01/10/2016 a 01/10/2018.

EXECUCAO FISICO-FINANCEIRA

RESULTADO VALOR GASTO
METAS PACTUADAS: INDICADOR: ALCANCADO NO EXERCICIO
ACUMULADO (R$)
DO ANO 1 (%):
MACROPROCESSO 1: GERIR INFRAESTRUTURA DE PESQUISA E SERVICOS TECNOLOGICOS
IDSRM - Indice de
META A - Monitorar pontos das Instituicdes Disponibilidade de Servigo de
conectadas a rede de dados de alta velocidade na dados de alta velocidade na 104% 434.803,43
regiao metropolitana do Recife. regiao metropolitana do
Recife.
: IIP - Indice Projeto de
META B - Implantar redes de alta velocidade nas =
regides metropolitanas em municipios do Estado. g?g;%rg:%?hﬁgd%egg%n 100% 189.025,06
META C — Utilizar a infraestrutura laboratorial para .
prestacao de servigos e realizagdo de pesquisas IUL1 = Indice de Utilizagao 70% 287.077.51
seja para desenvolvimento proprio ou para dos Laboratérios ° D
compartilhamento e uso de terceiros.
MACROPROCESSO 2: DESENVOLVER ATIVIDADES DE PESQUISA E DIFUSAO TECNOLOGICA
META A - Apresentar trabalhos e publicar artigos -
cientificos e técnicos em periodicos, em areas IIPCT1 —Indice de 350% 203615
correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Incremento da Produgéo ° 90
Contrato de Gestao. Cientifica e Tecnolégica
META B - Produzir relatérios técnicos, certificados IIPCT2 - indice de
de calibrag@o e pareceres técnicos em apoio ao Incremento da Produgéo 5579% 208.023,40
tecido produtivo. Cientifica e Tecnolégica
IIMDCE- Indice de Interagao
META C - Realizar Atividade de Captacéo de com o Mercado e .
Demanda e Interagdo com o Mercado. Disseminagao do 128% 81.301,01
Conhecimento junto com
Empresas
META D - Ampliar a Capacidade de Captacéo de ICR1 = indice de Captacio o
Recursos de Fomento. de Recursos prag 160% 79.880,02
META E - Alavancar Recursos de Fontes Diversas ICR2 = indice de Captacio
do Contrato de Gest&o. de Recursos plag 126% 127.625,47

ITEP - Instituto de Tecnologia de Pernambuco

163/167




MACROPROCESSO 3: APOIAR INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

META A - Ampliar parcerias e colaboragao. L%QEA—QLnnq[gzseéi;;r?gasboragao 100% 92.813,75
META B - Acelerar o Processo de Graduagao de Empresas IEIE1 = Indice de Exceléncia de

Incubadas. Incubagéo de Empresas 144% 121.384,84
META C - Aprimorar a Eficiéncia do Processo de Incubagéo. :E(I:Eﬁazggdg: gg;ﬁ%‘ig ncia de 122% 94.047,05
META D - Estabelecer Aliangas Estratégicas com ICTs, IEIE3 = Indice de Exceléncia de 100% 143.884 52
Empresas e Agéncias de Fomento através das Incubadoras. Incubagéo de Empresas ° R
META E - Apresentar e Implementar plano estratégico para g : =

que a inovagao e o empreendedorismo se incorporem as gOP;EPI?r?écseEci?r;Téplﬁ:rggntagao 80% 1.538.082,49
capacidades dos Centros Tecnoldgicos. 9

MACROPROCESSO 4: ATUALIZAR COMPETE

NCIA E MODERNIZAR INFRAESTRU

TURA TECNOLOGICA

META A - Promover a participacao de colaboradores em
programas de pdés-graduagao ou treinamentos em areas

ICRH1 — indice de Capacitagao

correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato de Recursos Humanos 142% 248.163,84

de Gestao.

META B - Ampliar a Oferta de Novos Servigos Tecnoldgicos. | o= -Indice de Atendimentoa | 440, 243.359,32

META C - Estimular a participagao de estudantes no i

Desenvolvimento pesquisas nos laboratérios, em areas IUL2 = Indice de Utilizagao dos 90% 162.747.65

correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato Laboratérios ° T

de Gestao.

META D — Certificar e/ou Acreditar, Laboratérios, em areas e A

correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato EG = Indice de Exceléncia na 100% 351.665,25
= estao

de Gestao.

META E — Assegurar a Conclusao dos Cursos Técnicos de IRDCT - Indice de Retengao de 133% 783.732.37

Nivel Médio em Andamento nos CTs. Discentes dos Cursos Técnicos ° e

Remuneracéo da Entidade 843.218,70

Despesa Total do Exercicio 6.034.908,13

Reembolso a Recurso Proprio do Adiantamento de 2016 684.571,97

Valor Repassado SECTI em 2017 (exceto os valores descontados das TEDs) 6.679.652,22

ANTONIO VAZ DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI, DIRETOR PRESIDENTE

ITEP - Instituto de

Tecnologia de Pernambuco
164/167




12. RESUMO DA MOVIMENTACAO FINANCEIRA

As principais receitas proprias (RP) do ITEP/OS, vém do faturamento da prestagéo de
servicos tecnoldgicos das diversas unidades de negdcio, inclusive dos Centros
Tecnolégicos CTS), distribuidas pelas Diretorias Operacional — D.O. — e de Marketing -
DM, além das receitas provenientes do curso de mestrado e das empresas incubadas
(permissao de uso de instalacoes, etc.).

Outras receitas sdo oriundas de repasses de convénios celebrados com 6rgaos de
fomento (e outros), decorrentes de gastos executados em projetos de pesquisa e
desenvolvimento, e dos valores de repasses dispendidos (gastos) para execucao de
metas do Contrato de Gestdo com a SECTI (n® 001/2016).

N&o sao consideradas exatamente receitas os repasses efetivamente utilizados, geridos
pela Unidade Gestora de Projetos — UGP do PROAPL, referentes ao apoio a gestao de
arranjos e cadeias produtivas locais (meta especifica do Contrato de Gestao/ SECTI),
que utiliza parcela de recursos financiados pelo Banco Internacional de Desenvolvimento
- BID, através de contrato de empréstimo celebrado com o Estado de Pernambuco, e o0s
valores utilizados por conta da contrapartida assumida pelo Estado, neste Programa.
Essa gestao é realizada pela Geréncia do PROAPL, ligada a Diretoria de Financas — DF,
e foi objeto abordado no item 8.3 deste relatério.
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MOVIMENTO FINANCEIRO GERAL - 2017

UNIDADES/ VALORES FATURADOS VALOR (R$)
Coordenacéo de Engenharia e Operacdes de Redes - EOR 447.202,66
Geréncia de Alimento Seguro e Sustentavel — ALS (LABTOX) 1.750.095,46
Geréncia de Sustentabilidade e Matrizes Ambientais — SMA 3.032.041.88
(LQA+LEMI+LABTAM+LECOBIO) ’
LQA | 2.078.260,81
LEMI | 329.375,32
LABTAM | 385.009,59
LECOBIO | 239.396,16
Geréncia de Engenharia Sustentavel — ENS (LCC+LGE+LTH+LIN+LACEM) 1.642.847,08
LCC | 728.739,06
LGE | 623.220,54
LTH | 117.480,86
LIN | 171.192,62
LACEM | 2.214,00
Geréncia de Gestao Territorial Sustentavel — GTS (LCG+LIG+LAMEP+LEAM) | 1.651.286,05
Gerencia de Tecnologia e Empreendedorismo — GTE (CTS) 61.800,77
TOTAL FATURADO SERVICOS - RECEITA PROPRIA 8.585.273,91
Gerencia de Tecnologia e Empreendedorismo — GTE (NIE — INCUBATEP) 62.678,70
Coordenacao de Pés-Graduagéao - CPG - MESTRADO 481.703,11
RECEITA PROPRIA SERVICOS + INCUBADAS + MESTRADO (*) 9.129.655,72
Gerencia de Pesquisa e Desenvolvimento — GPD — (RECEITA GASTA DE 0.00
CONVENIOS EM 2017) (**) ’
CONTRATO DE GESTAO SECTI — RECEITA DE REPASSES EXECUTADA
EM METAS EM 2017 (***) 6.034.908,13
CONTRATO DE GESTAO — PROAPL — CONTRAPARTIDA SECTI
703.418,38

EXECUTADA (GASTO EM 2017) (****)

CONTRATO DE GESTAO — PROAPL — EMPRESTIMO BID EXECUTADO
(GASTO EM 2017) (****)

16.071.452,67

MOVIMENTACAO FINANCEIRA GERAL

31.939.434,90

OBS.: Fontes:

(*) Recepgao Técnica de Servigos — RST/ Geréncia Comercial e de Marketing — GCM/DM

**) Geréncia Financeira GFI/DF
***) Gestao Financeira do CG SECTI/PR
***) Geréncia do PROAPL/DF
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GRAFICO comparativo considerando os valores referentes a Prestacdo de Servicos Tecnoldgicos,
Mestrado, Incubadas, Convénios de Projetos de Pesquisas e Contratos de Gestao, incluindo valores do
PROAPL, no periodo de 2012 a 2017:

MOVIMENTAGAO FINANCEIRA 2012/ 2017
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20.000.000 -
15.000.000 -
10.000.000 -
5.000.000 -
01 SERVICOS :
SECTI SSeRI(ESeRat CG SDEC MESTRADO e TOTAL
) INCUBADAS
m2012|  21.417.345 525.244 6.534.421 8.680.272 2.190.296 30.347.578
m2013|  12.832.955 471.331 7.746.901 10.564.613 3.440.353 35.056.153
B2014|  14.123.149 1.430.946 10.721.934 16.471.231 3.054.813 45.802.073
#2015|  10.091.320 1.133.355 5.807.252 11.142.452 3.457.599 32.621.979
=2016|  6.457.333 815.456 2.743.320 11.755.425 1.708.635 23.480.169
#2017|  6.034.908 16.774.871 : 9.129.656 : 31.939.435

OBS.: O CG SDEC foi encerrado em 2016. Em 2017 n&o houve receita executada de Convénios. Valores do CG
SECTI/PROAPL langados apenas para comparagao, pois ndo sao considerados receitas do érgao. Os valores do CG
SECTI correspondem aos gastos realizados dos repasses havidos para a execugao das metas contratadas.
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Diretor Presidente
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