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1. CONSIDERAÇÕES INICIAIS  

 

Este Relatório do Contrato de Gestão nº 001/2018 abrange as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos pela 

Associação Instituto de Tecnologia de Pernambuco – ITEP/OS no período de janeiro a dezembro de 2025. Dirige-se em 

particular à Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação do Estado de Pernambuco – SECTI e à Comissão de Acompanhamento 

e Fiscalização do Contrato de Gestão – CAF,  composta pela equipe de monitoramento da própria Secretaria, do ITEP/OS, e 

representantes da Secretaria de Desenvolvimento Profissional e Empreendedorismo de Pernambuco - SEDEPE, Secretaria de 

Planejamento e Gestão – SEPLAG e Secretária de Desenvolvimento Econômicos - SDEC, em atendimento ao exposto na 

Resolução ARPE nº 067/2010. 

As metas e respectivos indicadores de desempenho do presente Contrato de Gestão, estão detalhados no Plano de 

Trabalho e no Termo de Referência do instrumento e validados pela SECTI, ambos alinhados com os Eixos da Estratégia 

Estadual de Ciência, Tecnologia e Inovação (CTI), os quais buscam alcançar os seguintes objetivos estratégicos, doravante 

chamados macroprocessos: 

1)  Qualificar e Ampliar Negócios; 

2)  Promover Pesquisas e Serviços Tecnológicos; 

3)  Estimular Empreendedorismo e Inovação; 

4)  Impulsionar a Conectividade. 
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2. ACOMPANHAMENTO/MONITORAMENTO 

 

As bases do Contrato de Gestão foram definidas pela SECTI a partir de metas pré-fixadas, visando o aperfeiçoamento 

da gestão em busca de resultados, estabelecer equilíbrio dinâmico, com foco na melhoria dos indicadores que permitem o 

trabalho a partir de objetivos estratégicos definidos. Realiza processo contínuo de monitoramento, avaliação permanente e 

medição de resultados com reuniões trimestrais agendadas previamente, por meio da Comissão de Acompanhamento e 

Fiscalização do Contrato de Gestão – CAF. 

O ITEP/OS utiliza como metodologia de monitoramento um modelo de planejamento das atividades a serem 

desenvolvidas (Plano Operativo) por cada gestor de meta que contempla indicadores de desempenho, cronograma e 

orçamento, facilitando dessa forma a verificação dos resultados obtidos e o cumprimento das metas. 

Para o presente Relatório, optou-se por continuar a forma de apresentação com o propósito de facilitar a leitura e o 

entendimento das atividades realizadas. É apresentado o resultado de cada indicador e sua evolução durante o ano, para 

apoiar a contextualização de cada Macroprocesso e Meta no Contrato de Gestão para o leitor, como forma comparativa. As 

evidências são disponibilizadas como anexos deste documento. 
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3. EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA 

 

3.1 Execução Financeira 

 

O Contrato de Gestão SECTI nº 001/2018 tem como marco regulatório inicial para fins de execução e vigência a data 

de 01/10/2018, conforme publicação veiculada no Diário Oficial de 03/10/2018, em estreita observância aos termos previstos 

na cláusula décima do referido instrumento contratual.  

Com relação aos repasses financeiros por parte do Governo do Estado, no período de janeiro a dezembro de 2025, 

ocorreu a liberação de R$ 8.216.704,34 (oito milhões, duzentos e dezesseis mil, setecentos e quatro reais e trinta e quatro 

centavos). 

              Como já exposto no item 2, o Governo do Estado de Pernambuco vem realizando alguns cortes orçamentários no 

Contrato de Gestão desde 2018. Atualmente, a execução atende ao Segundo Termo Aditivo (2024-26). Como informados em 

relatórios anteriores, os cortes para o exercício de 2021/2022 foram bem representativos, tanto nas metas físicas quanto 

financeiras. 

 

 

 

Fonte: Elaboração Própria 
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3.2  Execução Física 

Nas tabelas a seguir, estão representados de forma sintética os resultados das metas de todos os macroprocessos do contrato de gestão no ano de 2025. 

 

Tabela 1 - Macroprocesso 01 - Qualificar e Ampliar Negócios 

Meta 
 Indicador Unid. 

Valor de 
Referência 

por Período 
(VRP) 

Resultado 

Ano 2025 
1º 

trimestre 
2º 

trimestre 
3º 

trimestre 
4º 

trimestre 
Anual 

A - Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e 
Agências de Fomento 

NIPF = Número de Instrumentos de Pactuação Firmados Unid. 3 2  2  1  4 
9 

100% 

B - Ampliar a Oferta de Novos Serviços Tecnológicos NNSI = Número de Novos Serviços desenvolvidos/ofertados Unid. 2 0  0  2  0 
2 

100% 

C - Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação 
com o Mercado 

NETCI = Número de Eventos Técnico-Científicos realizados e 
relatórios de prospecção de demanda local 

Unid. 5 2  4  4  5 
15 

100% 

D - Ampliar a Capacidade de Captação de Recursos de 
Fomento 

NPA = Número de Projetos Aprovados Unid. 2 1 0   1 0  
2 

100% 

E - Alavancar Recursos de Fontes Diversas do Contrato de 
Gestão 

RFCOCG = Recursos Financeiros Captados dividido pelo 
Orçamento do Contrato de Gestão 

% 65 39  43  55  73 
63% 

98% 

Os valores anuais apresentam o percentual de alcance relativo ao Valor de Referência para o Período (VRP). Quando o percentual obtido é superior a 100%, é apresentado como 100%. No texto, os valores são 
apresentados como calculados. 
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Tabela 2 - Macroprocesso 02 – Promover Pesquisas e Serviços Tecnológicos 

Meta Indicador Unid. 

Valor de 
Referência 

por Período 
(VRP) 

Resultado 

Ano 2025 
1º 

trimestre 
2º 

trimestre 
3º 

trimestre 
4º 

trimestre 
Anual 

A – Utilizar a infraestrutura laboratorial para prestação de 
serviços e realização de pesquisas seja para 
desenvolvimento próprio ou para compartilhamento e uso 
de terceiros 

Dois Indicadores: 

% 

70 44 51   54 59  
52 

  

·          ICPS = Índice de Capacidade Produtiva de Serviços 74% 

·          ICPP = Índice de Capacidade Produtiva de Pesquisa 5 1,8 6,5   8,2  0,0 
4,1 

82% 

B –Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratórios e/ou 
Ensaios, em áreas correlacionadas aos objetivos 
estratégicos deste Contrato de Gestão. 

NV = Número de ensaios e calibrações, certificados e/ou 
acreditados mantidos dividido pelo Número Vigente de 
ensaios e calibrações, certificados e/ou acreditados. 

% 100 71 72  84  82  
77 

77% 

C - Produzir relatórios técnicos, de qualificação de produto 
e pareceres técnicos em apoio ao tecido produtivo. 

NDTP = Número de Documentos Técnicos Produzidos Unid. 14.000 2.614  3.638  5.523  5.304 
17.079 

100% 

D- Promover a participação de colaboradores em 
programas de pós-graduação ou treinamentos em áreas 
correlacionadas aos objetivos estratégicos deste Contrato 
de Gestão. 

NCPET = Número de Colaboradores em Programas de Pós-
Graduação ou em Treinamentos. 

Unid. 30 2  5 7 0 
14 

47% 

E - Apresentar trabalhos e publicar artigos científicos e 
técnicos em periódicos qualificados pela CAPES (no 
mínimo B2) ou revistas técnicas reconhecidas 
regionalmente e nacionalmente, ou em anais de 
congressos reconhecidos regionalmente e nacionalmente 
em áreas correlacionadas aos objetivos estratégicos deste 
Contrato 

NTA = Número de Trabalhos Apresentados Unid. 4 1 

  
 
 

1 
 
 

  

 2  1 

 
5 

100% 

Os valores anuais apresentam o percentual de alcance relativo ao Valor de Referência para o Período (VRP). Quando o percentual obtido é superior a 100%, é apresentado como 100%. No texto, os valores são 
apresentados como calculados. 
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Tabela 3 - Macroprocesso 03 – Estimular Empreendedorismo e Inovação 1 

Meta Indicador Unid. 

Valor de 
Referência 

por Período 
(VRP) 

Resultado 

Ano 2025 
1º 

trimestre 
2º 

trimestre 
3º 

trimestre 
4º 

trimestre 
Anual 

A- Acelerar o Processo de Graduação de Empresas 
Incubadas. 

NEGNEG = Número de Empresas Graduadas com 2 ou 
menos anos de Incubação dividido pelo Número de 
Empresas Graduadas no ano 

% 60 0 0  0   0 
0,0% 

0% 

B - Aprimorar a Eficiência do Processo de Incubação 
NEGNEI = Número de Empresas Graduadas com 2 ou 
menos anos de Incubação dividido pelo Número de 
Empresas Incubadas 

% 60 0  0  0  0 
0,0% 

0% 

C - Certificação CERNE níveis 1 e 2 

NPCI = Número de práticas chaves CERNE implementadas 

% 75 0  0  0 0  

0,0% 

NPCT = Número de práticas chaves CERNE totais 0% 

D- Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e 
Agências de Fomento através das Incubadoras 

NEEMNEG = Número de Instrumentos de Pactuação 
Firmados pelas Incubadoras ou Empresas Incubadas 

Unid. 2 0  0  0  0 

0,0% 

0,0% 

E – Treinamento Técnico 

Dois Indicadores: 

Unid. 30 0  0  0  0 

0% 
 

0% 
·         IQTTT = Índice de Quantidade em Treinamento 
Técnico 

   

·         IQLTT = Índice de Qualidade em Treinamento Técnico 

%. 70 0  0  0 0  

0% 

  0% 

Os valores anuais apresentam o percentual de alcance relativo ao Valor de Referência para o Período (VRP). Quando o percentual obtido é superior a 100%, é apresentado como 100%. No texto, os valores são 
apresentados como calculados. 

 
1 O Macroprocesso 03 - O Macroprocesso 03 encontra-se em fase de implantação e consolidação institucional, estando em andamento ações estruturantes necessárias à sua operacionalização. Dessa forma, 
os indicadores previstos no Contrato de Gestão ainda não apresentam mensuração no exercício de 2025.  
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Tabela 4 - Macroprocesso 04 – Impulsionar a Conectividade 

Meta Indicador Unid. 

Valor de 
referência 

por Período 
(VRP) 

Resultado 

Ano 2025 
1º 

trimestre 
2º 

trimestre 
3º 

trimestre 
4º 

trimestre 
Anual 

A – Gerir, Monitorar e Manter pontos das Instituições 
conectadas à rede Ícone. 

MHOA1 = Média do Número de Horas Mensais de Operação 
Ativa dos Pontos Instalados dividido pelo número de horas do 
mês em análise. 

% 99,8 99,97% 99,80%  99,90% 99,99%  

99,92% 

100% 

B – Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação 
Centralizado) da REPEPE (backbone e anéis municipais). 

MHONOC = Média do Número de Horas Mensais de 
Operação Ativa do Núcleo de Operação Centralizado da 
REPEPE dividido pelo número de horas do mês em análise. 

%  99,8 100% 100%  100%   100% 

100% 

100% 

RMBR = Relatório de Monitoramento do NOC da REPEPE. Unid. 12 3 3   3  3 

12 

100% 

Os valores anuais apresentam o percentual de alcance relativo ao Valor de Referência para o Período (VRP). Quando o percentual obtido é superior a 100%, é apresentado como 100%. No texto, os valores são 
apresentados como calculados. 
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4 MACROPROCESSO 1 _ QUALIFICAR E AMPLIAR NEGÓCIO 

M1- META A: Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e Agências de Fomento  
 
Responsável Técnico: Glauber Carvalho 
Indicador: ICAE – Índice de Colaboração com Agentes Externos 
   
 
  

 
      
 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 3 Unid.) 

 

 

  9 
Resultado NIPF 

NIPF= Número de Instrumentos de 

Pactuação Firmados 

ICAE= Índice de Colaboração com 

Agentes Externos  

 

ICAE= {(NIPF/VRP*100} = 300% 
 

AÇÕES REALIZADAS 

Neste ano, foram formalizados Termos de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS, bem como firmados instrumentos de cooperação técnica e 
científica com instituições públicas e privadas, com o objetivo de fortalecer ações de pesquisa, desenvolvimento, inovação e transferência de tecnologia. 

Nesse contexto, foram celebrados os seguintes instrumentos institucionais: 

1. QPX Tecnologia Ltda. (Qualiport) – Termo de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS; 

2. CLNG Meio Ambiente e Tecnologia Ltda. – Termo de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS; 

3. SmartPav Engenharia e Inovação – Inova Simples (I.S.) – Termo de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS; 

4. Polpanet – Termo de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS; 

5. Sunflower – Termo de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS; 

6. Actos Tech – Termo de Adesão ao Programa de Incubação do ITEP/OS; 

7. Termo de Cooperação Técnica e Científica nº 001/2025, celebrado entre a Associação Instituto de Tecnologia de Pernambuco – ITEP/OS e a 
Agência Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pernambuco (CONDEPE/FIDEM); 

8. Termo de Cooperação Técnica e Científica, celebrado entre a Associação Instituto de Tecnologia de Pernambuco – ITEP/OS e a Stone Consultoria 
& Projetos Ltda.; 

9. Termo de Convênio para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação (PD&I), firmado entre o ITEP/OS e o Instituto de Apoio à Universidade de 
Pernambuco (IAUPE), cujo objeto estabelece a cooperação técnica e científica para o desenvolvimento de capacitações, pesquisas e serviços nas 
áreas estratégicas de atuação do Instituto. 

Essas iniciativas integram o conjunto de ações institucionais voltadas ao fortalecimento do ecossistema de inovação, à promoção da pesquisa aplicada e ao 
apoio ao desenvolvimento tecnológico no Estado de Pernambuco. 

As evidências comprobatórias referentes aos instrumentos firmados encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e respectivos anexos apresentados 
ao longo do exercício de 2025. 

 

AÇÕES FUTURAS 

• Estabelecer parcerias visando o fortalecimento das competências e capitais inovativos do 

Instituto; 

• Examinar potenciais parceiros para garantir compatibilidade com a missão e visão do ITEP; 

• Articular com potenciais parceiros para negociação dos termos da cooperação. 
 

EVOLUÇÃO 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre 

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

2 66% 

2 66% 

1 33% 
 

4 75% 
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M1- META B: Ampliar a Oferta de Serviços Tecnológicos  
 
Responsável Técnico: Cláudia Tabosa 
Indicador: IADE1 – Índice de atendimento a demanda 
   
 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 2 Unid.) 

 

 

2 
Resultado  NNSI 

NNSI= Números de novos Serviços 

desenvolvidos /ofertados 

IADE1 = Índice de atendimento a 

demanda  

 

IADE1 = {(NNSI / VRP) *100} = 100% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre 

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

    AÇÕES REALIZADAS  

Em 2025 com processo de reestruturação do ITEP/OS continua ensejando revisão do portfólio de serviços e soluções tecnológicas 

considerando-se os capitais inovativos e as competências instaladas e um melhor alinhamento da oferta de serviços com a visão institucional 

e a busca pela sustentabilidade institucional. No período foram incluídos no portifólio do ITEP/OS, dois novos serviços:  

1. Soluções de inteligência geográfica visando potencializar a oferta de novos serviços para os setores públicos e privados, além de gerar 

valor agregado as suas entregas, geolocalizando ações, construídos indicadores e disponibilizando informações em apoio à gestão e ao 

processo de tomada de decisão.   

Com este objetivo, foram desenvolvidos e entregues no último trimestre, produtos mínimos viáveis (MVP) como ponto de partida para 

criação de um novo modelo de negócio baseado em serviços por assinatura para atendimento aos empresários das cadeias produtivas e a 

encomenda de solução tecnológica para gestão e monitoramento de ações.  

• MVP para Agência de Desenvolvimento de Pernambuco em apoio a cadeia produtiva da apicultura;  

• Painel Territorial de Pernambuco – MONIGOV para o monitoramento das iniciativas do Governo de Pernambuco e integração entre 

Secretarias de Estado;  

• MPV para a Secretaria de Assistência Social, Combate à Fome e Políticas sobre Drogas (SAS-PE), geolocalizando as cozinhas 

comunitárias do Programa “Bom Prato”;  

• MVP para Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação (SECTI), com a geolocalização de atores que compõem o Sistema de 

Inovação do Estado;  

• MVP com a geolocalização dos clientes do ITEP/OS atendidos pelo Laboratório de Agrotóxico (LABTOX).  

Os MVPs foram desenvolvidos com a participação direta dos potenciais clientes, com intuído de entender as dificuldades e entregar um 

produto o mais próximo possível da real necessidade.   

2. Análises hematológicas e imunológicas em peixes possibilitam avaliar a saúde do animal, sua resposta imunológica e a qualidade do 

cultivo. Isso levará a diagnósticos mais precisos e a um manejo mais eficaz. Contribuindo para a melhoria da produtividade na piscicultura, 

assegurando a segurança alimentar e fomentando o crescimento da aquicultura em Pernambuco. 

As evidências comprobatórias referentes aos documentos técnicos emitidos encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e 

respectivos anexos apresentados ao longo do exercício de 2025. 

EVOLUÇÃO 

0% 

0% 

0 

0 

2 100% 

0 0% 

 

 

Continuarão sendo realizadas ações de prospecção e identificação de novas demandas junto ao mercado. Essas demandas serão avaliadas e, havendo pertinências 

e viabilidade serão submetidas informações aos núcleos de competências (NC) visando a implantação no portfólio do ITEP. 

 

AÇÕES FUTURAS  
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M1- META C: Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação com o Mercado 
 
Responsável Técnico: Cláudia Tabosa  
Indicador: IIMDCE – Índice de Interação com o Mercado e Disseminação  
Do Conhecimento junto com Empresas 
   
 
  

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 5 Unid.) 

 

 

15 
 Resultado NETCI 

NETCI= Números de Eventos Tecno-

Ciêntíficos realizados e relatórios de 

prospecção de demanda local. 

IIMDCE=Índice de Interação com o Mercado 

de Disseminação do Conhecimento junto 

com Empresas 

 

IIMDCE= {(NETCI/ VRP) *100} = 300% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre 

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

 
No ano de 2025, o Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP) desenvolveu diversas ações de articulação institucional e prospecção de parcerias 
estratégicas, com o objetivo de fortalecer sua atuação técnico-científica, ampliar a visibilidade institucional e contribuir para o desenvolvimento 
sustentável do Estado de Pernambuco. 

Nesse contexto, foram realizadas reuniões institucionais e comerciais com órgãos públicos, entidades representativas e instituições parceiras, dentre as 
quais se destacam a Secretaria de Desenvolvimento Agrário de Pernambuco (SAD), o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Pernambuco (CREA-
PE), o Departamento de Estradas de Rodagem (DER), o Sindicato da Indústria do Açúcar e do Álcool no Estado de Pernambuco (SINDAÇÚCAR), o Serviço 
Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), a Agência Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pernambuco (CONDEPE/FIDEM), a 
SEPE/ABIN, o Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA) e a Câmara Setorial do Café. 

Durante esses encontros, foram discutidas possibilidades de cooperação técnica e institucional, com destaque para a divulgação do Mestrado Profissional 
do ITEP, considerando as oportunidades de atuação dos profissionais de engenharia na área ambiental, bem como a apresentação do escopo de atuação 
do Instituto e de suas competências técnicas, laboratoriais e de pesquisa, que podem apoiar a execução de programas e políticas públicas do Governo do 
Estado. 

No âmbito da parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Agrário, foi destacada a atuação do ITEP na realização de análises laboratoriais voltadas ao 
controle de qualidade do leite produzido na Bacia Leiteira do Estado, contribuindo para o fortalecimento da cadeia produtiva e para a melhoria da 
qualidade dos produtos. 

Adicionalmente, foram apresentados aos técnicos da Secretaria estudos e mapeamentos de cadeias produtivas realizados pelo Instituto, que podem 
subsidiar a gestão de informações estratégicas e o planejamento de ações voltadas ao desenvolvimento do setor. Nesse sentido, também foi ressaltada a 
importância da atualização desses estudos e da ampliação do mapeamento para outras cadeias produtivas relevantes para o Estado, como as áreas de 
aquicultura e pesca. 

Com essas iniciativas, o ITEP reafirma seu papel como instituição estratégica de ciência, tecnologia e inovação, contribuindo para o fortalecimento das 
políticas públicas, para o desenvolvimento de setores produtivos e para a promoção do desenvolvimento sustentável em Pernambuco, em consonância 
com os objetivos estabelecidos no Contrato de Gestão. 

 As evidências comprobatórias das ações realizadas ao longo do exercício de 2025 encontram-se anexadas ao presente relatório, organizadas conforme os 
trimestres previamente apresentados nos relatórios de monitoramento do Contrato de Gestão. 

 

• Será dado continuidade na prospecção às empresas visando atuação do ITEP e avaliação das necessidades do 

mercado em serviços tecnológicos, participação em feiras e eventos. 

 

AÇÕES FUTURAS  

EVOLUÇÃO 

40% 2 

4 80% 

4 80% 

5 100% 
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M1- META D: Ampliar a Capacidade de Captação de Recursos de Fomento  
 
Responsável Técnico: Wanderson Santos 
Indicador: ICR1 – Índice de Captação de Recursos 
   
 
  

 
      
 

      
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
Valor Pactuado VRP 
VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 2 Unid.) 

 

2 
Resultado NPA 

NPA= Número de Projetos Aprovados 

ICR1 = Índice de Captação de Recursos 

 

 ICR1= {[(NPA)*100]/VRP}*100]} = 100% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

No ano de 2025, foram aprovados dois artigos científicos vinculados às atividades de pesquisa do Instituto. No mesmo período, foram 

submetidos quatro projetos de pesquisa à Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia do Estado de Pernambuco (FACEPE), dos quais um 

foi aprovado e outro encontra-se em fase de análise na segunda etapa do processo seletivo. 

Dentre as propostas submetidas, destaca-se a aprovação do projeto no âmbito do Edital FACEPE nº 25/2024 – Programa Pró-Startups 

Incubadoras, intitulado “FACEPE Pró-Startups Incubadoras”, aprovado em janeiro de 2025. Adicionalmente, foi submetido o projeto 

“Monitoramento de Cianobactérias e Implementação de Metodologia para Detecção de Cianotoxinas em Reservatórios de Abastecimento 

Público de Pernambuco”, no âmbito do Edital FACEPE nº 07/2025. 

As evidências comprobatórias das ações realizadas ao longo do exercício de 2025 encontram-se anexadas ao presente relatório, organizadas 

conforme os trimestres previamente apresentados nos relatórios de monitoramento do Contrato de Gestão. 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Intensificar a elaboração e submissão de projetos PDI a agências de fomento.  

 

EVOLUÇÃO 

50% 1 

0 0% 

1 
 

50% 

0 0% 
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M1- META E: Alavancar Recursos de Fontes Diversas ao Contrato de Gestão 
 
Responsável Técnico: Cláudia Tabosa 
Indicador: ICR2 – Índice de Captação de Recursos 
   
 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

65 % 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 65%) 

 

 

63% 
Resultado RFCOCG 

RFCOCG = Recursos Financeiros Captados dividido 

pelo Orçamento do Contrato de Gestão 

ICR2 = Índice de Captação de Recursos 

 

ICR2= [(RFCOCG *100 ) / VRP] *100)]=98%   

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre 

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

No exercício em referência, foi registrado faturamento no montante de R$ 5.172.284,29, decorrente da 
captação de recursos por meio da prestação de serviços tecnológicos. 
No mesmo período, conforme previsto no Contrato de Gestão, o valor repassado ao ITEP totalizou R$ 
8.216.704,34 resultando no percentual de 63% para o indicador, o que evidencia o desempenho alcançado 
no exercício de 2025. 
 

 

  

 

 AÇÕES FUTURAS  

• No próximo trimestre será realizada a prospecção de negócios visando o aumento de 

recursos financeiros através de lançamento de novos produtos tecnológicos para o 

mercado, participação em eventos e visitas comerciais aos clientes. 

 

EVOLUÇÃO 

60% 

 

39% 

 43% 66% 

55% 84% 

73% 
 

113% 
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5 MACROPROCESSO 2 _ PROMOVER PESQUISAS E SERVIÇOS 

 

M2- META A1: Utilizar a Infraestrutura Laboratorial para Prestação de Serviços e Realização de Pesquisas, seja para 

Desenvolvimento Próprio ou para Compartilhamento e/ou uso de Terceiros 
 
Responsável Técnico: Rayane Saraiva 
Indicador: ICPS – índice de Capacidade Produtiva de Serviço 
   
  

 
      
 

     
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

70% 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

 (VRP Ano 2025 = 70%) 
 

 

52% 
Resultado ICPS 

ICPS = Índice de Utilização da Capacidade Produtiva 

de Serviços 
CPRS = Capacidade Produtiva Realizada em Serviço 

CPT = Capacidade Produtiva Total 

 

ICPS = {[(CPRS/CPT) *100] / VRP) *100}=74% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/ Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

No exercício de 2025, a capacidade produtiva dos laboratórios do Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP) destinada à prestação de 

serviços apresentou variação ao longo dos trimestres, registrando percentuais médios de utilização de 44%, 54%, 51% e 59%, 

respectivamente. 

Nesse período, foram realizados 17.079 ensaios laboratoriais para atendimento às demandas do mercado, contemplando diferentes áreas 

de atuação do Instituto. Esses serviços contribuíram para o apoio a setores produtivos, instituições públicas e privadas, reforçando o papel 

do ITEP como referência na prestação de serviços tecnológicos e laboratoriais no Estado de Pernambuco. 

As evidências referentes aos resultados apresentados encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e anexos comprobatórios 

correspondentes. 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Monitorar e garantir o atendimento ao plano de calibrações e manutenções dos 

equipamentos para manter sua disponibilidade de uso em serviços. 

EVOLUÇÃO 

63% 

 

 

44% 

 

 

51% 73% 

54% 77% 

59% 59% 
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M2- META A2: Utilizar a Infraestrutura Laboratorial para Prestação de Serviços e Realização de Pesquisas, seja para 

Desenvolvimento Próprio ou para Compartilhamento e/ou uso de Terceiros 
 
Responsável Técnico: Rayane Saraiva 
Indicador: ICPP – índice de Capacidade Produtiva de Pesquisa 
   
  

 
      
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5% 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025 = 5%) 
 

 

4,1% 
 Resultado ICPP 

ICPP = Índice de Utilização da Capacidade Produtiva de 

Pesquisa 
CPRP = Capacidade Produtiva Realizada em Pesquisa 

CPT = Capacidade Produtiva Total 

 

ICPP = {[(CPRP/CPT) *100] / VRP) *100}= 82% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  

 

 

 

 

 

 

 

AÇÕES REALIZADAS 

 No exercício de 2025, parte da capacidade de utilização da infraestrutura produtiva do Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP) foi destinada ao apoio 
a projetos de pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento científico e tecnológico em parceria com instituições de ensino e pesquisa. 

Ao longo do ano, a utilização da infraestrutura para essa finalidade apresentou variação entre os trimestres, registrando percentuais de 1,8%, 6,5% e 8,2% da 
capacidade produtiva, respectivamente, refletindo o andamento das atividades de pesquisa e o apoio institucional às iniciativas acadêmicas e de 
desenvolvimento tecnológico. No último trimestre do ano, não houve utilização da infraestrutura para essa finalidade, em razão da conclusão dos projetos 
que estavam em execução nos períodos anteriores. 

Dentre as atividades apoiados, destaca-se o estudo intitulado “Biomonitoramento do Complexo Bacia do Pina/PE: Avaliação Limnológica e Ecotoxicológica de 
uma Região Afetada por Impactos Antrópicos sobre Tainha (Mugil curema)”, desenvolvido pela doutoranda Vívian Costa Vasconcelos, vinculada ao Programa 
de Pós-Graduação em Recursos Pesqueiros e Aquicultura da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), sob orientação do Prof. Dr. Ranilson Bezerra. 

Também foi apoiado o projeto “Impactos de Despejos de Esgotos sobre a Estrutura das Comunidades e Bioquímica de Macroalgas da Costa de Pernambuco”, 
desenvolvido pelo doutorando Vitor Ricardo de Souza, do Programa de Pós-Graduação em Oceanografia da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), em 
parceria com o Prof. Dr. José Souto. 

Outro estudo contemplado foi “Contaminação de Mercúrio e Metais Traço no Atum (Thunnus albacares): Variações na Estrutura Populacional, Espaço-Tempo 
e Interações Oceanográficas no Oceano Atlântico Tropical”, conduzido pela pesquisadora Vitória Regina de Oliveira dos Santos, da UFPE, sob orientação da 
Profa. Dra. Laís Araujo Souza. 

Além disso, foram desenvolvidas ações de pesquisa aplicada e inovação tecnológica no âmbito do Laboratório de Agrotóxico (LabTox), voltadas ao 
aprimoramento de metodologias analíticas e à adequação às exigências de mercados internacionais. Entre as iniciativas, destacam-se os estudos de novas 
moléculas exigidas por importadores da União Europeia, como DFA e Spiridione, a revisão de métodos analíticos para Picloran e Dichlorvós com foco na 
redução dos limites de quantificação, bem como a validação da coluna cromatográfica APPC para análises de agrotóxicos polares, resultando em maior 
eficiência analítica e redução de tempo e custos operacionais. 

Adicionalmente, foi desenvolvido o trabalho de pesquisa aplicada “Avaliação da qualidade do café comercializado em Pernambuco, no que se refere à 
contaminação por agrotóxicos”, realizado em parceria com a Agência de Defesa e Fiscalização Agropecuária de Pernambuco (ADAGRO). 

As evidências referentes às atividades e aos percentuais de utilização da infraestrutura produtiva encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e 
respectivos anexos comprobatórios apresentados ao longo do exercício. 

 

AÇÕES FUTURAS 

• Estabelecer parcerias com universidades, instituições de pesquisa e empresas para incentivar o uso 

compartilhado dos laboratórios e promover colaborações científicas e tecnológicas. 

 

 

EVOLUÇÃO 

36% 

100% 

1,8% 

6,5% 

8,2% 

0% 

% de atendimento 
a meta/Ano 

 

100% 

0,0% 
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M2- META B: Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratórios e/ou Ensaios, em Áreas Correlacionadas aos Objetivos 

Estratégicos do Contrato de Gestão 
 
Responsável Técnico: Rayane Saraiva 
Indicador: IEG = Índice de Excelência na Gestão  
   
  

 
      
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025 = 100%) 
 

 

77% 
 Resultado NV 

 

NV = Número de ensaios e calibrações, 

certificados e/ou acreditados mantidos dividido 

pelo Número Vigente de ensaios e calibrações, 

certificados e/ou acreditados 

IEG = Índice de Excelência na Gestão 

 

 

IEG = {(NV*100) / VRP)*100}= 77% 

 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS 

No exercício de 2025, os laboratórios do Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP) realizaram 17.079 ensaios laboratoriais, atendendo 

às demandas do mercado e de instituições públicas e privadas. Desse total, os ensaios realizados no escopo da acreditação ABNT NBR 

ISO/IEC 17025:2017 apresentaram variação ao longo dos períodos monitorados, registrando percentuais de 71%, 72%, 76% e 82%, 

conforme demonstrado nos relatórios trimestrais. 

Esses resultados evidenciam a manutenção e ampliação da confiabilidade técnica dos serviços prestados pelo Instituto, bem como o 

fortalecimento do sistema de gestão da qualidade dos laboratórios acreditados. 

No âmbito das atividades de avaliação da conformidade, destaca-se a realização, no mês de fevereiro de 2025, da auditoria de reavaliação 

conduzida pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO) no Laboratório de Agrotóxico (LabTox). O processo de 

avaliação apresentou resultado positivo, culminando na renovação da acreditação do laboratório por mais dois anos, em conformidade 

com os requisitos da norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017. 

Adicionalmente, no mês de outubro de 2025, foi realizada auditoria de reavaliação do INMETRO no Laboratório de Tecnologia Habitacional 

(LTH), cujo resultado também foi positivo, resultando na renovação da acreditação do laboratório por mais dois anos. 

Os resultados alcançados reforçam o compromisso institucional do ITEP com a qualidade, a confiabilidade analítica e a conformidade com 

padrões internacionais, contribuindo para o fortalecimento da prestação de serviços tecnológicos e laboratoriais no Estado de 

Pernambuco. 

As evidências comprobatórias referentes aos ensaios realizados, aos percentuais de ensaios no escopo acreditado e às auditorias 

conduzidas pelo INMETRO encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e respectivos anexos apresentados ao longo do exercício 

de 2025. 

 

 

 

• Serão realizadas ações para manutenção das acreditações do laboratório de tecnologia Habitacional (LTH) e o Laboratório de 
Agrotóxico (LabTox).  

• Serão realizadas ações visando Acreditação inicial para os Laboratórios de Microbiologia (LEME) e Química Analítica (LQA) na norma 
ISO/IEC 17025:2017. 

AÇÕES FUTURAS 

EVOLUÇÃO 

71% 71% 

84% 

 

72% 72% 

84% 

82% 82% 
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M2- META C: Produzir Relatórios Técnicos, de Qualificação de Produtos e Pareceres Técnicos em Apoio ao Tecido 

Produtivo 
 
Responsável Técnico: Cláudia Tabosa 
Indicador: IIPCT1 – Índice de Incremento da Produção Científica e Tecnológica 
   
 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14000 
Valor Pactuado 

VRP 

VRP = Valor de Referência do 

Período  

(VRP Ano 2025 = 14000 Unid.) 
 

 

17.079  

Resultado NDTP 

NDTP= Número de Documentos Técnicos Produzidos 

IIPCT1- índice de Incremento da Produção Científica e 

Tecnológica 

 

IIPCTI= {(NDTP/ VRP) *100} = 122% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre 

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

 

AÇÕES REALIZADAS 

No exercício de 2025, os laboratórios do Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP) produziram 17.079 documentos técnicos, entre 
Relatórios de Ensaios e Relatórios Técnicos, decorrentes das atividades de prestação de serviços laboratoriais e tecnológicos realizadas ao 
longo do ano. 

A produção documental apresentou variação entre os períodos monitorados, registrando 2.614 documentos técnicos no primeiro trimestre, 
3.638 no segundo trimestre, 5.523 no terceiro trimestre e 5.304 no quarto trimestre, conforme demonstrado nos relatórios trimestrais de 
monitoramento. 

Esses resultados refletem o volume de serviços executados pelos laboratórios do Instituto, evidenciando a capacidade técnica instalada e a 
contribuição do ITEP para o atendimento às demandas de instituições públicas, empresas e demais setores produtivos do Estado de 
Pernambuco. 

As evidências comprobatórias referentes aos documentos técnicos emitidos encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e 
respectivos anexos apresentados ao longo do exercício de 2025. 

 

 

 
AÇÕES FUTURAS 

• Intensificar as atividades presenciais de visitas a clientes e eventos tecnológicos, 

promoções de serviços, buscando uma maior interação com o mercado, aumentar as 

vendas de serviços.   
 

EVOLUÇÃO 

18% 2.614 

3.638 26% 

5.523 39% 

5.304 38% 
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M2- META D: Promover a Participação de Colaboradores em Programas de Pós-Graduação ou Treinamentos em áreas 

Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 
 
Responsável Técnico: Josefa Rodrigues 
Indicador: ICRH – Índice de Capacitação de Recursos Humanos 
   
 
  

 
      
 

      
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025 = 30 Unid.) 
 

 

14 

Resultado NCPET 

NCPET=Número de Colaboradores em 

Programas de Pós-Graduação ou em 

Treinamentos  

ICRH – Índice de Capacitação de 

Recursos Humanos 

 

ICRH= {(NCPET/VRP) *100} = 47% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

No exercício de 2025, os colaboradores do Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP/OS) participaram de 14 ações de capacitação, entre cursos 

e workshop, voltadas ao aprimoramento técnico e à aplicação do conhecimento nas respectivas áreas de atuação. 

Ao longo dos períodos monitorados, foram realizados 02 cursos no primeiro trimestre, 04 cursos e 01 participação em workshop no segundo 

trimestre, e 07 cursos no terceiro trimestre, demonstrando o investimento institucional na qualificação contínua da equipe técnica. 

No quarto trimestre, não houve participação dos colaboradores em ações de capacitação externa, em razão do processo de planejamento 

estratégico institucional em andamento. Nesse período, as áreas técnicas estiveram envolvidas na definição de diretrizes e prioridades 

institucionais, com o objetivo de orientar de forma mais estratégica as futuras ações de capacitação e desenvolvimento de pessoal. 

As evidências comprobatórias referentes às ações de capacitação realizadas encontram-se registradas nos relatórios trimestrais e respectivos 

anexos apresentados ao longo do exercício de 2025. 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Manter o plano anual de treinamento por demanda da diretoria e das áreas técnicas; 

• Coletar feedback dos colaboradores participantes e realizar ajustes nas políticas e 

programas de apoio conforme necessário para garantir sua eficácia e relevância; 

•  Promover internamente os benefícios e oportunidades disponíveis para os 

colaboradores. 
 

EVOLUÇÃO 

7% 

23% 

17% 

2 

5 

7 
 

0 
 

0% 
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M2- META E: Apresentar Trabalhos e Publicar Artigos Científicos e Técnicos em Periódicos Qualificados pela CAPES (no 

mínimo B2) ou Revistas Técnicas Reconhecidas Regionalmente e Nacionalmente, ou em Anais de Congressos 

Reconhecidos Regionalmente e Nacionalmente em Áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de 

Gestão 
 
Responsável Técnico: Wanderson Santos 
Indicador: IIPCT2 – Índice de Incremento da Produção Científica e Tecnológica 
   
 
  

 
      
 

      
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025 = 4 Unid.) 
 

 

5 
 Resultado NTA 
NTA= Número de Trabalhos Apresentados 

IIPCT2 = Índice de Incremento da Produção 

Científica e Tecnológica 

 

IIPCT2= {(NTA / VRP) *100} = 125% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

No exercício de 2025, foram aprovados e publicados cinco artigos científicos produzidos com a participação de colaboradores do Instituto de Tecnologia de 
Pernambuco (ITEP/OS), contribuindo para a disseminação do conhecimento técnico-científico e para o fortalecimento das atividades de pesquisa e inovação 
desenvolvidas pela instituição. Dentre as publicações realizadas no período, destacam-se os seguintes artigos: 

1. “Análise do consumo e estudo de viabilidade de implantação de um sistema fotovoltaico no Fórum Lourenço José Ribeiro”, de autoria de Antônio 
Fernando Trajano da Silva, Wanderson dos Santos Sousa, Maria das Neves Gregório e Márcia Cristina de Souza Matos Carneiro, publicado no volume 
22, nº 10-093, em 29 de julho de 2025; 

2. “Alternativa de energia fotovoltaica e do mercado livre de energia para o Fórum Rodolfo Aureliano”, de autoria de Niedja Maria Albuquerque Lopes, 
Wanderson dos Santos Sousa, Carlos de Oliveira Bispo e Marília Feitosa de Alencar Arruda, publicado no volume 22, nº 10-299, em 27 de agosto de 
2025; 

3. “Transformando condensação em sustentabilidade: gestão hídrica inovadora em Caruaru-PE, Nordeste do Brasil”, de autoria de Pedro José Vieira 
Moura Nascimento, Eduardo Paes Barreto, Carlos de Oliveira Bispo, Carlos Fabrício Assunção da Silva e Wanderson dos Santos Sousa, publicado no 
volume 18, nº 3, em 2025; 

4. “Análise do potencial de reutilização da água do ar-condicionado tratada por osmose reversa na Associação Instituto de Tecnologia de Pernambuco 
(ITEP)”, de autoria de Edson Jansen e Silva Filho, Aldo Torres Sales, Glauber Pereira de Carvalho Santos e Wanderson dos Santos Sousa, publicado 
no volume 18, nº 3, em 2025; 

5. O trabalho “Exposição Sazonal a Metais Pesados em Mugil sp. do Estuário da Bacia do Pina”, de autoria de Taísa Leandro de Santana Ribeiro, Juliana 
Guimarães Pereira, Vivian Costa Vasconcelos, Angerleide Bezerra dos Santos Ribas, Jéssica Maria Monteiro Dias e Glauber Pereira de Carvalho 
Santos, foi apresentado na forma de pôster nas sessões técnicas do XXI Simpósio Internacional de Carcinicultura e XVIII Simpósio Internacional de 
Aquicultura, realizados no âmbito da XXI Feira Nacional do Camarão (FENACAM 2025), ocorrida no Centro de Convenções de Natal/RN, no período 
de 11 a 14 de novembro de 2025. 

Adicionalmente, durante o referido evento, pesquisadores vinculados ao ITEP/OS participaram das atividades técnico-científicas, promovendo a divulgação de 
resultados de pesquisas aplicadas desenvolvidas pela instituição. Tais produções científicas e participações em eventos técnicos reforçam a atuação do ITEP/OS 
no desenvolvimento e na difusão do conhecimento científico, bem como evidenciam sua contribuição para o avanço da pesquisa aplicada e da inovação 
tecnológica no Estado de Pernambuco. As evidências comprobatórias das publicações e da participação em eventos científicos encontram-se registradas nos 
relatórios trimestrais e respectivos anexos apresentados ao longo do exercício de 2025. 

 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Foram submetidos mais 2 artigos para o próximo trimestre, em revista Qualis A e B. 

Estamos aguardando publicação. 

EVOLUÇÃO 

25% 1 

1 25% 

2 50% 
 

1 25% 
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6 MACROPROCESSO 3 _ ESTIMULAR EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO 

M3- META A:  Acelerar o Processo de Graduação de Empresas Incubadas    

 

Responsável Técnico:  
Indicador: IEIE1 – índice de Excelência de Incubação de Empresas 
   
  

 
      
 

    
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60 % 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025 = 60%) 
 

 

0% 
 Resultado NEGNEG 

NEGNEG = Número de Empresas Graduadas com 2 

ou menos anos de Incubação dividido pelo 

Número de Empresas graduadas no Ano 

IEIE1= índice de Excelência de Incubação de 

Empresas 

IEIE1 = {[(NEGNEG*100) / VRP] * 100} = 0%   
 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

O Macroprocesso 03 encontra-se em fase de estruturação institucional e implantação operacional, razão pela qual, no exercício de 2025, 

ainda não apresentou resultados passíveis de aferição nos termos dos indicadores previstos no Contrato de Gestão. Ressalta-se, contudo, 

que desde os períodos anteriores vêm sendo adotadas medidas administrativas, operacionais e de capacitação, com vistas à consolidação 

das condições necessárias para sua plena implementação. 

Importante destacar que as Notas Técnicas nº 001/2025, de 1º de setembro de 2025, e nº 002/2025, de 22 de dezembro de 2025, já 

registradas nos relatórios de monitoramento anteriores, formalizam as justificativas técnicas e administrativas relacionadas à 

impossibilidade de aferição das metas vinculadas ao Macroprocesso 03 no exercício em análise, conforme documentação anexa. 

No âmbito das ações estruturantes relacionadas a esse macroprocesso, registra-se ainda a publicação, em outubro de 2025, do edital de 

inscrição do Programa de Incubação para Startups de Base Tecnológica do ITEP/OS, iniciativa que integra o conjunto de medidas voltadas 

à operacionalização do referido macroprocesso. Os Termos de Adesão correspondentes encontram-se anexados aos relatórios entregues, 

como evidência das etapas iniciais de implementação do programa. 

Dessa forma, ressalta-se que, embora o indicador ainda não seja passível de mensuração no exercício de 2025, foram desenvolvidas ações 

preparatórias e estruturantes necessárias à implementação do Macroprocesso 03, criando as condições institucionais para a geração de 

resultados mensuráveis nos exercícios subsequentes, em consonância com os objetivos estabelecidos no Contrato de Gestão. 

 

 

 
AÇÕES FUTURAS  

• Possibilitar o acesso a recursos físicos (espaço de trabalho, laboratórios, equipamentos) e 

recursos intangíveis (networking, conexões com investidores, acesso a financiamento) 

para apoiar o desenvolvimento das empresas incubadas. 

• Disponibilizar programas de capacitação e workshops em temas relevantes para o 

desenvolvimento de ações empreendedorismo. 

 

EVOLUÇÃO 

0% 

 

0% 

 

0 

0 

0 0% 

0 0% 
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M3- META B: Aprimorar a Eficiência do Processo de Incubação 
 
Responsável Técnico:  
Indicador: IEIE2 – índice de Excelência de Incubação de Empresas 
   
  

 
      
 

    
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60 % 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025= 60%) 
 

 

0% 
 Resultado NEGNEI 

NEGNEI = Número de Empresas Graduadas com 2 

ou menos anos de Incubação dividido pelo 

Número de Empresas Incubadas no Ano 

IEIE2= índice de Excelência de Incubação de 

Empresas 

 

IEIE2 = {[(NEGNEI*100) / VRP] * 100} = 0%   
 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

O Macroprocesso 03 encontra-se em fase de estruturação institucional e implantação operacional, razão pela qual, no exercício de 2025, 

ainda não apresentou resultados passíveis de aferição nos termos dos indicadores previstos no Contrato de Gestão. Ressalta-se, contudo, que 

desde os períodos anteriores vêm sendo adotadas medidas administrativas, operacionais e de capacitação, com vistas à consolidação das 

condições necessárias para sua plena implementação. 

Importante destacar que as Notas Técnicas nº 001/2025, de 1º de setembro de 2025, e nº 002/2025, de 22 de dezembro de 2025, já 

registradas nos relatórios de monitoramento anteriores, formalizam as justificativas técnicas e administrativas relacionadas à impossibilidade 

de aferição das metas vinculadas ao Macroprocesso 03 no exercício em análise, conforme documentação anexa. 

No âmbito das ações estruturantes relacionadas a esse macroprocesso, registra-se ainda a publicação, em outubro de 2025, do edital de 

inscrição do Programa de Incubação para Startups de Base Tecnológica do ITEP/OS, iniciativa que integra o conjunto de medidas voltadas à 

operacionalização do referido macroprocesso. Os Termos de Adesão correspondentes encontram-se anexados aos relatórios entregues, como 

evidência das etapas iniciais de implementação do programa. 

Dessa forma, ressalta-se que, embora o indicador ainda não seja passível de mensuração no exercício de 2025, foram desenvolvidas ações 

preparatórias e estruturantes necessárias à implementação do Macroprocesso 03, criando as condições institucionais para a geração de 

resultados mensuráveis nos exercícios subsequentes, em consonância com os objetivos estabelecidos no Contrato de Gestão 

 

 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Sensibilizar novas empresas para submeterem projetos inovadores à incubação. 

• Incentivar as incubadas a participarem dos eventos, capacitações e monitoramentos 

necessários para o alcance da maturidade empresarial. 

 

 

EVOLUÇÃO 

0% 

 

0% 

 

0 

0 

0 0% 

0 0% 



 

26  

 

 

M3- META C: Certificação CERNE Níveis 1 e 2   

 

Responsável Técnico:  
Indicador: IEIE3.1– índice de Excelência de Incubação de Empresas 
   
  

 
      
 

    
 

  
, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 % 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2025 = 75%) 
 

 

0% 
 Resultado NPCI 

NPCI = Número de práticas chaves CERNE Nível i 

implementadas NPCT = Número de práticas 

chaves CERNE Nível i totais  

NCPT = Número de práticas chaves CERNE Nivel i 

totais 

 

IEIE3.i = (NPCI / NPCT) X 100 =0% 
 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

 

AÇÕES REALIZADAS  

 

• Contratação de consultoria especializada para a realização de capacitação voltada à 

implementação das práticas-chave do modelo CERNE. 

       

AÇÕES FUTURAS  

• Elaborar cronograma com treinamento sobre a implantação das práticas Chaves do CERNE; 

• Contratar e realizar auditoria de implantação das práticas do CERNE. 

 

EVOLUÇÃO 

0% 

 

0% 

 

0 

0 

0 0% 

0 0% 
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M3- META D: Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs Empresas e Agências de Fomento Através das Incubadoras  

 
Responsável Técnico:  
Indicador: IEIE4 – índice de Excelência de Incubação de Empresas 
   
  

 
      
 

    
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período  

(VRP Ano 2022 = 2 unid.) 
 

 

0 
 Resultado NEEMNEG 

NEEMNEG = Número de Instrumentos de 

Pactuação Firmados pelas Incubadoras ou 

Empresas Incubadas  

IEIE4= índice de Excelência de Incubação de 

Empresas 

 

IEIE4 = {(NIPFIEI/VRP) * 100} = 0%   
 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

 

• A meta de estabelecer alianças estratégicas com ICTs, empresas e agências de fomento, por meio 

das incubadoras, não se aplicam, considerando que essa atribuição é de responsabilidade do ITEP. 

Dessa forma, os resultados correspondentes são aferidos no âmbito da M1 – Meta A. 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Organizar eventos de networking como workshops e conferências, para que os startups 

possam se conectar com potenciais parceiros estratégicos, investidores e mentores. 

 

EVOLUÇÃO 

0% 

 

0% 

 

0 

0 

0 0% 

0 0% 
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M3- META E1: Treinamento Técnico  
 
Responsável Técnico:  
Indicador: IQTTT – Índice de Quantidade de Treinamento Técnico 
   
  

 
      
 

      
 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 30 Unid.) 

 

 

0 
 Resultado NC 

NC= Número de Cursos Técnicos 

IQTTT= Índice de Quantidade em 

Treinamento Técnico 

 

IQTTT= {(NC/VRP)*100}= 0% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS 

O Macroprocesso 03 encontra-se em fase de estruturação institucional e implantação operacional, razão pela qual, no exercício de 2025, 

ainda não apresentou resultados passíveis de aferição nos termos dos indicadores previstos no Contrato de Gestão. Ressalta-se, contudo, 

que desde os períodos anteriores vêm sendo adotadas medidas administrativas, operacionais e de capacitação, com vistas à consolidação 

das condições necessárias para sua plena implementação. 

Importante destacar que as Notas Técnicas nº 001/2025, de 1º de setembro de 2025, e nº 002/2025, de 22 de dezembro de 2025, já 

registradas nos relatórios de monitoramento anteriores, formalizam as justificativas técnicas e administrativas relacionadas à 

impossibilidade de aferição das metas vinculadas ao Macroprocesso 03 no exercício em análise, conforme documentação anexa. 

No âmbito das ações estruturantes relacionadas a esse macroprocesso, registra-se ainda a publicação, em outubro de 2025, do edital de 

inscrição do Programa de Incubação para Startups de Base Tecnológica do ITEP/OS, iniciativa que integra o conjunto de medidas voltadas 

à operacionalização do referido macroprocesso. Os Termos de Adesão correspondentes encontram-se anexados aos relatórios entregues, 

como evidência das etapas iniciais de implementação do programa. 

Dessa forma, ressalta-se que, embora o indicador ainda não seja passível de mensuração no exercício de 2025, foram desenvolvidas ações 

preparatórias e estruturantes necessárias à implementação do Macroprocesso 03, criando as condições institucionais para a geração de 

resultados mensuráveis nos exercícios subsequentes, em consonância com os objetivos estabelecidos no Contrato de Gestão. 

 

AÇÕES FUTURAS 

• Planejar e ofertar novos programas de treinamento técnico especializado 

continuamente.  

EVOLUÇÃO 

0% 0 

0 0% 

0 0% 

0 0% 
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M3- META E2: Treinamento Técnico 
 
Responsável Técnico:  

 
Indicador: IQLTT – Índice de Qualidade em Treinamento Técnico 
   
 
  

 
      
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

70% 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025 = 70%) 

 

 

0% 
Resultado  PDASPB 

 

PDASPB= Percentual das duas maiores 

avaliações em cada pergunta da planilha de 

percepção do INEP 

IQLTT= índice de Qualidade em Treinamento 

Técnico 

 

IQLTT= {(PDASPPB/VRP)*100}= 0% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

 

AÇÕES REALIZADAS 

AÇÕES FUTURAS 

• Planejar e ofertar novos programas de treinamento técnico especializado 

continuamente.  

 

EVOLUÇÃO 

0% 0 

0 0% 

O Macroprocesso 03 encontra-se em fase de estruturação institucional e implantação operacional, razão pela qual, no exercício de 

2025, ainda não apresentou resultados passíveis de aferição nos termos dos indicadores previstos no Contrato de Gestão. Ressalta-

se, contudo, que desde os períodos anteriores vêm sendo adotadas medidas administrativas, operacionais e de capacitação, com 

vistas à consolidação das condições necessárias para sua plena implementação. 

Importante destacar que as Notas Técnicas nº 001/2025, de 1º de setembro de 2025, e nº 002/2025, de 22 de dezembro de 2025, 

já registradas nos relatórios de monitoramento anteriores, formalizam as justificativas técnicas e administrativas relacionadas à 

impossibilidade de aferição das metas vinculadas ao Macroprocesso 03 no exercício em análise, conforme documentação anexa. 

No âmbito das ações estruturantes relacionadas a esse macroprocesso, registra-se ainda a publicação, em outubro de 2025, do 

edital de inscrição do Programa de Incubação para Startups de Base Tecnológica do ITEP/OS, iniciativa que integra o conjunto de 

medidas voltadas à operacionalização do referido macroprocesso. Os Termos de Adesão correspondentes encontram-se anexados 

aos relatórios entregues, como evidência das etapas iniciais de implementação do programa. 

Dessa forma, ressalta-se que, embora o indicador ainda não seja passível de mensuração no exercício de 2025, foram desenvolvidas 

ações preparatórias e estruturantes necessárias à implementação do Macroprocesso 03, criando as condições institucionais para a 

geração de resultados mensuráveis nos exercícios subsequentes, em consonância com os objetivos estabelecidos no Contrato de 

Gestão. 

 

 

0 0% 
 

0 0% 
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7 MACROPROCESSO 4 _ IMPULSIONAR A CONECTIVIDADE 

M4- META A: Gerir, Monitorar a rede Ícone na RMR 
 
Responsável Técnico: Zuleika Tenório  
Indicador: IDSRM1 – Índice de Disponibilidade de Serviço da Rede Ícone 
   
 
  

 
      
 

      
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

99,8% 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025= 99,8%) 

 

 

99,99%  
Resultado MHOA1 

 

MHOA1 = Média do Número de Horas Mensais de 

Operação Ativa dos Pontos Instalados dividido pelo 

número de horas do mês em análise  

ISDRM1= Índice de Disponibilidade de Serviço da 

Rede Ícone 

 

ISDRM1= {(MHOA1(%)/VRP)*100} = 100,2% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  

AÇÕES REALIZADAS  

• Garantia das: 

o Manutenções corretivas e preventivas dos sistemas de refrigeração e elétrico do 
Datacenter do NoC (Núcleo de Operações). 

o Funcionamento dos ativos cores da Rede Ícone e seus clientes (e.g., upgrades, segurança, 
limpeza, refrigeração, monitoramento, controle de acesso, backups, ações corretivas de 
configuração e gerenciamento de configuração). 

o Funcionamento da rede física (anel óptico e últimas milhas) que interligam os clientes da 
Ícone, tanto com ações corretivas quanto preventivas. 

o Funcionamento dos sistemas de monitoramento. 
 

 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Continuar com as ações que foram realizadas até o momento. 

EVOLUÇÃO 

100% 

 

100% 

99,97% 

99,80% 

99,90% 
 

100% 
 

99,99% 100% 

% de atendimento 
a meta/Ano 
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M4- META B1: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis Municipais)  
 
Responsável Técnico: Zuleika Tenório 
Indicador: IDNOC - Índice de Disponibilidade do NOC da REPEPE 
   
 
  

 
      
 

      
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

99,8% 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025= 99,8%) 

 

 

100%  

Resultado  MHONOC 

MHONOC = Média do Número de Horas Mensais de 

Operação Ativa do Núcleo de Operação Centralizado da 

REPEPE dividido pelo número de horas do mês em 

análise  

IDNOC= Índice de Disponibilidade do NOC da REPEPE 

 

IDNOC= {(MHONOC(%) / VRP) * 100} = 100,2% 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  

AÇÕES REALIZADAS  

• Garantia das: 

o Manutenções corretivas e preventivas dos sistemas de refrigeração e elétrico. 

o Funcionamento dos ativos core do NoC da REPEPE (e.g., upgrades, segurança, 

limpeza, refrigeração, monitoramento, controle de acesso, backups, ações 

corretivas de configuração e gerenciamento de configuração). 

 

AÇÕES FUTURAS  

• Continuar com as manutenções dos ativos, refrigeração e sistema elétrico, com a 

finalidade de manter resultados consistentes de disponibilidade. 

 

EVOLUÇÃO 

100% 100% 

100% 100% 

100% 
 

100% 100% 

100% 
 

% de atendimento 
a meta/Ano 
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M4- META B2: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis Municipais)  
 
Responsável Técnico: Zuleika Tenório 
Indicador: IMNR - Índice de Monitoramento do NOC da REPEPE 
   
 
  

 
      
 

      
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

12 
Valor Pactuado VRP 

VRP = Valor de Referência do Período 

(VRP Ano 2025= 12 Unid.) 

 

 

12 
 Resultado RMBR 

RMBR = Relatório de Monitoramento do 

NOC da REPEPE  

IMNR= Índice de Monitoramento do NOC 

da REPEPE 

 

IMNR= {(RMBR / VRP) *100} = 100% 

 

2º Trimestre 

3º Trimestre 

4º Trimestre 

1º Trimestre  

Valor absoluto  % de atendimento 
a meta/Ano 

AÇÕES REALIZADAS  

• Durante esse período, foram enviados os relatórios de monitoramento trimestrais. O 

valor acordado do VRP para 2025 é de 12 relatórios relacionados ao índice IDNOC do M4 - 

Meta B, de acordo com os prazos estipulados. 

AÇÕES FUTURAS  

• Continuação do envio dos relatórios trimestrais. 

 

EVOLUÇÃO 

3 25% 

25% 3 

3 25% 

3 25% 

EVIDÊNCIA (VERIFICAR NOS RELATÓRIOS TRIMESTRAIS) 
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RELATÓRIO DE EXECUÇÃO  
FÍSICO-FINANCEIRA DO 

CONTRATO GESTÃO  

 

SECTI/ITEP 

2018/2026                                                                                                             

Ano – 2025 

 

 

 

 

 

 

 



 

1  

 

 

          EVIDÊNCIAS    

 

Relatório I – Janeiro a Março de 2025 
 

 

EVIDÊNCIA M1- META A: Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e Agências de Fomento Fonte: ITEP/OS  

 

 

Figura 1 - Termo de Cooperação Técnica com a CLNG Meio Ambiente e Tecnologia LTDA 

 

 

 

 

          

 

Fonte: ITEP 
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Figura 2- Termo de Cooperação Técnica com o QPX Tecnologia LTDA (QUALIPORT) 
 

 

Fonte: ITEP 
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EVIDÊNCIA M1- META C: Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação com o Mercado 

 

 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Instagram ITEP 

Figura 3 – Ficha de Captação e Interação de mercado com a SAD 

Figura 4 – Registro da reunião entre ITEP e SAD 
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Figura 5 - Ficha de Captação e Interação de mercado com o CREA 

 

Fonte: Gerência de Vendas 

 
Figura 6 - Registro do dia da reunião entre e ITEP e CREA PE 

 

Fonte: Instagram ITEP 
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EVIDÊNCIA M1- META D: Ampliar a Capacidade de Captação de Recursos de Fomento  

 

 

Figura 7 - Projeto Aprovado – resultado do EDITAL 25/2024 FACEPE 

 

 

 

Fonte: FACEPE 
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Figura 8 - Resultado do projeto submetido a FACEPE (em análise) 

 

 
Fonte: FACEPE 
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EVIDÊNCIA M1- META E: Alavancar Recursos de Fontes Diversas ao Contrato de Gestão 

 

 

Figura 9 - Valor faturado no I Trimestre através da captação de recursos de vendas. 

 

 
Mapa de Venda Analítico por NDO - Movimentação : 02.01.2025 a 31.03.2025: 

 

 
Meses : janeiro, fevereiro e março de 2025 

 

 
Valor Faturado R$ 1.034.302,00 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 

*Valor do trimestre faturado referente a venda de serviços através de proposta de orçamentos emitidas. 
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EVIDÊNCIA M2- META A1: Utilizar a Infraestrutura Laboratorial para Prestação de Serviços e Realização de Pesquisas, seja 

para Desenvolvimento Próprio ou para Compartilhamento e/ou uso de Terceiros 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 1 - Capacidade de uso dos equipamentos para serviços e pesquisa no I trimestre 2025 
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EVIDÊNCIA M2- META B: Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratórios e/ou Ensaios, em Áreas Correlacionadas aos 

Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
 

Figura 10 - Número de Número de ensaios e calibrações,  

Certificados e/ou acreditados mantidos I trimestre 2025 
 

 
Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fonte: Site INMETRO 

 

Figura 11 - Certificado de Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos de agrotóxico e Bebidas 
Alcoólicas - ITEP/OS 
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Fonte: Site INMETRO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Site INMETRO 

 
 

Figura 12 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos ITEP/OS 

 

Figura 13 - Certificado de Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS 
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Figura 14 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS 

 

Fonte: Site INMETRO 
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EVIDÊNCIA M2- META C: Produzir Relatórios Técnicos, de Qualificação de Produtos e Pareceres Técnicos em Apoio ao 

Tecido Produtivo 

 
 

Tabela 1 - Número de relatórios técnicos no I Trimestre 2025 

 
Mês 

 
janeiro 

 
fevereiro 

 
março 

 
Nº de Relatórios Técnicos 

 
707 

 
927 

 
980 

 
Total 

 
2.614 

Fonte: Gerência de Vendas 

 
 
 
 

Figura 15 - Número de relatórios de ensaios técnicos no I trimestre   

(janeiro, fevereiro e março de 2025) 
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Fonte: Sistema LIMS 
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Fonte: Sistema SGS 

 
 Fonte: Sistema SGS 
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Fonte: Sistema SGS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fonte: Sistema SGS 
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EVIDÊNCIA M2- META D: Promover a Participação de Colaboradores em Programas de Pós-Graduação ou Treinamentos 

em áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: ENAP 

Figura 16 - Certificado de conclusão de curso de Ana Mônica Correia - GTS 
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Fonte: ENAP 

 
 

Figura 17 - Certificado de conclusão de curso de Sandra Mendes – Laboratório LQA 
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EVIDÊNCIA M2- META E: Apresentar Trabalhos e Publicar Artigos Científicos e Técnicos em Periódicos Qualificados pela 

CAPES (no mínimo B2) ou Revistas Técnicas Reconhecidas Regionalmente e Nacionalmente, ou em Anais de Congressos 

Reconhecidos Regionalmente e Nacionalmente em Áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de 

Gestão 
 
 
 
Figura 18 - Artigo publicado: “Análise do potencial de reutilização da água do ar-condicionado tratada por osmose reversa na associação 

Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP)” 

 

 
Fonte: Revista Contribuciones a las ciências sociales 
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EVIDÊNCIA M4- META A: Gerir, Monitorar a rede Ícone na RMR 

 
 

Tabela 2 - Relatório de disponibilidade dos ativos do Rede Ícone 

 

Cliente Jan/25 Fev/25 Mar/25 

APAC 100,00% 100,00% 100,00% 

CESAR 100,00% 100,00% 100,00% 

CRM 100,00% 100,00% 100,00% 

CPOR 100,00% 100,00% 100,00% 

FACEPE 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-CAT 99,64% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-CGF 99,95% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-DERBY 99,95% 100,00% 100,00% 

HAM 100,00% 100,00% 100,00% 

HBL 97,87% 100,00% 100,00% 

HCP 100,00% 100,00% 100,00% 

HGV 100,00% 100,00% 100,00% 

HR 100,00% 100,00% 100,00% 

HUOC 99,98% 100,00% 100,00% 

IFPE-REITORIA 100,00% 100,00% 100,00% 

IFPE-SEDE 100,00% 100,00% 100,00% 

IMIP 100,00% 100,00% 100,00% 

IPA 100,00% 100,00% 100,00% 

PROCAPE 100,00% 100,00% 100,00% 

SECTI 100,00% 100,00% 100,00% 

SES 100,00% 100,00% 100,00% 

UFRPE-SEDE 100,00% 100,00% 100,00% 

UNICAP 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-FCAP 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-POLI 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-REITORIA 100,00% 100,00% 99,60% 

UFPE-COVEST 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-DEC 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-DIREITO 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-SEDE 99,99% 100,00% 100,00% 

UFPE-TVU 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-CISAM 100,00% 100,00% 100,00% 

MHOA1 (Média) 99,92% 100,00% 100,00% 
Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B1: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 

Tabela 3 - Relatório de disponibilidade dos ativos do NOC da RePEPE 

Ativo Jan/25 Fev/25 Mar/25 

dwdm-recife-itep 100,00% 100,00% 100,00% 

server-repepe-u2000 100,00% 100,00% 100,00% 

switch-bcd-001 100,00% 100,00% 100,00% 

MHONOC (Média) 100,00% 100,00% 100,00% 

Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B2: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 
 

Tabela 4 - Número de relatórios enviados 

Mês Total 

Janeiro/2024 1 

Fevereiro/2024 1 

Março/2024 1 

RMBR (Total) 3 
Fonte: Própria 
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Relatório II – Abril a Junho de 2025 

EVIDÊNCIAS   

 

EVIDÊNCIA M1- META A: Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e Agências de Fomento Fonte: ITEP/OS  

 

 

Figura 1 - Termo de Cooperação Técnica e Científica entre ITEP/OS e a CONDEPE/FIDEM 

 

 

                        

          

 

Fonte: ITEP 
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Figura 2- Termo de Cooperação Técnica e Científica que entre ITEP/OS e a Stone Consultoria & Projetos Ltda  
 

 

                  

Fonte: ITEP 
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EVIDÊNCIA M1- META C: Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação com o Mercado 

 

 

Fonte: Instagram ITEP 

 

 

 

 

Fonte: Instagram ITEP 

Figura 3 – Ficha de Captação e Interação de mercado com a CONDEPE/FIDEM

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 4 – Ficha de Captação e Interação de mercado entre ITEP e o DER 
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Figura 5 - Ficha de Captação e Interação de mercado com o SEBRAE-PE 

 

Fonte: Instagram ITEP 

 

 
Figura 6 - Ficha de Captação e Interação de mercado entre o ITEP e SINDAÇÚCAR 

 

Fonte: Instagram ITEP 
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EVIDÊNCIA M1- META D: Ampliar a Capacidade de Captação de Recursos de Fomento  

 

 

Figura 7 - Resultado do projeto submetido a FACEPE (em análise) 

 

 
Fonte: FACEPE 
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EVIDÊNCIA M1- META E: Alavancar Recursos de Fontes Diversas ao Contrato de Gestão 

 

 

Figura 8 - Valor faturado no II Trimestre através da captação de recursos de vendas. 

 

 
Mapa de Venda Analítico por NDO - Movimentação : 01.04.2025 a 30.06.2025: 

 

 
Meses : abril, maio e junho de 2025 

 

 
Valor Faturado R$ 1.070.518,80 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 

*Valor do trimestre faturado referente a venda de serviços através de proposta de orçamentos emitidas. 
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EVIDÊNCIA M2- META A1: Utilizar a Infraestrutura Laboratorial para Prestação de Serviços e Realização de Pesquisas, seja 

para Desenvolvimento Próprio ou para Compartilhamento e/ou uso de Terceiros 

 

 
 
 

 
Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 1 - Capacidade de uso dos equipamentos para serviços e pesquisa no II trimestre 2025 
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EVIDÊNCIA M2- META B: Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratórios e/ou Ensaios, em Áreas Correlacionadas aos 

Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
 

Figura 9 - Número de Número de ensaios e calibrações,  

Certificados e/ou acreditados mantidos II trimestre 2025 

 

 

Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fonte: Site INMETRO 
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Abril Maio Junho Trimestre  II

Porcentagem do Número de ensaios e calibrações, certificados e/ou 
acreditados mantidos dividido pelo Número Vigente de ensaios e calibrações, 

certificados e/ou acreditados no II Trimestre

Figura 10 - Certificado de Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos de agrotóxico e Bebidas 
Alcoólicas - ITEP/OS – LABTOX 
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Fonte: Site INMETRO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Site INMETRO 

 

Figura 11 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos ITEP/OS - LABTOX 

 

Figura 12 - Certificado de Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS - LTH 
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Figura 13 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS - LTH 

 

Fonte: Site INMETRO 
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EVIDÊNCIA M2- META C: Produzir Relatórios Técnicos, de Qualificação de Produtos e Pareceres Técnicos em Apoio ao 

Tecido Produtivo 

 
 

Tabela 1 - Número de relatórios técnicos no II Trimestre 2025 

Mês Abril Maio Junho 

Nº de relatórios 
técnicos  

1.421 1.178 1.039 

Total 3.638 

 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 
Fonte: Sistema LIMS 

 

Figura 14 - Número de relatórios de ensaios técnicos no II trimestre  -

LIMS e SGS (       abril, maio e junho de 2025) 
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Fonte: Sistema LIMS 

 

 
Fonte: Sistema LIMS 
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Fonte: Sistema SGS 

 
 

 
 

Fonte: Sistema SGS 
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Fonte: Sistema SGS 
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EVIDÊNCIA M2- META D: Promover a Participação de Colaboradores em Programas de Pós-Graduação ou Treinamentos 

em áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fonte: AWS TRAINING 

Figura 15 - Certificado de conclusão de participação em workshop de Alysson Lima – T.I. 
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Fonte: ENAP 

 
 

Figura 16 - Certificado de conclusão de curso de Angerleide Bezerra – Laboratório LQA 
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Fonte: Egape 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Egape 

 

Figura 17 - Certificado de conclusão de curso de Adriana Lopes – Comissão de seleção de Fornecedores ITEP 

Figura 18 -  Certificado de conclusão de curso de Italo Lima – Comissão de seleção de Fornecedores ITEP 
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Fonte: SENAC 

 
 

Figura 19 - Certificado de conclusão de curso de Carlos Henrique – Comissão de seleção de Fornecedores ITEP 
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EVIDÊNCIA M2- META E: Apresentar Trabalhos e Publicar Artigos Científicos e Técnicos em Periódicos Qualificados pela 

CAPES (no mínimo B2) ou Revistas Técnicas Reconhecidas Regionalmente e Nacionalmente, ou em Anais de Congressos 

Reconhecidos Regionalmente e Nacionalmente em Áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de 

Gestão 
 
 

Figura 20 - Artigo publicado: “Transformando condensação em sustentabilidade: gestão hídrica inovadora em Caruaru-PE, Nordeste 
Brasil” 

 

Fonte: REVISTA CADERNO PEDAGÓGICO – Studies Publicações Ltda. ISSN: 1983-0882 
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EVIDÊNCIA M4- META A: Gerir, Monitorar a rede Ícone na RMR 

 
 

Tabela 2 - Relatório de disponibilidade dos ativos do Rede Ícone 

 

Cliente Abr/25 Mai/25 Jun/25 
APAC 99.86% 98.39% 100% 
CESAR 99.98% 99.97% 100% 
CMR 100.0% 99.94% 100% 
CPOR 100.0% 99.96% 100% 
FACEPE 99.85% 99.96% 100% 
FUNDAJ-CAT 100.0% 96.57% 100% 
FUNDAJ-CGF 100.0% 99.96% 100% 
FUNDAJ-DERBY 100.0% 99.92% 100% 
HAM 99.85% 98.38% 100% 
HBL 100.0% 99.96% 100% 
HCP 99.84% 98.38% 100% 
HGV 99.85% 98.51% 100% 
HR 99.84% 98.36% 100% 
HUOC 99.85% 98.38% 100% 
IFPE-REITORIA 100.0% 99.95% 100% 
IFPE-SEDE 100.0% 99.96% 100% 
IMIP 99.85% 98.38% 100% 
IPA 100.0% 99.78% 100% 
PROCAPE 99.85% 98.39% 100% 
SECTI 99.97% 99.96% 100% 
SES 99.85% 99.95% 100% 
UFRPE-SEDE 99.98% 99.96% 100% 
UNICAP 99.95% 99.96% 100% 
UPE-FCAP 100.0% 100.0% 100% 
UPE-POLI 99.98% 99.97% 100% 
UPE-REITORIA 99.97% 99.96% 100% 
UFPE-COVEST 100.0% 100.0% 100% 
UFPE-DEC 100.0% 99.98% 100% 
UFPE-DIREITO 100.0% 99.98% 100% 
UFPE-SEDE 100.0% 99.96% 100% 
UFPE-TVU 100.0% 100.0% 100% 
UPE-CISAM 100.0% 99.97% 100% 
MHOA1 (Média) 99.95% 99.46% 100% 

Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B1: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 

Tabela 3 - Relatório de disponibilidade dos ativos do NOC da RePEPE 

Ativo Abr/25 Mai/25 Jun/25 

dwdm-recife-itep 100,00% 100,00% 100,00% 

server-repepe-u2000 100,00% 100,00% 100,00% 

switch-bcd-001 100,00% 100,00% 100,00% 

MHONOC (Média) 100,00% 100,00% 100,00% 

Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B2: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 
 

Tabela 4 - Número de relatórios enviados 

Mês Total 

Janeiro/2025 1 

Fevereiro/2025 1 

Março/2025 1 

Abril/2025 1 

Maio/2025 1 

Junho/2025 1 

RMBR (Total) 6 
Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIAS  

Relatório III – Julho a Setembro de 2025 

EVIDÊNCIA M1- META A: Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e Agências de Fomento Fonte: ITEP/OS  

 

 

Figura 1 - Termo de Convênio para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação PD&I entre o ITEP/OS e o IAUPE 

 

 

 

Fonte: ITEP 

 

                             

 

 

 

 

 

 

EVIDÊNCIA M1- META B: Ampliar a Oferta de Novos Serviços Tecnológicos 
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Figura 2 - MVPs de inteligência geográfica desenvolvidos para serviços por assinatura  

 

Fonte: GTS/ ITEP 
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Fonte: GTS/ ITEP 

 

 

 

Figura 3 - MVPs de inteligência geográfica desenvolvidos para serviços por assinatura (continuação) 
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Fonte: GTS/ ITEP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 4 - MVPs de inteligência geográfica desenvolvidos para serviços por assinatura (continuação) 
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Figura 5 - Análises hematológicas e imunológicas de peixes 

 
 

 

 

 

Fonte: SMA/ITEP 
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EVIDÊNCIA M1- META C: Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação com o Mercado 

 

Figura 6 - Ficha de Captação e Interação de mercado ITEP na AGRINORDESTE 

 
Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

 

 

Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

 

 

 

Figura 7 – Ficha de Captação e Interação de mercado  ITEP  na III 
FENEAF- IPA 
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Figura 8 - Ficha de Captação e Interação de mercado com  FIEPE-PE. 

 

Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

 
Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

 

Figura 9 - Ficha de Captação e Interação de mercado entre o ITEP e Conselho Regional  de 
Administração de Pernambuco. 
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EVIDÊNCIA M1- META D: Ampliar a Capacidade de Captação de Recursos de Fomento  

 

Figura 10 - Resultado do projeto: Aprovado em prioridade 2 (priorizada, mas não financiada) na RM 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: FACEPE 
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EVIDÊNCIA M1- META E: Alavancar Recursos de Fontes Diversas ao Contrato de Gestão 

 

 

Figura 11 - Valor faturado no III Trimestre através da captação de recursos de vendas. 

 
Mapa de Venda Analítico por NDO - Movimentação : 01.07.2025 a 30.09.2025: 

 

 
Meses : julho, agosto e setembro de 2025 

 

 
Valor Faturado R$ 1.304.421,34 

 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 

*Valor do trimestre faturado referente a venda de serviços através de proposta de orçamentos emitidas. 
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EVIDÊNCIA M2- META A1: Utilizar a Infraestrutura Laboratorial para Prestação de Serviços e Realização de Pesquisas, seja 

para Desenvolvimento Próprio ou para Compartilhamento e/ou uso de Terceiros 

 

 
 
 

 
Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 1 - Capacidade de uso dos equipamentos para serviços e pesquisa no III trimestre 2025 
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EVIDÊNCIA M2- META B: Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratórios e/ou Ensaios, em Áreas Correlacionadas aos 

Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
 

Gráfico 2 - Número de Número de ensaios e calibrações,  

Certificados e/ou acreditados mantidos III trimestre 2025 
 

 

Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Fonte: Site INMETRO 
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acreditados mantidos dividido pelo Número Vigente de ensaios e 

calibrações, certificados e/ou acreditados no IIITrimestre

Figura 12 - Certificado de Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos de agrotóxico e Bebidas 
Alcoólicas - ITEP/OS – LABTOX 
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Fonte: Site INMETRO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Site INMETRO 

 
 

Figura 13 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos ITEP/OS - LABTOX 

 

Figura 14 - Certificado de Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS - LTH 
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Figura 15 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS - LTH 

 

Fonte: Site INMETRO 
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EVIDÊNCIA M2- META C: Produzir Relatórios Técnicos, de Qualificação de Produtos e Pareceres Técnicos em Apoio ao 

Tecido Produtivo 

 
 

Tabela 1 - Número de relatórios técnicos no III Trimestre 2025 

Mês Julho Agosto Setembro 

Nº de relatórios 
técnicos  

1.264 1.457 2.802 

Total 5.523 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 

 
Fonte: Sistema LIMS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 16 - Número de relatórios de ensaios técnicos no III trimestre -

Sistema LIMS julho 2025 
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Figura 17 - Número de relatórios de ensaios técnicos no III 

trimestre -Sistema LIMS agosto 2025 

 

 
Fonte: Sistema LIMS 

 
 

Figura 18 - Número de relatórios de ensaios técnicos no III 

trimestre -Sistema LIMS setembro 2025 

 

 
Fonte: Sistema LIMS 
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Figura 19 - Número de relatórios de ensaios técnicos no III 

trimestre -Sistema SGS julho 2025 

 

Fonte: Sistema SGS 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Sistema SGS 

 
 

 

Figura 20 - Número de relatórios de ensaios técnicos III 

trimestre  -Sistema SGS agosto 2025 
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Fonte: Sistema SGS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figura 21 - Número de relatórios de ensaios técnicos no III 

trimestre -Sistema SGS setembro 2025 
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EVIDÊNCIA M2- META D: Promover a Participação de Colaboradores em Programas de Pós-Graduação ou Treinamentos 

em áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fonte: INCT-ALIM 

 

 
 
 
 
 

 

Figura 22 - Certificado de conclusão de Henrique Carlos Marinho – Laboratório Labtox 
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Figura 23 - Certificado de gerenciamento de custos e aquisições em projetos – Ana Mônica Correia – GTS 

 

Fonte: UNICESUMAR 

 

         

Figura 24 - Certificado de gerenciamento de tempo em projetos – Ana Mônica Correia – GTS 

 

Fonte: UNICESUMAR 

Figura 25 - Certificado de gestão e análise de escopo em projetos – Ana Mônica Correia - GTS 

 
Fonte: UNICESUMAR 
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Fonte: IMAGEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: IMAGEM 

 

 

 

 

 

Figura 26 - Certificado de participação no Evento EU Esri Brasil 2025 Nicolas Gabriel O. M. Alves – GTS 

Figura 27 - Certificado de Participação do laboratório online ArcGIS – Nicolas Gabriel O. M. Alves – GTS 
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Figura 28 - Certificado de Pós-Graduação Lato Sensu – Felipe José Alves de Albuquerque – GTS 

 
Fonte: Faculdade INESP 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

22  

EVIDÊNCIA M2- META E: Apresentar Trabalhos e Publicar Artigos Científicos e Técnicos em Periódicos Qualificados pela 

CAPES (no mínimo B2) ou Revistas Técnicas Reconhecidas Regionalmente e Nacionalmente, ou em Anais de Congressos 

Reconhecidos Regionalmente e Nacionalmente em Áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de 

Gestão 
 
 
Figura 29 - Artigo publicado: “Análise do consumo e estudo de viabilidade de implantação de um sistema fotovoltaico no Fórum Lourenço 

José Ribeiro” 

 

Fonte: REVISTA CADERNO PEDAGÓGICO – Studies Publicações Ltda. ISSN: 1983-0882 
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Figura 30 - Artigo publicado: “Alternativas de energia fotovoltaica e do mercado livre de energia para o fórum desembargador Rodolfo 

Aureliano” 

 

 

 

Fonte: REVISTA CADERNO PEDAGÓGICO – Studies Publicações Ltda. ISSN: 1983-0882 
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EVIDÊNCIA M4- META A: Gerir, Monitorar a rede Ícone na RMR 

 
 

                                                   Tabela 2 - Relatório de disponibilidade dos ativos do Rede Ícone 

 

Cliente Jul/25 Ago/25 Set/25 

APAC 100,00% 100,00% 100,00% 

CESAR 100,00% 100,00% 100,00% 

CMR 100,00% 100,00% 99,84% 

CPOR 100,00% 100,00% 99,84% 

FACEPE 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-CAT 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-CGF 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-DERBY 100,00% 100,00% 100,00% 

HAM 100,00% 100,00% 100,00% 

HBL 100,00% 100,00% 100,00% 

HCP 100,00% 100,00% 100,00% 

HGV 100,00% 100,00% 100,00% 

HR 100,00% 100,00% 100,00% 

HUOC 100,00% 98,97% 98,01% 

IFPE-REITORIA 100,00% 100,00% 100,00% 

IFPE-SEDE 100,00% 100,00% 100,00% 

IMIP 100,00% 100,00% 100,00% 

IPA 100,00% 100,00% 100,00% 

PROCAPE 100,00% 98,96% 98,01% 

SECTI 100,00% 100,00% 99,65% 

SES 100,00% 100,00% 100,00% 

UFRPE-SEDE 100,00% 100,00% 100,00% 

UNICAP 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-FCAP 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-POLI 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-REITORIA 100,00% 98,97% 98,09% 

UFPE-COVEST 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-DEC 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-DIREITO 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-SEDE 100,00% 100,00% 99,83% 

UFPE-TVU 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-CISAM 100,00% 100,00% 100,00% 

MHOA1 (Média) 100,00% 99,90% 99,79% 

 

Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B1: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 

Tabela 3 - Relatório de disponibilidade dos ativos do NOC da RePEPE 

Ativo Jul/25 Ago/25 Set/25 

dwdm-recife-itep 100,00% 100,00% 100,00% 

server-repepe-u2000 100,00% 100,00% 100,00% 

pe-repepe-ac-sw-pop 100,00% 100,00% 100,00% 

MHONOC (Média) 100,00% 100,00% 100,00% 

Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B2: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 

Tabela 4 - Número de relatórios enviados 

Mês Total 

Janeiro/2025 1 

Fevereiro/2025 1 

Março/2025 1 

Abril/2025 1 

Maio/2025 1 

Junho/2025 1 

Julho/2025 1 

Agosto/2025 1 

Setembro/2025 1 

RMBR (Total) 9 
Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIAS Relatório IV – Outubro a Dezembro de 2025 

 

EVIDÊNCIA M1- META A: Estabelecer Alianças Estratégicas com ICTs, Empresas e Agências de Fomento  

 

 

 

Figura 1 - Termo de adesão ao programa de incubação com a Empresa SMARTPAV 

                          

 

 

Figura 2 - Termo de adesão ao programa de incubação com a Empresa POLPANET 
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Figura 3 - Termo de adesão ao programa de incubação com a Empresa SUNFLOWER 

 

 

Figura 4 - Termo de adesão ao programa de incubação com a Empresa ACTUS TECHEN 
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EVIDÊNCIA M1- META C: Realizar Atividade de Captação de Demanda e Interação com o Mercado 

 

Figura 5 - Ficha de Captação e Interação de mercado ABIN 

 

 
Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

Figura 6 - Ficha de Captação e Interação de mercado CREA-PE 
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Figura 7 - Ficha de Captação e Interação de mercado com   Secretaria de Desenvolvimento Agrário de Pernambuco 

 

Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

 

Figura 8 - Ficha de Captação e Interação de mercado entre o ITEP e Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA)  

 

 

Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 
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Figura 9 - Ficha de Captação e Interação de mercado entre o ITEP e ADEPE – CÂMARA SETORIAL DO CAFÉ 

 
Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 
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EVIDÊNCIA M1- META E: Alavancar Recursos de Fontes Diversas ao Contrato de Gestão 

 

 

 

Tabela 1 - Valor faturado no IV Trimestre através da captação de recursos de vendas 

 

 

Fonte: Coordenação de relacionamento com clientes 

 

                 *Valor do trimestre faturado referente a venda de serviços através de proposta de orçamentos emitidas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mapa de Venda Analítico por NDO - Movimentação : 01.10.2025 a 31.12.2025: 

 

 
Meses : outubro, novembro e dezembro de 2025 

 

 
Valor Faturado R$ 1.763.142,15 
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EVIDÊNCIA M2- META A1: Utilizar a Infraestrutura Laboratorial para Prestação de Serviços e Realização de Pesquisas, seja 

para Desenvolvimento Próprio ou para Compartilhamento e/ou uso de Terceiros 

 
 
 

 

Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 1 - Capacidade de uso dos equipamentos para serviços e pesquisa no IV trimestre 2025 
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EVIDÊNCIA M2- META B: Certificar, Acreditar e/ou Credenciar, Laboratórios e/ou Ensaios, em Áreas Correlacionadas aos 

Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestão 

 
Gráfico 2 - Número de Número de ensaios e calibrações,  

Certificados e/ou acreditados mantidos IV trimestre 2025 
 

 

Fonte: Assessoria de Qualidade 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Fonte: Site INMETRO 

Figura 10 - Certificado de Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos de 
agrotóxico e Bebidas Alcoólicas - ITEP/OS – LABTOX 
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Fonte: Site INMETRO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonte: Site INMETRO 

 
 

Figura 11 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Análise de Resíduos ITEP/OS - LABTOX 

 

Figura 12 - Certificado de Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS - LTH 
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Figura 13 - Evidência do status ativo da Acreditação do laboratório de Tecnologia Habitacional ITEP/OS - LTH 

 

Fonte: Site INMETRO 
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EVIDÊNCIA M2- META C: Produzir Relatórios Técnicos, de Qualificação de Produtos e Pareceres Técnicos em Apoio ao 

Tecido Produtivo 

 
 

Tabela 2 - Número de relatórios técnicos no IV Trimestre 2025 

Mês outubro novembro dezembro 

Nº de relatórios 
técnicos  

2.536 1.906 862 

Total 5.304 

Fonte: Gerência de Vendas 

 

 

 

                           Figura 14 - Número de relatórios de ensaios técnicos no IV Trimestre -LIMS e SGS 

(outubro, novembro e dezembro        de   2025) 

 

                 Documentos Técnicos emitidos no período de outubro de 2025 sistema LIMS: 

 
Fonte: Sistema LIMS 
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Documentos Técnicos emitidos no período de novembro de 2025 sistema LIMS: 

 
Fonte: Sistema LIMS 

 
 
Documentos Técnicos emitidos no período de dezembro de 2025 sistema LIMS: 

 
Fonte: Sistema LIMS 
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   Documentos Técnicos emitidos em outubro de 2025 sistema SGS:

 

 

Fonte: Sistema SGS 
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Documentos Técnicos emitidos em novembro de 2025 sistema SGS: 

 

Fonte: Sistema SGS 

Documentos Técnicos emitidos em dezembro de 2025 sistema SGS: 

 
Fonte: Sistema SGS 
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EVIDÊNCIA M2- META E: Apresentar Trabalhos e Publicar Artigos Científicos e Técnicos em Periódicos Qualificados pela 

CAPES (no mínimo B2) ou Revistas Técnicas Reconhecidas Regionalmente e Nacionalmente, ou em Anais de Congressos 

Reconhecidos Regionalmente e Nacionalmente em Áreas Correlacionadas aos Objetivos Estratégicos do Contrato de 

Gestão 
 
 

                                                                      Figura 15 - Certificado de participação - FENACAM 

 

Fonte: FENACAM 
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EVIDÊNCIA M3- META E1: Treinamento Técnico  
 

 

Figura 16 - Treinamento Online: Planejamento Estratégico e Posicionamento de Mercado 

 

 

Fonte: Incubatep 

 

Figura 17 - Treinamento Online: Validação de projeto e identificação de segmento de mercado alvo 

 

Fonte: Incubatep 
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EVIDÊNCIA M4- META A: Gerir, Monitorar a rede Ícone na RMR 

 
 

                                                   Tabela 3 - Relatório de disponibilidade dos ativos do Rede Ícone 

 

Cliente Oct/25 Nov/25 Dec/25 

APAC 100,00% 100,00% 100,00% 

CESAR 100,00% 100,00% 100,00% 

CMR 99,94% 100,00% 100,00% 

CPOR 99,94% 100,00% 100,00% 

FACEPE 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-CAT 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-CGF 100,00% 100,00% 100,00% 

FUNDAJ-DERBY 100,00% 100,00% 100,00% 

HAM 100,00% 100,00% 100,00% 

HBL 100,00% 99,99% 100,00% 

HCP 100,00% 100,00% 100,00% 

HGV 100,00% 100,00% 100,00% 

HR 100,00% 100,00% 100,00% 

HUOC 100,00% 100,00% 100,00% 

IFPE-REITORIA 100,00% 99,97% 100,00% 

IFPE-SEDE 100,00% 100,00% 100,00% 

IMIP 100,00% 100,00% 100,00% 

IPA 99,90% 100,00% 100,00% 

PROCAPE 100,00% 100,00% 100,00% 

SECTI 99,94% 100,00% 100,00% 

SES 100,00% 100,00% 100,00% 

UFRPE-SEDE 100,00% 100,00% 100,00% 

UNICAP 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-FCAP 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-POLI 100,00% 100,00% 100,00% 

UPE-REITORIA 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-COVEST 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-DEC 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-DIREITO 100,00% 100,00% 100,00% 

UFPE-SEDE 99,94% 100,00% 100,00% 

UFPE-TVU 99,07% 100,00% 100,00% 

UPE-CISAM 100,00% 100,00% 100,00% 

MHOA1 (Média) 99,96% 100,00% 100,00% 

 

Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B1: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 

Tabela 4 - Relatório de disponibilidade dos ativos do NOC da RePEPE 

Ativo Out/25 Nov/25 Dez/25 

dwdm-recife-itep 100,00% 100,00% 100,00% 

server-repepe-u2000 100,00% 100,00% 100,00% 

pe-repepe-ac-sw-pop 100,00% 100,00% 100,00% 

MHONOC (Média) 100,00% 100,00% 100,00% 

                                                                                                                    Fonte: Própria 
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EVIDÊNCIA M4- META B2: Gerir e Monitorar o NOC (Núcleo de Operação Centralizado) da REPEPE (Backbone e Anéis 

Municipais)  

 
 
 

Tabela 5 - Número de relatórios enviados 

Mês Total 

Janeiro/2025 1 

Fevereiro/2025 1 

Março/2025 1 

Abril/2025 1 

Maio/2025 1 

Junho/2025 1 

Julho/2025 1 

Agosto/2025 1 

Setembro/2025 1 

Outubro/2025 1 

Novembro/2025 1 

Dezembro/2025 1 

RMBR (Total) 12 
Fonte: Própria 
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